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Resumen

Titulo: Disefio e implementacion de una propuesta de formacion basada en TIC, para promover
habilidades de emprendimiento en los estudiantes de décimo grado de la modalidad académica en
una institucion educativa del municipio de Floridablanca, Santander”

Autor: Maria Pastora Araque Alarcon™

Palabras Clave: Emprendimiento, habilidades, trabajo en equipo, resolucion de problemas, TIC

Descripcion:

La sociedad requiere personas que se planteen retos individuales y grupales, que asuman con optimismo las
adversidades, siempre a la vanguardia de los cambios tecnoldgicos, dispuestos a una constante preparacién para el
desarrollo de competencias y habilidades que les permita alcanzar un desarrollo econémico y social, logrando una
mejor calidad de vida. Desde esta perspectiva, se realizd este proyecto de investigacion, cuyo objetivo consistio en
desarrollar una propuesta de formacion en el contexto de las TIC, orientada a promover habilidades de
emprendimiento, mediante la metodologia de investigacion accidn. El horizonte de este proyecto de investigacion
estuvo orientado al fortalecimiento de competencias y habilidades indispensables para el desarrollo integral de los
futuros lideres. El estudio se desarrollé con estudiantes de décimo grado de secundaria de modalidad académica en
una institucion educativa oficial del municipio de Floridablanca, Santander.

Los resultados evidenciaron que los estudiantes adquirieron un nuevo aprendizaje con relacién al emprendimiento,
enfocado en dos habilidades, la resolucién de problemas y el trabajo en equipo; el cual se logr6 evidenciar mediante
los encuentros, los productos elaborados y socializados. De igual manera se fortalecié la competencia oral, escrita, el
trabajo autbnomo e investigativo y valores como el respeto, la puntualidad, el compafierismo y la responsabilidad.

* Trabajo de Grado

" Facultad de Ingenierfas Fisicomecanicas. Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica. Maestria en Informatica
para la Educacion. Director: Margarita Rodriguez Villabona. Magister en E-learning. Codirector: Jorge Winston
Barbosa Chacén. Magister en Informatica-Linea Desarrollo de sistemas aplicados a Educacion.
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Abstract

Title: Design and implementation of a training proposal based on ICT, to promote entrepreneurial
skills in tenth grade students of the academic modality in an educational institution in the
municipality of Floridablanca, Santander”

Author: Maria Pastora Araque Alarcon™

Key Words: Entrepreneurship, skills, teamwork, problem solving, ICT.

Description:

Society requires people who pose individual and group challenges, who accept adversity with optimism, always at the
forefront of technological changes, willing to constantly prepare for the development of skills and abilities that allows
them to achieve economic and social development, achieving a better quality of life. From this perspective, this
research project was carried out, the objective of which was to develop a training proposal in the context of ICT, aimed
at promoting entrepreneurial skills, through the action research methodology. The horizon of this research project was
aimed at strengthening competencies and skills essential for the comprehensive development of future leaders. The
study was developed with tenth grade high school students in an academic modality at an official educational
institution in the municipality of Floridablanca, Santander.

The results showed that the students acquired a new learning in relation to entrepreneurship, focused on two skills,
problem solving and teamwork; which was evidenced through the encounters and elaborated and socialized products.
In the same way, oral and written competence, autonomous and investigative work and values such as respect,
punctuality, companionship and responsibility were strengthened.

“ Wordk of Degree

" Facultad de Ingenierfas Fisicomecanicas. Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica. Maestria en Informatica
para la Educacion.Director: Margarita Rodriguez Villabona. Magister en E-learning. Codirector: Jorge Winston
Barbosa Chacén. Magister en Informatica-Linea Desarrollo de sistemas aplicados a Educacion.



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC |11

Introduccion

El presente proyecto de investigacion aqui documentado aborda el desarrollo de
habilidades emprendedoras desde el enfoque cualitativo, mediante la metodologia basada en la
investigacion accion, orientada por medio de un guion de aprendizaje enfocado en el desarrollo de
resolucion de problemas y el trabajo en equipo con apoyo tecnoldgico en un grupo de estudiantes
de modalidad académica de décimo grado de una institucion educativa publica del municipio de
Floridablanca Santander.

El proceso se desarroll6 mediante cuatro enfoques conceptuales: el investigativo, el
pedagogico, el tecnoldgico y el emprendimiento, los cuales se integraron para lograr el objetivo
en mencion con apoyo tecnoldgico, mediante la propuesta formulada para dar solucién a una
necesidad identificada a traves del disefio de un guion de aprendizaje.

El enfoque investigativo, esta orientado bajo la metodologia de la Investigacién accion
(1A), siguiendo las ideas de McKernan (1999) quien define que, por medio de esta, es factible
comprender y resolver problemas en pro de mejorar la calidad de vida en los ambientes educativos
y sociales. Por tal razén, la 1A es abordada y desarrollada por docentes en servicio con el fin de
identificar las necesidades, problematicas o interrogantes para reflexionar logrando mejorar sus
practicas educativas y actuando inteligentemente en beneficio de la comunidad en general. Por su
parte, Carr y Kemmis (1986), citado por Mckernan (1999), afirman que la 1A es un analisis
autorreflexivo de los sujetos inmersos en diferentes contextos que buscan la transformacion de las
practicas sociales, generando conciencia con las condiciones que se realizan, debido a la diversidad

de necesidades, sujetos y contextos sociales.



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 12

Por consiguiente, es pertinente abordar el esquema planteado por Latorre (2005), quien
indica las cuatro fases que integran el proceso de la 1A que propone el modelo de Kemmis (1984),
el plan de accidn, la accion, la observacion y la reflexion. Cuyo objetivo consistio en desarrollar
habilidades emprendedoras en los estudiantes de décimo grado con apoyo de las TIC.

El enfoque pedagdgico, permitié a la docente investigadora desarrollar el guion de
aprendizaje disefiado con el fin de trabajar la resolucion de problemas y el trabajo en equipo
creando un entorno educativo digital que conlleve a la transformacion de los procesos formativos,
generando espacios que promuevan la interaccién y el aprendizaje significativo congruente a las
necesidades de los estudiantes.

El enfoque tecnoldgico, es estimado como un factor importante para el crecimiento, el
desarrollo y la capacidad de competitividad en la sociedad. Por lo tanto al integrar herramientas
tecnolégicas  dinamizan los procesos de ensefianza — aprendizaje permitiendo innovar,
convirtiéndose el docente en facilitador y los estudiantes en sujetos activos, dispuestos al cambio
mediante el desarrollo de competencias tecnolégicas.

El enfoque de emprendimiento, considerado fundamental en el proceso de crecimiento
individual y colectivo de las personas dentro de un contexto social, permitiendo el desarrollo de
competencias y habilidades de ideas innovadoras e identificando oportunidades generando un
cambio de vida.

A continuacion se detallara cada parte del proceso de investigacion desde el planteamiento
del problema, los objetivos, el cuerpo del trabajo, el marco referencial, el método, los resultados y

las conclusiones.
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1. Planteamiento del problema

La sociedad actual hace parte de un mundo dinamico expuesto a cambios y procesos de
adaptacion permanente, acelerado, competitivo y globalizado, en constante aprendizaje,
enfrentados a una serie de cambios y exigencias en el campo empresarial, tecnoldgico, de
innovacion y de competitividad, esta Gltima entendida como la define Garcia, et. al. (s.f. parr. 6,12)
como la capacidad de satisfacer las necesidades en relacion a un producto o servicio a menor
precio, innovando y manteniendo la calidad para mantenerse en ventaja competitiva con otras
compafiias permitiendo enfrentarse a la competencia mundial.

La sociedad, asi definida, exige que las personas se planteen retos individuales y grupales,
en una permanente preparacion para el desarrollo de competencias que permitan formar en el
individuo un perfil proactivo para enfrentar las oportunidades en la vida laboral, emprender ideas
de desarrollo econémico, social y mejorar la calidad de vida en beneficio colectivo e individual
(Vargas, 2019). Es decir, emprender ideas segiin Durdn — Aponte y Arias (2016) aluden a la
determinacion de optar por una actitud emprendedora, con la cual el sujeto asume una condicién
optimista, adquiriendo comportamientos positivos al momento de presentar adversidades, aislando
definitivamente los temores e incrementando la autoconfianza, creatividad e innovacién sobre lo
existente, persistiendo diariamente por alcanzar el éxito deseado.

Por otra parte Vargas (2019) alude al proceso Yy desarrollo acompafiado de innovacion y
creatividad para satisfacer la necesidad de producto o servicio a una sociedad de consumo,
logrando exclusividad e identidad para emprender ideas que obtengan resultados anhelados con

una vision y proyeccion nacional e internacional.
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Ahora bien, desde la perspectiva internacional, y analizando el &mbito educativo a nivel
Europeo, este establecié un modelo de aprendizaje basado en competencias dirigido a los jovenes
que cursan los ultimos afios de educacién obligatoria, enfocada en desarrollar la “iniciativa y
espiritu emprendedor”, vinculado al curriculo de los paises que integran la Union Europea (UE).
Aqui, el objetivo consiste en unificar y establecer las competencias que los individuos deben
desarrollar para el siglo XXI (Manso y Thoilliez, 2015). Lo mencionado anteriormente, permitira
en los jovenes un progreso en la formacién, posicionandolos mejor en la proyeccion al mundo
productivo.

En cuanto al contexto nacional se refiere, en Colombia el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN) en la cartilla No. 21 define competencia como el conocimiento aplicado a la
solucién de diversas situaciones que acontecen en la vida diaria de un individuo en un contexto
social. Ademas, la ley 1780 de mayo de 2016, promueve el empleo y el emprendimiento juvenil,
cuyo objeto es la formacién de jovenes emprendedores capaces de liderar programas productivos
generando empleo y desarrollo personal. En esta perspectiva, Duran y Arias (2016) plantean la
importancia de desarrollar programas de formacion emprendedora relacionados con las actitudes
y emociones ya que el éxito para emprender depende, en gran medida, de los aspectos psicoldgicos
del ser humano.

Al hacer parte de un pais en via de desarrollo enmarcado dentro de las caracteristicas de la
globalizacién econdmica, tecnoldgica y politica, es de reconocer que el recurso humano es
fundamental en los alcances a nivel de diferentes instancias de desarrollo. De esta manera, es
importante considerar las necesidades en recursos educativos y econdmicos a los que se enfrentan
las instituciones educativas para contribuir a dar cuenta de los problemas sociales y la falta de

oportunidades que afrontan los jovenes; condicionantes que afectan e influyen negativamente en
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el desarrollo intelectual y laboral de las personas para mantenerse al nivel de las exigencias en los
diferentes sectores de desenvolvimiento.

Si se acrecentara la anterior problemaética, los jovenes podrian tener inconvenientes para
incorporarse a la dinamica mundial, no podrian estar preparados para asumir las exigencias que,
dia a dia brinda el mundo y, por ende, podrian perder oportunidades laborales e intelectuales que
les permitiria avanzar y progresar en un mundo cada vez méas exigente. De manera que, la
comunidad educativa comprendida por los padres de familia, directivos profesores y comunidad
en general deben contribuir a promover y motivar a los jévenes a tener un espiritu emprendedor,
considerando que ellos forman parte de los futuros lideres innovadores de nuestra sociedad. Es asi
como Hidalgo (2015) define el espiritu emprendedor o en inglés “entrepeneurship”, “al desarrollo
de proyectos innovadores, oportunidades para obtener un beneficio, o capacidad para desarrollar
una idea nueva o modificar una existente” (p 3-4). En ello, influyen factores econémicos, sociales,
psicologicos y culturales dados en un espacio o tiempo determinado, y que influyen en el
individuo emprendedor.

El término de emprendimiento presenta una gama de significados, obtenidos desde
diferentes perspectivas y necesidades. Es asi que, desde 1700 el vocablo entrepreneurship,
originado del francés “entreprendre” el cual significa emprender Veerarghavan, (2009) citado por
Torres (2010) fue uno de los términos pioneros. Este término contribuyé a posicionar al
emprendimiento en el ambito educativo, el cual tiene relevancia porque sienta las primeras bases
esenciales para que el individuo desarrolle sus habilidades y capacidades en cualquier entorno
social, economico o politico. Por lo mencionado anteriormente, desde tiempos historicos, es

necesario hablar de emprendimiento para educar y orientar ideas que construyan esquemas
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mentales que conduzcan a formar individuos con iniciativa y capacidad de adaptaciéon en un
contexto social.

Por otra parte, Timmons, et al. (2004) citado por Hidalgo (2015) definen el
emprendimiento como “las acciones humanas, creativas para construir algo de valor a partir de
practicamente nada” (p. 2), siendo evidente las habilidades del individuo para cimentar de manera
creativa una idea innovadora.

En correspondencia con lo anterior, Varela y Bedoya (2006) define el espiritu empresarial
como el desarrollo de competencias bésicas personales, valores, creencias y actitudes con
diferentes formas de reaccion y accion, los cuales son base primordial para el desarrollo de
habilidades y capacidades creativas, en donde se facilitan nuevos espacios y oportunidades para
cualquier individuo social.

Desde el escenario de lo formativo, es comudn observar en algunas instituciones educativas
el interés por abordar la catedra de emprendimiento, particularmente en los Gltimos grados (10 y
11) en donde, de paso, se responde a lo planteado en la Ley 1014 (2006) de fomento a la cultura
del emprendimiento, la cual establece, en el capitulo 1, articulo 2, la necesidad de promover el
espiritu emprendedor en todas las instituciones educativas del pais, orientada a trabajar principios
y valores en la busqueda de crear una cultura emprendedora mediante la catedra de
emprendimiento, desarrollada desde el nivel de preescolar hasta la educacion media. Esta apuesta
permite, ademas, el dar cumplimiento a las orientaciones generales establecidas en la guia 39
(2011) direccionada por el MEN.

Ante el compromiso de formar para el emprendimiento, es necesario reconocer el contexto
y evolucion de la tecnologia como apoyo a la educacion. En ello, Andrade y Gomez (2009) definen

la tecnologia, a nivel general, como una forma de conocimiento que surge de la union entre el
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hacer y el saber, por ello esta se puede conocer como el hacer fundado en el saber. Adicional a
esta perspectiva, actualmente se escucha el término tecnologia y se relaciona directamente con
artefactos, aparatos y procesos que se asocian con el manejo de informacion; condicién que no
dista para el contexto educativo, especificamente cuando se hace referencia a las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion (TIC) como instancia de mediacion en procesos formativos
(Pérez et al., 2015). Es indispensable las ventajas de estas tecnologias, al ser una base para formar,
sin barreras de espacio y tiempo, como asi lo afirma Cardona (2014) haciendo referencia a la
formacion para el emprendimiento (FPE) con el apoyo de las TIC; ventajas que surgen, en su
mayoria, por la valoracién que se haga de la incidencia en lo educativo (Hernandez-Perlines,
2017). En consecuencia, y segun los reportes de diversos estudios, dicha incidencia ha hecho
presencia en los diferentes agentes educativos, en donde los indicadores de impacto se han
centrado en la innovacién que supone la utilizacion de las TIC, pero en especial, las implicaciones
en el aprendizaje.

De otro lado, son reconocidas las posibilidades que las TIC ofrecen para la educacién en
general, en donde formar para el emprendimiento no es la excepcién. Al respecto, y si se precisa
de hablar de formacion en linea o formacién virtual, las siguientes son algunas de las ventajas
reportadas en la literatura especializada, y que se consideran de valor para mencionar: i) Acceso
al conocimiento de manera actualizada e instantanea (Arciniegas y Builes, 2011). Acé cuenta las
posibilidades del acceso abierto (Adame et al., 2013). Con ello es factible formarse en artes, oficios
y profesiones (Arciniegas y Builes, 2011); ii) Rompimiento de la barrera espacio-temporal para lo
formativo (Hernandez et al., 2014). Ya no se habla, en exclusiva, de muros y tiempos para educar;
iii) Escenario alterno para el encuentro, la interactividad (Bringué, Sadaba-Chalezquer, 2010) y la

produccién de conocimiento (Telleria, 2012); iv) Posibilidad de conservar la memoria de las
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sesiones formativas; v) Es fuente que favorece el entretenimiento (Prado et al., 2013) y vi)
Alternativa de réplica de experiencias educativas para usuarios diferentes en momentos diferentes.

En contraparte, también son reconocidas las desventajas que se han reportado en la llamada
educacion virtual cuando las TIC se implementan en los procesos formativos. Algunas de ellas
son: i) La escasez en artefactos y la baja conectividad (Coll, 2008) y ii) La deficiencia en el
conocimiento para seleccionar y procesar la informacion correcta y significativa a la que se tiene
acceso (Almenara, 2002); iii) La UNESCO coincide con Coll (2008) cuando hace referencia a
que no siempre esta presente, la necesidad de evidenciar el efecto y uso de las TIC y el impacto
que genera en la reestructuracion del aprendizaje en cualquier contexto, supliendo las necesidades
del siglo XXI; iv) El uso inadecuado de informacién, (Alvarez-Rodriguez et al., 2019), dejando
en evidencia la inexperiencia de parte de los profesores y estudiantes al momento de hacer uso de
estos escenarios educativos; v) La falta de capacitacion docente en el uso pedagogico y transversal
de las TIC con otras disciplinas del conocimiento; vi) Un incremento en el uso inapropiado de las
redes sociales, convirtiéndose en ciberbullying (Montoro y Ballesteros, 2016). Ante estas
eventualidades, el deber de la comunidad educativa es generar conciencia en el uso adecuado de
las herramientas digitales, las cuales deben verse siempre, como un apoyo a los procesos de
ensefianza - aprendizaje.

De manera particular, en el Colegio Técnico Industrial José Elias Puyana de Floridablanca,
el que en adelante se anunciara como “La institucion educativa” y de acuerdo con la experiencia
adquirida por el estudio aqui documentado, y segun informacion suministrada por la coordinacion
académica y docentes, aproximadamente el 65% de la poblacion estudiantil recibe formacion a
través de la catedra de emprendimiento, la cual se imparte a los jovenes que cursan los grados 10

y 11, dejando un grupo (35% aproximadamente) de estudiantes sin participar de esta catedra, y
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son aquellos estudiantes que no seleccionan un énfasis y, por lo tanto, pertenecen a la denominada
modalidad académica. Por consiguiente, se evidencio la necesidad de proponer una alternativa
para fortalecer el perfil de estos estudiantes, de manera que, también, tengan la oportunidad de
desarrollar competencias de emprendimiento, dadas las bondades ya manifiestas de éstas. Asi, se
reitera la necesidad de contribuir a desarrollar creatividad, capacidad de iniciativa y de
independencia, lo cual resulta Gtil y necesaria para que, con el tiempo, aprendan, reconozcan y
desarrollen diversas formas de generar iniciativas de creacion de empresa, negocios o, también,
las capacidades para adaptarse a los cambios dentro de una organizacién (Scott, 2015). Asi, esta
poblacion no involucrada, se considera que, también, debe ser formada en emprendimiento, como
una manera de contribuir, como se dijo antes, a que desarrollen ideas y persigan metas que les
aporte al éxito y desarrollo personal e intelectual, contribuyendo a favorecer sus familias y a la
sociedad a la cual pertenecen.

Retomando el contexto de las TIC presentado antes, se deja ver que, una de las maneras
de contribuir en la probleméatica manifiesta en la institucion, consistio en pensar en una alternativa
de formacion que, haciendo uso de recursos TIC, facilitara y apoyara los procesos de ensefianza,
aprendizaje y evaluacion, en especifico, una oferta de catedra de emprendimiento, como un
complemento a la formacion de los estudiantes de modalidad académica de la Institucién
Educativa.

Con base en todo lo anteriormente mencionado, se propuso resolver la siguiente pregunta
de investigacion. ; Como podria ser una propuesta de formacion en el contexto de la educacion
con TIC para desarrollar habilidades de emprendimiento en los estudiantes de décimo grado

de la modalidad académica de la Institucion Educativa?
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1.1 Justificacién

La formacidn en emprendimiento se ha convertido en un eje principal en la formacion de
nifios y jovenes en las instituciones educativas a nivel mundial y nacional, pues es indispensable
formar en valores y habilidades emprendedoras que fortalezcan el desarrollo personal y la
idoneidad para resolver problemas en diferentes contextos econémicos y sociales.

Es asi que, el Gobierno Nacional expidi6 la Ley 1014 (2006) con el objetivo de establecer
esta norma para que las instituciones educativas del pais promuevan el emprendimiento, formando
en competencias basicas y habilidades laborales y empresariales. Por tal razén, han planteado una
propuesta transversal de emprendimiento que abarque todos los niveles del sistema educativo
desde la educacion inicial a la educacion media.

Desde este marco, las razones que respaldaron el desarrollo del estudio, fueron abordadas
desde el campo pedagdgico, social, personal, institucional y administrativo, las cuales se

pormenorizan a continuacion:

1.1.1 Razones de orden pedagdgico

Los procesos formativos de la institucién Educativa tienen como referente un modelo
constructivista, cuyo objetivo es formar al estudiante en ambientes de aprendizaje donde adquieran
el conocimiento y desarrollo de competencias para contribuir a una formacion integral del
individuo, formandolos para la vida, mediante un enfoque por competencias y humanista con
métodos de aprendizaje por proyectos, aprendizaje basado en problemas y estudio de casos (PEl,

2017).
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El aprendizaje basado en problemas permite generar diversidad de ideas elaboradas
conjuntamente en un trabajo colaborativo, permitiendo desarrollar la creatividad, la capacidad de
liderazgo y la capacidad en la toma de decisiones; condiciones que estan directamente asociadas

con las competencias de emprendimiento, las cuales se pretendieron fomentar desde el proyecto.

1.1.2 Razones de orden social

Desde el estudio, se propuso una alternativa de formacién para fortalecer el perfil en los
estudiantes, de manera que fortalezcan sus competencias para desempefiarse en funciones
empresariales y afrontar su vida diaria con creatividad, trabajo en equipo, facilidad de adaptarse a
los cambios generados en las organizaciones Yy obtener independencia, lo cual resulta Gtil para
emprender ideas y metas que los conlleven a tener éxito y desarrollo personal e intelectual (Scott,

2015), aportando al favorecimiento de la familia y sociedad en general.

1.1.3 Razones de orden institucional

La institucién educativa esta enmarcada en una politica de calidad que busca garantizar la
formacion de “hombres y mujeres con espiritu de bien”; para ello cuenta con profesionales
competentes en el desarrollo social, pensamiento critico, emprendimiento, trabajo en equipo y
liderazgo. Adicional a esto, se busca satisfacer las necesidades de la comunidad educativa y
promover el mejoramiento continuo (PEI, 2017). Este compromiso esta orientado a desarrollar

competencias y habilidades en los jovenes con apoyo de las herramientas tecnologicas que son
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imprescindibles en la formacion de lideres emprendedores e innovadores que clama la sociedad
actual.

En este horizonte, es claro que el desarrollo del proyecto fue aportante, dado que: i)
Representa un escenario para formar y desarrollar competencias en emprendimiento y ii) Se
dispone de una experiencia de oferta de formacion en linea, haciendo uso didactico de herramientas
digitales como punto de encuentro (Barbosa, 2011) para la interaccion (Alarcia y Del Arco, 2012)

y la produccion de aprendizajes (Nieto y Aguirre 2012).

1.1.4 Razones de orden administrativo

Las autoridades de la institucion, conformada por el Rector y los Coordinadores
manifiestan el interés y coinciden en la importancia de abordar y trabajar el emprendimiento para
contribuir a la formacion de jovenes de la modalidad académica, desarrollando en ellos habilidades
para apoyar la solucién de problemas comunes. En este sentido se reitera el interés existente por
parte de los administrativos de la institucion, lo cual fue visible ante la asignacion de un grupo de

estudiantes, tiempo y recursos tecnoldgicos necesarios para el desarrollo del mismo.

1.1.5 Razones de orden personal

Para la investigadora y promotora de este proyecto es importante guiar y orientar
habilidades de emprendimiento, como una manera de trascender en la funcion docente y, ademas
de aportar a uno de los compromisos educativos contemporaneos; compromiso que se respalda

desde los planteamientos de Scott (2015) cuando afirma que, hoy por hoy, la educacion posee



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 23

retos de formar en competencias y desarrollar habilidades de pensamiento en los jovenes del siglo
XXI, capaces de afrontar los desafios en un futuro no tan lejano.

De las anteriores razones, es posible evidenciar los motivos que respaldaron el desarrollo
del estudio, pues existen diversos aportes por parte de investigadores sobre emprendimiento que
han contribuido a desarrollar competencias y habilidades permitiéndole al ser humano actuar de
manera creativa orientando ideas existentes o creadas por el mismo.

Por lo tanto, fue vélido orientar una oferta de formacion en linea, para promover
habilidades de emprendimiento, mediante una propuesta formativa orientada desde la
incorporacion de TIC. Esta experiencia tuvo, como uno de sus referentes, los planteamientos de
Barbosa-Chacon et al., (2016), quienes instan a desarrollar un proceso sistematico, interdisciplinar
que facilita el aprendizaje e integra equipos de trabajo caracterizados por la observacién y el
seguimiento permanente a las actividades propias del sistema de aprendizaje disefiado,
permitiendo innovacién y cambios visibles en los procesos de ensefianza — aprendizaje. Estos
autores recalcan, adicionalmente, que la formacion en linea permite usar herramientas tecnoldgicas
para la comunicacion e interaccion entre estudiantes y maestros por medio de ambientes abiertos,
contribuyendo a generar compromiso, responsabilidad y habitos de estudio que permiten el
desarrollo de habilidades con el uso de los recursos propios a las necesidades y caracteristicas de

los individuos.
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2. Objetivos

2.1 Objetivo General

Desarrollar una propuesta de formacion en el contexto de la educacién con TIC,
encaminada a promover habilidades de emprendimiento en los estudiantes de décimo grado de la

modalidad académica en una institucion educativa del municipio de Floridablanca, Santander.

2.2 Objetivos Especificos

Determinar un énfasis de FPE que responda a las caracteristicas de la modalidad académica
de la Institucion Educativa.

Caracterizar las condiciones de los agentes educativos de la Institucion frente a la FPE y la
formacion con TIC.

Disefiar una propuesta de formacion con TIC que responda al énfasis de FPE propio de la
modalidad académica de la Institucion Educativa.

Valorar la intervencion, de cara a fortalecer la propuesta y a determinar la viabilidad

relacionada con la continuidad de la misma en la institucion.
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3. Marco Referencial

3.1 Antecedentes de investigacion

Generalidades de la busqueda y seleccion de informacién. Con el objetivo de acercarse
a la literatura asociada con el objeto de estudio, se realizdé una busqueda de publicaciones en el
contexto nacional e internacional. Los criterios de busqueda acataron a las siguientes palabras
clave: Emprendimiento, TIC, Educacion Media, Modalidad virtual. Las fuentes de informacion
consultadas fueron: Google Académico y bases de datos UIS, La naturaleza de las publicaciones
tuvo relacion con tesis y articulos.

De la mirada a la literatura especializada se pudo afirmar que, la produccion tedrica sobre
FPE es de reciente incorporacion Fillion et al., (2000) citado por Hinestroza, et al., (2018 ), en
donde es un comdn denominador el afirmar que, el estudiante del siglo XXI debe caracterizarse
por ser emprendedor, desarrollando habilidades que lo identifiqguen como visionario, valiente,
autébnomo, activo, comunicador y con facilidad de adaptarse a los cambios. Ante este horizonte se
hallaron estudios que ofrecen respaldos tedricos como los siguientes:

e Arciniegas y Builes (2011) en su publicacion titulada: “La educacion para el
emprendimiento y empresarismo virtual: potencialidades”, proponen integrar la modalidad virtual
por su efectividad en procesos de formacidn en competencias en los entornos educativos, los cuales
se deben apoyar desde reportes de investigacion, lo cual es un mecanismo que orienta a los jovenes

para identificar o generar ideas convertidas en oportunidades.
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o Fejes, etal., (2019). Afirman en su estudio “How do teacher interpret and transform
entrepreneurship education?” que la educacion empresarial hace referencia a competencias que
los estudiantes deben desarrollar como la iniciativa, las ideas, la independencia, la responsabilidad
y las habilidades de cooperacidn entre otras, competencias que se pueden ver reflejadas en el actuar
diario de los individuos. Por ende, integrar al curriculum la formacion en emprendimiento, en
todas las areas del conocimiento, requiere un compromiso de parte de los docentes que, dispuestos
a aprender y comprender los cambios generados, repercutan de manera positiva en el aprendizaje
de los estudiantes y en la mejora de los procesos educativos.

e Medina, et al (2015). Ratifican que la competencia clave del espiritu empresarial se
refiere a capacidades para convertir las ideas en accion. Incluye la creatividad, la innovacion y la
capacidad de planificar proyectos para lograr objetivos y, ala vez, se adquiere un conocimiento
para gestar ideas innovadoras que contribuyan al beneficio individual y colectivo.

e Sanchez (2019) en sus estudios acerca de la implementacion, debilidades y sugerencias
en emprendimiento en el contexto educativo colombiano, determina que: “El emprendimiento es
una actitud basica hacia la identificacion de oportunidades y la toma de riesgos por parte de los
individuos” (p.5). permitiendo formar en ellos habilidades desde temprana edad para forjar valores
y actitudes emprendedoras, vistas como alternativas para emprender ideas o compromisos de
manera creativa, proporcionando un enfoque mas amplio de oportunidades y expectativas en el
momento de egresar de sus estudios. Finalmente, este autor plantea como compromisos desde lo
educativo: i) El cumplimiento de la Ley 1014 de 2006; ii) Incorporar el area de emprendimiento
al curriculo; iii) El desarrollo de competencias; iv) El disefio de mallas curriculares desde
preescolar hasta undécimo grado; V) Planear y ejecutar ferias empresariales, actividades ludicas,

concursos entre otros y vi) Formar en emprendimiento con apoyo de herramientas tecnoldgicas.
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Como se aprecia, las sugerencias demandan un trabajo en equipo entre el estado, la administracion
escolar y demaés agentes educativos.

Por su parte, los siguientes referentes corresponden al analisis de experiencias realizadas
en el fomento de habilidades de emprendimiento en jovenes de educacion basica y media con
apoyo tecnoldgico: i) En primera instancia, resulta conveniente hacer referencia a Reinoso y
Sanchez (2017) en su estudio titulado: “Ambientes virtuales de aprendizaje para estimular la
actitud emprendedora: La catedra virtual de emprendimiento ECO Universidad del Tolima”,
dado que es un trabajo que tiene una cercania particular con: El contexto de intervencién, la
perspectiva de apoyo tecnoldgico en la formacion y la respuesta a la ley 1014 y ii) Otro estudio
asociado es el de Rojas, et al., (2018) titulado “Estudio de factibilidad - plataforma para la
ensenianza del emprendimiento en la educacion media”. Aqui, el objetivo fue analizar la viabilidad
de una plataforma colaborativa para la formacion en habilidades y destrezas en emprendimiento
debido a la baja posibilidad de acceder a la educacidn superior. Se recalca que, el uso de
herramientas tecnoldgicas son espacios para mantenerse actualizado y mejorar las practicas
pedagdgicas. El resultado de este estudio fue positivo porque se evidencio la posibilidad de
disminuir la brecha relacionada con el aprendizaje en emprendimiento desde el uso de
herramientas tecnoldgicas.

Desde la misma perspectiva, resultaron ser referentes de complemento, los siguientes
estudios: i) Proceso de ensefianza aprendizaje por medio de la transversalizacién en basica primaria
(Hinestroza et al., 2018); ii) Uso de las plataformas Moodle para el desarrollo de la competencia
(Blas y Rojas, 2015); iii) Aprendizaje del emprendimiento a través de las TIC y la investigacion
(Hernandez-Perlines, 2017); (Bonilla-LLanes et al., 2018); iv) Aprendizaje basado en Proyectos

en secundaria implementando las TIC (Orozco y Diaz, 2018); v) Las buenas practicas para la
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educacion en emprendimiento en la educacion béasica y media (Barrera, 2015); vi) Las redes
sociales (Morales y Corredor, 2016); vii) Plan estratégico (Moreno, 2014); viii) Modelo
pedagogico para desarrollar habilidades de emprendimiento en estudiantes de educacién media
bésica (Lopez y Chaves, 2009) y ix) Modelo de intervencion ambiente virtual de aprendizaje
(Heredia, 2018).

Como se puede apreciar, los anteriores antecedentes representaron un referente conceptual
y procedimental para apoyar el desarrollo del presente estudio desde las siguientes dimensiones:
i) La articulacién al curriculo de la formacién y desarrollo de competencias en emprendimiento y
ii) El apoyo de las TIC como instancia de mediacion para la FPE.

Los siguientes trabajos referenciados corresponden a estudios analizados para ampliar los
antecedentes, aspecto que permitio dar una mirada a otros procesos investigativos alrededor de la

tematica del proyecto.

Tabla 1.

Estudios analizados - Antecedentes

Titulo Descripcion
El area emprendimiento en En este estudio se concibio6 la necesidad de integrar el area de
el proceso de ensefianza emprendimiento al curriculo. Se reflexiona sobre la conciencia
aprendizaje. Una perspectiva acerca de la flexibilidad del curriculo teniendo en cuenta el
desde la integracion y proceso de transversalizacion y demas exigencias didacticas
transversalizacion en basica para la integracion de dicha area.
primaria. (Hinestroza, et. al.,
2018).
Uso de las plataformas Se buscé promover y desarrollar competencias para fortalecer
Moodle para el desarrollo de el espiritu emprendedor a través de la herramienta tecnoldgica
la competencia de Moodle. Mediante este trabajo se logro la implementacion de la
emprendimiento en los plataforma por medio de modulos auto-instructivos,
estudiantes de 4° grado de evidenciando el desarrollo de la competencia emprendedora,
educacion secundaria de por medio de la autoconfianza, creatividad, iniciativa,
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Titulo

Descripcion

menores de una institucion
educativa de Ucayali. (Blas y
Rojas, 2015)

Impacto del aprendizaje del
emprendimiento a traves de

las  TIC. (Hernandez-
Perlines 2017).

Aprendizaje  basado en
Proyectos. Experiencia
didactica en  educacion
secundaria implementando

las TIC en la asignatura
aprender, emprender vy
prosperar. (Orozco y Diaz,

2018)
Las buenas précticas para la
educacion en

emprendimiento en la
educacion bésica y media.
Implementacion del modelo
“S” (Barrera, 2015)

Las redes sociales: una
estrategia pedagogica para
incentivar el

emprendimiento. (Morales y
Corredor, 2016)

perseverancia Yy trabajo en equipo independiente de la ubicacion
del estudiante. Logrando asi un aprendizaje significativo por la
observacion reiterada de los tutoriales y la capacitacion docente
fundamental en el proceso de integracién y ejecucion del
proceso.

El estudio pretendié analizar el impacto del young potential
development (YPD BOX) como método para el fomento de la
capacidad emprendedora y conocer el desempefio de las TIC en
el proceso de ensefianza — aprendizaje. Este trabajo logré un
impacto positivo en los estudiantes, permitiendo evidenciar la
viabilidad de utilizar las dimensiones y el contenido apropiado
del método desarrollado.

Se busco incorporar las TIC y el emprendimiento en el &mbito
educativo, con el objetivo de fortalecer las préacticas
pedagdgicas y desarrollar habilidades y capacidades
emprendedoras en los estudiantes. Los participantes fueron los
principales actores de su aprendizaje por medio de proyectos
socioeducativos en beneficio de la comunidad, desarrollando
habilidades, capacidades y cualidades emprendedoras en los
estudiantes apoyados con las TIC.

El objetivo fue obtener informacion desde el aula de clase, con
el fin de mejorar los moddulos de la asignatura de
emprendimiento desde la educacién basica y contar con
informacidn tedrico - practica para disefiar una guia de
estrategias pedagogicas y metodoldgicas. Ademas, enfocar la
educacion en emprendimiento mas alla de crear una empresa es
formar destrezas y habilidades emprendedoras aplicables en
cualquier contexto social, laboral y personal. Este modelo fue
adaptado a las necesidades identificadas durante la ejecucion,
logrando su reestructuracion. Pero plantea implementar la
educacion en emprendimiento enfocado por competencias,
resaltando la importancia de formar en emprendimiento con
esquemas diferentes a las deméas areas, dando libertad de
expresion en temas de su interés.

El objetivo fue el desarrollo de estrategias que permitan
despertar la atencion de los estudiantes, por medio de programas
que promuevan ideas emprendedoras mediadas por el uso de las
redes sociales. De este estudio surgio un resultado positivo en
el cambio de habitos para el uso de las redes sociales,
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Titulo

Descripcion

Cultura de emprendimiento
mediante la investigacion
como estrategia pedagdgica
apoyada en las TIC
(Bonilla—Llanes, et al. 2018)

Plan estratégico del colegio
Gimnasio Superior en la
ciudad de Bucaramanga para
el 2016. (Moreno, 2014)

Modelo pedagégico para
desarrollar habilidades de
emprendimiento en
estudiantes de educacion
media basica (Lépez vy
Chaves, 2009)

Modelo de intervencidn
ambiente virtual de
aprendizaje (Heredia, 2018)

descubriendo grandes beneficios en los ambientes virtuales para
su proyecto de vida, conocimiento adquirido en el aula de clase
y la razon de ser del estudiante orientado a las exigencias de la
sociedad actual.

El horizonte fue el generar una cultura emprendedora a través
de la investigacion como estrategia pedagogica, impartiendo
una formacion integral, orientada en la tecnologia, innovacion
y fomento emprendedor; generando una transformacién social
y educativa, teniendo en cuenta las necesidades y la realidad de
los estudiantes para obtener un conocimiento cientifico. Este
alcanzd el desarrollo de habilidades artisticas con material
reciclable, utilizando herramientas tecnoldgicas necesarias para
su proceso de produccion. Ademéas aprendieron a manejar
recursos econdmicos, fomentando el beneficio del ahorro
permitiendo desarrollar habilidades y capacidades para generar
una mejor calidad de vida y productividad del tiempo libre.
Con el apoyo del MEN, se buscd disefiar un modelo pedagdgico
para promover la cultura del emprendimiento y la innovacion
en las instituciones de Educacion Superior y Educacion Media.
La proyeccion es lograr adiciones o cambios necesarios en el
curriculo que direccionen a la reestructuracion de esquemas de
ensefianza que permitan desarrollar capacidad creativa, trabajo
en equipo y demas habilidades necesarias para buscar una vision
que repercuta en el proyecto de vida de los jovenes
Santandereanos.

Modelo pedagdgico de emprendimiento CREA, su objetivo es
desarrollar competencias emprendedoras en estudiantes de
educacion bésica, generando una cultura emprendedora
institucional, basada en la creatividad, la innovacion y la cultura
al cambio. Esta basado en cuatro modulos: Mis suefios y mi
proyecto de vida, construyendo mi camino, cazador de
oportunidades y el desafio

Soportado por el modelo del proceso empresarial de centro de
Desarrollo del espiritu Empresarial de la universidad Icesi.
Cuyo objetivo de aprendizaje esta orientado en la creacion de
empresa, basado en competencias de manera virtual. Presenta
seis momentos: Etapa motivacional, motivacional, situacional,
psicoldgica, analitica y economica.
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3.2. Marco conceptual

3.2.1 Emprendimiento

Es el “conjunto de actitudes y conductas que dan lugar a un determinado perfil personal
orientado hacia la autoconfianza, la creatividad, la capacidad de innovacién, el sentido de
responsabilidad y el manejo del riesgo” (Ovalles et al., 2018, p. 220). Entendido como la
capacidad que poseen las personas para construir y transformar las circunstancias de la vida,

desarrollando habilidades para identificar oportunidades mejorando su entorno social.

3.2.2 Espiritu emprendedor

Es definido como la “capacidad para pensar, razonar y actuar centrada en las
oportunidades, planteada con visién global y llevada a cabo mediante el liderazgo y la gestion de

un riesgo calculado” (Galindo y Echavarria, 2011. citado por Hidalgo, 2015 p. 4).

3.2.3 Competencia

La Competencia se desarrolla mediante “habilidades cognitivas y practicas, asociadas,
saberes, creatividad, motivacion, valores, actitudes, emociones” (Sobrado y Fernandez, 2010, p.
18). Son muchos los factores que intervienen en el momento de trabajar las competencias en el
ambito escolar permitiendo desarrollar habilidades que generan dependencia, mejora las relaciones

y adquiere la capacidad de formular interrogantes.
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3.2.4 Habilidades

Ovalles et al., (2018) mencionan las habilidades y capacidades que posee un emprendedor
destacando las habilidades intrinsecas que naturalmente tienen los individuos. Segun analisis del
Banco Interamericano de Desarrollo Social, BID y Sekn (2006) citado por Radrigan et al., (2012)
define la habilidad emprendedora “como la capacidad de un individuo para identificar y

aprovechar oportunidades que le permitan iniciar un emprendimiento” (p.6).

3.2.5 Guion de aprendizaje

Es una herramienta que facilita el aprendizaje en los estudiantes, el cual contempla la
estructura de la asignatura, explicando detalladamente los elementos y pasos a seguir, y que son
necesarios para dejar claridad sobre las metas y los productos de aprendizaje, las actividades
propuestas, los criterios de evaluacion y demas recursos necesarios para lograr el aprendizaje

esperado (Barbosa, 2010).

3.2.6 Plataforma Google Classroom

Es una herramienta (LMS) gratuita que permite desarrollar un ambiente virtual de
aprendizaje, en el cual se comparte material, actividades con instruccion sobre una unidad de
aprendizaje, proceso de evaluacion y programacion de encuentros desde el espacio y tiempo de

los docentes y estudiantes (Garcia y Garcia, 2021, p. 36).
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3.3 Marco legal

Este proceso investigativo se fundamenta en la siguiente normatividad: Primero, en lo
establecido en el articulo 13 de la ley 1014 de 2006, la cual reglamenta la formacién en
emprendimiento desde la educacion preescolar, basica y media de manera obligatoria. Esto
persigue un horizonte institucional, orientado a formar personas integrales que desarrollen
competencias y habilidades necesarias para enfrentarse a los desafios de la sociedad actual.
Segundo, en la guia 39 sobre la cultura del emprendimiento en los establecimientos educativos, la
cual presenta orientaciones generales para promover el desarrollo de competencias bésicas,

ciudadanas y laborales en los jovenes con expectativas de progreso y desarrollo intelectual.

Figura 1.

diagrama sobre la cultura del emprendimiento
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Tercera, la guia No. 21, la cual establece “las competencias laborales generales
empresariales y para el emprendimiento, brindando orientacion de cémo articular las competencias

generales al curriculo para desarrollar proyectos de emprendimiento”. Cuarto, Ley 1780 de mayo
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2 de 2016 “por medio de la cual se promueve el empleo y el emprendimiento juvenil, se generan
medidas para superar barreras de acceso al mercado del trabajo y se dictan otras disposiciones”.
Y finalmente la quinta, correspondiente al documento CONPES 4011 “Politica Nacional de
emprendimiento de 30 de noviembre de 2020. Cuyo objetivo es generar las condiciones para la
creacion y sostenibilidad de emprendimientos para aumentar los ingresos y la mayor

productividad empresarial”.

3.4 Marco teorico

En atencidn a la problematica manifiesta y los objetivos trazados, los siguientes representan
los referentes tedricos que respaldaron el proceso de investigacion y que se entrelazaron entre si:
i) Educar en el contexto de las TIC; ii) La tecnologia como instancia de mediacion pedagdgica; iii)
Teorias de emprendimiento y habilidades emprendedoras y iv) Modelos de formacion para el

emprendimiento.

3.4.1 Educar en el contexto de las TIC

La educacion con apoyo de TIC se ha considerado como uno de los factores importantes
para el crecimiento, el desarrollo y la capacidad de competitividad en la sociedad y en el sector
empresarial. Es asi que desde 1970 surgen varias caracteristicas de las TIC apropiadas para apoyar
la viabilizacion de principios pedagogicos, permitiendo su incorporacion en los procesos
académicos centrados en el alumno (Zenteno y Mortera, 2011) garantizando, de esta manera, el

desarrollo de capacidades mediante competencias tecnoldgicas, las cuales permiten innovar los
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procesos de ensefianza Yy de aprendizaje, en donde el docente se convierte en facilitador y los
estudiantes en sujetos activos en su individualidad y colectividad. Esta apuesta de formacion es
considerada por Almenara (2002) como “basada sobre la creencia que el aprendizaje se incrementa
cuando los estudiantes en conjunto desarrollan destrezas cooperativas para aprender y solucionar
los problemas y las acciones educativas en las cuales se ven inmersos” (p. 8). Asi, lo trascendental
en este proceso es el objetivo de aprendizaje que se alcanza de manera grupal, derivado de las
diversas ideas justificadas e interpretadas por cada integrante que lo asume y lo integra al proceso
cognitivo.

Por otra parte, Molenda y Boling (2008) citado por Zenteno y Mortera (2011) aluden que,
en principio, la formacion presencial y a distancia fueron tratadas como modalidades educativas
independientes. Posteriormente, y dados los avances de la tecnologia y su presencia en los
diferentes escenarios de desarrollo humano, vincular las modalidades ha sido la tendencia,
permitiendo asi la integracion de la instruccion por computadora, en donde la interaccion en el
aula se redimensiona con el paso del tiempo (Zenteno y Mortera, 2011). Desde aqui emerge la
educacidon con apoyo de TIC, en donde cambia la condicidn de la orientacién y las relaciones entre
estudiante y maestro; escenarios que inciden en el conocimiento y la preparacion necesaria para
lograr objetivos de formacién comun, a la par con el desarrollo de habilidades digitales y de manejo
de la informacidn. Estos giros direccionaron a que, sin condiciones de tiempo y espacio, se dieran
nuevas formas de interaccion, lectura, discusion, construccion, expresion y reflexion, entre otras

(Zenteno y Mortera, 2011).
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3.4.2 Las tecnologias como instancia de mediacion pedagogica

Las comprensiones actuales en torno a la creacion y apropiacion del conocimiento exigen
continuas formas de “mediacion pedagdgica” en la educacion; aspecto que insta a que la
ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion no solo se basen en los saberes disciplinares sino en la
vinculacion de los agentes educativos a diferentes escenarios de aprendizaje, entre ellos, los
ambientes que posibilitan las TIC, siendo ellas un referente cada vez més adoptado para
resignificar las tres dimensiones antes mencionadas (Quiroga, 2011; Costa y Pedroza, 2015;
Altinay-Gazi y Altinay-Aksal, 2017). Asi, crear entornos educativos digitales que permitan la
transformacion de los procesos formativos, requiere de experticia de parte de los maestros y
estudiantes en el momento de hacer uso de la herramientas tecnoldgicas (Coll, et. al. 2007). Estas
incidencias, relacionadas con la mediacion pedagdgica y habilidades tecnolégicas, han
representado la generacidon constante de necesidades educativas que, ante el hecho de querer
atenderlas, han demandado el desarrollo de soluciones tecnoldgicas para los contextos educativos
y sus practicas, desde la perspectiva de la innovacion y el mejoramiento de los procesos de
formacion. Aqui es donde surgen las denominadas plataformas tecnoldgicas o educativas.

El uso de las plataformas educativas conlleva contribuir ainnovar y a mejorar los procesos
pedagogicos permitiendo crear ambientes de aprendizaje en unién con la tecnologia, y generando
espacios que promueven la interaccion y el aprendizaje significativo congruente con las
necesidades de los estudiantes. Ademas, la evolucion de las plataformas han contribuido a la
construccion y apropiacion del conocimiento, mediado por herramientas web vy demas
aplicaciones e- learning, LMS (Learning Management System) y CLE (Collborative Learning

Enviroment), integradas a dispositivos hipermediales dinamicos (DHD) y dispositivos moviles.
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Estas plataformas combinan hardware y software, las cuales son instaladas en un servidor y
permiten el desarrollo y seguimiento de actividades de formacion (Dela Riestra, 2009), es decir,
los usuarios pueden consultar, aprender, ensefiar e interactuar, sin limitantes de tiempo y espacio,
aportando asi el acceso a la informacion y a la formacion integral y autonoma de los individuos.
Estas herramientas, junto a la creacion de ambientes de aprendizaje innovadores, contribuyen a
aprendizajes significativos, dado que éstas, en diferentes presentaciones, pueden formar parte de
la cotidianidad. En este sentido, Moreira (2019) menciona que estos recursos son ideales para
apoyar el trabajo en equipo, en donde es factible aportar a ideas y contribuir a la solucién de
problemas de manera colaborativa y dinamica; condicién que no rifie con el horizonte del

aprendizaje significativo, en donde se relacionan saberes previos con nuevo conocimiento.

3.4.3 Bases conceptuales y habilidades sobre emprendimiento

Fue importante realizar un recorrido histérico a los cimientos aportados por tedricos
especialistas de como caracterizaban a los individuos emprendedores, para analizar la transicion
y avance en cuanto al término se refiere. Dejando claro que, alin no se le atribuye un tnico concepto
al emprendimiento, motivo por el cual se considera conveniente seleccionar el mas apropiado de
acuerdo al interés o fines educativos.

Tomando como base la literatura analizada, y para los intereses del estudio realizado, los
planteamientos de Gibb (2005), citado por Heredia (2018) y Varela y Bedoya (2006) son los
referentes conceptuales que respaldaron la formacion pretendida. ElI primero define el
emprendimiento como: “Comportamientos, habilidades y atributos aplicados individualmente y/o

colectivamente para ayudar a individuos y organizaciones de todo tipo a crear, hacer frente y
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disfrutar el cambio y la innovacién que involucran niveles mas altos de incertidumbre y
complejidad como medio para lograr la realizacion personal” (p. 66) y, el segundo, lo define como
el desarrollo de competencias basicas personales, valores, creencias y actitudes con diferentes
formas de reaccion y accién, los cuales son base primordial para una cultura emprendedora de
cualquier individuo social. En el apéndice | se encuentran otras bases conceptuales sobre

emprendimiento.

3.4.4 Teoria o escuela de Emprendimiento

Teniendo en cuenta la literatura abordada, la teoria de emprendimiento que orientd la
propuesta fue la neoclasica americana, la cual resalta la toma de decisiones Yy el liderazgo
planteado por Herberty Link (1988) citado por Rodriguez (2009), de acuerdo a las pretensiones
del estudio. A continuacion, y en la siguiente tabla, se detallan otras escuelas o teoria de

emprendimiento.

Tabla 2.

Teorias o escuelas de Emprendimiento

Teorias o escuelas

La escuela inglesa destaca la importancia del empresario en el sector econémico y
distingue la innovacion como una actividad profesional en el trabajador superior. Es decir,
“es una concepcion dinamica e historica de los sistemas morales en oposicion a visiones
mas estaticas” (p.98). Smith (1723-1790), citado por Rodriguez (2009)

La escuela alemana “enuncia explicitamente los principios fundamentales de la teoria de
la productividad marginal” (p.99), esta teoria concibe que el objetivo principal de un
individuo empresario es su productividad econdémica, obteniendo un alto beneficio
asumiendo el riesgo Yy la destreza aplicada en la actividad realizada. Thunen (1783-1850),
citado por Rodriguez (2009)
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Teorias o escuelas
La teoria economica clasica “abarco el tema del emprendimiento, pero no se observo un
consenso generalizado, debido a que algunos lo asimilaron como el individuo que asume
el riesgo” (p. 99). Cantillon et al., citado por Rodriguez (2009) y Teran y Guerrero (2020)
La escuela Neoclésica, siglo XX, indica que: “La ética protestante y el espiritu del
capitalismo” (p.99). Esta, caracteriza a dos tipos de empresario, el primero es el
tradicionalista, quien no presenta mentalidad empresarial y el segundo es el capitalista, el
cual posee un pensamiento empresarial y optimista para aumentar su riqueza. Weber
(1864-1920), citado por Rodriguez (2009) y Teran y Guerrero (2020)
La Teoria neoclasica americana. En ella, “el emprendimiento fue analizado por Francis
E. Walter (1894-1963), politico luterano, quien acentud los elementos de toma de
decisiones y el liderazgo” (p. 100). Herberty Link (1988) citado por Rodriguez (2009)
y Teran y Guerrero (2020)
Teoria neoclésica. En la que, el economista austriaco fue el primero en abordar el término
entrepreneur y los refiere como “aquellos individuos emprendedores y empresarios que
con sus actividades generan inestabilidades en los mercados de bienes y servicios” p. 100).
Schumpeter (1883-1950) citado por Rodriguez, (2009) y Teran y Guerrero (2020)

3.4.5 Habilidades emprendedoras

Actualmente, se observa la necesidad de formar en habilidades a los estudiantes durante su
proceso escolar y desde el contexto familiar, optando por una actitud positiva y respetuosa de las
aspiraciones o0 proyecciones en la nifiez, la adolescencia y demas etapas de formacion y
crecimiento del ser humano.

En este sentido, Timmons y Spinelli (2007) citado por Durén, et al., (2015) aluden “que
los emprendedores estan transformando el mundo; ellos crean trabajo a partir de la innovacion,
reconocen oportunidades, aplican capital de riesgo y cambian la economia, no como un problema”
(p.202). Partiendo de este enfoque, todo individuo puede ser emprendedor, requiere de tomar la
decision, tener imaginacion, creatividad, liderazgo, identificar oportunidades innovadoras y

facilidad de adaptacion al cambio.
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Teniendo en cuenta el enunciado anterior, las ideas y decisiones adquiridas por los
emprendedores deben estar acompafiadas de pensamientos, sentimientos y acciones basadas en
valores morales y éticos como son: La responsabilidad, la justicia, la honestidad, la fortaleza y la
libertad. Estos valores éticos orientan las acciones y comportamientos logrando actuar con rectitud
buscando el bien comun para la sociedad (Araya, et al., 2018).

Asi las cosas, desde la literatura no s6lo se han definido sino clasificado las habilidades
asi: i) Competencias personales, sociales y de aprendizaje (Scott, 2015); ii) Habilidades que los
estudiantes deben apropiar para estar preparados y enfrentar la vida, el trabajo y a la ciudadania
Wagner (2010), el Liderazgo para el cambio de la Universidad de Harvard citado por Scott (2015);
APEC, (2018), citado por Scott, (2015); Sobrado y Fernandez (2010); y Lopez y Chaves (2009)
iii) Ademaés, conciben la formacion del emprendimiento desde una perspectiva integral de
conocimientos, valores, actitudes y habilidades creativas (Campos y Méndez, 2013); iv) Propone
que la formacion en emprendimiento podria definirse y desarrollarse de acuerdo con las
necesidades del contexto Henrique y Da Cunha (2008) citado por Torres (2010); v) También,
Plantean un grupo de habilidades, comportamientos, actitudes y valores para crear un modelo de
transformacion (Varela, 2001; Timmons, 1999; Aspero, 1984; MacClelland, 1961 y Giba 1988
citados por Varela y Bedoya, 2006) y vi) En el estudio de estado de arte Plantean que la educacion
para el emprendimiento es exitosa cuando estd orientado a un aprendizaje experimental y el
profesor actia como facilitador (Gibb, 2002b; Solomon et al., 1994 citados por Klapper y Farber,
2016); (Mdller y Anderson, 2014; Gibb, 2002b; Solomon et al., 1994; citado por Klapper y Farber,
2016; citado por Heredia, 2018). En el apéndice H se detallan otros estudios sobre habilidades

de emprendimiento.
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Con base en la anterior mirada a la literatura, a continuacion se mencionan las habilidades
emprendedoras que, segun la postura de los autores, coinciden con el horizonte del presente
estudio, cual fue formar a los estudiantes en la resolucion de problemas y el trabajo en equipo
(Campos y Méndez, 2013; Gibb, 2002b; Lopez y Chaves, 2009; Solomon et al., 1994; Klapper y
Farber, 2016; Mdller y Anderson, 2014; Gibb, 2002b; Solomon et al., 1994; Klapper y Farber,
2016; citado por Heredia, 2018). Por lo tanto, Lépez y Chaves (2009) definen la resolucién de
problemas como “la capacidad de idear la solucién que dard lugar a una clara satisfaccion del
problema del cliente atendiendo sus necesidades, problema y objetivos de negocios (del cliente) y
la factibilidad interna de resolucion. Incluye la capacidad de idear soluciones a problematicas
futuras del cliente” (p.40). Y el trabajo en equipo “implica la capacidad de colaborar y cooperar
con los demas, de formar parte de un grupo y de trabajar juntos” (p. 40). En consecuencia,
cualquier comunidad educativa debe poseer un compromiso para aportar ideas y contribuir a la

transformacion y cambio de pensamiento del entorno y la sociedad en general.

3.4.6 Modelos-Estrategias de formacion para el emprendimiento (FPE)

Segun la literatura analizada se encontraron varios modelos de ensefianza enfocados i) En
el aprendizaje basado en problemas (Campos y Méndez, 2013); ii) En la ensefianza basada en
competencias y habilidades (Scott, 2015); iii) En el aprender mediante experimentos,
desarrollando habilidades, aprendizaje permanente, apoyados de las TIC, aprendizaje basado en
problemas (ABP), aprendizaje basado en proyectos (ABP), aprendizaje y servicio a la comunidad

y aprendizaje entre iguales (Duque, 2017); iv) En trabajar los valores requeridos en un individuo
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emprendedor (Mintic, Colciencias, ParqueSoft, s.f.); v) En la teoria social cognitiva (Osorio y
Pereira, 2011); y vi) El desarrollo empresarial basado en competencias (Varela y Bedoya, 2006).

Para el presente proyecto, se eligieron como referentes los modelos disefiados por:

e Campos y Méndez (2013), titulado “Ensefianza del emprendimiento a partir del
enfoque Aprendizaje Basado en Problemas” Propuesta didactica en la cual establece estrategias de
ensefianza, promoviendo el trabajo en equipo, la creatividad y una postura critica ante la posible
solucion. Este modelo presenta la siguiente direccion: i) Estructuracion del problema, ii) Disefio
de alternativas de solucion y iii) Produccion del modelo de solucion. Lo anterior desde una
perspectiva social, econdmica y ambiental.

e Varelay Bedoya (2006) en su modelo conceptual de desarrollo empresarial basado en
competencias, el cual estd orientado al desarrollo de habilidades, comportamientos, actitudes y
valores. Caracterizado por cuatro elementos. Dos asociados al cambio y a la modificaciéon vy los
otros dos asociados a la accién y al mejoramiento. Disefiado en un ciclo de: Identificacion de

oportunidades, solucion creativa e innovadora, accién y mejoramiento continuo.

4. Metodologia

4.1 Tipo de estudio

El presente estudio fue orientado bajo la metodologia de la Investigacion accion (1A),
siguiendo las ideas de Mckernan (1999) quien define que, por medio de esta, es factible

comprender y resolver problemas en pro de mejorar la calidad de vida en los ambientes educativos
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y sociales. Por tal razén, la IA es aplicada por docentes en servicio, con el fin de identificar
necesidades, problematicas y reflexionar acerca de sus practicas educativas, actuando
inteligentemente en beneficio de la comunidad en general. Por su parte, Carr y Kemmis (1986)
citado por Mckernan (1999), afirman que la A es un analisis autorreflexivo de los sujetos inmersos
en diferentes contextos que buscan la transformacion de las précticas sociales, generando
conciencia en las condiciones que se realizan.

Por lo tanto, se abordd el esquema planteado por Latorre (2005) quien indica las cuatro
fases que integran el proceso de la 1A que propone el modelo de Kemmis (1984). Este modelo fue
disefiado de manera espiral autorreflexiva, permitiendo una continua interaccion e intervenciones
necesarias de acuerdo con el tiempo dispuesto para el proceso investigativo. A continuacion se
detallan las fases y etapas realizadas de la IA en el estudio: El plan de accién, la accion, la

observacion y la reflexion.

Figura 2.
Cuatro etapas de la investigacion accion.
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Nota. Adaptado Latorre, (2005), Barcelona: Grao
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4.2 Desarrollo metodolégico

4.2.1 Fase I: Plan de accién

4.2.1.1 Etapa uno. Problema o foco por investigar. Como se manifesto con antelacion el
problema de investigacion estuvo centrado en la desventaja de los estudiantes de modalidad
académica en relacion con los estudiantes de las otras modalidades en recibir la formacion en la
catedra de emprendimiento, lo cual incide negativamente en el desarrollo integral de habilidades,
aspecto que refleja una desigualdad en la formacion, asi como en oportunidades para cambiar
esquemas mentales que impiden una mejor calidad de vida. Para detallar esta informacién se

estructuro y ejecut6 el diagnostico.

4.2.1.2 Etapa dos: Diagndstico. El diagndstico se disefio con el objetivo de valorar en la
poblacion participante las condiciones iniciales en habilidades emprendedoras, aspectos
académicos, situacion emocional y uso de las TIC. En este diagnostico se hizo uso de un
cuestionario, entendiendo este como “preguntas escritas que requieren respuestas” (Kemmis y
McTaggart, 1998. citado por Mckernan 1999).

El cuestionario se organiz6 en Google Forms, con 25 items, estructurados con preguntas
abiertas. El primero y el segundo hacen parte de aspectos demograficos y, los demas, relacionados
con aspectos tecnoldgicos, académicos, emocionales, y, naturalmente, de emprendimiento. El

enlace correspondiente al cuestionario se compartio en el chat del encuentro. Ver apéndice C.
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En el analisis de resultados se obtuvieron insumos para determinar la propuesta de
intervencion que respondiera a las caracteristicas de la poblacion y a la planeacion de las

actividades.

4.2.1.3 Etapa tres: Revision documental. Se desarrolld teniendo en cuenta el horizonte
de la problematica identificada, el contenido temético correspondiente al desarrollo de las
competencias como el trabajo en equipo y la resolucion de problemas. Esta busqueda estuvo
enmarcada en fuentes especializadas (Articulos de reciente publicacion y libros). Ademas se hizo

uso de google académico y base de datos de la UIS.

4.2.1.4 Etapa cuatro: Formulacion de la hipétesis de accién. La hipdtesis de accion es
considerada como la basqueda de solucién, mediante la planeacién de estrategias pedagogicas

puestas en marcha para observar cambios 0 mejoras orientadas a solucionar el problema.

4.2.1.5 Etapa cinco: Disefio de la intervencion. El trabajo se disefié con una propuesta
formativa, basada en un guion de aprendizaje, el cual busco identificar metas, competencias,
tutorias (antes, durante y después) productos de aprendizaje, fuentes de consulta y evaluacién del
proceso, elementos considerados como elementales en una materia. Barbosa (2011). Ademas, y
en cuanto al uso de las TIC, se integré6 Google Classroom como un sistema de gestion de
aprendizaje (LMS), este altimo de uso libre. Este recurso fue contemplado, dada la disponibilidad
de herramientas que favorecen los proceso de ensefianza y aprendizaje (Ortiz, 2007).
Adicionalmente se usaron las plataformas: Meet, Zoom, Kahoot, Canva y El padlet como un muro

para compartir ideas y construir conocimiento de manera colaborativa. Estos entornos virtuales
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de aprendizaje permitieron los procesos académicos, la interaccion del conocimiento entre el
estudiante y el docente, y el trabajo en equipo. Ademas, estos recursos tecnolégicos facilitaron los

encuentros virtuales, y el desarrollo de las actividades correspondientes a la intervencion.

Figura 3.
Ambiente de aprendizaje del curso.
Guion de aprendizaje

INntroduccion Competencias

Co\qocimiento

Importancia Metas
Tutorias Docente Estudiantes
Antes-Durante-Después ‘\-_’—/ Productos

Tiempo

Plan de aprendizaje
alezipuaidy ap pepiun

Reciproc© Actividades

Evaluacion h
Materiales

A continuacion se detalla cada uno de los elementos que conforman la unidad de
aprendizaje, los cuales permitieron el logro de los objetivos propuestos, asi: el docente, como
orientador y mediador del proceso pedagogico, los estudiantes, como sujetos activos y abiertos al
aprendizaje, las TIC, como recurso tecnolégico de apoyo para facilitar y consolidar el
conocimiento reciproco.

Al inicio del guion se presentd un saludo de bienvenida, seguido de la importancia del
curso, el cual pretendid sensibilizar a los participantes hacia los objetivos pretendidos.
Seguidamente, se describen las competencias y metas que se proyectaron alcanzar, Los productos,
son las diferentes actividades que el estudiante realizo para evidenciar el aprendizaje obtenido y
tuvo como objetivo la orientacion hacia el desarrollo de habilidades; promoviendo la creatividad,

el liderazgo, el trabajo colaborativo y la resolucion de problemas. Las actividades, como: El foro,
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el chat, los conversatorios y los productos creativos como medios de interaccién y trabajo
colaborativo, con el objetivo de buscar posibles soluciones a las necesidades o problemas
identificados. Las tutorias, le permitieron al estudiante conocer con anticipacion las acciones a las
cuales se iba a enfrentar en el proceso de formacion, estructuradas con un antes, durante y después
de cada encuentro sincronico. Los materiales, cumplieron la funcion de poner al estudiante en
contacto con informacion cientifica, tecnoldgica, social y cultural y de estimular la capacidad de
aprender del estudiante. Los materiales fueron seleccionados para responder a las competencias
planteadas y al desarrollo de las actividades sugeridas. Recursos de apoyo, el recurso tecnologico
de apoyo fue la plataforma G SUITE especialmente, Meet y Classroom, ademas de otros recursos
TIC, los cuales apoyaron el proceso de ensefianza aprendizaje. EI tiempo, represento la propuesta
racional de tiempos para el desarrollo efectivo y significativo de las actividades. Y la evaluacion,
seccion que permitié analizar el proceso y desarrollo de cada una de las unidades del curso, por
medio de la autoevaluacion y coevaluacion; respondiendo a los criterios establecidos en las
rubricas. La valoraciéon de las actividades y productos se control6é por medio de puntos acumulados
registrados en una tabla de control durante el desarrollo de cada una de las unidades del curso. La
participacion en el curso fue voluntaria, no se asigné calificacién numérica y desde el inicio se
plante6 dejar a un lado los temores a equivocarse. Esto sigue los planteamientos realizados por
Senge (1999) quien alude sobre la incidencia de las notas en los estudiantes que se equivocan en
el momento de responder a los test asignados. Estos llegan a determinarse como personas inferiores

a los demas (p. 48). Ver apéndice B
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4.2.2 Fase I1: Accidn

Consistio en el disefio de la intervencidn de acuerdo con las necesidades identificadas, y el
cual estuvo orientado por un cronograma describiendo los pasos y tiempos de la ejecucion de la
accion estratégica. Al respecto, Latorre (2005) hace referencia a las caracteristicas propuestas por
NicNiff et. al. (1996) quienes manifiestan que la accion debe ser informada, comprometida e
intencionada, pues este proceso respaldado por el consentimiento informado, por teorias o estudios
sobre el tema, buscando mejorar la situacion actual del problema, respaldada por estrategias
pedagogicas planeadas que, posteriormente, fueron ejecutadas y evaluadas por medio de
instrumentos. Permitiendo desarrollar de manera ordenada cada etapa planteada, logrando

mantener el interés y la motivacién de los participantes.

4.2.2.1 Etapa uno: Diligenciamiento de respaldos. Una vez terminada la fase de
convocatoria presentada a los padres de familia, y estudiantes, cada uno de ellos determiné la
participacién voluntaria en la experiencia. Enseguida de confirmar la participacion se envié tanto
por correo electronico y por el grupo de WhatsApp el consentimiento informado para su
diligenciamiento y firmas del padre de familia y estudiantes. Seguidamente debian enviarlo a la
docente para confirmar la asistencia y de esta manera confirmar el nimero de participantes. Ver

apéndice A

4.2.2.2 Etapa dos: Disefio de protocolos de intervencion. El disefio del guion de
aprendizaje se elaboro con base en la propuesta de investigacion disefiada, apuntando a los fines

planteados. Conformado por tres modulos, cada uno, esta integrado con los siguientes elementos:



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 49

la presentacion de la unidad, la competencia basica, metas de aprendizaje, productos, tutorias y

metodologia, materiales de aprendizaje, recursos de apoyo, tiempo y evaluacion.

4.2.2.3 Criterios para la seleccion del material para la intervencion. Los criterios
establecidos para la seleccion de videos sobre testimonios de emprendedores, el juego para
analizar el conocimiento adquirido, los recursos tecnolégicos seleccionados y deméas material
requerido, estuvieron orientados a suplir las necesidades, competencias y metas de aprendizaje y
caracteristicas identificadas en los agentes convocados al proceso investigativo, ayudando al

cumplimiento de los objetivos propuestos en este proceso de investigacion.

4.2.2.4 Etapa tres: El Control de la accion. El desarrollo de la accion fue disefiada e
implementada mediante recursos de apoyo como: videos de los encuentros, mensajes por
WhatsApp, video llamadas y encuentros programados por los estudiantes para socializar los
avances de los compromisos propuestos en las unidades del guion de aprendizaje y encuentros
sincronicos para resolver algunas preguntas sobre el tema. Los productos de aprendizaje y rubricas
para el proceso de autoevaluacién y coevaluacion. El uso y el seguimiento de estos elementos

permitieron corroborar lo planeado.

4.2.3 Fase I11: Observacion de la accién

Esta etapa se desarroll6 durante la fase de la accion, la cual permitio plasmar mediante los

diarios de campo los acontecimientos relacionados con los roles de los participantes: estudiantes

y docente. Esta informacion representé el soporte para la fase de Reflexion, desde la perspectiva
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de evaluar y explicar lo sucedido y, por consiguiente, de orientar el proceso de mejora del ciclo
de investigacion. Ademas se analizé la forma de gestionar los datos para recolectar la informacion
de manera directa e indirecta. La observacion participante fue utilizada para obtener informacion
directa para analizar comportamientos y actitudes de los agentes investigados. (Latorre, 2005) La
fase de observacion se estructurd en cuatro etapas: La primera, determinacion de técnicas de
recoleccion de informacion; segunda, construccién de protocolos de instrumentos; tercera,
programacion de observacion vy, la cuarta, gestion de la informacion.

El cuestionario es la formulacion de preguntas escritas que necesitan una respuesta.
(Kemmis y McTaggart, 1988, citado por Mckernan (1999). En este caso los cuestionarios
utilizados se disefiaron con preguntas abiertas, con el fin de dar libertad a responder y asi obtener

diversidad de respuestas.

4.2.3.1 Etapa uno: Determinacion de técnicas de recoleccion de informacién. En esta
etapa se determind el uso de un cuestionario diagndstico con el fin de conocer el grado de
satisfaccion, el nivel de conocimiento adquirido y las recomendaciones para la experiencia
emprendedora. Latorre (2005) refiere el cuestionario, como una serie de preguntas sobre el tema
o0 problema de estudio, el cual permite obtener informacion para orientar el estudio y evaluar la
intervencion. Ademas, resalta los datos de identificacion, la formulacion de preguntas, revision de

las preguntas, el contenido, la redaccion, las respuestas y la ubicacion de las mismas (p.68).

4.2.3.2 Etapa dos: Construccién de protocolos - instrumentos. El cuestionario
diagnostico inicial se estructuro con preguntas abiertas y cerradas, cuyo proposito consistié en

analizar las condiciones socio-demograficas, las necesidades de formacion en los participantes
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con relacion a las TIC, a emprendimiento, y, a aspectos emocionales y académicos. Previamente
a la aplicacion, fue analizado por un par académico, luego, se realiz6 una prueba piloto para
analizar su efectividad y claridad de las preguntas. La aplicacion de este cuestionario se realizo
antes de iniciar el desarrollo del guién de aprendizaje, con el objetivo de conocer las necesidades
en conocimiento con relacién a los temas a trabajar, en la disponibilidad en recursos tecnoldgicos
y de conectividad y conocer aspectos relacionados al contexto de la poblacion, para realizar los
ajustes requeridos en lo planeado. Por otra parte, el cuestionario final se disefi6 con el objetivo de
conocer los cambios obtenidos después del curso con relacion a los conocimientos adquiridos,
habilidades desarrolladas, la satisfaccion con la experiencia vivida y los aspectos por mejorar.
Finalmente, se contrasto el diagndstico inicial y final para determinar los resultados obtenidos y

los procesos por mejorar en la practica educativa. Ver apéndice F.

4.2.3.3 Etapa tres: Programacién de observaciéon. El proceso de observacion fue
constante, el cual proporcioné informacion pretendida e imprevista, ocurrida durante la accion.
Las evidencias de lo observado se registraron por medio de diarios de campo y videos, con el
objetivo de analizar, reflexionar y evaluar si ha obtenido mejora el sujeto y objeto de estudio.

Los diarios de campo registran hechos, anécdotas reales y pensamientos e interpretaciones
que acontecen en el momento de la accion y las cuales se deben plasmar inmediatamente. En este
proceso se llevd a cabo el diario de campo del docente investigador, permitié conocer los
acontecimientos ocurridos durante la accion. Y el diario del estudiante ayudd a fortalecer la
habilidad de interpretacion, de escritura, de comunicacion y la manera de pensar de los jovenes

(Mckernan, 1999). Ver apéndice D y E.
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4.2.3.4 Etapa cuatro: Gestion de informacién. La informacion obtenida durante la
observacion de laaccion se almacené mediante cuestionarios estructurados con preguntas abiertas
y cerradas sobre el tema de estudio, el cual suministr6 informacion relevante para desarrollar el
presente estudio. Los diarios de campo del investigador y del estudiante fueron técnicas que
permitieron registrar experiencias, observaciones, reflexiones e interpretaciones para explicar lo
ocurrido y tener las evidencias que demuestran el proceso realizado. Por otra parte los videos
aportaron informacion y facilitaron la reflexion de los acontecimientos ocurridos durante cada
encuentro sincronico. Luego se clasificd la informacion y se realizé el proceso de codificacion
los cuales se organizaron de tal manera que facilitara el analisis y comprensién de lo registrado
en los instrumentos y seguidamente seleccionar, clasificar e identificar por medio de la marcacion

con colores las categorias.

4.2.4 Fase 1V: Reflexion

Esta fase consistié en el andlisis cualitativo de los datos recolectados durante el estudio.
Permitiendo la interpretacion y analisis de los datos, arrojando los resultados que permiten
corroborar con evidencias el alcance de los objetivos propuestos en el estudio realizado.

De acuerdo con los resultados arrojados, se obtuvo un aprendizaje individual y colectivo y
se encamina a proponer nuevas alternativas para el proceso ciclico y obtener una evolucion en la

practica educativa o social (Latorre, 2005, p.82).

4.2.4.1 Etapa uno: Analisis e interpretacion de la informacion por medio del enfoque

cualitativo. El enfoque cualitativo es concebido por Hernandez et al. (2010) “como un conjunto
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de practicas interpretativas que hacen al mundo “visible” lo transforman y convierten en una serie
de representaciones en forma de observaciones, anotaciones grabaciones y documentos” (p. 10).
Obteniendo diversos puntos de vista, en cuanto a emociones, experiencias, significados y aspectos
subjetivos de los sujetos observados. En este sentido Echeverria (2005) afirma “todo disefio
cualitativo debe tener el rasgo de la flexibilidad y la apertura” lo que significa que pueden surgir

variaciones en el transcurso del proceso.

4.3 Contexto y poblacién participante

4.3.1 Contexto

Este estudio de investigacion se realiz6 en una institucion educativa oficial del municipio
de Floridablanca, Santander, considerada como la institucién que alberga mas estudiantes en el
municipio. Consta de tres sedes con doble jornada para estudiantes de primaria y secundaria.

Es un municipio con clima calido, hace parte del area metropolitana de Bucaramanga y es
considerada como la ciudad dulce de Santander.

Con respecto a la formacion en emprendimiento la institucion les brinda esta orientacién
desde el grado décimo. Finalizando el grado noveno los estudiantes seleccionan la modalidad a la
cual desean pertenecer y aquellos que no seleccionan ninguna de las especialidades, continGan su
preparacion en la modalidad académica.

Debido a la emergencia sanitaria generada por la pandemia del COVID 19, el estudio e
implementacién del guion de aprendizaje se desarrollé por medio de encuentros sincronicos a

través de las plataformas virtuales Google Meet y Zoom.
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4.2.2 Poblacién participante

La conformacion del grupo de participantes de este estudio se realiz6 por medio de una
convocatoria libre extendida a los padres de familia y estudiantes. Con el fin de dar libertad para
participar en la experiencia emprendedora a los estudiantes de décimo grado de la modalidad
académica. Los estudiantes tienen edades en el rango de los 14 y 16 afios de edad y pertenecen a
los estratos sociales 1, 2 y 3. El estudié se desarrollé con una poblacion de 11 estudiantes, 6
mujeres y 5 hombres. Estos jovenes presentan un nivel basico en su desempefio cognitivo y se

caracterizan por cumplir las reglas establecidas por la institucion

5. Andlisis e interpretacion de Resultados

En el presente anélisis se detallara la fase de la observacion de la accién vy la reflexion,
correspondiente a la I.A. propuesta por Latorre (2005), los resultados obtenidos en los
instrumentos de recoleccion de datos aplicados durante la intervencion del guion de aprendizaje.
Los cuales se referenciaron en el proceso metodoldgico. La elaboracion de los cuestionarios se
realiz6 en la opcion de formularios en google. La implementacion de estos fue en linea a excepcion
del diario de campo del docente y estudiantes. Una vez terminada la recoleccion de datos se
organizé la informacion y se procedio a identificar las categorias para construir el esquema matriz
de los instrumentos. Atendiendo los planteamientos sugeridos por Echeverria (2005). Para el

respectivo analisis parte de la pregunta y objetivos propuestos en el proyecto de investigacion.
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Por otra parte, en la fase de la reflexidn se analizaron los diarios de campo, el proceso de
evaluacion y coevaluacién de algunas actividades realizadas durante el desarrollo de la accion.

Para organizar los datos se elaboréd una codificacion, para determinar los codigos de
primer y segundo nivel, logrando determinar las categorias centrales. Tal como se observa en el

apéndice J.

5.1 Resultados relacionados al objetivo 1

Para determinar el énfasis de FPE que responda a las caracteristicas de la modalidad
académica de la Institucion Educativa, se consideraron las condiciones observadas inicialmente
con relacion a la desventaja en la formacion de los jovenes en la catedra de emprendimiento.
Ademas los elementos tedricos y procedimentales acordes a la institucion educativa. Ante la
necesidad identificada se ofrecié a los jovenes la experiencia en formacion en habilidades
emprendedoras con apoyo de las TIC. Teniendo en cuenta que esta formacion fue una oportunidad
desarrollada desde el espacio y tiempo de los estudiantes. Esta se fundamento en la normatividad
mencionada en el marco legal (articulo 13 de la ley 1014 de 2006, guia 39, guia No. 21, Ley 1780
de mayo 2 de 2016 y documento CONPES 4011Politica Nacional de emprendimiento de 30 de
noviembre de 2020).

La aceptacion ante la propuesta planteada fue positiva, pues reconocieron la importancia
de adquirir nuevos conocimientos en tiempo de pandemia. Generando expectativa por vincularse
y hacer parte de esta experiencia emprendedora, con un ambiente de aprendizaje diferente al
cotidiano, brindando confianza, libertad de expresion con derecho a equivocarse y aprendiendo

del error, y sin presion de una calificacion cuantitativa. Esto se evidencio cuando el estudiante
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JNJV dijo “La verdad a mi el emprendimiento me llama mucho la atencion. (....) y cuando usted
me invito a esta experiencia me encanto. Y ademas mas adelante quiero crear mi propia empresa”,
bajo la misma direccion MFAV manifiesta “Me fuera gustado que fuera durado més el TIC
emprendedor” evidenciando la aceptacion por la experiencia emprendedora.

Ademas la docente investigadora afirmd “se observo buena participacion (....) se noté una
excelente disposicion de los estudiantes, motivados a aprender y asumir el reto propuesto”. Lo cual

deja ver aspectos relevantes en el desarrollo y efectividad del proceso llevado a cabo.

5.2 Resultados relacionados al objetivo 2

La informacion obtenida con el anélisis del diagnostico inicial permitié conocer las
condiciones iniciales de los agentes investigados, fue relevante en el momento de la intervencién
la cual se enfoco en la formacion en habilidades emprendedoras con apoyo de las TIC,
evidenciandose mediante las actividades planteadas en el guion de aprendizaje. Es importante
mencionar que los resultados obtenidos en el diagndstico inicial y final se contrastaron para el
analisis de resultados obtenidos en el proceso investigativo. La cual se presenta en la siguiente

tabla.
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Tabla 3.

Matriz — Diagnéstico inicial y final

Categoria Definicion 'de Codificacion  Codificacion -
la categoria . . . Texto codificado
central segundo nivel  primer nivel
central
Uso de las Las TIC en la Conectividad Plataforma Ante las preguntas
TIC en la educacion Recursos TIC Celular formuladas, los estudiantes
educacion  hacen parte de Herramientas Datos respondieron: Diag. |
la innovacion TIC Wifi ¢Cual cree que es la mayor
en las practicas Internet Computador  problemaética que tiene como
pedagdgicas, Redes estudiante en este contexto de
permitiendo sociales virtualidad?
ambientes Google INJV “Acceso a internet,
dinamicos, académico Capacidad de
atractivos y de Virtualidad almacenamiento en el
facil  acceso dispositivo de estudio”
para LCBA “Proceso de
comunidad aprendizaje”

educativa en
pro de mejorar
los procesos de
ensefianza-
aprendizaje.

DCJA “Limitado acceso a
libros y materiales de estudio,
Impresion de materiales”
¢Para qué usa la Internet?

Se observa la prioridad a las
redes sociales.

HEVG “Revisar redes
sociales, Uso académico,
Mantenerse informado,
Buscar nuevos amigos”

IRAP “Juego online”

¢Cémo hasido el aprendizaje
obtenido sobre el uso de TIC?
La mayoria respondieron
“orientado”

Desde su experiencia ¢Cual o
cuéles herramientas
tecnoldgicas recomienda?
Coinciden en:

HEVG “Organizadores
graficos: Cmaptools;
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Categoria
central

Definicion de
la categoria
central

Codificacion
segundo nivel

Codificacion
primer nivel

Texto codificado

Mindomo; Creately; Mind42;
Xmind8, Disefio de
infografias: Piktochart;
Infogram; Canva”

¢Coémo le ha afectado el uso
de las TIC en la pandemia?
¢Positiva 0 negativamente?
explique su respuesta.

HEVG “Positivo, ya que eh
aprendido un poco més de la
tecnologia y algunas apps”
IRAP  “Positiva, porque
gracias a las TIC podemos
seguir estudiando de manera
virtual”

Recomendaciones 0
sugerencias sobre la
experiencia  emprendedora:
Diag. Il

JDRP “Pues no creo que se
haya de mejorar nada en el
curso”

JDRP “me parece un curso
muy bueno por ejercer y para
aprender sobre el manejo de
las TIC”

LCBA “Personalmente me
gustdé esta experiencia en
emprendimiento. Aprendi
sobre un tema que nunca
habia visto y aprendi sobre
TIC. Agradezco a la profesora
por la oportunidad.”

MFAV “Me fuera gustado
que fuera durado maés el TIC
emprendedor”
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Categoria Definicion 'de Codificacion  Codificacion -
la categoria i . i Texto codificado
central segundo nivel  primer nivel
central
JDRP “Pues no creo que se
haya de mejorar nada en el
curso, estd muy, pero muy
excelente asi tal cual como
estd, me paré un curso muy
bueno por ejercer y para
aprender sobre el manejo de
las TIC, es un buen curso muy
bueno z interesante, espero
siga asi como va.”
LCBA “Personalmente me
gustd  esta  experiencia.
Aprendi sobre un tema que
nunca habia visto y aprendi
sobre TIC. Agradezco a la
profesora por la oportunidad.”
IRAP “aprendi sobre TIC
cosas nuevas y recomiendo
este curso”
Emprendim Es la capacidad Oportunidad de Producto o Ante la pregunta:
iento parael de crear 0 negocio servicio ¢Emprendimiento para usted
desarrollo  mejorar  una Creacién de Calidad de es?
de idea ideas vida ANAC “Es hacer un proyecto
competenci  innovadora, innovadoras Generar para mejorar mi calidad de
as y constituida en Modelo de ingresos vida, generando mas
habilidades un producto o negocio Autonomia ingresos”
servicio, el cual Competencias economica. HEVG “En pocas palabras es
requiere de habilidades Trabajo en como entrar al mundo de los
esfuerzo y equipo negocios”
trabajo con el Resolucion IRAP “Realizar un trabajo, un
fin de obtener de problemas oficio o habilidad q puedo
un  beneficio Vender brindar al publico”
econémico. Publicidad LCPB “Es la busqueda de

autonomia econdmica en el
que se crean empresas
innovadoras”.
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Categoria
central

Definicion de
la categoria
central

Codificacion
segundo nivel

Codificacion
primer nivel

Texto codificado

DCJA “Es wuna actividad
realizada con el fin de generar
estrategias buenas en la
persona”

JDRP “Esfuerzo, dedicacion,
compromiso”

¢Desde la virtualidad se puede
emprender?

La mayoria respondieron
positivamente. “Si”

Si la respuesta anterior es
afirmativa ¢Cémo
emprenderia?

LCPB “Buscando suplir las
necesidades de la sociedad en
una forma nueva y sin la
necesidad de salir de casa”.
JNJV “Hay varias maneras de
emprender, una de ellas
podria ser vendiendo o
haciendo publicidad por redes
sociales”

HEVG “Con algo que me
llame la atencion y pueda
ayudar a otras personas, Yy
emprenderia con ayuda de una
persona que tenga mucho mas
conocimiento que yo”

¢Al adquirir formacién en

emprendimiento usted
considera tener  mejores
opciones?

La gran mayoria afirmaron:
“A nivel laboral, A nivel
académico, Calidad de vida,
Desarrollo de habilidades”
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Definicion de

Categoria . Codificacion  Codificacion -
la categoria i . i Texto codificado
central segundo nivel  primer nivel
central
Después de la experiencia
emprendedora los
participantes realizaron los
siguientes aporte:
JDRP “es un buen curso muy
bueno e interesante”
DCJA “Fue excelente esta
experiencia, porque  me
permitio aprender sobre como
emprender,  teniendo en
cuenta el trabajo en equipo y
qué hacer ante un problema
que se presente.”
IRAP “Fue una experiencia
emprendedora muy
interesante”
Ambiente  El  ambiente Estrategias Crecimiento  “La experiencia fue
pedagogico pedagdgico pedagogicas profesional enriquecedora para el docente
consiste en Mejoramient que crece ante la mirada
crear espacios Proceso de o continuo creativa y propositiva de los
propicios para ensefianza — Creatividad estudiantes”
generar e aprendizaje. Actitud Después de la experiencia
interactuar positiva emprendedora los
experiencias, participantes realizaron los
logrando  un siguientes aporte
aprendizaje “A pesar de ser un tema
significativo nuevo, asimilaron y
con sentido. comprendieron los temas con
facilidad”
HEVG “la profesora y los
comparieros  fueron  muy
positivos”
Trabajo El trabajo Facilidad en el Conocimient Ante la pregunta: ¢De que
colaborativ  colaborativo es desarrollo de los o manera se ha dado el manejo
0 para la el compromiso procesos Desarrollo de de herramientas tecnologicas?
resolucion  y apoyo mutuo Interaccion  y habilidades La mayoria respondieron:
existente en un reflexion. para “individual”
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. Definicion de e ., e
Categoria . Codificacion  Codificacion -
la categoria i . i Texto codificado
central segundo nivel  primer nivel
central

de grupo de Trabajo en emprender ¢Ha desarrollado habilidades
problemas. individuos con equipo -Liderazgo en la escuela para emprender

un objetivo Resolucién de - Creatividad desde las TIC?

comdn. problemas La mayoria respondieron

Planteando “No”

soluciones de
manera
conjunta a una
situacion
determinada.

¢ Cuales habilidades considera

que son importantes para
emprender?

Todos coinciden en :
“Trabajo en equipo,
Resolucién de problemas,
Creatividad, Liderazgo,
Identificar oportunidades,

Facilidad de adaptacion al
cambio”
Después de la experiencia

emprendedora los
participantes realizaron los
siguientes aportes:

La mayoria califican

excelente la experiencia en
habilidades emprendedoras.

Con relacion a la importancia
de la  formacion en
habilidades emprendedoras el
100% de los participantes
respondieron positivamente.

el  trabajo  colaborativo
durante la experiencia en
habilidades emprendedoras
en su mayoria manifestaron
que fue positivo

LCPB “Fue una de las
mejores experiencias que he
vivido, es increible la
cantidad de cosas que he
aprendido, sobre  como
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Categoria
central

Definicion de
la categoria
central

Codificacion
segundo nivel

Codificacion
primer nivel

Texto codificado

Educacién
Virtual

La educacion
virtual es un
ambiente
generado para
compartir
conocimientos
y experiencias
por medio de
herramientas
tecnoldgicas
que apoyan
esta modalidad
de ensefianza —
aprendizaje.

Temor a no
comprender los
temas.
Agradecimiento
Motivacion

Comprensién
de temas
Apoyo
Seguridad
Gratitud por
la
oportunidad
Actitud
positiva
Diversas
Estrategias

solucionar  problemas de
manera grupal y como
emprender”

INJV  “Me gustod esta
experiencia en habilidades
emprendedoras, aprendi cosas
muy importantes para si en
algin momento en mi futuro
quiero emprender.”

LCPB “conocimos lo distinto
que trabaja cada grupo y las
habilidades que desarrollaron
a medida que se daba el
curso”

Ante la pregunta. ;Qué es lo
que mas le preocupa del
aprendizaje  virtual? La
mayoria expresaron:

ANAC “Aprender todos los
temas”

LCBA “El no entender la
explicacion de los profesores”
DCJA “Los temas que se ven
no se aprenden muy bien”
JINJV “Hay cosas que no
quedan muy bien entendidas”
Después de la experiencia
emprendedora los
participantes realizaron los
siguientes aportes:

HEVG “Una de las cosas que
mas valore fue la confianza
que nos brindo, el apoyo, la
comodidad de  expresar
nuestras ideas, muchas cosas,
y agradezco a la profe por tan
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. Definicion de e e
Categoria . Codificacion  Codificacion -
la categoria i . i Texto codificado
central central segundo nivel  primer nivel

hermosa oportunidad que me
dio”

La poblacién estuvo conformada por 6 mujeres y cinco hombres entre 15 y 18 afios.
Quienes manifestaron tener acceso a internet como a recursos tecnoldgicos, siendo el celular el
recurso mas usado. La mayoria de los participantes utilizan el recurso tecnologico personal y los
demés deben compartirlo con algun familiar. EI problema que se identific por parte de los
estudiantes es el proceso de aprendizaje, quienes en su mayoria manifestaron usar internet para
revisar las redes sociales, algunos demostraron interés en descubrir usos adicionales para mejorar

el trabajo en plataformas que permitan aprender y producir material.

Figura 4.

Primer encuentro para el inicio de la experiencia emprendedora

ANGIE NATALIA ARDILA CASTELLANOS FREDY ALEXANDER MELENDEZ BOHORQ.. LAURA CRISTELLA PRIETO BERNAL

*

N & D

[S9))

NICOLAS ESTIVEN GONZALEZ LEON MARIA FERNANDA ARRIETA VILLAMIZAR DYLAN CAMILO JAIMES ARDILA

B

BRAIYIN STEIYED TASCO RODRIGUEZ

10:17 | hpggsaxez

Nota: La imagen representa el inicio a la experiencia emprendedora



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 65

También, se observo un uso adicional relevante como lo fue la basqueda de oportunidades
de negocio por medio del internet. Con relacion al uso de internet la mayoria lo usan 3 o mas horas
y creen tener buenos conocimientos en algunas herramientas tecnoldgicas para organizar graficos
(Cmaptolos, Mindomo, Creately), disefiar infografias (Piktochart, Infogram) y editar videos
(Movie Maker, Filmora). Ademas, reconocieron que el proceso de aprendizaje ha sido orientado
y aceptaron tener conocimiento sobre el uso de la internet y en procesos de multimedia, los cuales
se han desarrollado por iniciativa propia, pero con la asesoria de maestros, padres y familiares.

El temor méas evidente estuvo enfocado en la dificultad de comprender los temas, pero
disminuyé al reconocer la importancia del aprendizaje autonomo y colaborativo.

Reconocen positivamente el uso de las TIC durante la experiencia, pues ha sido una
oportunidad para aprender mas sobre este tema. Ademas, reflexionan sobre la posibilidad del
trabajo colectivo a pesar de la virtualidad, aceptando la interaccion y la construccion de
conocimiento como posible solucidn a diversas dificultades presentadas en la vida cotidiana.

Con relacién a los conceptos, presentaron un acercamiento positivo, considerando que si
es posible emprender desde las TIC.

La mayoria coinciden que al adquirir preparacién en emprendimiento, es tener la
posibilidad de desarrollar habilidades, resaltando el trabajo en equipo, la resolucién de problemas,
la creatividad, y el liderazgo. Ademas, a futuro mejorar el nivel laboral, académico y por
consiguiente tener calidad de vida. Finalmente, todos consideran importante la formacion en
habilidades emprendedoras. Lo anterior se evidencia en las respuestas a las siguientes preguntas:

Respuesta pregunta No. 5 ¢Considera importante la formacion en habilidades
emprendedoras? Y Respuesta pregunta No. 9 ;Cémo fue el trabajo colaborativo en esta

experiencia de habilidades emprendedoras?
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Figura 5.

Pregunta diagndstico final

5. ;Considera importante la formacion en habilidades emprendedoras? 9.;Como fue el trabajo colaborativo en esta experiencia de habilidades emprendedoras?

11 respuestas 11 respuestas

@ Positivo
® Negativo

[ Ei
oo

Nota: Las imagenes representan las respuestas al diagnostico final

La gréafica anterior evidencia la importancia que tienen las habilidades emprendedoras para
los jovenes con expectativas de emprender.

Los jovenes consideraron tener buenas bases en el uso de herramientas tecnoldgicas. Es
asi, que durante el desarrollo de la experiencia se evidencio el apoyo de las TIC en el trabajo
colaborativo realizado por los participantes; Sin las TIC no habria sido posible alcanzar los logros
obtenidos en este proyecto. Fue un escenario que permitié encuentros sincrénicos, compartir ideas,
conocimiento y formular la propuesta a la necesidad identificada por cada uno de los cuatro grupos
organizados. Los participantes reconocieron el aprendizaje obtenido en el uso de herramientas para
emprender desde las TIC, ya que algunos habian contemplado la idea emprendedora pero no sabian
cémo hacerlo usando la internet. Mientras que algunos estudiantes si presentaron algunas

dificultades en el manejo de las TIC.
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Figura 6.
Pregunta diagnostico final: ¢ Durante esta experiencia, se le present6 alguna dificultad en el
proceso con el manejo de las TIC?

8.; Durante esta experiencia, se le presento alguna dificultad en el proceso con el manejo de
las TIC?

11 respuestas

@®si
@ No

Nota: La imagen representa la respuesta a la pregunta No. 8

Los participantes estan de acuerdo con la tesis que el emprendimiento es viable para
mejorar la calidad de las personas, por lo tanto la mayoria coincide en estar dispuestos a emprender
en un futuro con apoyo de las TIC. Asi lo afirma JNJV “Me gustd esta experiencia en habilidades
emprendedoras, aprendi cosas muy importantes para si en algin momento en mi futuro quiero
emprender.” Ademas, reconocieron la importancia de trabajar en equipo, pues manifiestan que si
es posible solucionar los problemas que se presenten con mayor eficacia y lograr mejores
resultados en el menor tiempo. Menciona DCJA “Fue excelente esta experiencia, porque me
permitio aprender sobre como emprender, teniendo en cuenta el trabajo en equipo y qué hacer ante
un problema que se presente.” Y agrega BSTR “Estar mas unidos entre el grupo” Asi también lo
confirma Almenara (2002) quien afirma que educar en el contexto de las TIC facilita el trabajo

colaborativo como un proceso donde se adquieren destrezas para aprender a solucionar problemas
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en los cuales los jovenes se ven involucrados. Lo anterior permite concluir que esta estrategia
pedagogica junto al uso de las TIC contribuy6 y facilité la participacion y disposicion de los
jévenes a desarrollar cada una de las actividades propuestas para promover el trabajo colaborativo

y asi contribuir a la formulacion de ideas para solucionar problemas o necesidades identificadas.

Figura 7.

Pregunta diagnostico final

6. ;El emprendimiento es viable para mejorar la calidad de vida? 7.;Después de esta experiencia, usted emprenderia alguna idea de servicio o producto?

11 respuestas 11 respuestas

osi
[ 1

osi
@ No

100%

Nota: Las imagenes representan respuestas a las preguntas acerca del diagndstico final.

5.3 Resultados relacionados al objetivo 3

Esta necesidad investigativa surge de la practica escolar de la docente, y luego de analizar
la poblacién estudiantil, la docente identifica una desventaja entre los estudiantes con formacion
en catedra de emprendimiento con relacion a los jovenes de formacion académica que no se
encuentran vinculados a algin énfasis. En el momento que se expuso a los docentes
administrativos (rector y coordinadora) se interesaron en la propuesta, permitiendo el desarrollo
de este proceso investigativo con los jovenes de la institucion educativa. El desarrollo de la

experiencia para promover habilidades de emprendimiento con las TIC, fue significativa debido a
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la estrategia utilizada por la investigadora, las cuales consistieron: Primero, la convocatoria para
participar en este proceso de investigacion de trabajo colaborativo para la resolucion de problemas
fue realizado directamente de manera telefénica con padres de familia y estudiantes. Segundo, la
aceptacion a la convocatoria fue voluntaria, no se integro a ninguna asignatura. La experiencia se
desarrolld sin ninguna presion de participar. Tercero, se tuvo en cuenta un reconocimiento al grupo
por destacarse en el desarrollo de habilidades emprendedoras y las actividades propuestas. Cuarto,
Debido a las condiciones generadas por el COVID - 19 la intervencion se llevo a cabo de manera
virtual y en el horario extra clase, permitiendo la participacion, la interaccion y reflexién desde el
espacio y tiempo de los estudiantes (Zenteno y Mortera 2011). Y quinto, desde el inicio de la
experiencia se plante6 un escenario libre de calificaciones (nota) y libre de temores a equivocarse.
Este Gltimo criterio permitio ver el nivel de responsabilidad, motivacién y compromiso consigo
mismo para adquirir nuevos conocimientos, trabajo autdnomo y trabajo colaborativo.

En el proceso inicial los cuatro grupos integrados por tres participantes, cada grupo
selecciond un lider para coordinar las actividades y encuentros y apoyar a los comparieros. Las
funciones de cada lider se asignaron con el objetivo de coordinar los encuentros Yy las actividades

organizadas por la docente investigadora.
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Figura 8.

Encuentro coordinado por el lider del grupo.
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Mediante el desarrollo de la experiencia en habilidades emprendedoras con apoyo de las
TIC, los estudiantes adquirieron mayor capacidad de liderazgo, debido a que las intervenciones
se realizaron de manera sincronica, lo cual disminuy6 los nervios que se pueden generar en el aula
de clase de manera presencial. Por consiguiente los jévenes reconocieron a si mismos y entre
ellos las capacidades que nunca habian explorado por temor a equivocarse. Asi lo manifiesta
HEVG “El liderazgo que tuvo nuestro compafiero JDRP fue muy bueno, fue totalmente
responsable y comprometido al igual que nosotros” ademas HEVG agrega “fueron buenos
comparieros de grupo, tuvimos muy buena comunicacion. Pues JDRP fue firme en sus decisiones,
fue muy buen lider”. Y finalmente LCPB comenta sobre el liderazgo del compafiero DCJA. ““ Pues
que él haya sido lider me gusto, pues estudiamos en el mismo salén y él nunca se habia
desempefiado como lider y la verdad lo hizo muy bien, siempre estuvo pendientes de enviarnos los
mensajes para recordarnos los encuentros, siempre buscaba ayudarnos”. Acd es importante
mencionar el temor que manifestd un participante ante la aceptacion a desempefiarse como lider,

pues nunca habia asumido este reto por temor a equivocarse. Pero al final del proceso realizado
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el estudiante expreso “Nunca pensé tener actitud para ser lider” y sus compafieros le manifestaron
gratitud y felicitaciones por la excelente labor realizada. Lo anterior permite apreciar que la
puntualidad fue sindnimo de interés de los participantes por aprender y el compafierismo entre los
grupos por apoyar y trabajar de la mejor manera para obtener un aprendizaje y resultados
significativos.

Ademaés, los estudiantes adquirieron un nuevo conocimiento con relacion al
emprendimiento y al modelo Canvas, reconociendo la importancia de estructurar el modelo de
negocios antes de emprender, pues permite analizar la viabilidad del producto o servicio disefiado.
Segun lo comenta HEVG “yo no tenia ni la menor idea del modelo Canvas, de la aplicacion de
Classroom”. Ademas, INJV agreg6 “Me gustd esta experiencia en habilidades emprendedoras,
aprendi cosas muy importantes para si en algin momento en mi futuro quiero emprender.” Y
afirma DCJA “Fue excelente esta experiencia, porque me permitié aprender sobre como
emprender, teniendo en cuenta el trabajo en equipo y qué hacer ante un problema que se presente.”

También, manifestaciones de gratitud de parte de los participantes por la oportunidad de
participar en esta experiencia emprendedora con las TIC. Asi lo expres6 HEVG “agradezco a la
profe por tan hermosa oportunidad que me dio.” Y LCBA ‘“Personalmente me gustd esta
experiencia. Aprendi sobre un tema que nunca habia visto y aprendi sobre TIC. Agradezco a la
profesora por la oportunidad.” Lo anterior confirma que el uso de herramientas tecnologicas
increment6 la motivacion por el aprendizaje virtual y desarrollo de habilidades emprendedoras
implementadas durante el proceso orientado en el guion de aprendizaje. Lo anterior deja ver el
impacto generado en los jovenes. Ademas, Latorre (2011) afirma que la motivacion es la fuerza
0 impulso en alguna actividad o comportamiento, el cual se mantiene hasta conseguir el objetivo

propuesto.
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Algunos de los participantes son conscientes que obtuvieron una base fundamental para un
futuro emprendimiento con TIC, que posiblemente ya habian pensado pero no tenian el
conocimiento de como y qué tener en cuenta para iniciarlo.

La mayoria de los participantes de los diferentes grados décimos se relacionaron e
integraron facilmente con los compafieros, logrando hacer un buen equipo de trabajo por medio de
las TIC. Se evidencio el respeto hacia los compafieros y docente. Lo manifest6 HEVG “el
comparerismo de IRAP y JDRP fue impresionante, no tuvimos ni una pequefia indiferencia y
bueno la verdad me goce desde principio a fin este curso, por la vibra y por qué usted nos dio esa
confianza de expresarnos sin temor a equivocarnos”.

A continuacién se presentan los productos como resultado de cada unidad disefiada en el
guion de aprendizaje. Este definido por Barbosa (2010) como una herramienta que permite
acompanfar la ruta de aprendizaje de una asignatura especifica, la cual indica al estudiante el paso

a paso a realizar durante el proceso de formacion.

Figura 9.

Guion de Aprendizaje

GUION DE APRENDIZAJE

Herramienta de acompanamiento la cual constituye una ruta de aprendizaje presentando el paso a
paso del programa.
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El foro, el chat, conversatorios y recursos tecnolégicos de apoyo
productos creativos como [P | @ y otros recursos TIC, los cuales
medios de interaccién y trabajo J':) apoyan el proceso de ensefianza
colaborativo. Unidades aprendizaje.
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META DE APRENDIZAJE 3
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competencias logradas y demaéas
experiencias de aorendizaie

Crear algo nuevo y aprender del
proceso realizado.
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La primera unidad denominada “analisis del contenido del curso” permitio la presentacion
del curso, de los estudiantes por medio de la dinamica “juntos hacemos mas”. En la cual cada
estudiante analizaba la situacion problema expuesta por la docente, después de 3 minutos cada
participante mencionaba el nombre completo y socializaba la propuesta para solucionar la
situacion planteada. Luego se explicd el guion de aprendizaje y la plataforma base para el
desarrollo de la experiencia emprendedora. Este encuentro permitio estudiar y comprender el
guion, oportunidad para tener un acercamiento con los objetivos y actividades de aprendizaje.
Ademés, entender cada uno de los elementos que conforman el guion tales como: las
competencias, los productos, las actividades, las tutorias, los materiales, los recursos, el tiempo y
la evaluacién. El producto requerido para esta unidad consistié en formular 5 preguntas después
de explorar y analizar el contenido del curso. Esto con el objetivo de motivar a los estudiantes a
formular preguntas y resolver inquietudes sobre el material académico presentado.
Adicionalmente, cada grupo analizaba el contexto familiar y social para identificar y seleccionar
la necesidad a trabajar en el marco de esta experiencia emprendedora. Para realizar los
compromisos propuesto en la tutoria, cada lider fue el encargado de organizar el encuentro extra
clase, convocar a los compafieros de manera sincronica para analizar el material académico,
formular las preguntas y subir el producto al Classroom, lo cual se puede apreciar en las siguientes

figuras:
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Figura 10.

Evidencia de trabajo colaborativo- grupo No. 3
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Nota: Las imagenes representan las evidencias del trabajo colaborativo.

Figura 11.

Preguntas formuladas por los participantes.

AYUDA TIC EMPRENDEDORES.

AYUDA TIC EMPRENDEDORES

nstrucciones

FREDY ALEXANDER MELENDEZ BOHORQUEZ

Nota: Las imagenes representan los productos de la actividad No. 1
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El ambiente virtual de aprendizaje fue estructurado en la plataforma de Google Classroom.
Martinez (2021) define este, como “un servicio Web educativo gratuito desarrollado por Google”
(p. 13). Este entorno de aprendizaje permite estructurar las clases, los materiales, los comentarios
y el proceso de evaluacion; facilitando el acceso desde el dispositivo tecnoldgico disponible. Vale

aclarar que el desarrollo del proyecto se llevo a cabo en tiempo extra clase.

Figura 12.

Ambiente de aprendizaje Classroom.

Exploracion y analisis del curso

GARCES DURAN DEDCY ha publicado una nueva tarea: PREGUNTAS

BUSINESS MODEL CANV... ey CONVOCATORIA AL CUR..

Ruabrica con los criterios ... GUION DE APRENDIZAJE..

Nota: Las imagenes representan material y actividades compartidas en el Classroom.

La segunda unidad titulada “identificar necesidad de producto o servicio”. Consistié en
sensibilizar a los estudiantes entorno a la importancia del emprendimiento, el trabajo en equipo y
la resolucién de problemas dentro de una organizacién o comunidad determinada. Cada grupo
identificd una necesidad para disefiar un modelo de negocio con el lienzo Canvas tomando como
referente la metodologia propuesta por Alexander Osterwalder y Yves Pigneur en su texto
“Generacion de modelos de negocio”, el cual se basa en nueve elementos que conforman el modelo
Canvas: primero, propuesta de valor; segundo, segmentacién de clientes; tercero, canales; cuarto,

relaciones con los clientes; quinto, fuentes de ingreso; sexto, recursos clave; séptimo, actividades
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clave; octavo, asociaciones clave; y noveno, estructura de costos. Lo anterior con el objetivo de
proponer una posible solucion a la necesidad identificada, adquiriendo nuevas perspectivas que
permita a los jovenes contar con elementos sélidos para identificar y construir un modelo de
negocio que redireccione la proyeccion de vida, el crecimiento individual, colectivo y
cumplimiento de logros propuestos. Seguidamente se observan los recursos de apoyo para explicar

la aplicacion del modelo Canvas en el lienzo.

Figura 13.

Recurso de apoyo para presentar el modelo Canvas en el lienzo
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ESTRUCTURADE COSTES FUENTE DE INGRESOS
ARG W AT W ST M W X AT PAYPAL ° FREDY ALEXA %
PEIO0MSC AL DS FRTVELDORTS TARETA
SESTORA TRANSFERENCIA BANCARIA :2 N
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Nota: La imagen muestra el video “Coémo aplicar el modelo Canvas en el lienzo”
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Figura 14.

Recurso de apoyo para explicar el modelo de negocio Canvas

INfOrMasion, evalUACIEn, compra, eatraga y postuenta

Nota: La imagen muestra la presentacion del modelo de negocios Canva.

Ademas se pretendio que el estudiante identificara una oportunidad de negocio y disefiara
un producto o un servicio, que dé respuesta a una necesidad identificada. Esto con el fin de
promover en el estudiante habilidades de emprendimiento con ayuda de diversas herramientas TIC
siguiendo un proceso pedagdgico para crear posibles soluciones a una necesidad de manera
creativa e innovadora.

El producto solicitado consistié en la participacion en el padlet denominado “habilidades
emprendedoras”, respondiendo a las preguntas planteadas después de observar los videos
propuestos. ¢Por qué es importante emprender y trabajar en equipo?, ¢(De qué manera Mark
Zukerberg analizo su contexto para proponer su idea emprendedora?, ¢Cuales habilidades
emprendedoras consolidaron las ideas de negocio de Mark Zukerberg?, ¢Qué habilidad fue
relevante en las aspiraciones emprendedoras de Andrés?, ;Cual fue la estrategia aplicada por

Andrés para crear posibles soluciones a la necesidad identificada?
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Figura 15.
Experiencia de vida de un emprendedor

@ ORABANDO  [S] Estis prosentandopara todos | Audio dela presentacidn @)
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FREDY ALEXANDER .. MARIA FERNANDA . BRAIYIN STEIYED TA..

r
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%

LAURA CRISTELLA P...
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Nota: La imagen representa la socializacion del video “Emprender siendo joven: Andrés Barreto”

La docente compartié por el chat del encuentro virtual el link para trabajar el padlet

colaborativo, luego se realizo la retroalimentacion de las respuestas compartidas en el muro.
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Figura 16.

Padlet colaborativo realizado por los participantes

pede
HABILIDADES EMPRENDEDORAS

PADLET COLABORATIVO CAMBIAR TU FORMA DE PENSAR. ES TU DE
respondamos las siguientes preguntas ;Por queé es importante emprender y traajar en equipo?, ;De qué
manera Mark Zukerberg analizo su contexto para proponer su idea emprendedora?, ;Cugles habilidades
de Mark Zukerberg?, ;Que habilidad fue relevante en las
Cualfue la estrategia aplicada por Andres para crear posibles

TSION. Inego de escuchar los video

n s ideas de
ones emprendedoras de Andn
soluciones  a necesidad identificada?

emprendedoras consol

Angie Natalia Ardila Castellanos 1. Es importante porque de esta
manera se puede tener mds creatividad e innovacion, también se
puede tener mds apoyo y una carga mds baja de trabajo porque al

MAPADG291 18 DE JUNIO DE 2021 1830

LOS INVITO A PARTICIPAR, RESPONDIENDO
CADA UNA DE LAS PREGUNTAS
PLANTEADAS SOBRE LOS VIDEOS
COMPARTIDOS.

179

FERNANDA ARRIETA, 3. el compromiso, la paciencia, el
conocimiento y el enfoque  — ANGNIMO

Fredy Alexander Meléndez 1. Es importante es la base un trabajo en
equipo es un trabajo bien hecho algo de lo que estamos seguro que si
va a salir bien nos ayuda a mejorar y a interpretar de la mejor
manera casa cosa podemos aprender de nuestros compaieros
podemos ir mas de lo que estamos acostumbrados. — ANGNIMO

Laura Cristella Prieto Bernal- 1. ;POR QUE ES IMPORTANTE
EMPRENDER Y TRABAJAR EN EQUIPO? Es importante emprender
¥4 que es la formula que nos permite salir adelante sin la necesidad

de depender de otra persona, ademds nos ayuda a que las ideas de
negocio se expandan, se materialicen encontrando asi soluciones
las problemdticas que dia a dia se nas presentan como sociedad
Emprender motiva a las personas, las vueive mas apasionadas y las
encamina hacia el éxito laboral y personal. El trabajo en equipo por
su parte nos trae varios beneficios, ya que cuantas mds personas s
unan de manera comprometida para la realizacion de una actividad,
mejores y mas efectivos serdn los resultados. ~ ANONMO

Jerson David Rodriguez Paba.1Porque es el mejor camino para ser
alguien eficiente, independiente, y trabajar en equipo ayuda a una
mayor facilidad y velocidad de completar trabajos, facitidad al
resotverse dudas y apoyarse mutuamente. — ANGNIMO

trabajar en equipo las cosas se hacen mas rapido. 2 Mark Zukerberg

Fredy Alexander Meléndez 3. La principal habilidad era su capacidad
en todos los ambitos mas que las demas
se deja llevar por el buen camino como
Lo hizo llega a ser alguien grande hoy en dia gracias a su constancia,
esfuerzo dedicacién y muchas s que el tiene simplemente
es alguien que si se visiono y se dio cuenta de todo lo que puede hacer
— ANONIMO

de creacion de crece

Laura Cristella Prieto Bernal. 3.;CUALI HABILIDADES
EMPRENDEDORAS CONSOLIDARON LAS IDEAS DE NEGOCIO DE
MARK ZUKERBERG! in dudarlo su capacidad de perseverancia y
valentia ya que a pesar de las miles de demandas que adquirié su
producto nunca lo dejé atras ademds de no dejarse llevar por la

avaricia de venderlo a otras companias que ofrecian demasiado
dinero por el mismo. — ANONIMO

Jerson David Rodriguez Paba. 2 El busco una forma de poder mejorar
una comunicacion a distancia, y se enfoco en lograr eso se esforzo
tanto que pudo lograr su idea. — ANONIMO

Fernanda arrieta, 4. Su creatividad para afrontar los obstaculos que
se le presentaban  — ANONIMO

5 PARA CREAR POSIBL
? Dejar de buscar las
ar las suyas. Tamb
que se le ocurria ya que como él mis

n, poniendo en pract
mo lo dice en su charla, de nada

sirve leer manuales para aprender a conducir si nunca te sientas en
un auto y lo intentas. Ademas, habla de dejar de pensar en la

recompensa. — ANONIMO

DYLAN CAMILO JAIM
las

ué habilidad fue relevante en
spiraciones emprendedoras de Andrés? Siempre tuvo
compromiso en lo que hizo siendo asi un gran trabajador. Tuvo la
habilidad de sobrepasar los obstaculos que se le presentaban por mas
dificiles que fuesen. — ANONIMO

DYLAN CAMILO JAIMES ARDILA 5. ;Cudl fue la estrategia aplicada
por Andrés para crear posibles soluciones a la necesidad
identificada? Siempre mantuvo en que para crear su propio
emprendimiento, debe ser de sus problemas personales. Si se atiene a
crear algo en base a problemas donde ¢l no es el principal, no va a
funcionar. — ANONIMO

Nota: Las imagenes representan la actividad del padlet colaborativo y la socializacién del mismo.

Figura 17.

Socializacion de aportes en el padlet colaborativo

@ GRABANDO [2] estis presentando paratodos  Audio de la presentacion

F

FREDY ALEXANDER .
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LAURA CRISTELLA P. MARIA FERNANDA
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B

BRAIYIN STEIYED TA

Nota: Las imagenes representan actividad del padlet colaborativo y la socializacion del mismo.



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 80

Después de conocer el video “Coémo aplicar el modelo Canvas en el lienzo”, la docente
amplio la explicacion de cada uno de los elementos que conforman el modelo y resolvié algunas
preguntas de los participantes, para luego continuar con el juego en “kahoot” denominado
“demuestro mis conocimientos”. EI compromiso del lider para la siguiente tutoria consistié en
organizar un encuentro sincronico para construir de manera colaborativa la primera propuesta del
producto o servicio con el lienzo Canvas, siguiendo los nueve parametros de Alexander
Osterwalder y Yves Pigneur.

A continuacion se observan los ganadores del juego.

Figura 18.

Ganadores juego de Kahoot

Nota: La imagen muestra los ganadores del juego en” Kahoot”.

La tercera unidad denominada “modelo de negocio” estuvo orientada a disefiar el modelo
a partir del producto o servicio identificado por el equipo. Los participantes del curso “ayuda TIC
emprendedores” realizaron un analisis detallado de manera colaborativa sobre cada uno de los

elementos del modelo Canvas, para determinar la idea mas apropiada y ajustada a la necesidad



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 81

identificada. Durante este proceso los estudiantes recibieron orientacion y acompafiamiento de
parte de la docente, el lider de cada grupo organizo un encuentro por medio de la plataforma Meet,
de tal manera que cada grupo invitdé a la docente a cada sala para escuchar y solucionar las
inquietudes de los diferentes grupos de trabajo con relacién al producto o servicio disefiado.

El producto requerido consistid en disefiar un modelo de negocio de manera colaborativa
apoyados del material compartido en el Classroom “Business Model Canvas”; este para analizar
las posibles opciones del producto o servicio y presentar el informe del modelo de negocio

disefiado por medio del recurso tecnolégico Canva.

Figura 19.

Modelo Canvas tomado del libro generacion modelo de negocios

MODELO CANVAS

Aliados Clave T Actividades Clave | Propuesta de itelacion con el | Segmentos de
Valor| Cliente Clientes

Recursos Clave Canales

Estructura de Cosles Estructura de lilgrl:sus

Nota: La imagen representa el modelo de negocio utilizado.

Es importante mencionar, teniendo en cuenta la solicitud de los estudiantes de organizar
un encuentro sincronico adicional para presentar los modelos de negocios creados para ser
retroalimentados por los comparieros y docente investigadora antes de presentar el informe final,

lo cual se detalla a continuacién.
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Figura 20.

Encuentro para comentar los avances del modelo

VIenSapes U Ia naniaua ~
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ANGIE NATALIA ARDILA CASTEL . HERLYN ESTEFANY VARGAS GUT.. DYLAN CAMILO JAIMES ARDILA
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FREDY ALEXANDER MELENDEZ B_.. LESLY CAROLINA BAUTISTA ARIAS ISAAC RAMON ARAUJO PIRELA
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N

JULIETH NATALIA JAIMES VARG

Nota: La imagen representa la socializacion y comentarios sobre los avances del modelo de negocio.

Figura 21.

Modelos de negocios creados por los estudiantes

. JERSON DAVID RODRIGUEZ PABA
) LAURA CRISTELLA PRICTO BERNAL oot prosankando
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ANGIE NATALIA ARDRAC...
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Nota: Las imagenes representan las evidencias del trabajo colaborativo.

Finalmente, cada grupo de trabajo colaborativo, mejoré la propuesta del modelo de negocio
y elabord un informe explicativo del producto o servicio disefiado de manera colaborativa,

compartiendo la experiencia obtenida en este curso en habilidades emprendedoras por medio del
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video editado en Canva. En este horizonte IRAP dijo “Fue una experiencia muy interesante,
aprendi y trabajé muy bien con mi grupo. Recomiendo este curso”

En la siguientes figuras se observa el encuentro sincrénico programado para socializar los
diferentes modelos de negocio creados por los participantes y comentarios o sugerencias alusivas

a la experiencia obtenida en este proceso investigativo.

Figura 22.

Presentacion del informe final

VIDEO # Y |

| 3
-

Calificacion

Comentarios privados

Comentarios privados

Nota: Las imagenes representan la socializacion del informe final

En esta oportunidad los estudiantes mostraron la creatividad para formular las propuestas
de negocio por medio de un video utilizando Canva u otra herramienta tecnolégica. A
continuacion se presentan los modelos de negocios elaborados: El primer grupo planteé una tienda
de ropa de muy buena calidad, brindando un excelente servicio con el objetivo de fidelizar a los
clientes; la publicidad de la tienda la proyectan hacerlo por las redes sociales como: Instagram,
Facebook y WhatsApp. El segundo grupo propuso un bar con dos ambientes, diurno y nocturno,
brindando espacios de descanso y distraccion con shows de comedia y bebidas sin alcohol. La

publicidad del bar se realizaria por medio de la pagina web creada para que los clientes revisen las
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actividades de la semana y puedan solicitar las bebidas a domicilio. El tercer grupo propuso una

tienda de ropa deportiva con un espacio de hidratacion y descanso a los clientes mientras realizan

las compras. La publicidad se implementaria por las redes sociales: Instagram, Facebook, twitter

y pagina web. Y el cuarto grupo plante6 un modelo de negocio para ayudar a la sociedad méas

necesitada y contribuir a la economia de las familias vulnerables que han perdido su vivienda por

causa de los desastres naturales. Por lo tanto proponen reciclar y fabricar casas en material de

plastico. Ademas esta propuesta disminuye la contaminacion por que recolectan el plastico para

procesarlo y este seria la materia prima para construir las viviendas. La publicidad y venta la

realizarian por la pagina web, la radio, las redes sociales y un local para ventas y exhibicion de

la casa modelo.

Figura 23.

Presentacion del informe final y comentarios sobre la experiencia
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Nota: Las imagenes representan la socializacién y andlisis sobre la experiencia emprendedora

El estudiante ANAC comentd ‘“Ninguna, el curso fue excelente, LCPB “Fue una de las

mejores experiencias que he vivido, es increible la cantidad de cosas que he aprendido.” Agrego,
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HEVG “No tengo ninguna sugerencia, ya que tanto como la profesora y los compafieros fueron
muy positivos, me encantdé como la profe explicd cada uno de los temas con esa claridad tan
extraordinaria, y una de las cosas que mas valore fue la confianza que nos brindd, el apoyo, la
comodidad de expresar nuestras ideas, muchas cosas, y agradezco a la profe por tan hermosa
oportunidad que me dio.” Ademéas, LCBA expresd “Personalmente me gustd esta experiencia.
Aprendi sobre un tema que nunca habia visto y aprendi sobre TIC. Agradezco a la profesora por
la oportunidad.” Y finalmente, JDRP manifest6 “Pues no creo que se haya de mejorar nada en el
curso, esta muy, pero muy excelente asi tal cual como est&, me paré un curso muy bueno por ejercer
y para aprender sobre el manejo de las TIC, es un buen curso muy bueno z interesante, espero siga
asi como va.”

A continuacién se aprecia los modelos de negocio compartidos por los grupos de trabajo

en el Classroom.

Figura 24.

Modelos de negocios compartidos en el Classroom
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Nota: La imagen representa los productos finales compartidos en el Classroom.
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5.4 Resultados relacionados al objetivo 4

Valorando la intervencidn, de cara a fortalecer la propuesta y para determinar la viabilidad
y continuidad de la misma en la institucidn, es importante mencionar los alcances obtenidos en el
proceso investigativo y se evidencia en la siguiente afirmacion JDRP “Me parece un curso muy
bueno por ejercer y para aprender sobre el manejo de las TIC” por otra parte LCBA afirma
“Personalmente me gusto esta experiencia en emprendimiento. Aprendi sobre un tema que nunca
habia visto y aprendi sobre TIC. Agradezco a la profesora por la oportunidad.” Lo anterior se

evidencia en las siguiente gréfica correspondientes al diagnoéstico final.

Figura 25.

Pregunta diagndstico final ¢ Como califica la experiencia vivida en habilidades emprendedoras?

3. ;Como califica la experiencia vivida en habilidades emprendedoras?

11 respuestas

@ Regular
@ Bueno
Excelente

Nota: El grafico representa la respuesta a la pregunta No. 3 del diagnéstico final

El impacto de esta experiencia fue positiva, generando un ambiente dindAmico e innovador
con apoyo de las TIC, para aprender de manera colaborativa, compartir ideas respetando la
diversidad de opiniones, buscando solucion a los problemas con eficacia, optimizando el tiempo

y espacio del estudiante. Teniendo en cuenta los resultados y en las condiciones que se desarrollo



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 87

este estudio investigativo, si es posible promover la continuidad al proceso de I.A. implementando
las mejoras necesarias, si lo requiere, y logrando implementar la formacion de emprendimiento
basada en TIC en todos los niveles de formacion. Inicialmente se podria realizar como proyecto
de aula, luego ejecutarlo como proyecto de area y posteriormente podria ser institucionalizado para
obtener mayor beneficio en pro de toda la comunidad educativa. Ademas, La propuesta pedagogica
podria implementarse en otras instituciones educativas, segun las necesidades y caracteristicas de
los estudiantes. Lo anterior se confirma con la siguiente respuesta.

Respuestas pregunta No. 4 (Al terminar esta experiencia, usted considera que ha recibido

herramientas para emprender desde las TIC?

Figura 26.

Pregunta diagndstico final

4. ; Al terminar esta experiencia, usted considera que ha recibido herramientas para
emprender desde las TIC?

11 respuestas

®Si
@ No

Nota: El gréafico representa la respuesta a la pregunta No. 4 del diagndstico final

Esta grafica muestra el grado de satisfaccion de los estudiantes frente al aprendizaje
obtenido en esta experiencia. Con relaciéon a lo mencionado, Moreira (2019) menciona que el

resultado se obtiene del ambiente disefiado para el proceso de ensefianza — aprendizaje, lo cual las
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estrategias pedagogicas planeadas por la docente y las TIC conforman un conjunto de
herramientas que consolidan y determinan el éxito en el aprendizaje significativo, logrando
solucionar problemas de manera colaborativa.

El siguiente diagrama muestra los resultados cualitativos obtenidos en este estudio, el cual
refleja los aportes de la estrategia pedagdgica basada en las TIC para promover habilidades de
emprendimiento en los estudiantes de grado 10 de modalidad académica de una institucion pablica

del municipio de Floridablanca — Santander.

Figura 27.

Diagrama de Ishikawa que representa los resultados del analisis cualitativo del estudio

Est. Académicos Falta de conectividad

Clases mas practicas Falta de artefactos tecnoldgicos

Mas actividades grupales Aprendizaje por iniciativa propia

Mas intensidad horaria Temor a no comprender los temas

Motivacion a pensar y elegir un Falta de conocimiento en uso de algunas

Proyecto y ejecutarlo erramientas tecnoldgicas

Desarrollo de habilidades nnovacion - Creatividad Conocimient

Calidad de vida Espacio y tiempo Aportar ideas -Apoyo

Cambio e Innovacion Aprendizaje sin temores Interaccion - Liderazgo

Uso adecuado de las TIC nsefianza sin castigo Reflexién - Valores

sociedad Sujetos activos Creatividad - |. necesidades

Nota: La imagen representa de manera resumida los resultados del andlisis cualitativo del estudio

El diagrama refleja por una parte las causas del problema o situacién identificada y por otra
parte los efectos y resultados obtenidos durante el desarrollo de la estrategia didactica en el estudio

realizado.
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6. Conclusiones

Después de realizar la fase de analisis y reflexion obtenida en el proceso de implementacion
de la propuesta formulada por la docente investigadora y la pregunta de investigacion que
fundamentd el estudio realizado: ¢ Como podria ser una propuesta de formacion en el contexto de
la educacion con TIC para desarrollar habilidades de emprendimiento de los estudiantes de décimo
grado de la modalidad académica de la institucion educativa? Se plantean las siguientes
conclusiones:

e Dando respuesta a la pregunta anterior, es posible afirmar que la intervencion de esta
propuesta en desarrollo en habilidades de emprendimiento con apoyo de las TIC, generd un
impacto positivo visible en los jévenes, quienes adquirieron mayor interés y motivacién por el
aprendizaje sobre emprendimiento en un ambiente tecnol6gico, desarrollo de capacidad de
liderazgo, creatividad, trabajo en equipo y resolucién de problemas.

e Los estudiantes reconocieron la importancia de capacitarse y desarrollar habilidades
tecnoldgicas y de emprendimiento necesarias para desarrollar alguna idea de negocio, mejor
adaptacion en el &mbito laboral y mejorar la calidad de vida.

e Las TIC fueron indispensables en la intervencion del proyecto, permitiendo de manera
sincronica el desarrollo de cada encuentro y las actividades planeadas en el guion de aprendizaje.

e El ambiente de aprendizaje creado con el uso de las TIC fue propicio para compartir
ideas de manera colaborativa, respetando la diversidad de opiniones y maneras de pensar y asi

formular la solucidn a la necesidad identificada por cada uno de los cuatro grupos de trabajo.
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e EIl método de aprendizaje basado en problemas, de la mano del trabajo colaborativo y
uso de las TIC, promovid la creatividad y la capacidad de liderazgo en los estudiantes, lo cual fue
visible en el comportamiento y actitudes de algunos participantes que presentaron temor al inicio
del proceso por aceptar la funcion a desempefiarse como el lider del grupo. Al final de la
experiencia esta actitud reflejé un cambio positivo en el estudiante y sus comparieros que hicieron
parte del proceso.

e Permitid la creacion de un ambiente de aprendizaje innovador al cotidiano por tener el
componente tecnoldgico, por generar confianza para preguntar y participar, la no integracion del
curso a una asignatura, ni considerada a una calificacion cuantitativa.

e Los jovenes reconocen la importancia del uso de las TIC para desarrollar habilidades
que aportan valores al trabajo colaborativo y la resolucion de problemas, favoreciendo la
competitividad y la innovacion, al afrontar la vida diaria asumiendo una actitud abierta a nuevos
cambios que permita tener éxito y desarrollo personal para mejorar la calidad de vida.

e Teniendo en cuenta las condiciones de desarrollo de esta practica investigativa, si es
posible promover la continuidad al proceso de I.A. implementando las mejoras necesarias, si lo
requiere, y logrando implementar la formacion de emprendimiento basada en TIC en todos los
niveles de formacion.

e En el desarrollo del curso se aprecid el compafierismo y el apoyo de los estudiantes por
superar las dificultades de conectividad y de salud presentadas.

e Esta experiencia ayuda a confirmar que si es posible incorporar el uso de las TIC al
proceso de aprendizaje para promover habilidades de emprendimiento en los jovenes para que

adquieran la capacidad de afrontar los desafios del presente siglo.
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e Motiva a continuar en este horizonte en el cual se puede ayudar a cambiar estilos de
vida y a disminuir la brecha relacionada a la formacion y desarrollo de habilidades en
emprendimiento con apoyo tecnolégico.

e Ademés, la propuesta pedagdgica desarrollada, si es posible replicarla en otras
instituciones educativas que cuenten con los recursos tecnologicos necesarios para su aplicacion.
Las condiciones de la institucién y caracteristicas de los estudiantes son necesarias para brindar un
ambiente de aprendizaje dindmico con recursos tecnoldgicos, permitiendo salir de la educacion

tradicional y logrando un aprendizaje significativo.

7. Impacto y pertinencia del trabajo

Con relacién a los resultados presentados anteriormente, el trabajo de investigacion se
enfatiz6 en promover habilidades de emprendimiento con el uso de las TIC, con el horizonte de
motivar a los estudiantes a trabajar en equipo y a la resolucion de problemas mediante el uso de
las TIC. Lo cual aporté los siguientes aspectos:

e Los estudiantes mostraron integracion y trabajo en equipo desde el inicio hasta el final
de la implementacidn de la estrategia didactica.

e Los participantes mostraron creatividad y apoyo en el momento de plantear solucion a
la necesidad identificada en la comunidad seleccionada por cada uno de los cuatro grupos.

e La vinculacion de las TIC en el proceso pedagogico facilitdo el trabajo en equipo,

propicié un ambiente para aportar ideas y contribuir a la solucion de las necesidades identificadas
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y aporto innovacion no solo en el aprendizaje de los estudiantes sino también en las practicas
pedagogicas de la docente investigadora.

e Aportd a los participantes conocimientos basicos sobre emprendimiento y uso de
algunos recursos tecnologicos. Los cuales seran de utilidad en futuras ideas de emprendimiento.

e Losresultados del proyecto de investigacion seran socializados con el rector y la docente
encargada de impartir la catedra de emprendimiento, con el fin de implementar la estrategia
pedagogica con todos los estudiantes de la institucion, teniendo en cuenta las necesidades Yy
caracteristicas de los estudiantes.

e La propuesta pedagégica podria implementarse en cualquier institucion educativa,
segun las necesidades y caracteristicas de los estudiantes. Inicialmente se podria realizar como
proyecto de aula, luego ejecutarlo como proyecto de area y posteriormente podria ser

institucionalizado para obtener mayor beneficio en pro de toda la comunidad educativa.

8. Limitaciones

Las limitaciones presentadas en esta experiencia investigativa se originaron por la
emergencia sanitaria producida por la pandemia del COVID — 19 generando cambios en el
desarrollo del proyecto de investigacion desde la forma de implementacion del guion de
aprendizaje, hasta reducir el namero de participantes. Al principio se plane6 una hora presencial

y otra virtual y se contaba con la participacion de 20 estudiantes de grado decimo.
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Teniendo en cuenta la situacion se replantearon todos los encuentros de manera virtual con
las aplicaciones de uso libre como Zoom o0 Google Meet, se programd una convocatoria para
hacer la participacion de manera voluntaria y teniendo en cuenta la conectividad y los recursos
disponibles de los estudiantes.

En el grupo de participantes la dificultad de la conectividad fue visible en una estudiante
que por falencias presentadas en el internet y la ausencia del dispositivo tecnoldgico no participo
en algunos encuentros. Ademas, un estudiante estuvo afectado al final del proceso por el COVID-
19, lo cual impidio presentarse a la Gltima sesion.

A pesar de las dificultades presentadas, se logré continuar con la implementacion de la
estrategia didactica obteniendo resultados positivos en la experiencia en promover habilidades de

emprendimiento con las TIC.

9. Recomendaciones

Con relacién a los datos y resultados obtenidos, para futuras investigaciones o continuar
otro ciclo de la I.A. orientadas al disefio e implementacion de una propuesta de formacion basada
en TIC, para promover habilidades de emprendimiento en los estudiantes de formacién
académica de grado 10° se orientan las siguientes recomendaciones:

Se recomienda vincular al proceso de formacion en habilidades de emprendimiento con
TIC a los docentes de la institucion con el fin de adquirir conocimiento y habilidades tecnoldgicas

para luego replicar a otros docentes de tal manera que se conforme una red de aprendizaje de
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maestros sobre el tema de estudio. De esa manera puede ser posible impartir la catedra de
emprendimiento desde la educacion inicial hasta la formacion media en la Institucion Educativa.

Es importante generar conciencia en los padres de familia del apoyo y la motivacion que
los jovenes requieren en la formacion en habilidades de emprendimiento para atender las
necesidades y exigencias de una sociedad cada vez mas competitiva, exigente y a la vanguardia de
los cambios tecnologicos.

Ademas, se recomienda usar la plataforma Classroom, ya que brinda herramientas que
facilitan la comunicacion e interaccion y permite compartir material de parte de los docentes y
estudiantes. También brinda seguridad al no permitir que ingresen desconocidos a los encuentros
sincrénicos.

Por consiguiente, se recomienda crear un ambiente de aprendizaje con entornos
tecnoldgicos ladicos que permitan dinamizar los espacios de interaccién y construcciéon de
conocimiento, optando por liberar presiones por calificaciones, brindando apoyo y confianza al
estudiante.

Ademas, seria interesante que en otros proyectos de investigacion se lograra crear una red
de aprendizaje en habilidades de emprendimiento basada en TIC, en la cual se integren padres de
familia, estudiantes, docentes y directivos docentes de otras instituciones para promover la
formacion en esta catedra desde la educacion inicial hasta la educacion media y lograr acercar al
padres de familia ya que en la actualidad se encuentra muy distante de la escuela.

Finalmente, es importante tener presente que estas recomendaciones estdn sujetas a

cambios, de acuerdo con el contexto, la poblacion o edades de los estudiantes.
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Apéndices

Apéndice A. Consentimiento informado para los padres de familia y estudiantes

participantes de la investigacion.

Maestria en
Informatica
para la Educ

DOCUMENTO DE AUTORIZACION DE USO DE IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y
FIJACIONES AUDIOVISUALES (VIDEOS) PARA USO INVESTIGATIVO
{Para que los estudiantes que aparezcan en videos y fotos, lo sntreguen a la docents)

Atendiendo al ejercicio de la Patria Potestad, establecido en ef Codigo Civil Colombianc en su articulo
288, al articulo 24 del Decreto 2620 de 1874, y la Ley de Infancia y Adolescancia 1088 y a las exigencas de
fa Ley estatutaria 1581 de 2012y el caplitulo 25 del Decreto 1075 de 2015, por fa cusl se dictan disposicionas
generales para la proleccion de datos personales, la estudiante de maestria Maria Pastora
Araque Alarcon, oolcnlaaueoﬂur(wn mwmmmm tutor ylo acudiente del
(a) estudiante | .o T balic Blab Bl dentificado (a) con tansta
de identidad MIMEre 10O Ia<nCind , malriculado en & COLEGIO TENICO
INDUSTRIAL JOSE ELIAS PUYANA, para que aparezca ante la camara, en
videograbaciones, fotografias y ifrabajos realizados por el esludiante con fin
de adelantar un preceso de investigacion quese realizard doermarem snodncs por b phtalonma
Mect

La Estudiante de maeslria me informd, ademas, que &l propdsito de las folografias y los videos es
evidenciar la implementacidn de una propuesta de formacién basada en TIC, para promover
habilidades de emprendimiento en los estudiantes de décimo grado de la medalidad académica on
& colegio Técnico Industrial José Elias Puyana. El desamollo de estas actividades pedagdgicas tiene
como cbjelo de trabajo de grado para los estudios de Maestria en Informdtica para la Educacion en
fa Universidad del Santander (UIS), los cuales esta realizando la docente Marfa Pastora Arague
Alarcén.

Asl mismo, ful nformado que s biogaice y videos sardn objeto de duisxidn  y evaluacion por parte dol
estudiania do maselia v senin socaiacios ante ks cormuniciad ecducsia LIS,

Por ditimo, AUTOREZAMOS ymanifestamos entenderque los fines de las imagensas, videos ylos datos
son netamente pamusoaclsvode procesods nvesigactn, sin dnimode lucro, que en ningdn momento serdan
utilizados para objetivos distintos y se velard por la proteccion de los datos personales.,

Autorizo y manifiesto eetar lnfarm?o (a),

\J&, /ZL,' / ~ !l"}Lx&‘\.zt gD
Nombmdeipmdahnﬂi-om Céduadocmdmnla

'f s LL»"J le':{fu/ "—J:)-’_[)lL‘LA £ .3 > = ‘dl
Nombre del eltudlm Tarjeta de Identidad
a lsdela Piota Bawad  toataaspsa
Fecha: .,

20 iumg X028 _ —
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Apéndice B: Guidn de aprendizaje

Maestia e Maestria er
Informatica Informatica

GUION DE APRENDIZAJE IMPORTANCIA DEL CURSO |

"Combia us pensamistos y canbigrds r mundp (Norman Jincen Feals)

“AYUDA TIC EMPRENDEDORES”

L R T § AR PASTORA ARAQUE ALARLIR] ) . o - .
\Tf N DE Eoras St ] [MAZSTRGA NOROATIZAPARA LA EDUEACEEN ] La sociedad actual hace parte de un mundo dindmico expuesto 2 cambios y procesos de adaptacin
N° DE TUTORIAS [4] [MAPADS20EMAL CON] penmanznte, acelerado, competitivo v globzlizado, en constante aprandizaje, enfrentados 2 wna serie

Actalizacidn: [Jinio 15 ds J021]

de cambios y exigenciaz en el campo empresarial, tacnoldgico, de movacidn y de compatitividad La

SALUDO DE BIENVENIDA o B

cual exige que las personas e planteen retos individuales v grupales, en una permansnte preparacicn
Es un gusto darle Jz bienvenida al curso “ayuda TIC emprendedores” que le aportard a su formacin para el desarmollo de competencias que permitan formar en el mdfviduo wn perfil proactive para
integral, logrands asi tener mayer éxito an su desempetin personal ¥ laboral enfrentar las oportunidades en la vida laboral y social, logrands una major ealidad de vida.

Es asl, qus loz proximos gobemantes v lideres de muestro pals deben optar por wia actitud

A través de Iz Universidad Induetrial de Santander UTS, wia de las mis importanfes Instifucy
e 8 3 Hiaas T & R U, T s e emprendedora, con L2 cual el sujsto aswme wa condicidn optimista, adquiriendo comportamientos
Educativas que tisne el paiz, Usted vivenciard un proceso de aprandizaje, en modalided 2 distancia, . . . B
positves 2l momento de presemtar adveradades, aslando defimtvamente los temores e
diante actividade: y tutorias presenciales das y Ja utilizzcién de Jos madios tecmoldgicos d
e e inerementanda L2 autoeonfianza, creatividad o mnovacion sobre lo existente, persictiendo diariamente

| comumcacion que tenemos a nuestro alcance. Ast mismo, y mediante sistemas de gestion de .
! ! : por alcanzar 2] axtto deszado.

aprendizaje (LMS) de uso Lbre v ofros recursos en linea, los cuales favorecerin ol desarollo de
Este curso “avuda TIC emprendedor” contribuye a promover habilidades emprendedoras en o

Jovanes d tal manera que les parmita tener L3 capacidad para superar obstioulos que generalmente se

competancizs v habildades penmitiendole estar a la vamzuardia v a las exipencias en el campo
emprezarial, tecnoldgico de innovacidn y de compatitividad.
presentan en [a vida cotidiana y adquiny una vision mas amplia para desarrollar ideas mnovadoras que

Ingrese con enfusizsmo y compromiso 2 exfa expeniencia académica que con discipling, dedicacidn, le permitan avanzar y ganerar progreso  nivel soeial e indfvidual en um mumdo rada vaz nds exigente.

arganizacidn, motivaeion v liderazgo logrard el éxtto de s proceso de aprendizzje. Los campeonss iguen juzande hast que o hacen iem (Billi Jean King)

COMPETENCIAS BASICAS Y CTUDADANAS

“Tus talentos y hahilidades ran mejorando con el izwmpo, pero para 250 has d= empezar” (Martin Luther
Competencias Generales

Kirg)

+  Explorar el contenids del curso por medio del guicn de aprendizaje.

+  Parmitir que el estudiante use creativa y estratégicaments herrammientas para plantear La realidad
s acontece en su contexto espacial y temparal, 22 como las experiencizs de lavida misma.

+ Interpretar el entorno y compantir axperiancias, pansamisntos, valores, conoeimientos y puntos
de vista, elementos fandamentzles para construir espacios de inferzccion, participar en procasos

de construceidn v generar hechos para su transformacion.
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Maestiia
Informatica

¥ Amalizar stuaciones que |z permufan buscar diversas alternativas hasta llegar a lz solucion de
1m problema prasente en cualquier dmbito da s vida.

METAS DE APRENDIZATE |

v Adquirr competencia ea idsar posibles saluciones 2 problematicas identificadas denfro de ma
comumidad, apovado del trabajo en equipo, el eual mplica tener Lz capacidad de colaborar v
cooperar con Jos demss, de formar parta de wn srupo v trabajar comuntamante para lograr La
metzs deseadaz,

Fonmar en habilidades amprandadoras a parfir dal enfoque Aprendizaja Basado en Problemas, a2
1ma propuesta didactica an |3 cual establecs estrategias de enseflanza, promoviendo el trabajo en
equipo, la ereatividad v ua postura erifics ante [a posible solucion.

Dezarrollar habilidades para el uso de heramiantas TIC, para sbordar dz manere mdividual

conyumta m problema de emprendimanto.

ELEMENTOS CARACTERISTICOS DEL GUION DE APRENDIZATE

L. PLAN DE APRENDIZAJE
[ntegra los diferentes elemantos caracteristicos del swon de aprendizzge.

IL UNIDAD DE APRENDIZATE
[ntegra los diferentes elemantos presentes en el proceso de aprendizaje para aleanzar las competencias,

COmo 20

1. PRODUCTOS
San Ja: diferentes actridades que el estudiante debe realizar para evidenctar los aprandizajes logrados y
tiens como obyativo la formacian v desarrallo de las competencias v habulidades; promoviendo el trbajo

auttnomo v &l trabajo colaborative.

Maestiia
Informatica

b, ACTIVIDADES DE APRENDIZAIE
Bl foro, el chat, comvarsatorios y productos creativos como medios de nferzccidn v frabajo
calzborative, en el eual se plantes ma sihuacion problema con el objetivo da busear [as postbles

soluclones,

¢ TUTORIAS
Permifird 2l estudiante conoeer con antieipacion a acciones del proceso de formacion que el debe
decarrollar antes, durante v después del encuentro presenciz] mdistintaments & serd sinerdmco o

Lmertmes.

4, LOSMATERIALES EDUCATIVO3
Curplen La funeidn de poner 2l estudiante en contacto on informacion elenfifies, teenologiea, soctal y
cultural y de estimular la capacidad da zprendar del sstudiante. Los materialas som dasarrolladas 0

seleccionados para responder a competencizs y sus respectivas actividadss.

& RECTRSOSDE APOYO
Bl recuren tacnologicn da apovo zerd la plataforma G $UTTE espactalments, Meet v claseroom,

ademas de otros recurzos TIC, los cuales apoyan ol praceso de ensetianza aprendizaje.

f TIEMPO
Reprasenta |3 propuesta racional de tiempos para el desamollo efectivo y symmuficstivo de la acfivided ¥
&l logro da I competencia,

&, EVALUACION
Seccion que mdica Jos parametros d evaluarion da las competencias logradas v dems expaniencias de
aprendiza]e. Eata valoracion se controlard por medio de puntos acumulados en el desamollo de eada uno

da los produetos sugaridos a realizar. Se uplamentard por medio da rubrieas con enterios v pustos

igmados,

| 108
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Maestia er
Informatica

L PLANDE APRENDIZAJE

El eurso “aynda TIC emprendedores” se desarrolla en dos partss;

Parte |: Actvidad de induccién, 1a eval cormprende wa tutoria praviz al deszrmollo de Jos ejes temticos
que s abordaran en el proceso de formacion en habilidades emprandedoras, (Presentacion del curso v
astudiantes, metrumento diagngstico, consentomiento mformado, organizazion grupas de fraba ¥

tuforial sobre herramuiantas tecnologicas 2 trabajar).

Parte 2: Dezarrolle e actividades corraspondientes al ayuda TIC emprendedores, el cual estard

arganizado en 4 futorias v euvo proceso se desamollarz de manara virtual

En el sizwiante plan sa aprecsa el plan de action relacionado al desarrollo de avuda TIC emprandedores

109

i
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I UNIDADES DE APRENDIZAJE

MODULO 1.
ANALISIS DEL CONTENIDO DEL CURSO

| PRESENTACION DE LA UNIDAD

Esta unidad le pemutira analizar v comprender el guon de aprendizaje gemeral del curso,
oporhmidad para taner un acercamianto con los objetivos v actividadss de aprendizzje. Adamas
entendar cada wno de los elamentos que conforman el guion tales como: las competancias, los

productos, las actividads, las tutorfas, los materiales, los racursos, el Hampo v 1a evaluacion.

| 1. COMPETENCIA BASICA

v Explorar el contenido dal curzo por medio del guion de aprendizaje

|2, METAS DE APRENDIZAJE

+  Analizar el plan presentado por Lz docente para estudiarlo y conocer todas sus actividades,
tamas v productos e busca de un mejor desarrollo del proceso ensefianzz-aprendizzje.

v Apropiar [a propuestz dal eurso a fravés de La exploracidn y anhisie de los diversos enlaees
y fuentes de mformacién para el logro de los objetivos planteados.

3, PRODUCTOS

Producto 1: Formulacion de 5 preguntas huego de analizar el guion de aprendizaje,

plataforma virtual y curso en general
Este producto se desarrolls de manera individual, por lo tanto usted debe realizar las
signientes actividades:

+ Ingrese al corrao mstitucional de colpyyana v busque Lz herramienta claseroom.

v Lz docents orientadora enviard wn link para ingrasar al curso “ayuda TIC
emprendadores”.

v Por medio d La dindmica “juntos hacemes mis" se realizard |a presantacion de Jos
estudiantes v dal curso.

v Respondar el imstrumento diagndsticn.

+  (rgamzas los zrupos de trabajo colaborativo, segin las orientaciones de la docents
enearzade

v Lectura v andhieis del contentdo del Guidn da aprandizaje

+ Identficar la necesidad de servicio o producto en el contexto familiar o soetal.

+  Presentacion da las herramientas teenoldgicas que s2 usaran en ol desamallo da cada

futoria.

4. TUTORIAS Y METODOLOGIA PARA LA UNIDAD
Para el desarrollo de las actrvidades plamtsadas en aste modulo | se proyacta [a sizwienta futoria,

onentzelones procedimentales ¥ producto de aprendizaje

Tutoria No 1: Introduccion: Presentacion de estudiantes y del curso “ayuda TIC
emprendedores” y |a plataforma como recurso tecnoldgico de apoyo.

Esta primtera tutoria permite presentar a los estudiantes, el eurso, los objetrvos que este persizue y
presentar el gwén de aprendizaje, justo a lz plataforma en [z cual se realizaran los encuentros

smerémicos y dar 2 conocer ol ambiente fecnoldgico de aprendizaje para penerar los productes

camo resultado del procezo.

3. Actividades antez de la tutoria No, 1
Para realizar este producto debe desarrollar Las siguientes zetiidades:

Para hacer parte de ecta experioncia en habilidades emprendedoras, los estudiantes
aspirantss a participar, previamente enviaro el consenfimianto informado, debidamente
firmado de parte da los padres de familia o acudiente v estudiante. El cual garantiza la
disposicidn dal estudiante v la autorizacion de parte de los padres de familia, para queel
eatudiants haza parte del curso ayuda TIC emprandedores.

Ingreze a Le cuenta institucional de gplpuyana,

Ingrese al classroom, alli encontrara [a tarea programads para leer y amalizar
detenidamente el guicn de aprendizaje.
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=

§1 prasenta dudas, formule prazuntzs alusivas 2l eureo “avuda TIC emprendedores™ esto

permutird mayor participacicn ¥ un mejor desarmallo de lag actrvidades planteadas en el

(ada actrmdzd v producto tiene un ponderads en puntos mdrwiduales v grupales, los

cuales nos permifiran comocer 2l final del curso ol grupo ganador.

(ada o de los particpantss subiran las prezunta: al classoom, en la primera tarea

aEEnada.

L o3 criterios qua se tendrén an cuenta para [a asignacion de puntos son los sizwentas:

|- Austencia v puntuzlidad en los encuentros smerdnieas.

1 Entreza oportuna da lo: compromisos acordados en cada eneueniro.

3 Trabajo colaborativa en el desarrollo da lzs dversas actividades programadas en
Znpo.

4 Compromizo, responsahilidad v ereativadad an La resolucion de problemas
wlentificados an ol contexcto familiar o sacial

3 Reaalizar el procazo de cosvaluacion.

Lz docents resuelva [as preguntas como refrozlimentacion por medio del clazsroom.

. Actividades durante la tutoriz No. 1

Presentacion del curso, los estodientes, el gwidn de aprendizaje v 1z plataforma en Ja cual
32 desarrallara |z expeniencia emprendedora. Finzlmente [ docente reslverd todzs L
Inguietudes que 2 puedan zenerar,

(ada estudiante resuzlve el diazndstico, sezin las mdicacionss de 2 docenta.

Organizar los zrupos de frabajo colzboratrvo para el desarrallo de Lz actrvidades v productas
requeridos. Cada grupo asignard wn lider.

Para [z actrvidad da presentacion de parte de los estudiantes se desamollara L3 sizwents
dimamica “puutos bacemos mas"”, Primero, cada estudiante analizard la situacion problema
expuesta por s docents, después de 5 mmutos cads wno de los estudiantes menciomard el
nombre complety v soctalizard la propuesta para soluiomar 1z sifuzcion planteada

Sezundo, s reumiran todos los participantes v analizarin nusvamente |2 mismz situzcion

-

v determinaran an grupo L2 opetn mas viable que satisfagz dicha necesidad Momento de
reflewicn sobra Ja resoluion de problemas v ol frahjo en aquipo.

Lz docents orientara a cada grupo para o procezo de idenfificacion de necesidad a frabajar
en el contexto familiar 0 soeal.

Explivar paso 2 paso |2 formz de usa da [a plataforma meet y classroom.

Formular Ja: prepuntas correspondientes al mansjo da Iz plataforma.

. Actividades despues de la tutoria No. 1

El compromiso de ssfe encuentro consiste en ingresar y continuar explorands |a plataforma
meet y clasroom.

Organizar un encuentr merdnico para leer v analizar de manera grupal el matenial sobre
¢l modelo de negocios Canvas, Este matertal ectard ubicado en Ja tutoria L

Abora, eada grupo sa reunird de manera sinerdmica para amalizar el contaxto fauliar v
soniz] para tdentifiear v selecoonar 3 necesidad a trabajar en ol wareo de asta experiancia
emprendedora. El analisis rezlizado por cada grupo se soctalizard en la provama tutoria,

Compartr en el classroom Lz 3 preguntas que e tengan dal curzo en pemeral, para

resolvarlzs antes del proximo encuentro por elassroom,

5 MATERIALES DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DELA UNIDAD

Para evidenciar el logro da las competencias establecidas los estudiantes utilizaran diversos

matariales que 52 exponen 2 contmuaniin.

v Taneta de mvifacion 2l curso, el eual se desamrollard de manera virtual por medio
de la plataforma Mest v Clascron. Este se convierts en un espacio de aprendizaje
en linez, logranda brindar Las herrawentss para iteraotuar v zemerar conocimisnto

en estas expenencias pedaporiess de menera ereativa v eolaborata,

El zuion de aprendizaje, as la propuesta formativa del curzo, en ol cual astin
planeadas Las actrvidades v demas elementos qua s proponen an ests curso, como

evidencias del proceso de ensefiznz aprendizaje.
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% Documento pdf sobre el modelo de negocios canvas, compartido en el classroom,

para leer y analizar Jos elementos que conforman el henzo canvas.

Dimdnuica indrvidinal y gropal “justos hacemos mis" 2 continuzeidn encontrard la

situaeidn problema que se planteard 2 los partieipante: para su respectiva andlistz

"Ecta empresa habitualments poga a sur emplaados en fincion de los logros
conseguidar. ¥ misntras alzunas empresas reparten comisionss entre lo; mismbros
de 1 equipo, ofras pramian a los empleadas de manera individual: en funcih de
las ventas o los objativos mareadas, ex wna perzona la gue recibe la comisicn. Este
ligs de incentivos ham provocado roces entve los frabgadores, puss la

compelitividad que 52 crea trag consigo conflictos entra trabajadores.

Par evitar que 52 continie con esta situacion que ha generado mconformisno
entvé los empleads v por consiguients las ventas e han reducido en un 7%

Ayudmos o salvar lo qus queds ds asia ovganizacion”.

Temendo en cusnta |z situarion problema presentada, identifique cual fire Ja habilidad que mo le
dieron | mayor importaneia v zhora uetedes sardn Jos envargados de crear propuestas estratésicas

Dara recuperar esta emprasa v 10 pardar el recurso hummano que aim quada

Enforno a la situacion presentads, podriamos analizar y responder comuntamente [as sizwentes
preguntas las cuales nos ayudaran a 1dentificar La necesidad de producto o servizio para el modelo

demazocio qua caz grupo alzborard:

1 ;Alzuien da [a familiz o zmizo ha emprendido wna idez de negocio, zen sstos momentos

necesita apovo para fortalecer s nezocio”

[

- ;Cugl es el problema o necesidad por rasolver?

[

- ;Cugl e el producto o servicio que vends

.

- ;Quénes serdn mus posibles clientes”

3 ;Oumen &5 mi competencia

=

- ;Cugl s el producto azregado que me hace diferente a los demas”

- ;Como zanaré dmero con ese negoco!

o

- Como atraera los clientes?

B

- Que hard para fidelizar oz clientes”
10- ;Cotmo sa relscionar eon sue clientes”
11- ;Qué medios usard para comumearse eon sus clientes”

Por 1o tanto a5 mportante resaltar [as sizuientes habilidades como parts fndamentdl en
momento de emprender. Lapez v Chavez, (2009) definen 1a resoluzion de problemas como “la
capaeidad de idear La sohueion que dard fuzar 2 wna clara satisfaceion del problema dal cliente
atendiendo sus necesidades, problema v objetivos de negoeios (del eliante) v la faeilidad mterma
darasolucion” (p40). Y el trabajo en equipo “mplica Ia capacidad de colsborar v cooperar con los

demas, de formar parte de wn grupo v de frabajar juntos” (p4().

|6, RECURS0S DE APOYO

Plataforma Meet y clzssroom

(7. TEMPO

Laentraga del producto de aprandizaje se realizara dos dias después da realizada la tutorta mictal,

Produeto 1: Formular 3 prazumtas comespondientes al guion de aprandizaje, 2 a plataforma virtual

v 2l erso en general v compartirlas en el clasaroom.

|3, EVALUACION

Profucta 1= Formmular 3 pregunta: corraspandientes ol zuidn de sprendizaja a1z plataforme virtualy &l
cursg en ganeral “ayuda TIC emprandedarss” 10 poatos

'!\ confimzcion s detalla la ibrica con Jos citerios de evhuacian pars el producto 1

Proyectos Multimedia: modula 1 Anlisis del guidn de aprendizaje, plataforma virtual y
curso en gengral,
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Producta No, 1: Formular 3 prazuntas correspondientss al swin d aprendizaje, 2 la plataforma . UNIDADES DE APRENDIZAJE
virtual v al cursn en general. - o
Nambre d| maestro): Maria Pastora Araque Alsrcon
Nombre del estudizntz: MODULO 2.
# ‘ IDENTIFICAR NECESIDAD DE PRODUCTO O SERVICIO
CATEGORIS | 20(superior] | 15 [aka) 10jbasica) Slbgjo] | Puntgjes
Usarlos temas
Contenide | abordados, lz 4 [
Tl |ERESES¢AC;O.\ D?m?d‘:dm?l i dosspets ndmmtls e s ormacin & |

F—— organizaday | debilidzd enla cp;nti.niilo - atructurs dg M0 odra rec pretende abordar s apectos enfaes e e formaicn e

g estruturad | organizzcian R 2 praguntas habilidades amprendedoraz. El primero consists en senmbilizar 2 los estudiantes entomo 2 2

relacionzde @l | enlas rga o Estuve ) . o ) ) o )
- orezunts logcamente. | . Importancia del emsprendimiento v el trabajo en equipo dentro de wia organizacion o comumidad
formulzzs. deferminadz. Adquinando wuevas perspectivas que le permitivd contar con elementos solidos para

Incluye ; e . . - . L
el inforymaci&n E'm;:f: 1dantificar v eonstrur wn modslo d negocto que redireccions s vida, su crecimmiento mdmidual,
femas 2 incluye sndlatre | eqlectivo v cumpliniento dz lozros propuzstos. El sezundo zspecto pretende que ol estudiante
: profundided | congimienta | &ltema, pero | | o ) o - )

Conteiln | ot | ndscosotree | ened2 ;;:;;::L: entifique wa cportumdad de negoctoy disefie wn products o un servicio, que dé respueste 2 um
b e el | necesidad identificada, Esto con el fin de promover en ol estudiants competencias emprendadoras.
formuladas. preguntas

formuladzs. g, - : ;
— = Eu ¢l producto No. 2 se analivara la forma de como surgen Las ideas emprendedaras y como abolir

&l produta
demusstra :si:regun'ras asquemas mentale: que mpiden el desammallo y gjeeucion del alzuma dea de negocta por sancilla

‘ eotras
;L[:I:Ed:iu Z:;ia“ | P Usa praguntas queparezca. 1 responder 2 Jas preguntas planteadas acerca de los videos, Este amlizt: permutid
= | [dindoles | deotras ‘ N N .

o HED trabEjo ‘ nios B0 . tener un horizontz que 5o estd sujeto a Bote de edad, w2 condicions: econdmicas, pues o que

Originlided . ) credita), pero | personas, pero
originglidzd. | demusstra . . S _— )

. nohaycesi | noles da 58 25Dera a3 A0QqUINT wna vision emprendedora en Jovenes capaces de aloanzar |z metas y obtener
Lsspreguntas | mediznamente | . o
A } evidenciade | cradito. . )

sondlarzs, | claridad en as e gito en lz vida.

prEgunEs -

I origingles, i ) )

leboradss Nuevaments s ratomaran |as preguntas planteadzs an el modulo anferor, relacionada: al esquema

Tres § menos , : . .
No hey eltes fm? & Cuatroermores | Més de cuatro de negocio pare Iz idez emprendsdora que ha selsceionado pare desarrollar durants el proceso de

Reglas deortagrfie ! deortografia | emores de B ‘ ] )

ortagréficas | i ermores O:Ei: ;a_wl ! yoemrss | ortografiay de formacén en ayuda TIC mprendedares. Por lo tanto, e: fundamental saleceionar ma idea haria
gramaticales. i, gramaticales. | gramatica. ln el sinta g,

Total puntaje g evaluacion

| La definieion del modslo de negorio sa hard teniendo como refarents 3 metodologiz propussta por
Feche de creation: Mar 30, 2021 07:58 &m (COT) Alexandar Qstyaldry Vies Pigaewr e u testo Generacien de modelos de negoci, el cual se

haza an mueve elementos que conforman el modelo canvas:
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v Propuestadevalor,

v Segmentacian de clientes.
v Canales

+ Relaciones con los clisntes
+ Fuentes de mgreso

v Reoursos clave

v Atvadades clave

+ Aspciaciones clave

+ Fstruchura de costos

| 1. COMPETENCIA BASICA

Permitr que el estudiante use creativa v estratizicamente bemamiantas para plantear L3 realidad

que acontecs en su contexto espacial y temporal 25t como las experiencias de [z vida misma,

|1, METAS DE APRENDIZAJE

+  Contienctar sobre la mportancia del desamollo de habilidades emprendedoras como parte
de Iz formacion y crecimiento mdvidual v colsetiva 2 partir de wna necesidad o problama
determinado para enfrentar [as oportunidades en la vida laboral y sociz], logrando wna mejor
calidad de vida,

Comprender la nmportanciz del trabajo en squipo dentro de una organizacion o comumidad
determmada, el eual moplica tener l eapacidad de colzborar v cooperar conjuntaments para

ol logro de Joz abjetrvoz.

Dezarrollar habilidades emprandedoras con zyuda de diversa: herramientas TIC szwendo
m procezo pedagogie para crear poatbles soluctones 2 wna necesidad de manera creativa

& Imovadora.

3, PRODUCTOS

Producto 1: Realizar colaborativamente un padlet entorno a los videos sobre

emprendimiento

Padlet: Luazo de escuchar ol contamdo da los sizwientes videos, de manera colaborativa cada
o de Los particrpantes esentbird sobrs e padlet lo mas reprazentativo = mteresanta de los videos
telactonados 2l emprendimmiento da “Mark Zukerberg™ v “ Andréz Bammero”, Para esta actividad

s acumulan puntos por u participacion.

El primer video titulado “Multimillonario a los 23 afios con wna Red Social | Mark Znckerherz,

fmdador de Facebook” pemute conocer a wn joven emprendedor 2 muy tenpranz edad, superando
dificultades presentadas. Fue produeido por Negoeos v Emprendimento, =E.mmdgdmgsim
#negocios. Ubicado en 12 octubre 2020. Ver video en: Dar click sobre ecte link para observarlo.

hitps:/fwrww voutube com wateh v=THRNCIQ 0o

El sezumdo vadeo ttulado “Ennprender siendo joven: Andrés Bareto at TEDmloven@Monfedzn™
precisa la posthilidad de emprender desde temprana edad Fue producido por TEDxYoufh
Ubscado en 12 sephiembra 2013, Vervideo en: Dlar elick sobre este Lk pars obsarvarlo,

bittms:/veww voutube com watehv=30K Jee0ai WV kab channal=TEDxVouth

Abora cada estudfante eserthird Lo mas lamativa e mberecante s cada video y responderd Las
sigwientes prezunta: ;Por qué es importante emprender v trabajar en equipo, ;De qué maner
Mark Zukarberz analizo s confexto para proponer su 1dsa emprendedora’, ; Cugles habilidades
emprandedoras consolidaron las ideas de negocio de Mark Zukerberg?, ;Qué habilided fue
telavante an L3z aspiracionss emprendedoras de Andrés!, ; Cual fus I estratepta aphicada por

Andrés para crear postbles soluciones 2 3 necesidad identificzda’
La docents compartira por ol chat del encuentro virtual el limk para trabajar el padlet colabarativa.

Alzumos estudiantes realizardn Lz retroalimentacion da Iz actrvidad realizada.
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ConoEI

oducts o wn servicio — Jozando demuestro mis

engos,

Jugando demuestro miz conacimientos: Luszo da seleceionar [z necesidad de servieio o producto
en un contexto soctal. La docente exphicard el modelo Camvas, es importante estar muny afentos 2
|2 mformacion que s comparte 2n exte espacio porque segndaments Juzaremes “demuestro mis

conocimientos”. Los participantes zamadores acumunlan los pantos 2 favor del grupo al que

pertenszea.

En este tercer video Como aplicar el modelo Canvas en el lienzo | Ejemplo prichco. Es un recurso
tuterial para aprender a relizar wn modalo de negocias. Fue produsido por Trabajar Desde Caza

Uhbicado oetubre I da 2011 Var video en: Diar elick para b este Ik

bt/ orwrw youtube com/watch =il 3G YEBTE

En | reproduceidn del vides, Lz docente encargada ampliard 12 explicacion de cada wno de los
elementos que conforman el modelo. Luggo s resuelven las prazuntas da los partieipantes y se

contiia con el jusgo demuestro mis conoctmisntos. Para este juego debe mevesar 2 kahoat. iy

seguidamente [z docents les compartira el eddigo para meresar al juego.

‘ 4, TUTORIAS Y METODOLOGIA PARA LA UNIDAD

Tutoria 2, Identificar el problema o necesidad de producta

En aste ancuentro se pretende sensibalizar 2 los sctudiante: enforno 2 L3 importancia del
emprendimiento, el trabaje en equpo v 1a resolucién de problemas dentro de uma
orzamizacion o comunidad determinada. Por lotanto, los estudiantes tendran |a oportumdad
de identificar una necesidad de producto o servicio, en s contextos familiares y soctales.
Cada grupo seleceionard wna necesidad v disefiard wn modelo de negoeio con el Lenzo
canvas; con ¢l objetive de proponer soluciones 2 [z necesidad identificads. Logrands tener

na vizidn mdz amplia de [a vida y 1a infinidad de propdsitos que se puedan aleanzar en pro

de mejorar |a cabdad de vida, del crecimmiento mdvidual, v cumplimuents de logros.

o~ Actividadss antes de Lo tutoria No. 2:

Ingrazar v explorar la plataforma classroom. Puede ewviar un saludo 2 todos los
mtegrantss del grupo “zvuda TIC emprendedores”

Tener clandad de cada wna de Jas actividadss planeadas en el zuon de aprendizaje.
Reevizar oz enlaces v lmks pare garantizar que s acceda a lz nformacion summistrada
2 traves de estos.

Analizar o] video alusive al modalo da nezocios Camvae.

Lear v analizar de manera grupal el documento en pdf sobre el modelo de negocios
Canvaz,

Luezo d reunirse cada grupo de manera sinerdniea para amalizar el contaxto fimiliar
v social para identificar v seleceionar |2 necendad 2 trabajar en el marco de esta
experienciz emprendedors, ol estudiante lider selecrionado por eada grupo estard
preparado para soctzlizar [a necesidad identifieada,

b- Adetividades duranes lo rueoriz No -

Se mencionarin los participantes que abtuvieron puntos por el products de
Induccidn.

Se realizaran las actividades planteada: para ol desamollo de habibdade:

emprendedoras: F importante escuchar, analizar v tomar atenta nota de eada mo
de Joz vadzos.

El primer video titulade “Multillonario 2 los 23 afios con unz Red 3ocial | Mark
Zucketherz, fndador d Facabook” permite conocer 2 un joven amprandedor 2
muy temprana edad, superando dificultades presentadas.

El segmdo wideo tifulade “Fmprender siendo joven Andres Bameto at

TEDxloren@Monteiden” precisa la poaibilidad de emprender desde temprana
edad.

Ahora cada estudiante eseribira en el padlet lo mas lamative @ mbzresants de cada
video y responderd a Las sigwentes prozuntas ;Por qué e importants emprander y
trabaar en equina? ;De aué manera Mark Zukerbers analizo su contexto vara

1115
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@

proponsr =1 1dea emprendedora’, ; Cudles habilidades emprendedoras consolidaron
las ideas de negocio de Mark Zukerberg?, ;Qué habilidad fue relevante en las
aspiraciones emprendedoras de Andrés?, ;Cugl fue La estrategia aplicada por Andrés

para crear posibles soluciones 2 12 necesidad identificads”

La doeente compartird por el chat del encuentro virtual el lmk para trabajar el padlet
calaborative,

Se soctalizarin alzunos aportes de los participantss como retroalimentacion.

El estudiante lider seleccionado por cadz grupo soclalizard 2 necenidad idenfificada
perel zrupo.

ACTIVIDADES PARA EL PRODUCTO Na. 3

Para [a sigwente actividad tomar afenta nofa de cada o de los elementos del modalo
Camvaz.

El tarcer video edmo aplicar el modelo Cawvas en ol lienzo | Ejemplo prictico. Bz wn
1ecurso tutorial para aprender a realizar m modalo de negocios

Enla reproduceion del video, la docents ancarzada explicard eada mo de Loz elementos
que conforman el modslo.

Se rasuelven las preguntas que puedan surgir acarca dal video.

Ahora estamos praparados para jugar demuestro mis conocimientos por medio de la
herramienta kahoot it

- Aetividades después de la rutorio No. 1

%1 llagase a presentar alzuna duda o mquistud en el desarrollo de las actividades, usted

puede escribir en el muwo de classroom,

Cada grupo organiza un encuentro sinerdnico v de manara colaborativa constrayen la
primera propuesta del lianzo canvas, siguiando los musve parimetros de Alexander

Osterwaldar v Vves Biznenr
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5. MATERIALES DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS DE LA UNIDAD

Padlet com, espacio para compartir las ideas de cada participants acerca de los videos
anzlizados.

El lider de cada grupo soctaliza la necesidad identificada y concertada por el grupo

Video titalado “Multimillonario a loz 23 afios con ma Red Social | Mark Zuckerberz,
fundadar de Facebook” pammite conocer 2 un joven emprendedor 2 muy temprana edad,
superando dificulfades presentadzs. Fue producido por Nagocios y Emprendimuento,
FmprendadorassFxitn fnazoeios. Ubicado en 17 oetubre 2020. Ver video an:

Video timlado “Emprender siendo joven: Andrés Bameto 2t TELiloveng@hlonteviden™
precisa la poaibilidad de emprender desde temprana edad. Fue producido por TERYouth
Ubicado en 12 septiembre 2013, Ver vida en:

htpe: o youtube comwateh Tv=30KTee0ad W dab channel=TEDxVouth

Video Modelo Catyas. | Como aplicar ol modelo Canvas en el lisnzo | Ejemplo prictico. Es
un recurso tutorial para aprender 2 realizar un modelo de negocios. Fue produeido por
Trabajar Desde Casa. Ubicado octubre 2 de 2011, Ver video an:

lttps:/ v voutube. com'wateh Tv=11LeS VB TR

Tuzgo demuestro miz conocimientos por medio da 2 herramianta kahoot it

o

. RECURSOS DE APOYO

a

b

[

[}

e

Plataforma Meet y Classroom

Recurso tecnologico para crear padlet de manera colzborativa: padlet.com
Recurso teenologico para demostrar los conoeimiantos. Kahoot it

Video acerca del modelo canvas

Documento pdf sobre &l modalo camvas.
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1. TIEMPO

La entraza da los productos da aprendizaje se realizara en Iz focha acordada antes de mictar
sigmiente tutoriz.

Producto 1: El padlet sobre los videos alusivos 2 emprandimiento. Este producto se suburd al
classroom dos dias después de |a tutoria.

Producto 3: Identificacion de wm producto o wn servicio - Tugando detmuestro mis

conocimientos, Este producto se realizara durants el desarrallo del encusntro.

|117

|8 EVALUACION

Froducto 2: Padlet colsborativ entorno 2 los vidzos sobre emprendimizato 10 puztos
Producto 3:  Modelo Canvas - Tuzando demuestro mis conocimisntos. 15 puntos

+.ﬂ. contimsacian se detala la ribrica con los cxiterios de avaluacion para sl producto 2

Proyectos Multimedia : Mddulo 2 Padlet colaborativo

Nambre de| masstro)z: Maria Pastora Araque Alarcan

Namhre del estudiante:

l producto .
P Usa idzas de
Elproducts | demusstra
) . obrEs persongs |
demuestra | cierta . Uszideas de
o (dendoles
HED orignalidzd. € | T, otras
. o ) credita), pero
Originglided | originalidad. | trabajo | persanas, paro
L g no hay casi
lsideasson | demusstrael | . noles dz
) evidencia dg .
cEtvase | usodenuevas s rredita.
ingeniosas. | idezs -
) originales.
innovadarss,
o iy faltes
de ortografia T
ni errores f;:;:;dr!enus Cuatro ermores | Mas de cutro
Reglas gramaticzles - deortografia | emores dz
e ortogrfia y/o .
ortograficas | enlas 'rrnfes d'T yloemores | ortografia y de
rpestEd | . | grematicales. | gramatica
) puntuscin,
|g5 preguntas
plantezdzs.

Total puntze 8z evaluacion

CATEGORIA | Z0fsuperier} |  15(alto) 10fbasico] Sbaja] | Puntgjes
. La mayor parte | Seohseva | Falto dlarided
Contenido ) . -
b del contenida | debiided para | y organizzcion
. el organizarde | nlasidezs
organizady o
| rEspuEstss | manerz logica | expresadas,
Organizacion | dendo o ;
- &t algunas intentando dar
_ ? organizade | respuestss | respuestzalas
cada preguntz | %
logicamente. | Jespreguntas | preguntas
plantezda.
plantezdzs. | planteadas.
Gubre los e
temasa MU | catenide
] informacion | .
profundided | Incluye e E5minimo
-, aendlsobes |
) condetallesy | conocimiento | tiene Varios
Contanido ) . &ltems, perg | X
ejemplos. €l | basico sobreel | ermores dz
. tiene 1-2 ;
conorimiento | tema. tohgrencia en
&mores e lzs
deltemaes |35 respugstas.
i TESPUESES.
aicelente.

Fachz dz creacidn: Mar 30, 2021 07:58 am (0T
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MODULO . 3 PRODUCTOS |
MODELO DE NEGOCTO Producto 4: Modelo de negocio
Luezo da s [denfificzcion de la necesidad del producta o sarvicio, cada grupo trabajar de mansra
| PRESENTACION DE LA UNIDAD colaboratva y hordara el material compartido en el glascronm Business Model Camyas pana
Bsta wudad permutird disefiar el modelo de negocso a partr del producto o servieio dentifieads analizar [z postbles opeionss del producto o szrvicio 2 crear, Para reslizar echs actdad cada
por ¢l equipe. Les perticipantes del eurzo “avuda TIC emprendedores™ deben realizar wm andlisis aquipo debe considerar v determinar cada wo de los nueve slementos caracteristicos del modelo
detallado de manera eolaborafiva sobre cada wo de los elementos del modelo camvas, para Calvs,

deminr s de mis g  que s e s e etk Lo e peite | Producto & Presentacidn del producto o servicio dizedado

oty anahear diversas apiniones alrededor de problema y  a vez plantear uea soheidn Cada erupo presentara &l mforme del modelo de negocio dusetado con relaian &l producto 0
ma: acorde al contexto analizado. Por Jo tanto cada equipe diseiara s modele de negocio con el servicio por medio del recurso feemoldgien eamz
lignzo camvas,

Favor tenar en cusnta los siguientes eriterios para | presentacin del producty o serviein an el

modelo da negocio elzborado v que serd socializado por medio del video,

1. COMPETENCIAS BASICAS
v Inferpretar el entomo ¥ eompartir axpariancias, pensamientos, valores, conociisntos ¥

¥ Mencionar |a necesidad o problema ientifieado.

¥ Presantar [3 propussta que viens stendo Ja solueion a la necesidad.

tos de vists, elementos fmdamentales para construir espacios de Mteraceion, participar i
e ’ = T ¥ Recuerdan, ol [ider prosenta el grupo y con ayuda d los comparieros exponen [a propuesta.

1 procezos de consirueeion v ganerar hechos para su transformacion. o o
¥ Mamifactar come se smtio durants la expeniznciz emprendedora

¥ Amalizar cituaclones que permitan busear diversas alfermativas hasta llegar a la solucion da
i i ¥ Loa lideres manifestaran edmo fus 3 experiencia al sar ol representants del zrupo.
1 problemma prezents en cualquier dmbito de su vida.

1 METAS DE APRENDIZATE
¥ Conctenctar sobre Ja mportanca del desarrollo de habilidades emprendedaras como parta

¥ Duractin del video no mayor 2 § minutos

¥ Revizar el video antes de subirlo, asezurarse que esta bien editado.

¥ Todos los mtegrantes del erupo daben hacer parte de La presentacicn
Qe L3 formacton v crecimiento mdrvidual v colaetiva a partr da 1ma necssidad o problema
deerminado par nfnt s oportidades el ida bbordy s Jogrndo mameitn Loz puntos se asigmardn de acuerdo a a creatrvidad, resalucion de problemaz, trabajo e equipo &
it de it immovacicn del producto o semvicio dizefiad.

v Comprender 2 importanciz de! trabajo en equipo dentro de una organizzcion o commidad Btz producto serd anhrepado en ol elasaroom dos dias daspués del encueniro sinerdnico,

determinada, el cval mplica tener la capaidad de colzborar v cooparar comumbaments para

|4, TUTORIAS Y METODOLOGIA PARA LA UNIDAD
Para o] desarmollo de Jas actividades planteadas en e modulo 3 se provecta La sigutente tutorta,

onentaciones procedimentalss v producto de aprendizzje.

el logro d os objetrvos.
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Tutoria 3: Dizefio de un producto o servicio

B2

-

- Actividades ante: de la tutoria No, :

Revicar los enlaces y links para garantizar que se acceda 2 la mformacion somimstrada a

fravds de estos.

- Actividades durante la tutoria No. 3:

Ladocante prezentara el modelo Canvas por medio de un video, explicando cadz elemento
que lo integra

Caga zrupo de trabajo descargara Lz planfilla del modelo Canvas para desarmollatlo de

wanerz colzhorafive

ity desearzarmadalo, com/descargar-modlo-canvas/

Cadaumo da los grupos se reumiran en e salz diferante para diseflr ol modelo d= nagocio,
por medio de Ja plataformz Meet. Cada prupo mvitard 2 Ja docents 2 cada zala para escuchar
v solucionar dudzz. El lider d cada grupo tomara Iz evidencia del trabajo colaborativo v lo
subir junto 2l modelo de negocio disefado ol elassroom en Ja tareas No. 4.

3o prasentars el recurso canva.com 2 Jos partieipantes para que cada grupo realice ol video
por el eual socizlizardn ol producto o serviio disefiado v ademds compartiran Joa aspectos

pouttives v nagativos de [a expeniencia en el desarrollo de habilidades smprandedoras,
Loz estodfantes emvizran al elassroom los avances del trabajo.

Avtividades despues de la tutoria No. 3

+ Revisar el avanes del trabajo v termmar el modelo da negocto.

+ Elaborar el video de presentzeion del mforme acerez da Ja expenencia obtenida v

prezzntar &l modelo de negocio elaborado por medio de L2 herramizatz camyz.

+ Subnr el video de presentacion del imforme en el elaszronm un diz antes del encuantro
izl

Tutoria 4: Presentacion del producto o servicio dizefiado

Actividades antes de la tutoria No. 4:

+  Elaborar m informe explieativo dal producto o servicto disetiado de manera
colaborztiva v compartr la expenencia obtenidz en esta curso en habilidades
emprendedaras.

Actividades durante ls tutorsa No, 4

Presentacion del mforme final del producto o servicio elaborado por medio de w

videq 20 [a hemamiantz teenalogic canva,

Se ravizard el consolidado de puntos adquiridos por cada zrupo, para datermmar ¢l

Enupo ganador.

S enfrazara el premuio al grupo ganador

Palabras de falieitaciones v agraderimiento de parte da |z docents ancarzada.

Actividades despus de la tutoria No. 4

v El erupo ganador dhefrutard el pramuo otorzado
+ Momento para evahuar o] desarrallo dal curso “avuda TIC enprandadores por
medio de wn formulano de google.
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5, MATERIALES DE APRENDIZAJE ESPECIFICO

Video Modelo Camvas | Cémo aphiear o] modelo Canvas en el Lenzo | Ejemplo practico. s w

Teeurso tutortal para aprender a realizar un modslo de negacios. Fue producide por Trabajar Dasde

Caza. Ubicado actubre 2 de 2011, Vervideo e

/v youtub com wateh =11 LeSGTRBTE

En aste link podrd descargar el modelo camvas, para desarmollar el trabajo comrespondiante al disefio

del producto o servico, segun 1 necendad selsecionada.

5/ descarzamodelo com Besearzar-modelo-amvas/
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Video como hacer video en panya. Es i recurso tutonial para aprender a realizar videos. Fus
producido por Club HOPLE. Ubicado abril 23 de 2020. Ver vidso e

bttps:/wrwvw. youtube.com/watchv=mR MzbEPd394

MODELO CANVAS
T Rlados Ciave | AcHGades Clave | Propuesta de Refactéin con el | Seqmentos e
Valor| Clente Clientes
Recursos Clave Canales
Estructura de Costes Estructura de Ifnrtm

Este modaln 2 una herramienta de negocio Camcas o Bussmes Mads] Canmas creada pars onentar
a emprendadores en [ ereacion de modalo de negocios, Eate s divide en 9 madulos, cada wo se
caractenza por ser parte fmdamental para [a ereacién de un negocio ¥ lograr los resultades
exparadoz. (Qsterwaliar, v Rignauy, 2011). Los cuales se explican a continuain:

Sezmento de mereado: La empresa define el zrupo de clisntes aspacifices a quisnes ofracerd ol
producto o servicio. Alzumos de estos son mercado de masas, michos de mercado, mercado
segmentado, mercado diversifieads v mereado multilaterales. Ejamplo: Madres con nifios hasta 10
atios da adzd.

Propussta de Valor: Ez el conjunto de productos o servicios que satisfacen las necesidades da Jos
clientas, Eatos valores pueden ser cualitativos como el precio, velocidad del servicio ete. ¥ los

cualitativos haven reforencia al disafio y experiencia del elients ente otros. Ejemplo: Fdneacidn y

Juezo en un salo concepto.

Canales: 8on los medios por el eual entregara Ja progussta de valor, 0 zea las formas de distrbucicn
y vanta entre |2 empreza y el cliente. Ejemplo: ventas en imternat, tiendze propias, tiendss de zocios
¥ mayoristas.

Relacion con clientes: Amaliza v define ol tipo de relacidn que desea tener con los clientes, puede
ser personal o aufomatizada, basada en la captacion de clientes v fidelizacidn da chentes. Fjampla:

Asistencia parsonal y call-center para atender el servicio postventa.

Fuente de ingresos: Es mportants tener clandad come vas 2 zanar dimero por el producto o
servicio que prestara al clisnte objetrvo. (Ventas de activos, cuots por suseripeidn, préstamo y
publicsdad...) Ejemplo: Venta da juguetes.

Recursos Clave: Identificar eudles son los activos més importantes para que funcions el modelo
de negocio, puede ser fisicos, econdmicos, intelectuales (mareas, mformarion privada, derechos de
autor v base de datos da clientes) o humanos. Ejemplo: Tienda, juguetes, personal.

Avtividades Clave: Son 35 acciones que debe smprender en |2 empresa para que funcions, o 5ea
212 lo que se dedicars tn empresa Ejemplo: Disatio, produceidn, resolucion de problemas y venta
de Jugustes educativos,

Asociaciones Clave: Son los agentss, provesdares v socios que hacen postble el funcionamiento

de |a empraza, entre a2 cuales tenamos: Alianzas estratémicas, provesdores v emprasas conjuntzs

e

Estruetura de Costes: Es |a descripeion de todoz los costes que mplica el fimeionamizato de m

modslo d negocio. Ejemplo: Personal, diserio v produceidn de juzuetes .
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6. RECURS0S DE APOYO

+ Plataforma Meet v Clazsroom,
+ Video tutorfal canva
52/ e voutnbe com/watch =mRMzbSPda04
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7. TIEMPO | originalidad. | originalidad. £l | cradita) pero | noles dz
T : = ; Lasidezs son | trabgjo noheycas | crédito.
Sovializacion del Producto 4: Los sstudiantes subiran &l classroom el modelo de negocio qetse | demusradl | eidenciade
correspondiante al dizetio del producto o serviclo en [z fecha indieads por Lz docante, innovedoras. | Uso denueves | ideas
ideas originales.
|8, EVALUACION | et _
Producto 4: Caracterizacién del servicio o producto de la necesidad identificada por medio N hay faltas fT;;:SQ drgenus CuaiTo ermores | Mas de cugtro e
del modelo Canvaz, elahorando un modelo de negpeio, 15 puntos Reglasf ) d,E o ortografia o deorgfe | amores d,i
ortograficss | niermores srrores de yloerores | ortografia y de
ramaticels, | . | grmaticeks. | gramtia.
Producto 5 Prezentacion informe del modelo de negocio dizeiado por medio de un video g puntuzdin. g g
. Total puntaje g2 evaluacion 4
on la herramienta canva, 30 puntos

L . . . Fecha de crezcion: Mar 30, 2021 07:58 am [COT
A contimuzeidn se detalla la nibrica con los eriterios para [z coevaluacidn del producto 4: el

Proyectos Multimedia: madulo 3, modelo de negocio con lienzo canvas.

A comtmuzeion se detalla [a nibrica con los eriterios para Iz coavaluacidn del products 3:
Wombre del mazstrofz: Maria Pastora Araque Alarcn

Proyectos Multimedia; modula 3, Video: Informe del modelo de negocio con lienzo
[anvas.
Wombre del mazstroz: Maria Pastora Arague Alarcon

Nombre del studiantes:

CATEGORIA | 20[superior] | 15 (alto) 10(basico) Slbajo) | Puntgjes
Contenide | Usotitulos y Ja 10 .
: . ! Nombre dzl estudiznte:
bien estructurz dl | L mayor L
! ) H
organizate | lienocenvas | pertedel - i . — - -
wsandothulos | pars organiar, | contenido e nf;m CATEGORIA Zo{suFenor] I15|a|ro| 10jbasico] Slbajo) | Puntgjes
—— y g estructura | pero organizade clar:'l antemdo EJscmu\nsyIa
B dellienzo | organizacion | logicamente "u \ ben st del | L ma;ng s
i resentar 2 i i E
cnsp |t | sl Lrunuﬁ " orgamzaldo I\enzncanv.is parte .e | p—
- preentads | estructurs el |=': usndo titulos | para arganizar, cunterudoesta i
) ) nzo canvas.
materiz aparenta lienzo canvas, Creztividad ﬂagstrucrum perol? . qrg.anlzado daral
relacionzdo. | debilidad. &llerzo orgaméanon Iog_|c;n||ente prasentar 3
el ne —3 camvEspare | encomjunto | UsEndol: J—
s Incluye ormagen | E/CoMenida ggruparel | presentade | estructuradel |
congcimiznty 2 minimo y il i P
WO | o | R | matenz dparenta ‘
i andeselesy t:ma : %8| eltema, pero il relacionzdo. | debilidad.
ontenido . . )
ejemplos. €l ) ting 1-2 - porél . Incluy_e . !ncluyle .| Elcontenido
. ontenide | destripeidn de ontenidey | conocimienta | informacion .
conodimienty | emores enel el _ - . . esminimo y se
Gltemas | tenid os elementos . diseio sz bésico sobre el | esencialsobre | .
Eltemas |\ o contenide resentados Trabajo en . ) gidencia &l
excelente. . — P . - apreciz el tema. £l eltema,pero |~ "
aicelentz, p . Equipo b iefiede |firetd Escas0 trabejo
Hproducto | Elproducte | Usaideasde | Usidessde |10 ral iblc_. Fporztiede _|ene " | colaborztive
Originglided | demusstrs | demuestrs | otres personss | otves ckboreive .algunos crrnraslene o parz de los
o ety (téndalzs gersanas, e de los integrantes del | contenido
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intgrantes del | arupo. prasentado. Se | integrantes del
arupo. contenide | observa pacz | grupo
Bicelentz paraceser | colaboracién
presentacion. | busno. departedz
alzunas
integrantes del
grupo.
L2 solucion
i Lesalucion | presentada es | La solucion
L::i:gz: « presentadaes |yiablescorde | presentadaes
P el medianamente | 3 la necesidzd | poco viable
. a3l -
Resalucion de — atordeals  |identificads, | acordeals
problemas et necesidad peromecesita | necesidad
'E;zl‘e:; o |identficads. | andfen | idemiicada
5 Bugnz alzunas Falto mayor
PORSE ) cropuests, | elementas | 2ndls,
prasentagas.
El products . .
-~ deEnu“tri Ussideasde | Usaideas dz
deEnu‘ . ,n;’ otras persanzs | otras
s i .
HEll originalidad. £l (andols PESANES, pera
Innovaciénen | = .. . DT erddit), pero | o les da
originalidad. | trabzjo . L
&l modely . nohaycasi | cradito. Fafto
Lasidess son | demugstra el sitencade | mavar
ceatiese | sode e | "
imovidores | idess ideas creathvidad e
- i innovadoras | innavacian.
reativas,

Total puntaje gz evaluacion

Fecha de creacian: Mar 30, 2021 07:58 &m [COT)

REFERENCIAS

Video “Multimillonario a los 23 aios con ums Red Social | Mark Zpckerbarz, fundzdar de Facsbook”
pemite concer 2 un joven amprandedor & muy teenprang edad, superando dificultade: presentada:, Fue
producido por Negocios y Emprendimiento, SEymprendednreszEain snegocios. Ubiczdo en 12 octubre
2020, Recuperadp de:

ttpe:iwwyoutube com watchTv=THRNCiQOoid

Videao titlado “Emprender siznda joven: Andrés Barreto at TEDnToven@Monteviden” precizala
posihilidad de emprender desde temprana edad. Fue producido por TERgYanth. Ubicado en 17
septiembre 2013. Recuperado de:

ttpe: o youtube. com watchTv=30K Tee0aSWY kb channel=TEDxYouth

Video Modelo Canvas | Comeo aplicar el modelo Canvas an el lianzo | Ejemplo practico. Es un recurso
tutoriz] para aprender & reslizar un modelo d negocios. Fue producido por Trebajar Desde Caza, Ubicada
octubre ] de 2011, Recuperado de: htips:/fwavw youtube. com watch =il LaSGYEBTS

Enlace para crear la; ribricas:
ttp:‘rubistar dteachers oz index phpTscreen=Customize Tamplatedthenk mubric id=43&saction id=14%

Qutenvalder. A, & Pignguy, V. (2011). Generacidn de modelos de nezocio. Barcelona: Daystoy SA
Ediciones. Recuperado de: btps: 1 wqtwts L ele T.cloudfront net 56508308 ostermalder INNOVACTON-
with-cover-

) iree=] 61027712685 ZOTSQLIME T4 U UGHNL e HCBUL V0N vul oW
4TESSHL SDTMMPPCafoR fFoshaZz0uTdL 05 oL vim Yum- 2P D4 woeti¥ -
peaZFinGHOuURL L2V
00Nyl 30 SvdlR TR a0 5vi20GFfv ] 2JuHc03H2 SnlBbejdn-Oo-

|dHalrsSiDsE T )Ans 3 WA L) CPTHwGBaZITY
CPaCTdoTOFAmFrmH e op. COMn-pDimiods Tx U3 pArQIVOL-T7r P
1d=APEATLOHFSGGSLRBV4ZA

Video tutoria] como hacer videos en canva, Fue producido por Club HDPLE. Ubicado abril 23 de 2020.
Recuperads de:

ot forww.youtube com watch=mRMzbPd004
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Apéndice C: Cuestionario diagnésticoen FPE Y TIC

Instrucciones: responder a cada una de las siguientes preguntas.
1.Edad
2. Sexo: Femenino, masculino
3. ¢Posee acceso a Internet constante?
Si
No
4. Si tiene acceso a Internet. ¢ De qué forma accede para la clase?
Wifi propio
Wifi del vecino
Datos moviles
Otro, cual?
6. ¢ Qué recursos tecnoldgicos utiliza para acceder a la plataforma virtual?
a) Computador de escritorio
b) Computador Portatil
C) Tableta
d) CelularSmartphone
e) Ninguno

Otro (Cual?

7. El recurso tecnoldgico que usa para las clases es:

- Personal



PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 124

- Compartido con otros familiares

- Externo, como un café Internet

- Otros:

8. ¢ Cuantas personas de su hogar estan en la modalidad de educacidn virtual o tele trabajo?
1

2

3

4

50 mas

9. Segln la pregunta anterior ¢ Con cuéntos equipos tecnol6gicos cuentan en casa?
1

2

3

4

50 mas

10. ¢(Cudl cree que es la mayor problemaética que tiene como estudiante en este contexto de
virtualidad? puede seleccionar varias opciones

a) Desigualdad socio econdmica

b) Limitado acceso a libros y materiales de estudios

c) Proceso de aprendizaje

d) Acceso a internet

e) Impresion de materiales

f) Tecnologia que no permite acceder a todos los recursos de trabajo
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g) Capacidad de almacenamiento en el dispositivo de estudio
h) Otro, cual?

11.  ;Paraque usa la Internet?
a) Revisar redes sociales

b) Uso académico

C) Mantenerse informado

d. Oportunidad de negocio
e) Buscar nuevos amigos

f) Juego online

9) Otra. Cual?

12.  Cuanto tiempo dedica al dia, al uso de la internet?
a) Una hora

b) Dos Horas

c) Tres horas 0 mas -
13.  ¢(En qué nivel de conocimiento se ubica en relacion al manejo de herramientas

tecnolégicas?

Regular Bueno Excelente

14 ¢Coémo ha sido el aprendizaje obtenido sobre el uso de TIC?
a) Orientado

b) Iniciativa propia -
15.  ¢Que buscadores de informacidn académica utiliza en el momento de una consulta?

a) Google

b) Google académico
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C) Mozilla

d) Scholarpedia
e) Edge

f) Opera

Q) Otro, ¢Cuél?

16.  Desde su experiencia Cual o Cudles recursos tecnolégicos recomendaria? Y ¢Por qué?
a) Organizadores graficos:
Cmaptools

Mindomo

Creately

Mind42

Xmind8

b) Disefio de infografias
Piktochart

Infogram

Canva

c) Presentaciones animadas:
Powtoon

Prezzi

Emaze

d) Editor de videos:

Movie maker

Filmora
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Wevideo

e) Otro, (Cual?

17.  ;De qué manera se ha dado el uso de herramientas tecnologicas?
a) Individual

b) Colectiva

ASPECTOS ACADEMICOS

18. En caso de dudas académicas, ¢Qué persona o personas le prestan ayuda?
a) Maestros

b) Mama

c) Papa

d) Abuelos

e) Tios

f) Hermanos

g) Nadie resuelve las dudas

h) Otro, ¢Cual?

SITUACION EMOCIONAL

19. ¢ Qué es lo que més le preocupa del aprendizaje virtual? *

20. ¢Como le ha afectado el uso de las TIC durante la pandemia? ¢Positiva 0 negativamente?
explica su respuesta

EMPRENDIMIENTO

21. Emprendimiento para usted es
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22. ¢Desde la virtualidad se puede emprender? *

Si

No

Si la respuesta es afirmativa, Como emprenderia?

23. Ha desarrollado habilidades en la escuela para emprender desde las TIC? *

Si

No

24. ¢ Al adquirir formacion en emprendimiento usted considera tener mejores opciones? Puede
elegir varias

A Nivel laboral

A nivel académico
Calidad de vida
Desarrollo de habilidades
No sirve para nada o
25. ¢Cuales habilidades considera que son importantes para emprender? Puede elegir varias
opciones.

a) Trabajo en equipo

b) Resolucion de problemas

¢) Creatividad

d) Liderazgo

e) ldentificar oportunidades

f) Facilidad de adaptacion al cambio

g) Todas las anteriores
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Apéndice D: Formato de diario de observacion de la docente.

DIARIC DE CAMPO DEL ESTUDIANTE

NOMBEE DEL OBSERVAIDME: FECHA:
META DE APRENDIZEAJE: TIEMPO:
ENCUENTEREAO SINCERONDCO Nao. HOFR A:

DESCERIFCION DE LO OBSERVADD

APRENDIZAJE OBTENIDO

129
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Apéndice E: Formato de diario de observacion del estudiante.

Tal,

ormaticoa

DIARID DE CAMPO DEL INVESTIDAGOR

NOAMBEE DEL OBSERVADOR:

FECHA:

FPOBLACION OBSERVAINA:

TIEMEPO:

META DE AFRENDIZAJE:

ENCUENTED SINCRONICO No.

DESCRIPCION DE L'O OBSERVATDMD

REFLEXION DE LA EXFERIENCLA

130
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Apéndice F: Diagnostico final

Instrucciones: responder a cada una de las siguientes preguntas.

1.Edad

2. Sexo: Femenino, masculino

3. ¢Coémo califica el curso de habilidades emprendedoras con ayuda de las TIC?

Regular

Bueno

Excelente

4. Al terminar este curso, usted considera que ha recibido herramientas para emprender desde las
TIC?

Sl

NO

5. ¢ Considera importante la formacion en habilidades emprendedoras?

Sl

NO

6. ¢El emprendimiento es viable para mejorar la calidad de vida?

Sl

NO

7. ¢ Despues de esta experiencia, usted emprenderia alguna idea de servicio o producto?

Sl

NO
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8. ¢Durante esta experiencia, se le presentd alguna dificultad en el proceso con el manejo de las
TIC?
Sl

NO__

9. ¢Como fue el trabajo colaborativo en esta experiencia de habilidades emprendedoras?
a) Positivo

b) Negativo

10. Observaciones: Aqui puede escribir las sugerencias y recomendaciones para el mejoramiento

del curso.
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Apéndice G: Modelo Canvas

MODELO CANVAS

1133

Aliados Clave

Actividades Clave

Recursos Clave

Propuesta de
Valor

Relacion con el
Cliente

Canales

Segmentos de
Clientes

Estructura de Costes

Estructura de Ingresos
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Apéndice H: Habilidades sobre emprendimiento
HABILIDADES CLAVES Autor (es)
Propuesta por la [ Competencias personales: Iniciativa, | (Scott, 2015)
UNESCO: resiliencia, responsabilidad y creatividad.

Competencias sociales: Trabajo en equipo,

trabajar en red, empatia y compasion.

Competencias de aprendizaje: La gestion, la

organizacion y la habilidad de convertir las

dificultades en posibilidades.
Enfatiza en siete | Pensamiento  critico y resolucién de | Wagner (2010) y el
habilidades que los | problemas; Colaboracion y liderazgo; | Grupo sobre el
estudiantes deben | Agilidad y adaptabilidad; Iniciativa y espiritu | Liderazgo para el
apropiarse  para  estar [ empresarial; Comunicacion oral y escrita|cambio de la
preparados y enfrentar la | eficaz; Acceso a la informacion y analisis de | Universidad de
vida, el trabajo y a la|lamisma; Curiosidad e imaginacion. Harvard.  Citado

ciudadania en la por (Scott, 2015)
actualidad.

Presentan cuatro | El aprendizaje alo largo de la vida, resolucion [ La  Cooperacion
competencias  globales | de problemas, autogestion, y trabajo en | Econdmicade Asia
esenciales  para  ser | equipo. y el Pacifico.
competitivos en un mundo (APEC, 2018),
cambiante, con nuevas Citado por (Scott,

tecnologias y participar en

2015)

la diversidad de la
sociedad.
Conciben la formacion | Creatividad y resolucién de problemas, trabajo | (Campos y

del emprendimiento desde
una perspectiva integral
de conocimientos,

en equipo Yy actitud positiva.

Méndez, 2013)
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HABILIDADES CLAVES Autor (es)

valores, actitudes vy

habilidades creativas.

Presenta un conjunto de | Creatividad, capacidad de iniciativa personal y | (Sobrado y
habilidades con la | grupal, resolucion de problemas, la valoracién | Fernandez 2010)

perspectiva de fortalecer
las competencias
emprendedoras en el
contexto educativo.

de los riesgos economicos, elaboracion de
planes y proyectos empresariales y la toma
adecuada de decisiones.

Propone que la formacion
en emprendimiento podria
definirse y desarrollarse
de acuerdo a |las
necesidades del contexto.

Habilidades  comunicativas  (persuasion),
creacion, reconocimiento de oportunidades
emprendedoras, liderazgo de negociacion,
toma de decisiones, solucion de problemas,
vinculacion con redes y administracion del
tiempo.

(Henrique y Da
Cunha, 2008)
citado por (Torres,
2010)

Plantean un grupo de
habilidades,
comportamientos,
actitudes y valores para
crear un modelo de
transformacion.

Fuerza vital, deseo de superacion y progreso,
capacidad de identificar oportunidades, vision
de futuro, Habilidad creadora e innovadora,
aceptacion y propension al cambio, iniciativa,
libertad / autonomia / autogobierno, capacidad
de toma de decisiones con informacion
incompleta, conviccion de confianza en sus
facultades, actitud mental positiva hacia el
éxito, compromiso /  constancia /
perseverancia, coraje  para  enfrentar
situaciones inciertas y para correr riesgos,

capacidad de realizacion, capacidad de
administrar ~ recursos, practicabilidad vy
productividad, capacidad de  control,

inconformismo positivo, soluciones y no
problemas , responsabilidad / solidaridad /
ética, capacidad de integrar hechos vy
circunstancias y liderazgo.

(Varela, 2001,
Timmons, 1999;
Aspero, 1984;
MacClelland, 1961
y Giba 1988)
Citados por

(Varela y Bedoya,
2006)

Clasificaron las
competencias de acuerdos
a las necesidades de la

SER: liderazgo, Autoconocimiento vy
capacidad de autocritica, autoestima e
identidad personal, flexibilidad y adaptacion,

(Lépez y Chaves,
2009)




PROMOVER HABILIDADES EMPRENDEDORAS CON LAS TIC | 136
HABILIDADES CLAVES Autor (es)
sociedad, la cultura y las | control emotivo, curiosidad, imaginacion,
tendencias educativas | creatividad e innovacion
actuales.

SABER: Compromiso, responsabilidad, la

cultura, pensamiento estratégico, informarse,

autoaprendizaje.

HACER: Iniciativa, perseverancia,

razonamiento critico y pensamiento sistémico,

motivacion y adaptacién y orientacion al

logro.

CONVIVIR: Expresarse, comunicarse con

sensibilidad hacia los otros, trabajo en equipo,

resolucion de conflictos, solidaridad vy

empoderamiento
En el estudio de estado de | Promover la resolucion de problemas, la | (Gibb, 2002b;
arte Plantean que la | creatividad y la evaluacidn entre pares. Solomon et al,
educacion para el 1994 citados por
emprendimiento es Klapper y Farber,
exitosa  cuando  esta 2016); (Muller y
orientado a una Anderson, 2014;
aprendizaje experimental Gibb, 2002b;
y el profesor actua como Solomon et al,

facilitador.

1994; Citado por
Klapper y Farber,
2016); citado por
(Heredia, 2018)
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Apéndice I: Bases conceptuales de emprendimiento
Conceptos Autor (es)
Emprendimiento: “Se deriva del término francés entrepreneur, | (Rodriguez, 2009, p.96)
que significa estar listo a tomar decisiones o a iniciar algo”
Entrepreneur: Individuo capaz de tomar iniciativa con | (Cantillon,1680-1734);
incertidumbre de sus ganancias. La idea anterior fue | (Turgot,1727-1781); citados
complementada con la afirmacion, de que la incertidumbre es | por (Rodriguez, 2009)
apoyada por una parte de dinero que posee el emprendedor.
El emprendimiento es una actividad econémica que puede | (Hoselitz, 1960); (Baptiste,

variar dependiendo del individuo, del tiempo y lugar donde se
desarrolle.

1767-1832) y (Smith, 1723-
1790) citado por (Rodriguez,
2009)

Diferencia entre el empresario “tradicionalista” del
“capitalista”. El primero es caracterizado por no tener la vision
para ser empresario, mientras el segundo se distingue por su
capacidad innovadora de obtener recursos, asumiendo su
actividad como proyecto de vida.

(Weber,1864-1920 citado por
(Rodriguez, 2009)

dinamico, capaz de asumir riesgos, creativo y orientado al
crecimiento”

Entreprenuer: “Individuos emprendedores y empresarios que | (Schumpeter, 1883-1950),
con sus actividades generan inestabilidad en los mercados de | citado por (Rodriguez,
bienes y servicios” 2009,p.100)

Emprendimiento o espiritu emprendedor: “Innovador, flexible, [ (Amit, 1997) citado por

(Rodriguez, 2002, p.101)

Emprendimiento: Como un progreso que presenta
oportunidades y conductas que un individuo con el tiempo
puede convertirlo en iniciativa gerencial. Este término, ademas
de relacionarlo con la creacién de empresa, también hace
referencia a la capacidad creativa e innovadora y de
adaptabilidad para realizar una funcién o tarea especifica en
una empresa o de manera independiente.

(Bratnicki , 2005), citado por
(Torres, 2010)
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Conceptos

Autor (es)

Emprendimiento social: Es un proceso de creacion de empresa
orientado por la ética social, el cual se basa en la integracion
del servicios social y la capacidad para relacionarse
publicamente, el cual hace hincapié a identificar y aprovechar
las oportunidades para crear nuevas intervenciones que
atiendan a las necesidades sociales de un grupo de personas.

(Bent, Goodiey 2002), citado
por (Torres, 2010)

Espiritu empresarial como el desarrollo de competencias
bésicas personales, valores, creencias y actitudes con diferentes
formas de reaccion y accion, los cuales son base primordial para
una cultura emprendedora de cualquier individuo social.

Varela y Bedoya (2006)

Emprendimiento: modelo mental que conlleva a crear y
desarrollar una actividad econdmica con cierto grado de riesgo,
liderazgo, creatividad e innovacion, ya sea en una organizacion
nueva o una existente.

El Libro Verde de la Comision
Europea (2003, citado por
Mcelwee, 2006) citado por
(Torres, 2010)

Entrepreneurship: “Se origina del francés entreprendre y del
aleman Unternehmen que significa emprende”
este término como la capacidad empresarial.

entendiendo

(Veerarghavan, 2009) citado
por (Torres, 2010,p.45)

Espiritu emprendedor o en inglés “entrepeneurship”: “al
desarrollo de proyectos innovadores, oportunidades para
obtener un beneficio, o capacidad para desarrollar una idea
nueva o modificar una existente” En este influyen factores
econdmicos, sociales, psicoldgicos y culturales dados en un
espacio o tiempo determinado.

(Hidalgo, 2015,p.3-4)

Es definido como: “Comportamientos, habilidades y atributos
aplicados individualmente y/o colectivamente para ayudar a
individuos y organizaciones de todo tipo a crear, hacer frente y
disfrutar el cambio y la innovacion que involucran niveles mas
altos de incertidumbre y complejidad como medio para lograr
la realizacion personal”

(Gibb,,2005), citado
(Heredia, 2018,p.66)

por

Emprendimiento: Como la “transformacion de las ideas en
accion que se construye a partir de la interaccion de variables,
situacionales, sociales, y culturales que aportan el aprendizaje
durante toda la vida, que desarrolla habilidades y competencias

(Shapero y Sokol (citado por
Gomez, et al., 2017) y citado
por (Heredia, 2018,p.67)
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Conceptos

Autor (es)

oportunidades”

de evaluacion y viabilidad de las ideas identificadas como
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educativa en
pro de mejorar
los procesos de
ensefianza-
aprendizaje.

Gratitud por
la
oportunidad
Actitud
positiva

Categoria Definicion ,de Codificacion | Codificacion -
la categoria . . . Texto codificado
central segundo nivel | primer nivel
central
Usodelas |LasTICenla | Conectividad Plataforma Manifestaron aspectos
TIC para | educacion Recursos TIC Classroom generales sobre el curso.
la hacen parte de | Herramientas Computador | DJ “Permite formacion y
educacion | lainnovacion | TIC academico produccion de material”.
virtual en las practicas | Internet Virtualidad LP “Tiene conocimiento y
pedagdgicas, Redes sociales Facebook practica”
permitiendo Aprendizaje WhatsApp MA “un avance en el uso de
ambientes Actitud positiva | Messenger las TIC”
dinamicos, Instragram LP “ Guién de aprendizaje y
atractivos y de | Motivacion Comprension | plataforma”
facil acceso de temas DJ “formar los grupos de
para Apoyo trabajo”
comunidad Seguridad MA “escoger el/la lider de los

estudiantes

LP “Dinamica juntos
9

hacemos mas”

LC  “analizar  problema

planteado y dar la solucion”
Hablaron sobre sus
sentimientos y perspectivas

personales
MF “resolvi6 las inquietudes”
MA “aprendimos la

importancia de las TIC vy el
trabajo en equipo”

JN “aprovechar esta gran
oportunidad para aprender y
crecer como persona’

AM “hizo que los estudiantes
se sintieran cémodos y en
confianza”

JD “perder el temor a hablar”
ST “preguntas (...) encuentro
sincrénico”
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Categoria
central

Definicion de
la categoria
central

Codificacion
segundo nivel

Codificacion
primer nivel

Texto codificado

JD “Respetar las opiniones”
Opinaron sobre la
importancia de las
habilidades

HE “pensar de
colectiva”

HE “correcto
comportamiento (...) mejor
desempefio”

JD “uso de Classroom”

IR “buena comunicacion”

manera

JD “trabajo en equipo”

HE “no interesarse por los
premios (...) mejorar para
nosotros”

HE “Personalmente me gusto
esta experiencia. Aprendi
sobre un tema que nunca
habia visto y aprendi sobre
TIC. Agradezco a la profesora
por la oportunidad.”

IRAP “aprendi sobre TIC
cosas nuevas y recomiendo
este curso”

Emprendi
miento
para el
desarrollo
de
competenci
asy
habilidade
S

Esla
capacidad de
crear o
mejorar una
idea
innovadora,
constituida en
un producto o
servicio, el
cual requiere
de esfuerzo y
trabajo con el

Ideas
innovadoras
Modelo de
negocio
Competencias
habilidades
Modelo de
negocios Canvas
Valores

Metas claras
Calidad de
vida

Vencer
obstaculos
Independenci
a econémica.
Trabajo en
equipo
Resolucion
de problemas
Perseverancia

Destacaron la importancia
de adquirir habilidades
emprendedoras.

Dj “tener metas fijas”

LP “saber lo que se quiere y
tener compromiso”

MA “darle cara a los
obstaculos que se atraviesen”
LP “ nunca dejar que los
problemas arruinen lo
construido
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Definicion de

Categoria . Codificacion | Codificacion -
la categoria . . i Texto codificado
central segundo nivel | primer nivel
central
fin de obtener Emprendedor | JD “emprender desde
un beneficio temprana edad”
econémico. HE “perseverante”

IR “Esforzarse para
conseguir lo que nos
proponemos”

JD “exitoso emprendedor”
HE “lograr nuestras metas”
JN “aprendimos a trabajar en
equipo”

AM “nos ensefio los valores
mas importantes para poder
ser un buen emprendedor”

JN “Emprendimiento mejora
la calidad de vida de las

personas”.
Motivados a emprender
- La mayoria de los

participantes si emprenderia
alguna idea o servicio despues
de haber vivido la
experiencia emprendedora.
“todos consideran que si se
puede emprender desde las
TIC”

“El logro més determinante
de este ejercicio es el hecho de
tener ideas para emprender a
diferencia de la conducta de
entrada en la que no sabian
céomo implementar lo que
sabian. Todos han mejorado
con respecto a este item.”

“se valora como positivo el
emprendimiento con el uso de
herramientas TIC”
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Definicion de

Categoria . Codificacion | Codificacion -
la categoria . . i Texto codificado
central segundo nivel | primer nivel
central
El  grupo “se mantuvo
motivado desde el inicio hasta
el final del proceso”
Ambiente | El trabajo Facilidad enel | Adquisicion | Analizando lo aprendido
pedagdgico | colaborativo es | desarrollo de los | de Ante la pregunta: ;De qué
para el el compromiso | procesos conocimiento | manera se ha dado el manejo
Trabajo y apoyo mutuo | Interacciony individual de herramientas tecnoldgicas?
colaborativ | existente en un | reflexion. Desarrollo de | La mayoria respondieron:
oyla grupo de habilidades. | “individual”
resolucion | individuos con | Estrategias Liderazgo
de un objetivo pedagogicas Diversas ¢Ha desarrollado habilidades
problemas. | comdn. Estrategias en la escuela para emprender
Planteando Proceso de desde las TIC?
soluciones de | ensefianza — Crecimiento | La mayoria respondieron
manera aprendizaje. profesional “No”
conjunta a una Mejoramient | ;Cuéles habilidades considera
situacion 0 continuo que son importantes para
determinada. Creatividad emprender?
Todos coincidenen :
“Trabajo en equipo,
Resolucién de problemas,
Creatividad, Liderazgo,
Identificar oportunidades,

Facilidad de adaptacion al
cambio”

“La experiencia fue
enriquecedora para el docente
que crece ante la mirada
creativa y propositiva de los
estudiantes”

“La  mayoria califican
excelente la experiencia en
habilidades emprendedoras™.

“Con relacion a la
importancia de la formacion
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. Definicion de e e
Categoria . Codificacion | Codificacion -
la categoria . . i Texto codificado
central segundo nivel | primer nivel
central
en habilidades

emprendedoras el 100% de
los participantes respondieron
positivamente”.

“El  trabajo  colaborativo
durante la experiencia en
habilidades emprendedoras
en su mayoria manifestaron
que fue positivo”

“La aplicacion de diversas
estrategias  permiti6  una

motivacion hacia el
aprendizaje”

Logros:

“permiten una interaccion
grupal”

“un espacio de reflexion la
posibilidad  del  trabajo
colectivo(....) reconociendo
que la interaccion de
construccién es posible y
sobre todo en la mentalidad de
una construccion de solucion
de posibilidades”

“trabajo en equipo”

A pesar de ser un tema nuevo,
asimilaron y comprendieron
los temas con facilidad”
HEVG “la profesora y los
compafieros  fueron  muy
positivos”




