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RESUMEN
TITULO: *

“ APRENDIENDO COMO CIENTIFICO NATURAL A TRAVES DEL APRENDIZAJE
COOPERATIVO”

AUTORES:

Johanna Sabina Herrera
Hermelina Carrefio™

PALABRAS CLAVE:

Cooperacioén, competencias cientificas, competencias ciudadanas, pruebas saber, comunicacion,
lineamientos curriculares, estandares en ciencias, homogeneidad.

DESCRIPCION:

Ante la necesidad de desarrollar competencias cientificas en los estudiantes y la dificultad de
generar espacios que propicien el ejercicio de acciones de pensamiento y produccion para el
alcance de estas competencias, se desarrolla una propuesta que implemente el aprendizaje
cooperativo como estrategia para el alcance de competencias basicas en ciencias.

Partiendo de las prueba saber realizadas a estudiantes de quinto grado se determina la
importancia de ejercitar procesos de accién y pensamiento para la construccion de un
conocimiento cientifico capaz de resolver cualquier tipo de problema, abordar diferentes contextos
y desarrollar un pensamiento critico y cientifico. Es por ello que se desarrolla el aprendizaje
cooperativo para esta mision, basado en la teoria de la interdependencia social y la cognitiva, los
componentes del aprendizaje cooperativo propuesto por Johnson D. y Johnson R. y en los
estandares y lineamientos que contemplan las competencias en ciencias.

El proyecto se desarrolla siguiendo tres fases: la primera fase diagnéstica de la cual se determina
el problema, una segunda fase que consiste en la elaboracion de la propuesta y la tercera fase que
hace énfasis a la aplicacion de ésta, e cual contiene el analisis de los resultados teniendo en
cuenta lo observado en relacioén con lo esperado.

Entre los resultados logrados, los estudiantes mejoraron acciones como observar, formular
hipotesis, analizar, comprender textos, relacionar, clasificar, la convivencia es mas evidente y el
nivel de dominio de competencias cientificas es mas homogéneo en el grupo de estudiantes de
sexto.

Es asi como el aprendizaje cooperativo es una estrategia eficaz en el desarrollo de competencias
cientificas en los estudiantes puesto que estimula el trabajo conjunto para alcanzar metas de
aprendizaje comunes a través del ejercicio de procesos de accidén y pensamiento.

* Trabajo de grado

™ Facultad de Ciencias Humanas. Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental. Director Gladys Doris Ortiz Gélvez.



SUMMARY

TITLE : LEARNING LIKE NATURAL SCIENTIST THROUGH COOPERATIVE LEARNING.

AUTHORS:
Johanna Sabina Hg*rrera
Hermelina Carrefio .

KEY WORDS: Scientific cooperation, competitions, citizen competitions, tests to know,
communication, curricular, standard lineamientos in sciences, homogeneity.

DESCRIPTION:

Before the necessity to develop to scientific competitions in the students and the difficulty to
generate spaces that cause the exercise of thought actions and production for the reach of these
competitions, a proposal is developed that implements the cooperative learning as strategy for the
reach of basic competitions in sciences.

Starting off of test to know them made to students of fifth degree the importance is determined of
exercising processes of action and thought for the construction of a scientific knowledge able to
solve any kind of problem, to approach different contexts and to develop a critical and scientific
thought. It is for that reason that is developed to the cooperative learning for this mission, based on
the theory of the social interdependence and the cognitive, the components of the cooperative
learning proposed by Johnson D. and Johnson R. and in the standards and lineamientos that
contemplate the competitions in sciences.

The project is developed following three phases: first stage diagnoses of which the problem is
determined, one second phase that consists of the elaboration of the proposal and the third phase
that makes emphasis to the application of this one, and as contains the analysis of the results
considering the observed thing in relation to the awaited thing.

Between the obtained results, the students improved actions like observing, formulating hypothesis,
to analyze, to include/understand texts, to relate, to classify, the coexistence is more evident and
the level of dominion of scientific competitions is more homogenous in the group of students of
sixth.

It is as well as the cooperative learning is an effective strategy in the development of scientific
competitions in the students since it stimulates the joint work to reach common goals of learning
through exercise of action processes and thought.

* Work of degree

” Faculty of Human Sciences. Degree in Basic Education with Emphasis in Natural Sciences and Environmental Education.
Director Gladys Doris Ortiz Gélvez.



INTRODUCCION

El presente trabajo es una sistematizacion de la practica pedagdgica que recoge
una propuesta para desarrollar competencias cientificas en los estudiantes de
sexto grado de Instituto Santa Barbara los cuales presentan un nivel bajo de
competencia evaluado por las pruebas saber, ademas de trabajar de manera
individual y competitiva y de haber una desigualdad en el dominio de dichas
competencias. Para esta situacion se propone implementar en el aula el
aprendizaje cooperativo, el cual a través del trabajo colectivo se alcanza objetivos
comunes Y los estudiantes sean cada uno un punto de apoyo para el aprendizaje
del otro, donde se requiere la responsabilidad y participacion activa de los
estudiantes para mejorar acciones de pensamiento y produccion, aplicar el
conocimiento a diversas situaciones significativas propios de las competencias
cientificas.

De esta manera la propuesta esta organizada por capitulos los cuales contienen el
problema a tratar, los objetivos y antecedentes encontrados a nivel local y
mundial; en su segunda parte se encuentra todo el marco referencial basado en la
ley general de educacion, lineamientos curriculares y estandares basicos de
ciencias naturales, conceptos referentes a las competencias cientificas y la
relacion con las competencias ciudadanas, fundamentado por la teoria de la
interdependencia social, la teoria del desarrollo cognitivo y la teoria conductista del
aprendizaje, ademas de conceptos como la interdependencia positiva, la
interaccion promotora, la responsabilidad personal, las habilidades interpersonales
y el procesamiento grupal para el desarrollo de competencias cientificas; en su
tercera parte se hace mencién del tipo de investigacion la cual fue cualitativa, la
manera de recolectar la informacién y las fases de diagndstico, disefo vy
desarrollo de la propuesta en la que se destaca la elaboracion de categorias y su
respectivo analisis en cuanto a los resultados obtenidos referente al desarrollo de
las competencias cientificas; la cuarta parte pertenece a la propuesta llamada
“APRENDIENDO COMO CIENTIFICO NATURAL A TRAVES DEL APRENDIZAJE
COOPERATIVO” el cual se basa en la implementacién del aprendizaje
cooperativo para desarrollar las competencias cientificas a través de una unidad
referente al aprendizaje de los ecosistemas y que abordan procesos de
pensamiento y accién, manejo del conocimiento cientifico y el desarrollo de
compromisos frente al mundo, empleando la indagacibn como puente del
aprendizaje cooperativo para llegar al dominio de acciones propias de la
competencias cientificas. Para finalizar se presentan los objetivos alcanzados y las
recomendaciones para posteriores investigaciones.
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1. PROBLEMA

1.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

A partir del diagnostico realizado en el grado sexto del Instituto Santa Barbara se
identifico como principal problema el bajo nivel de competencias cientificas en los
estudiantes, los cuales en las pruebas saber obtuvieron un puntaje bajo de lo que
se esperaba. Los estudiantes a su vez no tienen capacidad para comprender
textos, realizar acciones como observar, formular hipdtesis o conjeturas,
confrontarla con la teoria, realizar experiencias, registrar y comunicar los
resultados, ademas se les dificulta aplicar un conocimiento a una situacién o
pregunta sencilla; y no tienen un manejo conceptual sobre las tematicas tratadas,
a pesar de que la docente de ciencias naturales intenta usar métodos de
memorizacién éstos no han hecho retener la informacion en los estudiantes vy
mucho menos de construir un conocimiento significativo sobre el mundo natural.

El grupo de estudiantes presentan una desigualdad en el nivel de competencias
cientificas donde el dominio de las competencias no se da de manera similar sino
que hay estudiantes que tienen un nivel bajo pero hay otros que estan por debajo
de este nivel, a esto se suma que en el proceso de ensefianza aprendizaje de las
ciencias los estudiantes prefieren trabajar de manera individualista, sin interesarle
los demas compafieros y actuando sin interactuar con otros, les cuesta mucho
trabajar juntos y mas bien optan por una actitud competitiva, donde hay una
oposicion entre estudiantes, unos tratan de sobresalir o pasar por encima de los
demas y desanimar y obstaculizar el trabajo y esfuerzo de los demas.

De esta manera no se han desarrollado a su vez competencias ciudadanas
indispensables en la formaciéon de ciudadania en el area de ciencias naturales,
puesto que en el mismo aula de clase no se fomenta la escucha, la empatia, la
flexibilidad para entender otros puntos de vista y al presentarse un conflicto no
saben afrontarlo de manera constructiva, sino que recurren a las agresiones,
insultos y actos violentos, no respetan al compafiero y no cuidan la instituciéon en
cuanto a no botar basura, rayar paredes, cuidar los pocos recursos del salén.
Tampoco tienen un conocimiento respecto a valorar y respetar la diversidad entre
personas y la naturaleza.

El propdsito es mejorar el proceso de enseflanza — aprendizaje en los
estudiantes, teniendo en cuenta las individualidades y de mejorar el nivel de
competencias cientificas basicas en todos los estudiantes, para ello se parte del
siguiente planteamiento:
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,Como se pueden desarrollar las competencias cientificas a través del
aprendizaje cooperativo en los estudiantes de sexto grado del Instituto Santa
Barbara?

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 OBJETIVO GENERAL

. Desarrollar una propuesta pedagogica para mejorar las competencias
cientificas a través del aprendizaje cooperativo en los estudiantes de sexto
grado del Instituto Santa Barbara.

1.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Realizar el estado del arte en el Instituto Santa Barbara en los estudiantes
de sexto apartir de las pruebas saber y el disefio y aplicacién de una ficha
de observacion.

¢ Organizar los equipos cooperativos entre estudiantes y establecer objetivos
de aprendizajes para manejar las tematicas propuestas.

. Disefiar una indagacion en los equipos cooperativos durante las sesiones
de clase para que los estudiantes propongan una manera de preservarlos.

¢ Realizar un seguimiento de los avances de los estudiantes en las
competencias tedricas, procedimentales y actitudinales a través del registro
de observacion de sus desempefios en las actividades.

¢ Evaluar en los estudiantes la organizacién y el trabajo de los equipos
cooperativos en cada sesion a través de la valoracion individual teniendo en
cuenta una ficha que contiene los items a desempefiar.

¢ Aplicar una prueba final donde los estudiantes demuestren la apropiacion
del conocimiento, propongan soluciones referentes a su conservacion y
reflexionen sobre el papel de la ciencia para mejorar la convivencia del
hombre con el mundo natural.
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1.4 JUSTIFICACION

Ante la necesidad de lograr una formacién de calidad en ciencias en los
estudiantes para que éstos puedan desenvolverse en cualquier situacion o
contexto que se les presente, se requiere del desarrollo de competencias
cientificas las cuales le permitan adquirir habilidades, actitudes y compromisos,
dificultad que presentan los estudiantes de sexto del Instituto Santa Barbara,
puesto que tienen un promedio bajo de competencias cientificas que evidencia un
problema en el proceso de ensefanza- aprendizaje de las ciencias naturales,
ademas los procesos de aprendizaje que realizan los estudiantes son de manera
individualista y competitiva generando un ambiente desmotivante de superar a los
demas y conlleva a que haya desigualdad en el nivel de competencias cientifica
entre ellos.

De esta manera se propone implementar el aprendizaje cooperativo para
desarrollar las competencias cientificas en los estudiantes de sexto grado porque
a través de la cooperacion se trabaja en conjunto para alcanzar objetivos comunes
y asi aprender juntos, los estudiantes adquieren responsabilidad frente a su
aprendizaje y el de los demas, se estructuran de mejor manera las acciones a
realizar para que todos los miembros se beneficien de los avances que logra
alguno, efectuando procesos de pensamiento y accion mas complejos permitiendo
mejorar los niveles de competencias cientificas en los estudiantes y de manera
que todos tengan ese mismo nivel de dominio en éstas.

Ademas el aprendizaje cooperativo permite que en el desarrollo de competencias
cientificas se ejerciten las competencias ciudadanas porque se establecen en la
interaccion entre los miembros de los equipos normas de convivencia para
conocer y aceptar al otro, para actuar en pro del equipo, comprender los diferentes
puntos de vista, permitiendo ejercitar la empatia, la escucha, mejorar la
comunicacion, la democracia en la toma de decisiones y en solucionar los
conflictos de manera razonable y constructiva.

Es asi como la propuesta: “aprendiendo como cientifico natural a través del
aprendizaje cooperativo” se fundamenta en que el estudiante trabaje y aprenda
con y de sus companeros conviviendo, debatiendo diversos puntos de vista para
desarrollar habilidades, actitudes cientificas, valores personales y sociales y la
integracion de sus conocimientos necesarios para el ejercicio de competencias
cientificas basicas a través de experiencias cooperativas teniendo en cuenta que
ellos no estan solos, que la ciencia se hace mas enriquecedora en trabajo
cooperativo y que el aprendizaje es producto de un acuerdo de experiencias.

13



2. MARCO REFERENCIAL
2.1 ANTECEDENTES

Tanto en Colombia como en el mundo se han producido una serie de herramientas
para que las comunidades educativas y especificamente los docentes y directivos
de entes educativos, instalen en el aula de clase y en general en todas las
acciones formativas de los establecimientos educativos, estrategias que permitan
que desde la elaboracién de propuestas se aporte a la formacion ciudadana para
lograr los ideales de paz y justicia social que todos los ciudadanos desean.

Ante los problemas en los procesos de ensefianza aprendizaje, el aprendizaje
cooperativo se ha implementado como una propuesta de solucion a estas
dificultades, caso de ello se presenta en la Universidad Industrial de Santander
donde se desarrollo una tesis llamada “aprendizaje cooperativo en ingenieria” que
busca solucionar los elevados indices de repitencia presentados en varios cursos
de ingenieria, dado que el modelo pedagdgico mas utilizado puede encajarse en el
denominado aprendizaje pasivo o centrado en el profesor, asi la labor del
estudiante se limita a tomar notas y hacer preguntas esporadicas sobre el tema’.
Para ello se propone el uso del aprendizaje cooperativo el cual incluye como
metodologia las tendencias del aprendizaje centrado en el estudiante o
aprendizaje activo que permite aprovechar la diversidad existente dentro de un
grupo de estudiantes para mejorar no solo la calidad de los proceso cognitivos y el
rendimiento académico sino para favorecer simultdaneamente el desarrollo de los
aspectos relacionados con los aspectos de formacion integral como son las
habilidades de tipo comunicativo, de liderazgo, de trabajo en equipo y de
negociacion.

Otro caso presentado en la Universidad Industrial de Santander parte del
diagndstico realizado en el laboratorio de lodos y cementos de la escuela de
ingenieria donde se pudo detectar que existen cuatro factores que dan origen al
problema a investigar, el estudiante (falta reflexibn para desarrollar una
preparacion integral que permita interactuar), el Maestro (no tiene claro su papel),
el laboratorio (falta de materiales) y la institucién (faltan planes de estudio
actualizados)z. Partiendo de ello se elaboro una propuesta basada en el trabajo
cooperativo en el laboratorio; que incluye la presentacion de un cronograma,
organizacion de grupos, planificacidon de actividades en grupo, realizacion de
ensayos Yy laboratorios, analisis de resultados y presentacién de informes, y

' GUALDRON, Gonzalez Oscar. Aprendizaje Cooperativo En Ingenieria. Tesis (postgrado).
Universidad Industrial De Santander. CEDEDUIS. 2000

2 ARIZA, Ledn Emiliano. Aprendizaje Cooperativo como estrategia metodolégica para el trabajo en
el laboratorio. Tesis (Postgrado) Universidad Industrial de Santander. CEDEUIS. 2002.
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evaluacion del logro. Ante esto se puede concluir que se alcanzaron los objetivos
propuestos en cierto grado o que se presentoé un cambio gradual en la dinamica de
la clase en el laboratorio, ante esto se concluye y recomienda la estructuracion de
grupos cooperativos de base los cuales permiten mantener un seguimiento de la
estrategia del aprendizaje cooperativo en la incidencia al problema.

En la Universidad Pedagdgica Nacional se desarrollo una investigacion la cual
tiene como objetivo, lograr la anhelada formacion integral en los estudiantes,
particularmente atendiendo a la vision de desarrollo humano que hoy se requiere y
que favorezcan la construccion de competencias y valores®. Para tal efecto se
pretende explorar los imaginarios de los profesores de ciencias experimentales,
ocultando sus concepciones acerca de las competencias cientificas y los valores.
Con el aporte de los profesores en el trabajo conjunto con el equipo de
investigacion se intentan producir conocimiento respecto a de qué manera orientar
el desarrollo de las tematicas y de qué forma abordarlas en el desarrollo de los
programas del area de ciencias naturales y educacion ambiental.

Los hallazgos de esta propuesta de investigacion permiten orientar a los docentes
del area, acerca de algunas posibles formas de tratamiento de los tépicos de los
programas con la idea de aportar significativamente a la formacion de ciudadanos
auténomos y comprometidos, que el pais necesita.

En la ciudad de Cali, la Universidad de Narifio realiza una investigacién llamada
“El Maestro Como Dinamizador De Una Propuesta Que Potencie El Ejercicio De
Una Participacion Social En El Aula™ basada en una metodologia de
Investigacion Accion, la cual utiliza el tipo de estudio: exploratorio. Método:
inductivo — deductivo, y como técnicas de recoleccion de la informacion la
observacion, encuesta y registro fotografico. La poblacion a tomar es una
comunidad del barrio San Juan Tadeo. En esta investigacion se pretende definir
la baja participacion desde nifios en las actividades escolares familiares y
sociales y el conocimiento que tienen con respecto a participar utilizando los
diferentes canales de participacion social. Finalmente plantea una propuesta
pedagdgica "encuentro de saberes por la participacion social desde la escuela” la
cual se basa en el disefio de un instrumento que permita al docente familiarizarse
con el tema e iniciar una practica cotidiana como estrategias de participacion para
afianzar los canales democraticos en la escuela, como logro se consolidé una
cartila dirigida a los nifios, nifas y docentes, se pudo concluir que la

3 FONSECA, Amaya Guillermo y CHONA, Duarte Guillermo. Competencias Cientificas Y

Formacion En Valores. Un Estudio Desde El Pensamiento De Los Profesores De Ciencias
Experimentales. Universidad Pedagdgica Nacional. 2003.

4 MORALES, Suarez Sandra Patricia. EI Maestro Como Dinamizador De Una Propuesta Que
Potencie El Ejercicio De Una Participacion Social En El Aula. Universidad Antonio Narifio. Santiago
de Cali.

15



institucionalizacion del derecho y la practica participativa desde la escuela es
necesaria para que deje de ser una circunstancia aleatoria y manipulada.

En la Universidad Pedagodgica Nacional el grupo de investigacion Biologia,
Ensefanza y Realidades tienen de referencia las tendencias en la investigacion
didactica internacional y considerando que el desarrollo y evaluacion de
competencias ha permeado el ambito escolar a nivel nacional e internacional y
que estos referentes de la actual politica educativa configuran nuevas miradas de
escuela, maestro, evaluacion, disciplinas y cultura, el grupo de investigacién ha
venido indagando de manera critica lo que sucede en los contextos escolares en
relacion con el desarrollo de competencias cientificas investigativas, en las que se
ha contado con la participacion de profesores y estudiantes de educacion basica
y media en Bogota.

Los resultados de la investigacién “Competencias cientificas y formacion en
valores™ culminada en el afio 2004, encontrd que los profesores del area de
Ciencias Naturales participantes en el estudio, propician el desarrollo de
competencias cientificas desde sus propias concepciones de este término, sus
comprensiones teoricas y su saber practico, las cuales estarian determinadas, a
su vez, por su imagen de conocimiento y sus referentes pedagogicos. Asi mismo
se identificaron 65 desempefos categorizados en tres tipos de competencias
cientificas: basicas, investigativas y propias del de pensamiento reflexivo y critico;
respecto a las anteriores categorias, el estudio mostré que los profesores poco
trabajan el desarrollo de competencias cientificas  investigativas.

Por lo anterior, el proyecto pretende hacer explicito el conocimiento acerca del
conocimiento profesional de los profesores participantes del estudio acerca de las
competencias cientificas investigativas y la manera de propiciarlas en el area de
ciencias naturales y educacién ambiental, en relacion con politicas estatales
particulares y realidades educativas especificas.

De esta manera, se reconocen las concepciones que un grupo de profesores de
ciencias naturales, tiene acerca de las competencias cientificas investigativas y
en trabajo conjunto con el equipo de investigacion, se producira conocimiento con
respecto a la manera de orientar su desarrollo en los programas del area de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental.

A nivel internacional también se encuentran trabajos basados en el aprendizaje
cooperativo una propuesta denominada:’Deduccion de calificaciones individuales
en actividades cooperativas: una oportunidad para la coevaluacion y la

® IBANEZ Cérdoba Sandra Ximena, MARTINEZ de Rueda Sonia Esther. El desarrollo de
competencias cientificas investigativas y su relacion con el conocimiento profesional de profesores
de ciencias. Universidad Pedagodgica Nacional. Bogota. 2004
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autoevaluacién en la ensefianza de las ciencias™ la cual parte de una situacion
donde el aprendizaje cooperativo no necesariamente implica realizar una
evaluacion de manera individual. Asi en este trabajo se discute el uso de la
coevaluacion como meétodo para cuantificar la responsabilidad individual en
actividades cooperativas en la ensefianza de las ciencias y se propone un método
para deducir calificaciones individuales a partir de la calificacion obtenida por el
proyecto del grupo, la poblaciéon a tomar fue un grupo de estudiantes del Ciclo
Formativo de Grado Superior (CFGS) de Quimica Ambiental, llevado a cabo
durante el curso 2003-04 en el IES Mercé Rodoreda, de L'Hospitalet de Llobregat
en Barcelona.

Finalmente se llego concluir que en el método de la coevaluacion los estudiantes
valoran confidencialmente el cumplimiento de las responsabilidades grupales (o
ciudadania de equipo) de ellos mismos y del resto de los miembros de su grupo.
Estas valoraciones se convierten en factores de correccidén individuales que,
aplicados a la calificacion comun del proyecto, permiten obtener puntuaciones
especificas para cada estudiante. Para ilustrar el método, se describe una
aplicacidén del mismo en una actividad cooperativa medioambiental.

2.2 MARCO CONTEXTUAL

El Instituto Santa Barbara fue fundado en el ano de 1954 en la localidad de la
“Porfia”, La institucion es apoyada por el Municipio de Bucaramanga y el Instituto
colombiano de Construcciones Escolares en cuanto a inmobiliario se refiere. La
planta fisica es arrendada y no reune las condiciones pedagdgicas necesarias
para tal fin. Este instituto siempre ha conservado el mismo nombre en honor al
barrio en que se halla ubicado. Desde entonces ha ido mejorando sus
instalaciones.

La institucion es de caracter oficial y brinda un servicio de preescolar y educacion
basica con dos jornadas (mafiana y tarde). Cuenta con aproximadamente 150
estudiantes orientando su formacién. La instituciéon es pequefia y brinda pocos
servicios a estudiantes, padres de familia como lo es la orientacién escolar
pertinente, la formacion psicoldgica, educacional, personal y social, carece de
recursos como lo son la biblioteca, espacios deportivos, laboratorio de ciencias y
tecnologia, buen estado de los bafios y sala de audiovisuales. La institucién no
posee agua potable y ante esto se adquirié6 un dispensador de agua pero es
insuficiente para mejorar su calidad.

® JIMENEZ, Valverde, Gregorio y LLITJOS Viza Anna. Deduccién de calificaciones individuales en
actividades cooperativas: una oportunidad para la coevaluacion y la autoevaluacion en la
ensefanza de las ciencias. Universidad de Barcelona.
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Recursos Institucionales: La institucion cuenta con una rectora en propiedad y un
docente que le sirve de apoyo para el manejo de todas las areas y aspectos
académicos; cuenta con doce docentes que ensehan un area especifica de
conocimiento. Dentro del personal administrativo cuenta con una secretaria
académica y un profesional universitario que cumple funciones de psico
orientador.

La misién del Instituto Santa Barbara es la de brindar una educacion de calidad
fundamentada en el desarrollo integral de la persona humana, formando un nuevo
ciudadano capaz de asumir con responsabilidad y compromiso un cambio
personal, social, cultural, civico, ético y moral dentro de un ambiente de
convivencia, dialogo, respeto, tolerancia y libertad que le den sentido a la vida, que
a través del proceso ensefianza aprendizaje se fomente habitos de estudio y
espiritu investigativo para ser de los estudiantes hombre y mujeres pensantes,
activos, reflexivos y criticos que puedan trascender en su vida familiar y en la
caracterizacion de la sociedad que se quiere construir.

La vision es alcanzar un buen nivel académico preparando a los estudiantes para
el futuro en medio de la realidad del mundo en que se vive, promoviendo hombre y
mujeres con valores para la convivencia comunitaria y hacer del estudiante un
lider productivo que logre sus metas siendo ya un egresado.

2.3 MARCO LEGAL

Se orienta principalmente en la Ley General de Educacioén con la ley 115 la cual
contempla en su articulo 5° los Fines de la Educacion entre ellos el del pleno
desarrollo de la personalidad, la formacién en el respeto a la vida y a los demas
derechos humanos, a la adquisicion y generacion de los conocimientos cientificos
y técnicos y el desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica. El decreto
numero 1860 en el que reglamenta la pedagogia y organizacién del servicio
educativo que contempla el capitulo Ill sobre la elaboracién y practica con la
participacion de la comunidad educativa de los proyectos educativos
institucionales para alcanzar los fines de la educacion y el capitulo V que maneja
el plan de estudio en cuanto al manejo de las areas, desarrollo de asignaturas, los
proyectos pedagdgicos y el uso de materiales y servicios que brinda el
establecimiento publico. El decreto numero 230 que contempla en sus articulos
2°, 3° 4° 5°y 6° que en los establecimientos educativos al definir su plan de
estudios, deben establecer entre otros aspectos los criterios de evaluacién del
educando.

Los Lineamientos curriculares para el area de ciencias naturales y educacion

ambiental parten de la idea de que el sujeto actua para construir conocimiento
representado en los procesos de pensamiento y accion, el conocimiento cientifico
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basico por reconstruir y el mundo de la vida donde proviene y al cual se refiere el
conocimiento. El conocimiento cientifico basico se organiza a su vez atendiendo a
tres tipos de procesos que se dan en la naturaleza: los procesos bioldgicos,
fisicos y quimicos. El desarrollo de competencias cientificas se alcanza a través
de cuatro aspectos los cuales es necesario trabajar de manera simultanea.

Uno de ellos son los niveles de complejidad de los procesos de pensamiento y
accion por los que van pasando los estudiantes, de los cuales se tendra en
cuenta el segundo nivel de complejidad pues aborda el grado sexto (en el que se
realiza la propuesta), donde incluye la elaboracion de hipétesis predictivas, capaz
de imaginar un mundo diferente al que se observa, la utilizacién de promedios de
datos para su contrastacién y el empleo de una teoria explicativa para respaldar
las hipotesis.

Otro aspecto hace referencia a los procesos de pensamiento y accion, eje
principal en el desarrollo de competencias donde menciona tres momentos
cruciales por los que el estudiante pasa cuando construye conocimiento: el
cuestionamiento, explicitacion de teorias y formulacién de hipotesis, la
observacion, la toma de medidas, la manipulacion de variables; la reflexion y el
reajuste de la teoria.

También hace referencia al conocimiento cientifico basico, derivado de objetos,
eventos y procesos del mundo natural y que se divide en tres partes: el
conocimiento de procesos bioldgicos, conocimiento de procesos quimicos y
conocimiento de procesos fisicos.

Y por ultimo se menciona el conocimiento del mundo de la vida, el cual se
entiende como el conocimiento del mundo, que se construye socialmente en el
mundo y para adaptarse a éste

Los Estandares basicos de competencias en ciencias naturales y ciencia sociales
son criterios claros y publicos hacen referencia a aquello que los nifios y jovenes
deben saber y saber hacer al finalizar un conjunto de grados, éstos se desglosan
en tres columnas para indicar las acciones de pensamiento y de produccién
concretas que los estudiantes deben realizar. La primera columna, me aproximo
al conocimiento como cientifico natural o social se refiere a la manera como los
estudiantes se acercan a los conocimientos de las ciencias naturales o sociales.
La segunda columna, manejo conocimientos propios de las ciencias naturales o
sociales se refiere a que los estudiantes logren la apropiacion y el manejo de
conceptos propios de dichas ciencias y la tercera columna, desarrollo
compromisos personales y sociales que indica las responsabilidades que como
personas y miembros de | sociedad asumen cuando se conocen y valoran los
descubrimientos y avances de éstas ciencias.

Para alcanzar los estandares en ciencias es necesario el concurso de una serie
de actuaciones concretas de pensamiento y de produccidon que aparecen
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desglosadas en las tres columnas mencionadas. Esta organizacion muestra que
las competencias basicas de ciencias son pocas pero que para alcanzarlas es
necesario realizar desempenos los cuales conviene tener presente que solamente
al llevar a la practica conjuntamente acciones concretas de pensamiento y de
produccion de las tres columnas puede una persona ser competente. Estas
acciones corresponden a lo basico, pero no quiere decir que sean unicas; por el
contrario es necesario enriquecerlas para mejorar la formacion en ciencias.

2.4 MARCO TEORICO

Ante las nuevas perspectivas y cambios que se dan en el mundo, cada vez mas
complejo y desafiante, se considera el eje de las diferentes tendencias sobre
desarrollo social, la educacion, premisa de la que parten diferentes documentos
como la “Declaracion Mundial de Educacién para Todos” y “Educacion Y
Conocimiento, Eje De La Transformacién Productiva Con Equidad”, los cuales
marcaron un nuevo rumbo en el disefio y orientacion de las politicas sectoriales
en educacién, definiendo los conocimientos basicos a difundir requeridos para
responder a las exigencias del momento, sefalando relaciones entre la educacién
y el mundo del trabajo y colocando la calidad del servicio educativo como una
prioridad.

Desde la promulgacién de estos documentos se han ido trazando y adoptando
medidas tendientes a llevar a cabo los propdsitos fijados. De este modo, el
sistema educativo es tomado como un lugar estratégico de la politica social pues
a partir de éste define las necesidades basicas de aprendizaje. “Estas
necesidades comprenden tanto las herramientas esenciales para el aprendizaje
como los contenidos basicos mismos del aprendizaje y asegurar el acceso
universal a los cédigos de la modernidad”®, entendido como el conjunto de
conocimientos y destrezas necesarios para participar en la vida publica y
desenvolverse productivamente en la sociedad moderna e impulsar la creatividad
en el acceso, difusion e innovacion en materia cientifico — tecnologica.

Es asi como la educacién cumple un papel en el desarrollo econémico, social y
cultural, como su relevancia estratégica en la politica social del pais donde se
busca desarrollar conocimientos, habilidades y actitudes “para que los seres
humanos puedan sobrevivir, desarrollar capacidades, vivir y trabajar con dignidad,
mejorar la calidad de su vida, tomar decisiones fundamentadas y continuar

" CEPAL/UNESCO. Educacién Y Conocimiento, Eje De La Transformacion Productiva Con
Equidad. Santiago de Chile. 1992.

8 UNESCO. Declaracién Mundial sobre Educacién para Todos. La satisfaccion de las necesidades
basicas de aprendizaje. Jomtie (Tailandia), 1990.
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aprendiendo™. En este sentido, la educacion de calidad puede definirse en

términos del grado de aproximacion que pueda haber entre el objetivo y los
aprendizajes de los estudiantes que se manifiestan en sus logros y desempenfios.
Ademas la calidad exige que todos los estudiantes, sin importar sus
caracteristicas individuales o procedencia socioecondmica puedan alcanzar, tras
su paso por la institucion escolar, las metas previstas en la educacion basica.

En este contexto se busca un margen de competencia en los estudiantes,
entendido como las potencialidades y capacidades con que cuenta una persona
para utilizar lo que sabe en diferentes situaciones o como lo cita Bogoya'®,
“‘competencia es una actuacion idonea que emerge en una tarea concreta, en un
contexto con sentido; se trata de un conocimiento asimilado con propiedad y el
cual actua para ser aplicado en una situacion determinada de manera
suficientemente flexible como para proporcionar soluciones variadas vy
pertinentes”. Se pretende, entonces pasar del saber hacia el aprendizaje
significativo, es decir, hacia un saber hacer que revele en el desempeio frente a
una tarea especifica, flexible ante condiciones cambiantes de su realizacion, en
contraste con ciertos conocimientos académicos que tienden a conformarse como
saberes y soélo se activan en condiciones escolares. Suponen conocimientos,
habilidades, actitudes y valores que se despliegan en la interaccion establecida
entre el individuo y la tarea, los cuales no siempre estan dados de antemano, por
esto, uno de sus rasgos caracteristicos es el de visualizarse en la ejecucion de
acciones especificas ya sean en el campo social, académico, ético, cultural, etc.
En este sentido hay que subrayar que las competencias son un fenémeno tanto
individual como social y cultural, pues es la sociedad la que les confiere sentido y
la que legitima cuales son las esperadas y de mayor conocimiento.

2.4.1. La Educacion Cientifica

El propdsito mas alto de la educacidn es preparar personas que actuen de
manera responsable en su vida y en la sociedad, es por ello que la educacion en
ciencias tienen un papel importante en la formaciéon de seres humanos solidarios,
capaces de pensar de manera autonoma, actuar de manera propositiva y
responsable en diferentes contextos.

La educacion en ciencias implica entender que la ciencia es una forma de hablar
y conocer el mundo de tantas otras formas de hacerlo pues hay un gran menu de
posibilidades que el estudiante puede usar cuando crea que sea conveniente, por
ello la funcion de la educacion cientifica no es formar cientificos sino ayudarlos a

® UNESCO. Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos. La satisfaccion de las necesidades
basicas de aprendizaje. Jomtie (Tailandia), 1990.

1 SECRETARIA DE EDUCACION. Evaluar para Mejorar la Educacién. Ed. Alfaomega. Bogota.
2001
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comprender el mundo en el que estan, el mundo de la biologia, quimica, fisica y
ciudadania, permitiendo integrar jerarquicamente formas de conocimiento.

De esta manera la educacidon cientifica y en particular la ensehanza de las
ciencias naturales sigue un proceso de culturizacién social en la medida en que
permite a los estudiantes ir mas alla de su propia experiencia a fin de
familiarizarse con nuevos sistemas de explicacion, nuevas formas de lenguaje y
nuevos estilos de desarrollo de conocimientos'' brindando la oportunidad a los
estudiantes de establecer un dialogo racional entre su propia perspectiva y las
demas para entender de la mejor manera el mundo en el que vive donde la
perspectiva del estudiante esté contrapuesta con otras posibles de forma tal que
le permitan descentrarse al situarse en otras perspectivas entendibles para él y
vea desde ellas la relatividad de sus convencimientos en busca de un
conocimiento mas intersubjetivo.

Por esto las metas fundamentales de la formacion en ciencias es procurar que los
estudiantes se aproximen progresivamente al conocimiento cientifico tomando
como punto de partida su conocimiento “natural” del mundo y fomentando en ellos
una postura critica que responda a un proceso de analisis y reflexién. La
adquisicion de unas metodologias basadas en el cuestionamiento cientifico, en el
reconocimiento de las propias limitaciones, en el juicio critico y razonado que
favorece la construccion de nuevas comprensiones, la identificacion de problemas
y la correspondiente busqueda de alternativas de solucién.

Teniendo en cuenta las grandes metas de formacién en ciencias se ha visto
necesario el desarrollo de competencias en los estudiantes no sélo para que
sepan qué son las ciencias naturales, sino para que puedan comprenderlas,
comunicar sus experiencias y sus hallazgos, actuar con ellas en la vida real y
hacer aportes a la construccién y al mejoramiento de su entorno. Para esto se
requiere de la conjugacion de tres factores: los conceptos cientificos,
metodologias y maneras de proceder cientificamente y el compromiso social y
personal puesto que ademas del manejo de los contenidos conceptuales es
importante las maneras de proceder de los cientificos referido a todas las
acciones que se realizan en un proceso de indagacion y en busqueda del
bienestar de todos.

Para alcanzar dichas competencias, los Estandares Basicos de Competencias en
Ciencias Naturales plantean una serie de acciones concretas de pensamiento y
de produccion referidas a las formas como proceden quienes las estudian, utilizan
y contribuyen con ellas a mejorar el mundo' donde asi como un cientifico se

"' P0OZO, J. | y CRESPO M. A. Aprender y Ensenar Ciencia. Del Conocimiento cotidiano al
conocimiento cientifico. Espana. 1998.

12 Estandares Basicos de Competencias en Ciencias Naturales y Ciencias Sociales. Serie Guias
N° 7.MEN. Formar En Ciencias: |El Desafio! Lo Que Necesitamos Saber Y Saber Hacer.

Ministerio de Educacion Nacional. 2004
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formula preguntas y problemas, se desarrollan procesos de busqueda e
indagacion para solucionarlos, se considera muchos puntos de vista sobre el
mismo problema o pregunta, se comparte o confronta con otros sus experiencias
y conclusiones y responde por sus actuaciones y aplicaciones; llamadas de igual
manera en los Lineamientos en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental,
procesos de pensamiento y accion que abordan las acciones para el
cuestionamiento, formulacién de hipétesis, explicitacion de teorias y reflexién que
le permite al estudiante entender para qué le sirve lo aprendido.™

Si una competencia implica usar el conocimiento en la realizacion de acciones o
productos ya sean abstractos o concretos, los estandares teniendo en cuenta que
no puede haber competencias sin conocimientos, hacen referencia al manejo de
conocimientos provenientes de una articulacion entre las disciplinas que hace
parte de las ciencias naturales como son el entorno vivo, fisico y la relacion
ciencia, tecnologia y sociedad, que de igual manera desatacan los lineamientos
como el conocimiento cientifico basico el cual aborda los procesos naturales
como lo son el fisico, quimico y bioldgico, los cuales tienen estrechas relaciones.

Los lineamientos a su vez plantean como finalidad del area de ciencias naturales
y educaciéon ambiental el desarrollar en los estudiantes competencias basicas y
construir valores en el salébn a través de procesos formativos como la
investigacion cientifica basica, la formacion de conciencia ética sobre el papel de
las ciencias naturales con relacién al ambiente y a la calidad de vida y a la
formacion para el trabajo, donde en los estandares se explicita la necesidad de
integrar el compromiso al trabajo cientifico a través de acciones concretas de
pensamientos y de produccion dirigida a las responsabilidades que como
personas y miembros de una sociedad se asumen cuando se conocen y se
valoran criticamente los descubrimientos y los avances de las ciencias naturales.

Por ello, tanto en los estandares como en los lineamientos se busca el desarrollo
en los estudiantes de competencias basicas en las ciencias naturales, es decir,
un saber y saber hacer, a través de un proceso de construccion de conocimiento
que se da al realizar una cantidad de acciones que parten de la comprension del
mundo y llega hasta la aplicacion de lo que aprenden, pasando por la
investigacion y la discusidn sobre su importancia en el bienestar de las personas;
acciones concretas de pensamiento y de produccion que al llegar a la practica
conjuntamente se logra ser competente en ciencias.

Estas acciones dirigidas al desarrollo de competencias se basan en la formacién
del pensamiento cientifico puesto que a través de este pensamiento los
estudiantes son capaces de establecer relaciones entre diversas teorias

13 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. Lineamientos curriculares de ciencias naturales y
educacion ambiental. www.mineducacion.gov.co/lineamientos.
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generales disciplinares conformando asi una gran teoria holistica sobre el mundo
de lo natural integrada con una teoria holistica del mundo social para poder tener
los estudiantes una cosmovision permitiéndole situarse asi mismo en su mundo y
aplicando su proyecto de vida.

Y se logra cuando el nifio se enfrenta a un problema o fenédmeno nuevo del cual
tendra una perspectiva y actuara orientado hacia estas de lo que resultara u
observara y si lo observado concuerda con lo esperado tendra un equilibrio en su
estructura mental, de lo contrario lo buscara para obtener un nuevo sistema de
conocimientos, viendo los procesos de su entorno desde una perspectiva
diferente.

De esta manera como producto de su interaccion con el entorno, el nifio
construye gran cantidad de conocimientos cotidianos o espontaneos relacionados
con las Ciencias Naturales. Se encuentra en permanente busqueda de
explicaciones a los fendmenos y los sucesos de su vida diaria, se formula
preguntas, resuelve problemas, duda, tiene curiosidad, investiga y experimenta
con la intencion de obtener mayor informacién del mundo, comprueba si sus
anticipaciones se cumplen y, si no resulta asi, busca mejores explicaciones. A
partir de sus representaciones decide, anticipa acerca de las caracteristicas de
los objetos, contrasta sus anticipaciones con fendmenos y acontecimientos de la
realidad, explica como son y como funcionan las cosas, actua sobre ellas,
modifica y mejora sus acciones. En suma, mediante esta interaccion con la
realidad, los nifos buscan respuestas que les permitan comprender el mundo en
que viven y desarrollar un pensamiento cientifico.

Otro aspecto que infiere en el ejercicio de competencias cientificas es el
desarrollo de las competencias ciudadanas como eje transversal puesto que la
formacion para la ciudadania no es una asignatura aislada, sino una
responsabilidad compartida que atraviesa todas las areas'®. Por eso al desarrollar
competencias cientificas se dan competencias ciudadanas al reconocer y
comprender la diversidad y la necesidad de relacién entre los miembros de la
naturaleza permitiendo valorar y respetar las diferencias y tener una identidad,
también cuando se comprende cémo ha afectado el uso del conocimiento
cientifico en la vida y relaciones del hombre con la naturaleza; cuando
comprendemos que el conocimiento cientifico esta en cambio y construccion
ayudando a ver multiples perspectivas y al trabajar colectivamente a través del
método cientifico el cual implica disciplina y flexibilidad el cual promueve el
trabajo cooperativo en equipos.

4 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. Estandares Basicos de Competencias Ciudadanas.
Formar para la ciudadania:jSi es posible! Lo Que Necesitamos Saber Y Saber Hacer. Serie Guias
N° 6. 2004
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2.4.2 El Aprendizaje Cooperativo

Teniendo en cuenta la importancia que el estudiante construya su conocimiento y
que para aprender ciencia es necesaria la interaccién con los demas se propone
como estrategia pedagogica el aprendizaje cooperativo.

Tomando en cuenta las grandes transformaciones curriculares que se vienen
practicando en el contexto universal, se encuentra como una estrategia eficaz el
desarrollar dentro del aula el trabajo cooperativo que permite al estudiante una
participacion plena, adquirir respeto hacia las ideas de los demas y reconocer que
con un equipo se pueden resolver grandes problemas.

Aprender es algo que los estudiantes hacen, y no algo que se les hace a ellos. El
aprendizaje requiere de la participacion directa y activa de los estudiantes. Al
igual que los alpinistas los estudiantes escalan mas facilmente las cimas del
aprendizaje cuando lo hacen formando parte de un equipo cooperativo.

La cooperacion consiste en trabajar juntos para alcanzar objetivos comunes. En
una situacién cooperativa, los individuos procuran obtener resultados que sean
beneficiosos para ellos mismos y para todos los demas miembros del grupo15. El
aprendizaje cooperativo es una estrategia pedagogica de grupos reducidos en los
que los estudiantes trabajan juntos para maximizar su propio aprendizaje y el de
los demas.

Coll "y Solé manifiestan el concepto de interaccién educativa como situaciones
en donde los protagonistas actuan simultaneamente y reciprocamente en un
contexto determinado, en torno a una tarea o un contenido de aprendizaje con el
unico fin de lograr objetivos claramente determinados.

Ezequiel Ander plantea’” que “se trata de un conjunto de personas que tienen un
alto nivel de capacidad operativa de cara al logro de determinados objetivos y a la
realizacion de actividades orientadas a la consecucién de los mismos. El trabajo
individual y colectivo se realiza con un espiritu de complementacion, mediante
una adecuada coordinacion y articulacion de tareas, y en un clima de respeto y
confianza mutua altamente satisfactorio”.

El aprendizaje cooperativo tiene una rica historia de teoria, investigacién y uso en
el aula, al menos tres perspectivas tedricas generales han guiado las
investigaciones sobre este tipo de aprendizaje.

1> JOHNSON, Roger T.y Johnson, David W. EL APRENDIZAJE COOPERATIVO. Paidés
Educador, Buenos Aires, 1999.
1 COLL, C. Aprendizaje escolar y construccion del conocimiento. Paidos, Espafia. 1993

17 JOHNSON, Roger T.y Johnson, David W. EL APRENDIZAJE COOPERATIVO. Paidés
Educador, Buenos Aires, 1999
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LA TEORIA DE LA INTERDEPENDENCIA SOCIAL

La teorizacion mas influyente para el aprendizaje cooperativo es la que se centra
en la interdependencia social. Kurt Kafka, propuso que los grupos eran conjuntos
dindmicos en los que variaba la interdependencia de sus integrantes, la esencia
de un grupo es la interdependencia entre sus miembros, creada por la existencia
de objetivos comunes que da como resultado que el grupo sea un conjunto
dinamico. Un cambio en cualquiera de los integrantes del grupo o subgrupo
provoca cambios en cualquier otro miembro o subgrupo; un estado intrinseco de
tensidn entre los miembros del grupo motiva su movimiento hacia el logro de los
objetivos comunes deseados.

La perspectiva de la interdependencia social supone que la forma en que se
estructura la interdependencia social determina la forma de interaccion de los
individuos, lo cual a su vez, determinara los resultados,'®es decir, si la
interdependencia es positiva (cooperacion) da como resultado la interaccion
promovedora, en la que los individuos alientan y facilitan los esfuerzos de los
demas; la interdependencia negativa (competencia) suele dar como resultado la
interaccion oposicional, en la que loa individuos desalientan y obstruyen los
esfuerzos ajenos. Si no hay interdependencia (individualismo), no hay interaccion,
ya que los individuos actuan de manera independiente.

LA TEORIA DEL DESARROLLO COGNITIVO

La perspectiva del desarrollo cognitivo se basa fundamentalmente en la obra de
Piaget, Vigotsky'® y otros tedricos relacionados con ellos. Piaget sostenia que
cuando los individuos cooperan sobre el ambiente, surge el conflicto
sociocognitivo que provoca un desequilibrio cognitivo, que a su vez estimula la
habilidad de adoptar puntos de vista y el desarrollo cognitivo. Los piagetianos
sostienen que durante los esfuerzos cooperativos, los participantes se involucran
en discusiones en las que se producen y resuelven los conflictos cognitivos y el
razonamiento inadecuado es expuesto y se modifica. De manera similar, Vigotsky
se basa en la premisa de que el conocimiento es algo social y que se construye a
partir de los esfuerzos cooperativos para aprender, comprender y resolver
problemas. Los miembros del grupo intercambian informacién y comprensiones,
descubren los puntos débiles en las estrategias de razonamiento de los demas,
se corrigen entre si y ajustan sus comprensiones sobre la base de las ajenas.

8 JOHNSON, Roger T.y Johnson, David W. EL APRENDIZAJE COOPERATIVO. Paidds
Educador, Buenos Aires, 1999.

% SLAVIN, Robert E. APRENDIZAJE COOPERATIVO: TEORIA, INVESTIGACION Y PRACTICA.
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De acuerdo con los principios de la psicologia de la actividad inspirada en
Vigotsky, uno de los principales requisitos del disefio educativo es crear sistemas
de interaccion social que proporcionen zonas de desarrollo proximo, teniendo en
cuenta para ello como condiciones necesarias: 1) que la persona que ensefa (el
experto) tenga la capacidad de resolver independientemente el problema; 2) y
que se establezca una tarea compartida, que favorezca la participacion del que
aprende (del novato). El aprendizaje cooperativo en equipos heterogéneos puede
proporcionar asi una excelente oportunidad para activar la zona de construccion
del conocimiento.

Los tedricos de la controversia®® y los tedricos de la reestructuracion cognitiva se
relacionan con estos tedricos evolutivos. Los teoricos de la controversia plantean
que enfrentarse a puntos de vista opuestos crea inseguridad, o conflicto
conceptual, lo cual a su vez, provoca una reconceptualizacion y una busqueda de
informacion que da como resultado una conclusion mas refinada y meditada. Los
tedricos de la reestructuracion cognitiva piensan que para que la informacion
pueda ser retenida en la memoria e incorporada en las estructuras cognitivas
existentes, el estudiante debe ensayar y reestructurar cognitivamente el material;
por ejemplo, explicandoselo a un colaborador.

LA TEORIA CONDUCTISTA DEL APRENDIZAJE

La teoria conductista del aprendizaje se centra en el impacto de los esfuerzos del
grupo y las recompensas en el aprendizaje?’. El supuesto basico es que las
acciones seguidas por recompensas extrinsecas se repetiran. Skinner se centra
en las contingencias del grupo; Bandura, en la imitacion; Homans y Kelley, en el
equilibrio de recompensas y costos en el intercambio social entre los individuos
interdependientes. Mas recientemente, Slavin destaca la necesidad de
recompensas grupales extrinsecas para motivar a la gente a aprender en los
grupos de aprendizaje cooperativo.

De esta manera existen diferencias basicas entre estas tres perspectivas tedricas.
La teoria de la interdependencia social supone que los esfuerzos cooperativos se
basan en una motivacién intrinseca generada por factores interpersonales
asociados con las aspiraciones y el trabajo conjuntos para alcanzar un objetivo
significativo. La teoria de la interdependencia social esta constituida por
conceptos relacionales que se ocupan de lo que sucede entre los individuos, es
decir, la cooperacion es algo que existe solo entre los individuos, no dentro de
ellos, en tanto que la teoria del desarrollo cognitivo se centra en lo que ocurre
dentro de una persona, es decir, el desequilibrio, la reorganizacion cognitiva. La

2 JOHNSON, D.W. y JOHNSON, R.T. 1999. Aprender juntos y solos. Aprendizaje cooperativo,
competitivo e individualista. Aique Eds., Sao Paulo.

2! JOHNSON, Roger T.y Johnson, David W. EL APRENDIZAJE COOPERATIVO. Paidés
Educador, Buenos Aires, 1999.
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teoria social — conductista supone que los esfuerzos cooperativos son impulsados
por una motivacioén extrinseca para lograr recompensas grupales. Las diferencias
en los supuestos basicos de las tres perspectivas tedricas crean conflictos y
diferencias que aun hay que explorar o resolver. Pero que en este caso se tomara
de manera integrada estas perspectivas.

Estructurar el aprendizaje cooperativo no consiste simplemente en sentar a los
estudiantes juntos y decirles que se ayuden entre si, ya que existen muchas
conductas que pueden resultar perjudiciales para los esfuerzos grupales. Los
miembros menos capaces a veces dejan que otros completen las tareas del
grupo, existe la posibilidad de que los estudiantes se sometan a los mas capaces,
que pueden adoptar roles de liderazgo que los beneficien a ellos a expensas de
los demas, los esfuerzos grupales también se pueden caracterizar por el
desamparo autoprovocado, la dispersion de la responsabilidad y la haraganeria
social, la division disfuncional del trabajo, la dependencia inadecuada de la
autoridad, el conflicto destructivo, la rebelion contra una tarea y otras formas de
conducta que debilitan el desempefio colectivo.

La cooperacion suele salir mal debido a la ausencia de ciertas condiciones
mediadoras, que constituyen los componentes esenciales que hacen que los
esfuerzos cooperativos sean mas productivos que los competitivos y los
individualistas. Estos componentes esenciales son:

LA INTERDEPENDENCIA POSITIVA

La interdependencia positiva promueve una situaciéon en la que los estudiantes
ven que su trabajo beneficia a sus companeros de equipo y que el de sus
compainieros de grupo los beneficia a ellos y trabajan juntos en grupos pequefios
para mejorar el aprendizaje de todos los miembros al compartir sus recursos,
ofrecerse ayuda y aliento mutuos y celebrar el éxito conjunto?. Cuando la
interdependencia positiva esta claramente establecida los esfuerzos de cada
integrante del grupo son indispensables para el éxito conjunto, cada miembro del
grupo hace un aporte unico al esfuerzo conjunto con sus recursos, su papel y las
responsabilidades de su tarea.

La interdependencia positiva se puede estructurar de cuatro formas en un grupo
de aprendizaje de las cuales se tuvieron en cuenta las siguientes:

La interdependencia positiva por objetivos donde los estudiantes sienten que
pueden lograr sus objetivos de aprendizaje solo si todos los miembros del grupo
logran sus metas donde se estructura un objetivo mutuo para que los estudiantes
se preocupen por lo que aprendan los demas, formando el objetivo parte de la

22 JOHNSON, D.W. y JOHNSON, R.T. 1999. Aprender juntos y solos. Aprendizaje cooperativo,
competitivo e individualista. Aique Eds., Sao Paulo.
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actividad. También se emplea la interdependencia positiva de roles donde se le
asignan roles complementarios, con responsabilidades necesarias para que se
complete la tarea conjunta como leer, registrar, verificar, importantes para el
aprendizaje de alta calidad.

LA INTERACCION PROMOTORA CARA A CARA

La interdependencia positiva da como resultado el segundo componente esencial
del aprendizaje cooperativo, la interaccién promotora. Esta se relaciona con
facilitar el éxito del otro por parte de los propios estudiantes®. Si bien la
interdependencia positiva por si misma puede tener cierto efecto sobre los
resultados obtenidos, la interaccion promotora cara a cara entre los individuos
influye de manera mas poderosa en los esfuerzos para el logro de relaciones mas
interesadas y comprometidas y en la mayor adaptacion psicolégica y competencia
social, dando como resultado lograr ayuda mutua efectiva, intercambiar recursos
necesarios, procesar la informacion de manera eficaz, ofrecer realimentacion para
mejorar el desempefio posterior, alentar al otro para alcanzar objetivos comunes.
De este modo la interaccion promotora permite a los estudiantes estimular y
facilitar los esfuerzos del otro para lograr y completar las tareas y para trabajar en
pos del logro de objetivos comunes.

LA RESPONSABILIDAD PERSONAL E INDIVIDUAL

El tercer componente esencial del aprendizaje cooperativo es la responsabilidad
individual y existe cuando se analiza el desempefio de cada estudiante y los
resultados se devuelven al individuo y al grupo, lo que hace que cada persona
sea responsable del aporte de una parte para el éxito del conjunt024.

La responsabilidad individual es la clave para asegurar que todos los miembros
se beneficien efectivamente con el aprendizaje cooperativo. Para asegurar que
cada estudiante sea individualmente responsable de una parte del trabajo del
grupo, los docentes deben evaluar cuanto esfuerzo estda aportando cada
miembro, ofrecer realimentacién a los grupos y a los estudiantes individuales,
ayudar a los grupos para evitar que realicen esfuerzos innecesarios y asegurarse
de cada miembro sea responsable del resultado final. Después de participar en
una actividad cooperativa, cada miembro del grupo debe estar mejor preparado
para realizar tareas similares individualmente.

Existen un patrén para el aprendizaje cooperativo en el aula: los estudiantes
aprenden juntos y luego se desempefian solos. Primero adquieren los

% SLAVIN, Robert E. Aprendizaje Cooperativo: Teoria, Investigacion Y Practica. Carrera Docente.
AIQUE, Buenos Aires, 1999.

#JOHNSON, Roger T. y Johnson, David W. LOS NUEVOS CIRCULOS DEL APRENDIZAJE, LA
COOPERACION EN EL AULA Y LA ESCUELA. Paidos Educador, Buenos Aires, 1999.
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conocimientos y habilidades y aprenden estrategias y procedimientos en grupos
cooperativos. Luego, aplican el conocimiento o desempefian la habilidad, la
estrategia o el procedimiento individualmente, para demostrar su dominio
personal de lo aprendido. Este patron asegura la responsabilidad individual y
permite que cada estudiante se beneficie como consecuencia del trabajo en

grupo.
HABILIDADES INTERPERSONALES Y DE GRUPOS PEQUENOS

Las habilidades interpersonales y de grupos de pequefios constituyen el cuarto
componente esencial del aprendizaje cooperativo. Los grupos de aprendizaje
cooperativo exigen que los estudiantes aprendan tanto los temas académicos
como las habilidades interpersonales y de grupos pequefios necesarias para
funcionar como parte de un equipo. Cuantos mayores sean las habilidades para
el trabajo en equipo de sus integrantes, superior sera la calidad y cantidad de su
aprendizaje.?

Para coordinar esfuerzos a fin de alcanzar objetivos comunes, los estudiantes
deben llegar a conocerse y confiar en los demas, comunicarse con precision y sin
ambiguedades, aceptarse y apoyarse y resolver sus conflictos de manera
constructiva. Los estudiantes no saben de manera instintiva como interactuar con
otros eficazmente, tienen que aprender las habilidades interpersonales y de
grupos pequefios que necesitaran para la colaboracién de alta calidad, y sentirse
motivados para usarlas.

Todo el campo de la dinamica grupal se basa en la premisa de que las
habilidades sociales son la clave de la productividad del grupo, cuanto mas
habiles socialmente sean los estudiantes y mas atencion presten sus docentes a
la ensefianza de habilidades sociales, mayor sera el nivel de logro que podra
esperarse de los grupos de aprendizaje cooperativo.

PROCESAMIENTO GRUPAL

El trabajo eficiente de un grupo se ve influido por el hecho de que éste reflexione
sobre su funcionamiento o no lo haga. El procesamiento grupal se define como la
reflexion sobre una sesion grupal para describir qué acciones del grupo resultaron
utiles y cuales fueron inutiles y tomar decisiones respecto de qué conductas
deben mantenerse y cuales deben cambiarse. El propdsito del procesamiento
grupal es aclarar y mejorar la efectividad de sus integrantes en sus aportes a los
esfuerzos conjuntos para alcanzar los objetivos del grupo.

%> JOHNSON, Roger T. y Johnson, David W. LOS NUEVOS CIRCULOS DEL APRENDIZAJE, LA
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Stuart Yager®®, examiné el impacto sobre el logro de aprendizaje cooperativo con
procesamiento grupal, el aprendizaje cooperativo sin procesamiento grupal y el
aprendizaje individualista. Encontrd que los estudiantes de alto, medio y bajo nivel
en la primera situacién rendian mas en la actividad diaria, en sus logros
posteriores a la ensefianza y en su capacidad de retencién que los estudiantes
que se hallaban en las otras dos situaciones y los del segundo grupo tenian un
rendimiento superior a los del grupo individualista en todas las mediciones.

Un aspecto importante del procesamiento en grupos pequefios y de toda la clase
es el festejo: Sentirse exitoso, apreciado y respetado ayuda a construir un mayor
compromiso con el aprendizaje, a sentir entusiasmo por trabajar en grupos
cooperativos y a pensar que uno es eficaz desde el punto de vista del dominio de
la materia y el trabajo cooperativo con los comparieros.

Es importante destacar que el aprendizaje cooperativo contribuye tanto al
mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes, como a la
construccion de relaciones positivas y enriquecedoras entre ellos. Es por ello que
los componentes mencionados anteriormente hacen que el aprendizaje
cooperativo permita ejercitar las competencias ciudadanas importantes para
desarrollar un mayor sentido de compromiso, ayuda y de preocupacion por las
otras personas, aun a pesar de las diferencias en los niveles de habilidades, las
diferencias de raza, género y de clase social.?’

De esta manera al trabajar cooperativamente los estudiantes obtienen beneficios
tanto personales como de interaccion social, ejercitando diversos tipos de
competencias ciudadanas entre ellas las competencias cognitivas puesto que el
trabajo cooperativo permite que los estudiantes puedan conocer y entender los
diferentes puntos de vista de sus companeros adquiriendo una toma de
perspectiva, ademas a través de la reflexién sobre su proceso de aprendizaje y el
funcionamiento del grupo se desarrolla la metacognicion; las competencias
emocionales se desarrollan a través de la interaccion con otros estudiantes para
conocer lo que sienten sus compafneros o entender las situaciones por las que
atraviesan y ejercitar la empatia.

Otras competencias ciudadanas a ejercitar son las comunicativas pues se
promueven entre los estudiantes habilidades de escucha importante para aportar
sus ideas y participar en el logro de las metas comunes, la capacidad para
expresar sentimientos y pensamientos de forma asertiva cuando se expresan
desacuerdos frente algun comportamiento o idea, ademas de expresar
argumentos propios como valorar los de los demas para establecer las mejores

% JOHNSON, D.W. y JOHNSON, R.T. 1999. Aprender juntos y solos. Aprendizaje cooperativo,
competitivo e individualista. Aique Eds., Sao Paulo.

T CHAUX, Enrique, VELASQUEZ, Ana Maria y LLERAS Juanita. Competencias Ciudadanas: De
los estandares al aula. Una propuesta de integracion a las areas académicas. Caracas Editores.
Bogota. 2004

31



rutas de accion a través de acuerdos. Y las competencias integradoras las cuales
permiten en el trabajo cooperativo abordar de manera constructiva conflictos.

Al tratar los componentes esenciales del aprendizaje cooperativo y su incidencia
en el desarrollo de competencias ciudadanas cabe ahora abordar el tipo de
aprendizaje cooperativo que se empled en la propuesta puesto que existen tres
tipos, el formal, que tiene como objetivo promover el trabajo conjunto de los
estudiantes para el logro de algunas metas y el desarrollo de competencias
especificas, el aprendizaje cooperativo informal en que los grupos de trabajo son
temporales y se dedican fundamentalmente a realizar actividades cortas. Y el
grupo de base cooperativos que son grupos de trabajo mas estables y de larga
duracion.

De estos tipos de aprendizajes se maneja el aprendizaje cooperativo formal
porque los estudiantes trabajan juntos por varias semanas para alcanzar objetivos
de aprendizaje compartidos y realizar tareas especificas, ademas los grupos de
aprendizaje cooperativo pueden usarse para que aprendan nuevas informaciones
o resuelvan problemas.

De esta manera se busca implementar esta estrategia pedagogica en el proceso
de desarrollo de competencias basicas en las ciencias naturales puesto que no es
s6lo la adquisicibn de un conocimiento sino saber que es producto de una
construccion social para ser aplicado a la vida cotidiana.

Pero ;como se pueden desarrollar las competencias cientificas a través del
aprendizaje cooperativo? En primer lugar se evidencia que en las aulas de clase
los estudiantes no trabajan de la misma manera pues unos hacen mas que otros
y por ello hay una diferencia en el dominio de competencias cientificas.?® Ante
esto el aprendizaje cooperativo ayuda a que los estudiantes desarrollen
competencias de una manera homogénea y con un mayor dominio, puesto que se
busca mejorar el aprendizaje de todos los miembros del equipo al compartir
recursos, ofrecerse ayuda y aliento mutuo, esto se logra cuando a los equipos de
trabajo se les establece objetivos comunes que hacen que todos los integrantes
del equipo se esfuercen por alcanzarlos, ademas cuando se les asigna roles los
hace interdependientes de los demas, por ello en una actividad orientada a la
construccion de un conocimiento cientifico, las acciones a realizar el estudiante
para cumplir su rol ya sea observar, registrar, socializar, buscar bibliografia o
redactar generan la necesidad de que el estudiante se desempeiie 6ptimamente
para que todos los miembros del equipo alcancen dicho conocimiento.

El aprendizaje cooperativo desarrolla el razonamiento cientifico al producir
conflictos cognitivos entre los integrantes del grupo, cuando comparten diferentes
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informaciones, percepciones, opiniones, teorias y conclusiones, desafiando el
razonamiento del otro para promover una toma de decisiones de mayor calidad y
una mayor profundizacion y comprensién de los problemas lo cual hace que los
estudiantes lleguen acuerdos que hacen que corrija las propias conclusiones,
busque mas informaciones, una reconceptualizacién del propio conocimiento y un
mayor dominio y capacidad de retener el material.

Una manera de desarrollar las competencias cientificas es a través de la
indagacion la cual se maneja de manera efectiva en el aprendizaje cooperativo
pues a partir de una situacion problematica o pregunta, se orientan a los equipos
cooperativos a la solucién o respuesta del problema planteado, se distribuyen
funciones a los miembros y se realiza acciones de pensamiento al observar,
formular conjeturas sobre el problema, realizar experiencias, manejo de variables,
registro de observaciones, busqueda en diversas fuentes y comunicacion del
proceso y resultados de la indagacion, donde para el analisis de los resultados es
necesario la discusion, organizacion de la informacion y el manejo de los
conceptos tratados en la clase para que a través de la comunicacion, la escucha
y la argumentacion los estudiantes lleguen a acuerdos de lo que se obtuvo y lo
que esperaban. Es asi como los miembros siguen un proceso riguroso de
acciones que requiere de la creatividad, critica y motivacion importantes para
fortalecer los aprendizajes del equipo y el desarrollo del pensamiento cientifico. A
través del aprendizaje cooperativo y especificamente de la interaccion promotora
en la indagacion se desafia el razonamiento del otro para lograr una mayor
profundizacién y comprension de los problemas que se estan tratando.

Un aspecto a tratar en las competencias cientificas es la dimensién comunicativa
la cual se desarrolla a través del aprendizaje cooperativo, cuando todos los
miembros del equipo pueden presentar el trabajo ejecutado por todos,
argumentando lo realizado, valorando los argumentos de los demas vy
demostrando su dominio personal de lo aprendido, esta dimensién se da en todo
el proceso de interaccion entre estudiantes, entre el maestro y estudiantes
cuando algun miembro requiere de la explicacién de algun concepto o acciony al
llegar al consenso, donde se desarrollan habilidades de escucha aportando las
ideas y participando en el logro de las metas comunes, la capacidad de expresar
pensamientos y sentimientos de forma asertiva. Ademas el nifio parte de un
lenguaje natural como lo menciona los lineamientos en ciencias®, el cual va
desarrollando y perfeccionando a través del manejo de conceptos y acciones de
pensamiento que le exigen emplear ecuaciones, simbolos, formulas para llegar
aun lenguaje formalizado puesto que el intercambio social es un elemento central
de la actividad cientifica y se requiere de un lenguaje mas estructurado.

2 LINEAMIENTOS CURRICULARES DE CIENCIAS NATURALES, Ministerio de Educacion
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Otro aspecto que involucran las competencias cientificas es el compromiso
personal y social, que se da en los equipos de trabajo cuando desarrollan
habilidades interpersonales al conocer a los demas, al resolver conflictos de
manera constructiva y entender los diferentes puntos de vista; habilidades que
adquieren cuando asumen responsabilidades frente al equipo cooperativo y
buscan el beneficio de todos y que al tratar tematicas sobre la funcion de la
ciencia y la actuacion del hombre frente a ésta para relacionarse y convivir con la
naturaleza, conocimientos de las ciencias naturales se busca la reflexién para
generar acciones y actitudes que lleven a la aceptacion de la diversidad desde el
aula compartiendo y conviviendo con los compafieros de manera democratica,
proponiendo alternativas de solucion frente a problemas del hombre y del medio
ambiente.

El desarrollo del pensamiento cientifico se da a través de la comprension de
textos cientificos que se maneja en lo equipos cooperativos a partir de lecturas
individuales, para luego ser colectivas, en los equipos se analiza y sintetiza a
través de la identificacion de la superestructura, macroestructuras vy
microestructuras, y a través de preguntas y situaciones, interrogacion de textos
donde se exponen por parte de los miembros del equipo sus puntos de vista,
argumentos y evaluando la relevancia e idoneidad de lo que se esta leyendo a
través de la critica percibiendo que las aseveraciones del texto no sean ridiculas o
irresponsables.

La motivaciéon®®, elemento del pensamiento cientifico se estimula a través del
aprendizaje cooperativo en la medida en que los estudiantes alcanzan los
objetivos del equipo, lo cual logran sentir placer al conocer, queriendo conocer
mas Yy sintiendo curiosidad por mas fendmenos para profundizar e incrementar
sus aprendizajes a través del establecimiento por parte del equipo de nuevos
objetivos a alcanzar.

Otro elemento es la experimentacién la cual exige que en los equipos
cooperativos la participacion sea activa, se desarrollan habilidades
comportamentales puesto que se distribuyen funciones en la realizacion de
procedimientos, estrategias y aplicacion de conceptos, el cual requiere del buen
desempeno individual de los estudiantes para obtener los resultados esperados
en dicha experiencia.

Se puede desarrollar competencias cientificas en el aprendizaje cooperativo a
través de la elaboracion de informes sobre las indagaciones y resultado de
experiencias, el cual requiere de la aplicacion del pensamiento cientifico, puesto
que se requiere de la comprension de la informacion recogida, de la critica frente
a la relevancia en relacion con el problema de la indagacion u objetivo de la

% | INEAMIENTOS CURRICULARES DE CIENCIAS NATURALES, Ministerio de Educacion
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experiencia, el poder plasmar las diversas perspectivas del problema y las
diferentes soluciones u observaciones en la experiencia, ademas de coordinar
entre los miembros del equipo la manera de presentar dichos resultados o
soluciones de manera sintética, critica y comprensible y sustentado de
argumentos sélidos, ademas del empleo de un lenguaje mas cientifico y complejo
que demuestre el manejo del conocimiento cientifico en la solucién del problema
0 experiencia cotidiana sin perder su caracter flexible y cientifico.

Por ultimo, cabe mencionar que el aprendizaje cooperativo a través del
procesamiento grupal31 permite evaluar los procesos por los cuales los
estudiantes estan desarrollando competencias cientificas puesto que en los
grupos a través de una reflexion gradual y constante en cada clase, los miembros
cuestionan las acciones utiles e inutiles realizadas en el proceso, las conductas a
mejorar y autovaloren el trabajo cognitivo y metacognitivo, lo que han aprendido y
la ayuda brindada a los demas para que todos desarrollen las competencias
cientificas en un mismo nivel.

2.4.3 Desarrollo Del Nifio

Otro aspecto a tener en cuenta es saber que los estudiantes no tienen las
mismas caracteristicas para aprender y desarrollar las competencias cientificas,
puesto que influyen una serie de factores tanto psicoldgicos, biolégicos, sociales
como culturales. Es por ello que es importante conocer los rasgos comunes que
tienen los estudiantes a cierta edad o grado académico, para tomar medidas en
cuanto a estrategias, metodologias y actividades que hagan posible el buen
desarrollo de aprendizajes en los estudiantes.

De esta manera se tiene en cuenta las etapas de desarrollo propuestas por
Piagetsz, por las que a traviesan los nifios estudiantes de la basica, la de las
operaciones intelectuales concretas (de los 7 a los 11 afios aproximadamente),
en la cual el nifio comienza a ser capaz de manejar las operaciones logicas
esenciales, pero siempre que los elementos con los que se realicen sean
referentes concretos (no simbolos de segundo orden, entidades abstractas como
las algebraicas, carentes de una secuencia directa con el objeto) y la etapa de las
operaciones formales o abstractas (desde los 12 afios en adelante, aunque, como
Piaget determin®, la escolarizacion puede adelantar este momento hasta los 10
afos incluso), el sujeto se caracteriza por su capacidad de desarrollar hipétesis y
deducir nuevos conceptos, manejando representaciones simbdlicas abstractas sin
referentes reales, con las que realiza correctamente operaciones logicas.
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Una de las etapas mas estudiadas es la de la nifiez la cual se situa entre los 6y
12 anos. El nifo, al entrar en la escuela da pie al desarrollo de sus funciones
cognoscitivas en cuanto a que nifio desarrolla la percepcion, la memoria,
razonamiento, afectivas donde aprende y desarrolla el sentimiento del deber,
respeto al derecho ajeno amor propio, autoestima en otros espacios aparte del
familiar y sociales donde la escuela contribuye a extender las relaciones sociales
que son mas incidentes sobre la personalidad.

Una de las caracteristicas principales en esta etapa es que aprende a no
exteriorizar todo, aflora, entonces, la interioridad, el nifio se vuelve mas objetivo y
es capaz de ver la realidad tal como es, adquiere un comportamiento mas firme
sobre sus realidades emocionales. Otra etapa es la Adolescencia en que el
individuo deja de ser un nifio, pero sin haber alcanzado aun la madurez del adulto.
Se considera que la adolescencia se inicia aproximadamente a los 12 afios
promedio, en las mujeres y a los 13 afios en los varones. Este es el momento en
que aparece el periodo de la pubertad, que cambia al individuo con respecto a lo
que hasta entonces era su nifez.

En la adolescencia se distinguen dos etapas: Pre-adolescencia (fendmeno de la
pubertad) y Adolescencia propiamente dicha.*

En la Preadolescencia el desarrollo fisico se produce una intensa actividad
hormonal. Que inicia a los 11 0 12 afios en las mujeres y a los 13 o 14 afos en los
varones. Se también un rapido aumento de estatura, incremento en el peso,
aparicion de caracteres sexuales secundarios; en las mujeres: senos, caderas,
etc. En los varones: Mayor desarrollo muscular, fuerza fisica, aumenta el ancho de
la espalda, cambio de voz, pilosidad en el rostro, etc.

En cuanto al desarrollo cognoscitivo el nifio no confunde lo real con lo imaginario y
por tanto puede imaginar lo que podria ser, usa con mayor facilidad los
procedimientos légicos: andlisis, sintesis, descubre el juego del pensamiento,
desarrolla su espiritu critico y discute para probar su capacidad y la seguridad del
adulto. En ocasiones es fantasioso, pero con poca frecuencia. Hay una proyeccion
de si en el porvenir; pero también a veces evade lo real.

En el desarrollo tendencial tiene necesidad de seguridad pero a la vez una
necesidad de independencia de sus padres, esto hace que despierte la necesidad
de libertad, de ser independiente y libre; para ello emplea la desobediencia como
una necesidad.

¥ GARCIA SALINAS, Telmo. Nociones de Psicologia, Ed Adunk SRL, Lima. 2003.
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Se presenta en el desarrollo afectivo gran intensidad de emociones y sentimientos,
desproporcion entre el sentimiento y su expresion, las manifestaciones externas
son poco controladas y se traducen en tics nerviosos, muecas, refunfunos, gestos
bruscos, gritos extemporaneos y pasa con facilidad de la agresividad a la timidez.

En el desarrollo social hay una creciente emancipacion de los padres, busca la
independencia pero a la vez busca protecciéon en ellos, tiene necesidad de
valorarse, de afirmarse, de afiliacion y de sentirse aceptado y reconocido por los
de su entorno, su principal interés son las diversiones, el deporte y juegos, va
pasando de la heteronimia a la autonomia. Aqui influye mucho la moral de la
familia como testimonio. Asi el adolescente sera capaz de fijar metas y objetivos
propios, organizar su actividad en conformidad con sus proyectos y organizar
mejor y eficientemente su tiempo libre.

En el desarrollo sexual hay una tendencia a la separacion entre chicos y chicas y
gran curiosidad por todo lo relacionado con la sexualidad.
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3. DISENO METODOLOGICO

3.1 TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de investigacion que se realiza es la investigacion accion la cual se lleva a
situaciones escolares y es disefiada para ayudar a la gente que alli trabaja a
comprender si estd actuando adecuadamente. La investigacion accién es una
forma de indagacion autoreflexiva de los participantes como lo son maestros,
estudiantes y padres de familia en situaciones educativas para mejorar la
racionalidad, justicia de situaciones y la comprension de las propias practicas, con
el objetivo también de mejorar el conocimiento de dicha practica y sobre las
situaciones en las que la accion se lleva a cabo.

Se caracteriza por ser una reflexiéon sobre las acciones humanas y las situaciones
sociales vividas por los profesores, que tiene como objetivo ampliar la
comprension del profesor de sus problemas practicos. Las acciones van
encaminadas a modificar la situacion una vez que se logre una comprension mas
profunda de los problemas.

Este tipo de investigacion se propone mejorar la situacién educativa mediante su
cambio, y aprender a partir de las consecuencias de dichos cambios. Induce a
teorizar sobre la practica, implica registrar, recopilar, analizar nuestros propios
juicios, reacciones e impresiones en torno a lo que ocurre; implica la realizacion
de analisis criticos de las situaciones.

3.2 POBLACION

Conformada por los estudiantes y maestros del Instituto Santa Barbara de
Bucaramanga en la jornada de la mafana. Esta poblacién la conforman 62
estudiantes de los grados de 6° a 9° y 6 docentes.

Los estudiantes de dicha institucion se caracterizan por tener un estrato socio

econdmico uno, dos y tres puesto que la mayoria de los estudiantes provienen de
la zona rural.

3.3 MUESTRA

La muestra esta conformada por 20 estudiantes del grado sexto. Este grupo se
caracteriza por una igualdad de numero de nifias y nifios cuyas edades se
encuentran entre los 9 y 15 afos.
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3.4 RECOLECCION DE DATOS

3.4.1 Técnicas De Investigacién

Observacion Participante: Esta técnica es muy importante por la vivencia en
el proceso de realizacién del proyecto, evidenciando las experiencias y
aspectos relevantes ocurridos en el aula de clase. Se presenta de manera
constante en la realizacién de la propuesta. Ademas se basa en los registros
de observacion y diario de campo.

Analisis de documentos: Hace referencia al andlisis de programas, trabajos
escolares, examenes, periodicos escolares. Que permiten la comprension
contextual del ambito educativo. Se realiza una prueba al inicio y final de la de
la unidad de la propuesta para medir los conocimientos aprendidos por los
estudiantes.

3.4.2 Instrumentos

Diario de Campo: Este instrumento es un cuadernillo o texto que plasma los
acontecimientos mas importantes ocurridos en la practica pedagogica de
manera descriptiva, analitica pero llevado a una reflexion para asi ayudar a
mejorar el proceso del proyecto y a dar solucién a problemas presentados en
la practica. Al finalizar cada practica las practicantes registraran en su diario
los sucesos sobre el objeto de estudio, sus avances y la reflexién del dia.

Registros: Este instrumento plasma de manera estructurada los aspectos
mas relevantes a observar. Se lleva un registro en el desarrollo de la
propuesta sobre los desempefios en la adquisicion de las competencias
basicas en cada sesion. Ademas los estudiantes en una ficha de registro
valoran de manera individual los avances del trabajo cooperativo realizado en
cada sesion.

3.5 PROCESO DE INVESTIGACION

3.5.1 Fase I|: Diagndéstico

1. IDENTIFICACION

a.

Institucién donde realizan la practica pedagdgica: Instituto Santa Barbara
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Grado escolar : 6°

. Area: Ciencias Naturales

. OBJETIVO DEL ESTUDIO DIAGNOSTICO

4

Plantear una alternativa de solucion a las problematicas encontradas en
el proceso de ensefianza aprendizaje de las ciencias naturales en el
grado sexto.

. METODOLOGIA PARA LA RECOPILACION DE INFORMACION

Tiempo de observaciéon: Un semestre

Definir las técnicas y los instrumentos utilizados para la recoleccion de la

informacion.

L 4

Observacion Participante: Esta técnica es muy importante por la
vivencia en el proceso de ensefianza — aprendizaje realizado por la
profesora, evidenciando las experiencias y aspectos relevantes ocurridos
en el aula de clase. Se pudo observar que faltaba poca creatividad en las
estrategias aplicadas por la profesora para ensefiar biologia, los
estudiantes se encontraban desinteresados por el area los cuales a pesar
de esto rendian satisfactoriamente desperdiciando mucho potencial en
ellos.

Registros: Se llevo un registro del proceso de ensefianza aprendizaje de
las ciencias naturales en cada semana de observacion.

Pruebas Saber: Es un programa de evaluacion de las competencias en
los estudiantes que estan en el nivel de educacién basica. Su propdsito
es aportar informacién para el reconocimiento de fortalezas y debilidades
académicas y, por ende, facilitar el disefio o el ajuste de politicas y de
planes para cualificar el servicio educativo que se brinda en cada plantel y
en cada region del pais.

. Definir las categorias de andlisis:

4

Pruebas Saber: Para la evaluacion SABER se producen 4 tipos
distintos de resultados: niveles de logro o de competencia, promedio y
desviacién estandar, resultados por grupos de preguntas; en conjunto,
contribuyen a realizar un reconocimiento completo de las competencias
de los estudiantes. Los estudiantes de sexto grado presentaron la
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evaluacion saber en ciencias naturales en el afio 2005, presentando los
siguientes resultados.

Niveles de competencia **

GRADO 5°
Porcentaje de estudiantes por niveles de logro

INSTITUTO SANTA BARBARA NACIONAL ESPERADO
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Los niveles en cada prueba son jerarquicos, es decir, van creciendo en su grado
de complejidad; asi, el nivel B es de menor complejidad que los niveles C, D, E y
F. Para que los estudiantes se ubiquen en un nivel de logro determinado, se exige
que respondan correctamente por lo menos el 60% de las preguntas de ese nivel,
y que superen todos los niveles de logro anteriores. De esta manera los
estudiantes del Instituto Santa Barbara no alcanza los porcentajes esperados en
las pruebas, los niveles mas complejos C y D se encuentran alejados del nivel
esperado.

En 5° grado, el nivel basico B, se ubico el 78.57% de los estudiantes evaluados
quienes apenas logran reconocer y diferenciar fenédmenos del entorno cotidiano y
construir explicaciones sencillas sobre fendmenos de su cotidianidad. Un 50%
logra ubicarse en C el cual le exige la capacidad para reconocer y diferenciar
fendmenos desde las diferencias de cantidad y calidad, relacionar fendmenos
segun criterios de causalidad, inclusién, exclusion y correlacién. El maximo nivel D
reunié al 21.43% de lo esperado, lo que indica que pueden reconocer, diferenciar
y analizar fendbmenos desde teorias y conceptos, y asi mismo resolverlos con
argumentos.

* PRUEBAS SABER. CIENCIAS NATURALES. Ministerios de Educacion
www. Mineducacion.gov.co/saber/cienciasnaturales.
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Promedio y desviacion estandar

N Desviacién Promedio Desviacion Estandar
ENTIDAD Promedio | Er .
Alum ———— | Estandar
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oo— 4
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El puntaje promedio indica el comportamiento global de los estudiantes a nivel
individual, institucional, municipal, departamental o nacional. Este puntaje da
cuenta del desempeno general en relacion con los diferentes niveles de dificultad
que existen en la prueba. En cada una de las pruebas, y por cada grado (5° y 9°),
el puntaje fluctua entre 0 y 100 puntos aproximadamente.

Por su parte, la medida de la dispersion o desviacion estandar refleja qué tan
homogéneos o heterogéneos son los resultados, es decir, informa si los puntajes
individuales obtenidos por las y los estudiantes son similares entre si o, por el
contrario, hay algunos estudiantes con puntajes muy altos y otros con puntajes
muy bajos. Se espera entonces que el promedio sea alto, es decir, que tienda a
100 y que la desviacion estandar sea baja, es decir, tienda a 0.

Es por que los estudiantes del instituto Santa Barbara tienen un puntaje promedio
y desviacién estandar son menores a los del grupo de referencia municipal,
departamental y nacional dado por entendido que los estudiantes de la institucion
en su mayoria tiene niveles en el desarrollo de competencias inferiores a los del
grupo de referencia.

Promedio y desviacion estandar de puntajes y de desempefio por
componentes

INSTITUTO SANTA BARBARA NACIONAL
Grupo 1 Grupo 2 Grupo 3 Grupol Grupo?2 Grupo 3
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Grupo 2: Como sony|Grupo 3: Qué son y
como se transforman |cdmo_se producen el

Grupo 1: Cémo son y
N como_funcionan los

Entidad - los _materiales _de|sonido, la luz y el
Alum seres vivos R
E— nuestro entorno movimiento
Prom Desv |Prom Desv |Prom Desv
INSTITUTO SANTA
BARBARA 15 4.67 0.98 |4.93 1.58 |4.47 2.36
NACIONAL 598,497 (4.93 1.11 (4.81 1.7714.38 2.31
Grupo 1: Cé6mo son y 'Grupo 2: Como son y Grupo 3: Qué son y c6mo
y - cOmo se transforman los -
. N cémo funcionan los - se producen el sonido, la
Entidad - materiales de nuestro =
Alum |[seres vivos luz v el movimiento
_— entorno
ALTO | MEDIO | BAJO | ALTO | MEDIO | BAJO |ALTO | MEDIO BAJO
INSTITUTO
SANTA 15| 26.67 | 20.00 |53.33 | 33.33 | 20.00 | 46.67 |20.00| 26.67 53.33
BARBARA
NACIONAL | 598,497|31.32 | 33.22 |34.92 | 33.35 | 21.56 | 44.56 |19.21| 37.34 42.91

En cuanto al promedio y desviacion estandar por componentes en el primer grupo
el cual estaban aspectos como las relaciones entre los seres vivos, ciclos de vida,
semejanzas Yy diferencias morfoldgicas entre organismos. En la institucién hay un
promedio por debajo de lo nacional indicando un bajo desempeio en relacion con
la competencia a identificar y la dificultad de la pregunta sobre los procesos
bioldgicos y la desviacion estandar es inferior al del grupo de referencia. En cuanto
al grupo dos relacionado a las propiedades fisicas y fisicoquimicas de las mezclas
y de las sustancias y a los procesos de separacion de mezclas basada en las
propiedades fisicoquimicas de los componentes, el promedio se encuentra por
encima del grupo de referencia lo cual indica que los estudiantes tuvieron un buen
desempenio en la prueba en relacion a la competencia utilizada y la dificultad de la
pregunta sobre los procesos fisicoquimicos mientras la desviacién estandar esta
por debajo del grupo de referencia lo cual indica que el puntaje promedio obtenido
por la institucién supero al de dicho grupo de referencia, y que el desempefio de
los estudiantes en las pruebas fue homogéneo, es decir, la mayoria de los
estudiantes tuvieron mejores desempenos que los del grupo de referencia, este es
un resultado deseable en términos de calidad. Y en el tercer grupo relacionados
con las fuerzas como magnitudes vectoriales, las fuerzas eléctricas y magnéticas,
la reflexion, propagacién y refraccion de la luz y del sonido, el promedio
institucional estuvo por encima del nacional y la desviacién estandar también es
superior del grupo de referencia, ello significa que algunos de los estudiantes
obtuvieron puntaje promedio muy alto, pero hay otros estudiantes de la misma
institucion que obtuvieron resultados muy bajos.
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¢+ REGISTRO DE OBSERVACION
Ficha de registro N°: 1

FECHA: 16 de Febrero

LUGAR: Aula de clase

HORA: 7am-8m.

OBSERVADORAS: Johanna Herrera, Hermelina Carrefio Ayala
TEMATICA: Sonido

PUNTOS A OBSERVAR

¢  Estrategias Empleadas Por El Maestro En La Clase: Se retoma el tema
tratado el dia anterior, se pregunta sobre éste y se maneja una lluvia de
ideas. Se realiza un cuestionario de preguntas a partir de la lectura de un
texto referente al sonido los cuales de manera individual solucionaron en sus
cuadernos.

¢ Actitud de los estudiantes: Poca curiosidad y expectativa por la tematica,
hablan mucho sobre otros temas de interés (moda, musica, fiestas, vivencias
personales).

¢ Anadlisis de textos cientificos: Leen los textos entregados por la maestra para
responder el cuestionario sin presentar un analisis riguroso de éste.

¢ Relaciones entre los estudiantes: Organizacién por grupos o roscas de
amistades. No se preocupan ni les interesa el trabajo o lo que los demas
realizan. Son recocheros y se tratan de manera brusca y agresiva.

¢ Formas de evaluacion: No realizo evaluacién alguna pues no efectué una
retroalimentacion de lo aprendido por los estudiantes.

REFLEXION:

Durante la clase no se utiliza una estrategia especifica, se dio el taller como
actividad, no se evidencia la comprension de textos cientificos ni espacios de
discusion y critica de éste. Falto interés hacia los conocimientos por parte de los
estudiantes, no se llevo a cabo un proceso cientifico que permita la busqueda
soluciones a un problema o inquietud para llegar a un conocimiento.
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N°: 2

FECHA: 23 de Febrero

LUGAR: Aula de clase

HORA: 7am-8m.

OBSERVADORAS: Johanna Herrera, Hermelina Carreiio Ayala
TEMATICA: ;Cémo se desplaza el sonido?

PUNTOS A OBSERVAR

Estrategias Empleadas Por EI Maestro En La Clase: Socializacion y
discusién de la tarea, luego la maestra da una breve explicacién utilizando el
tablero para ello; seguidamente se consigna la parte conceptual de la
tematica en el cuaderno de los estudiantes, finalmente se realiza la dinamica
“el teléfono roto”.

Actitud de los estudiantes: algunos demuestran temor por no haber
elaborado la tarea, otros quieren compartirla a sus companeros, en el
momento en que la idea de quien esta leyendo genera desacuerdo en sus
companeros, la actitud es de querer opacar la opinion de quien esta leyendo
hasta que intervino la maestra para que uno de ellos complementara la tarea,
en este momento se genera expectativa por las respuestas que se dan.
Cuando la maestra explica la tematica a los estudiantes estos no elaboran
preguntas sobre lo explicado, mientras esto curre algunos hablan mucho
sobre otros temas de su interés.

Analisis de textos cientificos: en esta clase no se vio, ya que fue limitado por
la trascripcion al cuaderno.

Relaciones entre los estudiantes: la relacion es de amistad, ayuda y a veces
de competitividad pero esta ultima trata de convertirse en agresividad e
intolerancia a las diferencias. Algunos nifios no se preocupan ni les interesa
el trabajo o lo que los demas realizan.

Formas de evaluacion: No realizo evaluacion alguna pues no realizé una
retroalimentacion de lo aprendido por los estudiantes.

REFLEXION:

Las estrategias utilizadas no conducen al desarrollo de pensamiento critico, sino
que la clase se convierte en el desarrollo de actividades y no se aprovechan los
espacios de conflicto cognitivo para desarrollar saberes, las relaciones de los
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estudiantes son tipicas de su edad pero es necesario orientarlas hacia el
desarrollo de competencias ciudadanas.

NO: 3

FECHA: 2 de Marzo

LUGAR: Aula de clase

HORA: 7am-8m.

OBSERVADORAS: Johanna Herrera, Hermelina Carreio Ayala
TEMATICA: El relieve

PUNTOS A OBSERVAR

Estrategias Empleadas Por El Maestro En La Clase: Se realizaron una serie
de actividades como fue el desarrollo de una ficha sobre el relieve, lectura de
textos y trascripcion al cuaderno.

Actitud de los estudiantes: Se emocionaron al conocer el tema a tratar, pues
es llamativo, escucharon atentamente las indicaciones de la docente.
Algunos estudiantes demuestran poco interés por los conceptos que se
trabajan ni la ficha a realizar.

Analisis de textos cientificos: No se desarrollo un analisis de un texto
cientifico como tal, pues leyeron un articulo y lo transcribieron al cuaderno.

Relaciones entre los estudiantes: Los nifios demuestran agresividad entre
ellos y hay una division del grupo por género, las nifias comparten con nifias
y los nifios con nifos.

Formas de evaluacion: En este dia no se vio una estrategia de evaluacion
pero se planed una salida de campo como forma de evaluacion.

REFLEXION: Los estudiantes demostraron un cierto interés por las tematicas al
iniciar la clase, pero en el desarrollo de ésta se desordenaban y terminaban
distrayéndose o haciendo otras cosas. Ademas los textos empleados no tienen el
caracter riguroso pues se limitan a la descripcidon de conceptos, sin tener un
analisis de teorias. Los estudiantes en grupos de trabajo, no trabajan como
equipo, unos hacen mas que otros, pensando en los intereses individuales.
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N°: 4

FECHA: 9 de Marzo

LUGAR: Aula de clase

HORA: 7am-8m.

OBSERVADORAS: Johanna Herrera, Hermelina Carreno Ayala
TEMATICA: nuestro relieve

PUNTOS A OBSERVAR

Estrategias Empleadas Por El Maestro En La Clase: La estrategia utilizada
por la maestra para la interiorizacién de saberes es una salida de campo
cuyo principal objetivo es observar y comparar lo visto en clase con la
realidad.

Actitud de los estudiantes: los estudiantes se muestran emocionados por la
salida que para ellos la convierten en paseo lejos de los objetivos esperados
de la clase, sin embargo otros se muestran interesados en la actividad y
logran identificar algunos accidentes del relieve.

Relaciones entre los estudiantes: caminan divididos en grupos por genero y
demuestran poco interés por lo que se esta observando.

Formas de evaluacion: la evaluacion fue oral en la cual cada estudiante
debia sefalar una forma del relieve y sus caracteristicas.

REFLEXION: la salida de campo es una excelente estrategia de aprendizaje y

mas

aun cuando se parte de esta como un mecanismo de evaluacion, pudo

notarse la buena intencion de la maestra al utilizarla pero cabe sefialar que la falta
de compromiso de los estudiantes con el aprendizaje limita el desarrollo de los
logros propuestos, ademas se pudo evidenciar la falta la capacidad de
integracion, necesaria para ser miembros competentes de un grupo.

d. Categorias de analisis

*

CATEGORIAS

FUNCION DEL MAESTRO: , Guia
—— > Asesor
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TIPO DE APRENDIZAJE PRESENTE:— Aprendizaje significativo
—» Aprendizaje tradicional
ACTITUDES FRENTE AL APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES:

——» Responsabilidad
—* Atencidn
——» Desmotivacion
—> Compromiso

ESTRATEGIAS EMPLEADAS POR LA DOCENTE:

—— Trascripcion de libro a cuaderno
> Dlalqgo gf)cratlco ’

— Explicacion de la teoria

— Fichas

— Dinamicas
FORMA DE PARTICIPACION:

» Activa
— Pasiva

RELACION ENTRE MAESTRO — ESTUDIANTES Y ESTUDIANTES:

— Horizontal
Reciproco

CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIANTES:

— Edad
Sexo

MANEJO DEL CONOCIMINETO CIENTIFICO

— 5 Proceso cientifico
— > Aplicacién del conocimiento

HABILIDADES EN DESARROLLO:

— (Critica

> Memc?r!za0|on
— 5 Creatividad

> Interpretapién
— Razonamiento
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RECURSOS EMPLEADOS:

— Pocos

TRABAJO DE LOS ESTUDIANTES

— Individual
—— Colectivo

4. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

*

Funciéon del maestro: a partir del diagndstico realizado se detectdé un papel
muy pasivo por parte de la docente la cual se limitaba a dictar la teoria y
explicar, la docente en ocasiones emplea canciones y dinamicas para
motivar a los estudiantes pero estas no se conectan con el contenido
tematico lo cual se pierde el trabajo realizado en clase.

Tipo de aprendizaje: Los nifios lograron un aprendizaje tradicional limitado
a memorizar la informacién que se les daba, no construian a partir de bases
sino que se les entregaba todo el contenido para que lo repitan, el
aprendizaje significativo no se dio pues fueron pocas las experiencias y
situaciones ricas en exploraciones y busquedas de soluciones que les
permitiera cuestionarse y utilizar sus habilidades para aplicarlo a diversas
situaciones, solo se restringieron a recibir informacién de manera conductual,
respondian lo que la maestra esperaba que respondieran, a aceptar
incondicionalmente las “verdades” que le entregaba y a incorporar de forma
memoristica toda la informacion sin tener en cuenta los presaberes.

Actitudes frente al aprendizaje: Los estudiantes tomaron una actitud
desinteresada por la materia pues no eran participes ni protagonistas de su
aprendizaje solo escuchaban lo que la docente les decia y respondian lo que
les preguntaban, la atencion es muy poca, hablan mucho y estan pendientes
de otras cosas menos de lo que la profesora les dice, se presentaron
actividades llamativas pero no se logro el interés de ellos pues no se dio un
enfoque pedagogico a éstas, son irresponsables en cuanto a la entrega de
trabajos y realizacion de algunas actividades que la profesora plantea, ante
esto se deduce que se puede aplicar muchas estrategias para que los
estudiantes se sientan mas comprometidos con los procesos de ensefianza y
aprendizaje que se desarrollan en clase, sientan curiosidad y ganas de saber
mas sobre el mundo.

Estrategias empleadas por el docente: Las estrategias empleadas por la

docente varian, pues fueron transcribir del libro al cuaderno, realizar dibujos,
preguntar y que los estudiantes respondan, resolver cuestionarios y fichas,
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dinamicas, ninguna de estas estrategias involucraba procesos ni habilidades
a estimular a los estudiantes para el desarrollo de competencias cientificas,
no se vio estrategias que involucren la critica, observacion, formulacion de
preguntas e hipotesis, de indagacion, cuestionamiento ni de comprension de
textos cientificos en los estudiantes lo cual afecta lograr un mayor desarrollo
de competencias basicas.

Participacion de los estudiantes: Las estrategias en clase, el trabajo
individual y el poco trabajo en grupo no le permitieron al nifio una
participacion activa en la construccion del conocimiento, pues no dan sus
puntos de vista ni los verifican, no hay debate ni es él quien realiza el trabajo
en la clase y valora su trabajo. Se evidencio nifios timidos al participar en las
actividades, ademas no se trabajéo en equipo cada uno con una funcion
especial para llegar a un mismo fin donde todos participan sino que estan en
grupo solo para prestarse los materiales y comodidad de todos para hablar y
ahorrarles el trabajo a unos mientras unos pocos lo hacen todo.

Relacién maestro- estudiante y estudiantes: El proceso llevado en el aula
refleja una relacion de bilateralidad pues hay acercamiento entre maestra y
estudiantes la docente les colabora en el desarrollo de las actividades para
llegar al conocimiento. La relacion es horizontal pues la docente les brinda
confianza para que den a conocer sus inquietudes y dudas pero las
estrategias que utilizan no son pertinentes para dicha funcion, por ello se ve
en la clase un ambiente de libertad y relajacion pero que muchas veces no se
aprovechan y se genera desorden. Entre estudiantes no se respetan y
tienden los a montarsela los unos a los otros, frente a los conflictos la
solucion es de manera agresiva y de imponencia, no hay dialogo ni un juicio
moral; los estudiantes no conocen las necesidades e intereses de los
demas.

Caracteristicas de los estudiantes: ElI grupo de estudiantes es
heterogéneo en cuanto al sexo, edad y comportamiento, puesto que la
mayoria de los estudiantes son nifias y de edades entre los quince y diez
anos, los nifos tiene edades entre los catorce y nueve afos. Las nifias
tienden a molestar a los nifios por ser mas grandes y a participar menos en
las actividades de la clase.

Manejo del conocimiento: Para el desarrollo de competencias basicas los
estudiantes no realizaron un proceso de observacion, formulacion de
preguntas, simplemente lo utilizan para dar respuestas a cuestionarios, es
decir, se encuentran en un nivel de competencia inferior donde conoce
conceptos pero aun no tiene uso comprensivo de éstos puesto que no los
aplica a situaciones nuevas, ni argumenta de manera critica sustentando su
uso.
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¢ Habilidades en desarrollo: Las estrategias no permiten el desarrollo de
habilidades cientificas como la observacion, critica, reflexion e interpretacion
pues el estudiante es pasivo y no hay situaciones que lo cuestionen y lo
pongan en accion, se enfoca en habilidades de memorizar contenidos, de
dibujo y de creatividad en cuanto a la presentacién de trabajos estéticos sin
enfocarlo en la formacién cientifica, de procedimientos cientificos, de
construir un conocimiento para aplicarlo a contextos cotidianos, ni a la
comprension de textos cientificos importantes para el desarrollo de
competencias cientificas.

. Recursos utilizados: ElI aula es pequefo, con poca ventilacion e
iluminacion, no hay empleo de material audiovisual pese a ver unos dos
afiches del cuerpo humano, y un televisor de esta manera se observé poco
manejo de recursos que no sean los tradicionales.

¢ Trabajo de los estudiantes: Es importante destacar que los estudiantes
trabajan de manera individual y el trabajo colectivo es poco donde una
minoria es el que realiza las actividades, no hay discusiones que enriquezcan
la comunicacién para llegar a un conocimiento mutuo sino que cada quien
realiza lo suyo de manera disgregada.

3.5.2 Fase Il: Disefio de la Propuesta

Teniendo en cuenta las condiciones como se concibe y ensefa las ciencias
naturales en el Instituto Santa Barbara se plantea como propuesta pedagogica la
implementacion de una estrategia pedagdgica que permita a los estudiantes el
desarrollo de competencias cientificas, que valore la ciencia como una manera de
alcanzar el conocimiento, desarrolle compromisos personales y sociales y se
apropie de los conocimientos propios de las ciencias naturales.

La propuesta se titula: APRENDO COOPERATIVAMENTE COMO CIENTIFICO
NATURAL. Dicha propuesta estd encaminada al desarrollo de competencias
cientificas a través del trabajo en equipos cooperativos permitiéndoles de manera
individual como colectiva realizar acciones de pensamiento para observar,
plantear preguntas y dar respuestas a éstas a través de la indagacion,
experimentacion y comunicacion caracteristicas de un cientifico natural.

La propuesta se basa en los estandares de ciencias naturales y lineamientos
curriculares en ciencias naturales y del establecimiento de competencias
cognitivas, procedimentales y actitudinales, ademas de talleres organizados por
unidades segun la tematica general donde se emplee el trabajo cooperativo para
mejorar las competencias basicas.
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Dicha propuesta tiene en cuenta las individualidades de los estudiantes, los
presaberes, el desarrollo de la creatividad, comunicacion, la mejora de las
relaciones interpersonales del grupo y la manera de concebir las ciencias
naturales en la formacion del estudiante, ademas de la ejercitacion de
competencias ciudadanas para la formacién cientifica y ciudadana. En el siguiente
capitulo se presenta de manera mas organizada y completa la propuesta
pedagdgica.

3.5.3 Fase lll: Desarrollo de la Propuesta

a. Definir las categorias de analisis:

¢ Ficha de evaluacién para determinar el desarrollo de competencias
cientificas: Esta se aplico al final de cada sesion y esta basada en la
observacion realizada.

Sesién

competenci 1 2 3 4
PROCESOS DE Se logro el Se evidenciaron | Se logro el total | Se
PENSAMIENTO desarrollo de de |todos los desarrollo de desarrollaron
-observacioén la mayoria de procesos los procesos, todos los
-formulacion de hipétesis | los procesos, aunque no se hizo énfasis | procesos en
-realizacion de falto la todos con rigor |sen la un mayor
experiencias adecuada de la ciencia. realizacion de | nivel.
-busqueda de fuentes formulacion de la experiencia.
-comunicacion. hipotesis.
APLICACION DEL Se dieron Se logro la Se dieron Se logro la
CONOCIMIENTO gracias ala aplicacion en algunas, falto | aplicacion en
-situaciones problema curiosidad de los | un contexto una mejor una situacion
-preguntas estudiantes cotidiano relacién entre | particular.

los conceptos y

el contexto.
COMPRENSION DE No se dio Se evidenciaron | Se logro Se avanzo en
TEXTOS CIENTIFICOS | porque no hay algunos niveles, | avanzar enla | el desarrollo
-interpretacion un nivel de pero se dificulta | mayoria de los |de las
-analisis lectura criticoy |la procesos, pero | habilidades
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-argumentacion analitico argumentacion | hay falencias para la

-sintesis y sintesis en la sintesis. | comprension.

Andlisis de la Ficha de evaluacién para determinar el desarrollo de
competencias cientificas:

En esta ficha se puede evidenciar los avances o retrocesos adquiridos por los
grupos de aprendizaje cooperativo organizados inicialmente, la evolucion se hace
de una manera cualitativa.

En el primer items: procesos de pensamiento y de accién se evidencio que
durante el desarrollo de las cuatro sesiones se dio un avance entre la sesion 1y 4
se logro el desarrollo de competencias cientificas por donde en cada sesion
realizaban acciones de pensamiento que a medida se mejoraban; cabe destacar
que la mayoria de los estudiantes no saben buscar informacién en las fuentes
pues no diferencian entre la informacién pertinente para la indagacion y la que no
es.

En cuanto a las experiencias falté por parte de las maestras orientar los conceptos
tratados en clase a las situaciones presentadas en las experiencias para que
pudieran dichos conocimientos ser aplicados; en cuanto a la comunicacion se
observa un mejor manejo del lenguaje por parte de los estudiantes en el momento
utilizar conceptos de las ciencias para argumentar y explicar el trabajo realizado.

En el segundo items: aplicacion del conocimiento, pudo evidenciarse que se aplico
en su mayoria aunque en algunas falto rigurosidad ya que a los estudiantes se les
dificulta relacionar la teoria con la practica; ademas es necesario mejorar la
formulaciéon de las preguntas y situaciones problema para que sean mas
significativas y conlleven a que el estudiante pueda ver el sentido de lo que
aprende en dichas situaciones planteadas.

En el tercer items: comprension de textos cientificos se presentan grandes
falencias en casi todas las sesiones dado que los niveles de competencia no se
han desarrollado en afos anteriores de manera completa, asi tratan de hacer un
acercamiento ala aplicacién de los cédigos en una situacion real pero no alcanza a
argumentar; la interpretacion fue el aspecto de mayor nivel, sabian lo que leian, y
la argumentacién se mejord en cuanto al ordenamiento de la ideas y de justificar
una idea relevante, finalmente uniendo esfuerzos logran hacer sintesis no muy
bien estructuradas pero que recogen las ideas principales y sentido del texto.
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Ficha de evaluacion del aprendizaje cooperativo en los equipos de trabajo.
Resultados finales.

Sesion
Componentes 1123 4 |TOTAL

INTERDEPENDENCIA POSITIVA 2 4|45 15
-Logro del objetivo de grupo

-cumplimiento de roles

INTERACCION PROMOTORA CARA A CARA
-Se estimula y facilita el esfuerzo del otro
-comparte, intercambia material e informacion 3| 3] 4 5 15

-esfuerzo para el objetivo del grupo

RESPONSABILIDAD PERSONAL E INDIVIDUAL| 2 | 4 | 4 | 4 14

-explicacién de la tematica en representacion del

grupo

HABILIDADES INTERPERSONALES
-conocimiento y confianza en los de mas 1 3|/5| 5 14
-comunicacion y precision
-aceptacion y apoyo

-resolucion de conflictos constructivamente

PROCESAMIENTO GRUPAL 3134 5 15

-Acciones utiles e inutiles

-conductas a mantener y cambiar
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TOTAL 11 117 121 | 24

En esta ficha puede evidenciar la recopilacién de todos los puntos adquiridos por
los grupos cooperativos organizados inicialmente para cada sesion el grupo
obtiene un puntaje de de 1 a 5 segun el nivel de profundidad que se haya obtenido
en cada sesion.

El puntaje total vertical indica el avance general presentado por el grupo durante
las sesiones, el puntaje aumento significativamente en relacién de la primera
sesidn a la sesién cuatro frente a ello se puede inferir que cuando se iniciaron las
sesiones el grupo sentia un poco de temor y desconfianza al participar de una
nueva estrategia de aprendizaje y que con la interaccion fue posible desarrollar
exitosamente cada uno de los items de los componentes del aprendizaje
cooperativo y de esta manera validar el aprendizaje cooperativo.

El puntaje horizontal indica el avance presentado en cada uno de los aspectos a
tener en cuenta dentro del aprendizaje cooperativo, cabe sefialar que no hubo
mucha diferencia en los puntajes sin embargo se dio mayor desarrollo del los
componentes: interdependencia positiva, interaccion promotora cara a cara y
procesamiento grupal, de ello se pude inferir que en el tercer componente los
estudiantes demuestran apatia hacia los demas comparieros del grupo durante la

primera sesion obtienen un bajo puntaje y en el cuarto componente los
estudiantes no logran tolerar las diferencias.

b. Analisis de Categorias

CATEGORIZACION
- Funcidén del maestro:

—— QOrientador

- Conocimiento cientifico basico:
5 Entorno vivo
— Entorno fisico
——» Relacion ciencia tecnologia y sociedad

- Manejo de conceptos:
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— » Memorizacion
—* Aplicacion a diversas situaciones

- Competencias Ciudadanas:

— > Emocionales
Manejo de conflictos
—— Comunicativas
—> Cognitivas

- Actitudes formadas frente al aprendizaje:

——» Curiosidad

— > Flexibilidad

—— > Persistencia

Critica

——» Reflexion

Disposicién en trabajo de equipos cooperativos.

- Procesos de pensamiento y accion

—» Observacién

— " Formulacion de preguntas
—— Formulacién de hipétesis
Realizacion de experiencias
—— > Manejo de variables y registro
Busqueda de fuentes.
—» Elaboracion de respuestas
——— Comunicacion de resultados

- Homogeneidad de los equipos cooperativos:

—— Dominio de desempefos
— 5 Objetivos comunes
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= ANALISIS DE LOS RESULTADOS

- Categoria: Funcién del maestro

ENCONTRADO

LO ESPERADO

COMENTARIO

- Mediador entre
los equipos y el
contenido  que
se va a ensenar.

-Esta pendiente
de las
necesidades vy
dificultades que
presentan los
estudiantes y
brinda apoyo.

-Disena,
organiza, dirige
el proceso de
ensefianza

aprendizaje.

-Presenta

dificultad en la
busqueda de
actividades que
posibiliten y

fortalezcan la
cooperacion en
los equipos.

- Las actividades deja de estar
centrado en el Maestro.

-Realiza actividades nuevas, ademas
de explicar, preguntar y evaluar.

- Ensefa a cooperar de forma
positiva.

-Observa lo que sucede en cada
grupo y con cada estudiante.

-Esta atento con cada equipo para
resolver los problemas que puedan
surgir.

-Proporciona reconocimiento y
oportunidad de comprobar su propio
progreso a todos los estudiantes.

- De acuerdo con la psicologia de la
actividad, es importante que el
maestro cumpla su papel de experto
es decir, tenga la capacidad de
orientar a los estudiantes a resolver
independientemente un problema y
asi lograr superar la zona de
desarrollo proximo.*®

-La estrategia del
aprendizaje

cooperativo permite
que el maestro sea
mas creativo en el
disefo de las

clases, evitando
caer en el activismo
sino realmente
construir un

conocimiento apartir
de la interacciéon de
éste con el
estudiante.

-El papel del
maestro es activo
puesto que tiene
que coordinar el
desarrollo de |la
clase, pero muchas
veces el maestro
cae en el error de
dejar los equipos
cooperativos solos
y no estar pendiente
de su trabajo por
brindarles

autonomia.

% SLAVIN, Robert E. APRENDIZAJE COOPERATIVO: TEORIA, INVESTIGACION Y PRACTICA.

Carrera Docente. AIQUE, Buenos Aires, 1999.
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- Categoria: Conocimiento cientifico basico.

LO ENCONTRADO

LO ESPERADO

COMENTARIO

Los estudiantes
analizaron  conceptos,
identificaron relaciones

entre conceptos y en la

tematica tratada se
establecieron los
procesos fisicos y
bioldgicos.

No memorizaron del

todo los conceptos sino
que por el contrario le
daban sentido cuando

se les realizaba
preguntas que
implicaran dicho
concepto.

Compartian toda la
informacion que cada
miembro encontraba

referente a la tematica a
través de debates o
preguntas para ampliar y
profundizar el
conocimiento que
tenian. Los estudiantes
elaboraban en  sus
equipos ejemplos,
esquemas y dibujos que
le permitiera explicar los
conocimientos
aprendidos.

Los estudiantes
aprendieron un
conocimiento basico

Tanto en los estandares

como en los
lineamientos en ciencias
naturales se es
necesaria para el
desarrollo de

competencias cientificas
la construccion del
conocimiento, donde el

estudiante realice
procesos de
pensamiento como
analizar, clasificar,
identificar y comparar
para asi  establecer
relaciones entre
diferentes ciencias

naturales para entender
la vida, los seres vivos y
sus interacciones vy
transformaciones.

También que permita
comprender como este
conocimiento mejora la
vida de los individuos y
de las comunidades, asi
como los peligros que
originaria tales
conocimientos
cientificos.

Los estudiantes
realizaron procesos de
pensamiento de manera
individual y cooperativa,
pues el trabajo realizado
por un miembro era
validado por todo el
equipo, lo cual permitia
mejorar los conceptos
elaborados por los
estudiantes y esto se
evidencido en la prueba

inicial y final de la
unidad, donde al
comienzo la mayoria
obtuvo resultados
desiguales de un nivel
bajo pero con la
estrategia de

aprendizaje cooperativo
facilitdé a los estudiante
construir de manera
grupal el conocimiento
de cada miembro,
mejorando en la prueba
final, puesto que todos
obtuvieron mejores
resultados.

Hay que hacer mas
énfasis al trabajar un
concepto en la relacion
de éste con el desarrollo

de la ciencia, la
tecnologias y de la
sociedad.
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puesto que la mayoria
paso el examen final con
un promedio alto.
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- Categoria: Manejo del conocimiento

LO ENCONTRADO

LO ESPERADO

COMENTARIO

- Los estudiantes
comprenden los conceptos
de las ciencias naturales
pues relaciona estos con
diversas situaciones de la
vida cotidiana.

-Los estudiantes interpretan
situaciones siendo capaces
de entender como ocurre un
hecho o fendmeno en la
naturaleza a través de la
indagacion.

-Todos los integrantes del
equipo tienen manejo de
conceptos propios de las
ciencias, dan respuesta a
interrogantes a partir de la
teoria tratada.

- Los miembros de los
equipos  aprendieron a
distribuirse y cumplir con las
funciones respectivas para
dar solucion a los
problemas planteados. Las
respuestas elaboradas no
son tan profundizadas vy
ampliadas, con un sustento
tedrico basico.

-A partir  de los
estandares se busca
que los estudiantes sean
capaces de saber hacer
las cosas en un contexto
determinado y asi lograr
entender el mundo que
les rodea.

-Segiin  Porlan®*®  una
persona con un
conocimiento cientifico

tiene una vision de la
realidad natural que le
permita comprender el

mundo en que vive
tomando en
consideracion tanto la
experiencia mas
inmediata como los
saberes organizados

para favorecer que esa
comprension del mundo
haga posible una
relacion del individuo
con su entorno mas rica
y participativa .

A través del aprendizaje
cooperativo el
estudiante junto con
sus companeros
elaboren propuestas
para aplicar lo
aprendido a la solucién
de un problema o
pregunta.

-El saber hacer que se
logro en los
estudiantes apartir de
los conocimientos de
las ciencias naturales
se alcanzo a través de
la busqueda de
respuestas a
preguntas formuladas
en clase, a
indagaciones  sobre
sucesos del mundo y
de la vida cotidiana en
los grupos
cooperativos que
facilitd en la
interaccién del grupo

el desempefio de
cada miembro por
alcanzar éstos
objetivos.

- Es necesario que el
maestro dirija
inicialmente la
distribuciones de roles
para el proceso de
solucion de preguntas
y problemas, para
evitar que unos hagan
un mayor trabajo que
otros y genere
desigualdad en las
posibilidades de
aprendizaje.

% PORLAN R. investigacion y renovacion escolar. diada editores, Espafia. 1999
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-Categoria: Competencias Ciudadanas

LO ENCONTRADO LO ESPERADO COMENTARIO
En los equipos | Se busca el compromiso | Lo mas importante es el
cooperativos los | con la cooperacién para | fomento de la
estudiantes adquieren | que los que mas saben, | cooperacibn en los
una identidad | mas entienden, mas | estudiantes para
colectiva. Se | comprenden y mas | alcanzar en el desarrollo
preocupan por el | estrategias de |de las competencias
bienestar de sus | pensamiento han | cientificas las
compafneros ademas | desarrollado para | ciudadanas, pues se ha

de fortalecer los | “aprender a aprender’ | visto que en las aulas de
vinculos afectivos entre | colaboren con los que |clase se presenta la
ellos. poseen un nivel de | competencia y se
desarrollo inferior y estén | discriminan entre los
Cada integrante se |interesados en lograr | estudiantes, es asi como

preocupaba por | aprendizajes el aprendizaje
responder a su papel y | significativos. cooperativo lleva a la
cumplir con lo unién para alcanzar un

acordado por el equipo, | Se busca “promover las | aprendizaje con el
aunque muchas veces | competencias ciudadanas | esfuerzo de todos y para
el incumplimiento de | relacionadas con la |todos a través de la
uno de ellos generaba | identidad, valoracién y | organizacién, acuerdos

un obstaculo para los | respeto a las | y responsabilidad.
demas y muchas veces | diferencias”’. Desarrollo

no sabian como asumir | de actitudes, | Los estudiantes han
esta situacion. conocimientos y | aprendido a conocer los

habilidades para la toma | diferentes puntos de
Los equipos al estar | de decisiones en diversos | vista de los demas pero
integrado por nifos de | contextos en pro del |falta mejorar en |la

diferentes edades y | cuidado del medio | aceptacién de éstos. Los
caracteristicas genera | ambiente, respeto a la | estudiantes son mas
dificultad en|vida y a la dignidad | reflexivos en cuanto ha
organizarse y acordar | humana. Considerar | lo que han aprendido y

¥ CHAUX, Enrique, VELASQUEZ, Ana Maria y LLERAS Juanita. Competencias Ciudadanas: De
los estandares al aula. Una propuesta de integracion a las areas académicas. Caracas Editores.
Bogota. 2004.

Estandares Basicos de Competencias en Ciencias Naturales y Ciencias Sociales. Serie Guias
N° 7.MEN. Formar En Ciencias: |El Desafio! Lo Que Necesitamos Saber Y Saber Hacer.
Ministerio de Educacion Nacional. 2004
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algo, se observa que
una aceptacién entre
ellos mismos a pesar
de sus diferencias, una

convivencia donde
aprenden de los
demas.

La solucién a

situaciones, ha ejercido
en los estudiantes la
actitud de flexibilidad, a

mirar el problema
desde diferentes
angulos y las

propuestas de solucién
muchas veces son muy
sencillas que hace
perder la apertura de
respuestas en cara al
problema.

En cuanto a los
conflictos dentro del
equipo, los estudiantes

ya no responden a
golpes, ni insultadas,
prefieren acudir al

docente y contarle la
situacion para que éste
oriente a la solucion de
dicho problema.

multiples puntos de vista
frente a un mismo
fenédmeno. La
comprension y el respeto
de las normas y el trabajo
cooperativo para
participar en la toma de
decisiones.

Ademas el escuchar
activamente a los
companeros, valorar y
utilizar el conocimiento
cientifico de diversas
personas en el entorno,
respetar y cuidar los seres
Vivos e identificar y
aceptar diferencias en las
formas de pensar,
solucionar problemas o
aplicar conocimientos.®

el apoyo brindado a los
demas. La empatia se
ha ejercitado
considerablemente,
aunque, muchas veces
la indiferencia de unos y
el individualismo hacen
que algunos  nifos,
traten de montarla a los
mas cayados o a los
mas inquietos.

Una competencia que
han desarrollado los
estudiantes a través de
la cooperacion es la
escucha en el momento
de confrontar ideas
frente a un problema, los
mas cayados participan
mas en las discusiones
dentro de los equipos,
falta mejorar los
argumentos por parte de
los miembros de los
equipos para defender
una  posicion  sobre
como realizar algo.
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- Categoria: Actitudes formadas frente al aprendizaje

LO ENCONTRADO LO ESPERADO COMENTARIO
En los equipos Ilos|La ensefanza de las | Para fortalecer y
estudiantes se | Ciencias Naturales debe | desarrollar actitudes en
preocupan por | respetar el derecho de | los estudiantes la
responder a las | los nifios de aprender a | indagacion es efectiva
inquietudes planteadas | observar y comprender | pues es un proceso
en clase, comprenden | su entorno, construir | constante de busqueda,
mucho mejor como se | valores generales | critica, exploracion que
desarrolla un | relacionados con | requiere de una
conocimiento cientifico y | actitudes respetuosas | disciplina en los equipos
como actua un cientifico | frente al medio y | pero depende mucho de

natural.

Cuestionan
informacion,
buscando

cualquier
estan
informacion
de varias fuentes vy
comprenden que la
ciencia es divertida y no
rigurosa ademas de
valorar el trabajo
cooperativo para llegar a
un conocimiento.

A través de las
indagaciones realizadas
por los equipos los

estudiantes estan mas
curiosos y se les
observa mas ganas de
ampliar su indagacion
ademas que la reflexion

realizada entre los
equipos permite que
ellos mejoren su

proceso de indagacion.

fortalecer su curiosidad
brindandoles

oportunidades de
experimentar con su
entorno, su

incertidumbre y su duda.

Cuando los nifos
investigan  desarrollan
aptitudes que el mero

estudio jamas requiere y
por ende nunca fomenta:
pues proyecta y
establece contacto con
la realidad, trata a los
hombres, clasifica, juzga,
compara Yy finalmente
expone lo elaborado
para hacerlo accesible a
los demas.

El objetivo del
aprendizaje de la ciencia
es puedan adquirir
capacidades que

fomente su pensamiento
reflexivo critico aplicable
a su vida cotidiana.

como el maestro disena
y orienta el proceso
pues muchas veces se
llega a un activismo y
pierde el sentido y valor
la indagacion
convirtiéndose en
simplemente consulta de
libros 'y hacer las
actividades planteadas y
no generar la curiosidad,
critica, flexibilidad y un
espiritu investigativo
propio de un cientifico.

El aprendizaje
cooperativo permitid
ejercitar actitudes como
la curiosidad, frente a
las preguntas,
flexibilidad a conocer
diferentes maneras de

pensar y de
posibilidades de
responder a las
preguntas planteadas al
igual que la
disponibilidad de

trabajar con otros.
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- Categoria: Homogeneidad del aprendizaje en los equipos cooperativos:

LO ENCONTRADO

LO ESPERADO

COMENTARIO

Los estudiantes tienen
distintos ritmos de
aprendizaje por tanto los
niveles de competencia
desarrollados son
distintos.

Los estudiantes tienen
una percepcion de que
el aprendizaje de de
cada uno esta ligado al
proceso grupal y que
estos dos procesos son
interdependientes.

Todos los miembros de
los equipos poseen
habilidades para el
manejo de conceptos,
exponer las ideas a
todos los miembros del
grupo y desempeiar un
roo en determinado
momento

A través del aprendizaje
cooperativo *los
miembros de los equipos
trabajan juntos,
compartan  ideas se

ayudan para maximizar
el aprendizaje de todos
los miembros del grupo y
lograr asi una
homogeneidad en el nivel
de competencias que sea
valioso para el grupo en
general.

estudiantes
facilidades de
en las
consoliden

Los
tienen
aprendizaje
ciencias lo
para ayudarle a los
estudiantes que
necesitan apoyo y de
esta manera mejorar el
nivel académico.

que

Estudiantes mediante la
socializaciéon logre un
nivel de competencias
homogéneo sin llegar a
perder las
individualidades y
potencialidades que dan
riqueza al aprendizaje.

El estudiante aprende a
sentir la necesidad de
comportarse de forma
cooperativa, a conseguir
objetivos colectivos y a
resolver conflictos entre
individuos para alcanzar
metas comunes esto
implica expresar
argumentos propios Yy
valorar los de los demas
para guiar el proceso de
accion.

El desarrollo de
competencias cientificas
en las aulas de clase por
medio del aprendizaje
cooperativo beneficia a
los estudiantes debido a
que ayuda a prepararse
para las pruebas saber y

disminuir asi la
desviacion estandar
para mejorar el

promedio grupal.

% JOHNSON, Roger T.y Johnson, David W. el aprendizaje cooperativo. Paidés Educador, Buenos

Aires, 1999
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- Categoria: Procesos de pensamiento y accion

LO ENCONTRADO

| LO ESPERADO

COMENTARIO

Los equipos comprenden
la dinamica de trabajo, se
les dificulta la critica,
pues hasta ahora
comprenden el sentido de
esta.

Desde el principio de las

indagaciones los
estudiantes mejoraron
sus  desempenos al
observar, comunicar, al
formular conjeturas y
cuestiona al trabajar
cooperativamente

mostrando en sus
informes finales un

registro de los resultados
en forma organizada.

Los equipos tienen gran
habilidad de observacion
y cuestionamiento pero
les falta desarrollar Ia
habilidad comunicativa, el
manejo del lenguaje es
muy pobre, es por ello
que en todo el proceso de
la clase los estudiantes
tenian que socializar
permitiendo que se
desenvolvieran ante los
companeros.

Los estudiantes por si
solos pueden realizar sus

indagaciones, pues ya
saben y aplican su
proceso.

En los estandares
proponen una formacion
de cientificos naturales
donde los estudiantes se
encuentren en
permanente  busqueda
de explicaciones a los
fendmenos y los sucesos
de su vida diaria, se
formule preguntas,
resuelve problemas,
duda, tiene curiosidad,
investiga y experimenta
con la intencion de
obtener mayor
informaciéon del mundo,
comprueba Si sus
anticipaciones se
cumplen y, si no resulta
asi, busca mejores
explicaciones. A partir de
sus representaciones
decide, anticipa acerca
de las caracteristicas de

los objetos, contrasta
sus anticipaciones con
fendbmenos y

acontecimientos de la
realidad, explica cémo
son y como funcionan
las cosas, actua sobre
ellas, modifica y mejora
sus acciones. Procesos
que desde el trabajo
cooperativo se ejercitan
de manera constante y
con el apoyo de los
demas companeros.

estudiantes
como
naturales
sepan

Los
actuan
cientificos
mientras
resolver sus
interrogantes del
mundo natural. Es por
ello que la indagacion
€S una manera muy
integrada de aprender,
pues exige una
disciplina y
organizacion que le
permite ejercitar
competencias en los
estudiantes como el
observar, cuestionar,
comprobar, explorar.

Se mejoraron
desempenos como
observar los
fendbmenos

especificos, formular
las  conjeturas, el
registrar los

resultados, los cuales
se dieron de manera

colectiva, y
desempenos propios
de cada individuo
como el clasificar la

informacion dada en
clase, describir vy
explicar los fendmenos
y teorias. Aunque falta

desarrollar  acciones
para identificar
factores que inciden

en el problema.
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4. PROPUESTA PEDAGOGICA

4.1 TITULO: APRENDIENDO COMO CIENTIFICO NATURAL A TRAVES DEL
APRENDIZAJE COOPERATIVO

4.2 PRESENTACION

El aprendizaje cooperativo como estrategia pedagodgica en la ensefianza de las
ciencias naturales, permite a los educadores comprender la importancia de la
interaccion que se establece entre el estudiante y los contenidos o materiales de
aprendizaje y asi orientar dicha interaccion eficazmente. Teniendo en cuenta que
para aprender ciencias naturales es importante la participacion del nifio con sus
comparferos y maestros pues es un trabajo colectivo, el aprendizaje cooperativo
brinda los espacios para que el estudiante desarrolle competencias cientificas y
actitudes que lo lleven a actuar como un cientifico natural en la exploracion de
fendmenos, analisis y busqueda de respuestas a esos interrogantes sobre el
mundo natural siempre acompafiado de su equipo cooperativo que en un trabajo
unido aprenderan que es mejor lograr el conocimiento de manera colectiva y no
aislada, aprendiendo valores de convivencia, respeto Yy tolerancia a través del
consenso y acuerdo.

Es por ello que esta propuesta presenta una alternativa para mejorar las
competencias basicas de ciencias naturales en los estudiantes de sexto grado de
una manera cooperativa, en donde se busca una construccion del conocimiento
para una formacion como cientifico natural ademas de la adquisicion de valores
sociales importantes para la armonia y estabilidad del trabajo cooperativo.
Presentando las sesiones o talleres sobre algunas tematicas propias de las
ciencias naturales e integradas con las demas areas de conocimiento.

4.3 PROPOSITO

= Mejorar las competencias cientificas en los estudiantes de sexto empleando el
aprendizaje cooperativo.

4.4 ESTANDARES

= |dentifico condiciones de cambio y de equilibrio en los seres vivos y en los
ecosistemas.
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= Evaluo el potencial de los recursos naturales, la forma como se han utilizado
en desarrollos tecnoldgicos y las consecuencias de la accién del ser humano
sobre ellos.

4.5 COMPETENCIAS A DESARROLLAR

Competencias tedrico explicativas

= Comprender los conceptos acerca de la tematica tratada.

» |Interpretar y tratar problemas desde la perspectiva de un esquema explicativo y
ofrece posibles respuestas al problema.

Competencias procedimentales

» Observar y recolectar informacion sobre hechos de la vida cotidiana y los
interpreta de acuerdo con los conocimientos aprendidos.

» Plantear experiencias para poner a pruebas sus propias hipotesis o las de sus
companeros o las del docente.

Competencias actitudinales

= Escuchar activamente a sus comparfieros y comparieras.

= Reconocer otros puntos de vista los compara con los suyos y a partir de éstos
puede modificar lo que piensa ante argumentos mas solidos.

4.6 EVALUACION

Se realiza de una manera continua, teniendo en cuenta la participacion de los
estudiantes en las diferentes actividades, la atencion, la puntualidad vy
responsabilidad en la elaboracién de trabajos individuales y grupales.

Se valora el proceso en su aprendizaje a través de fichas, preguntas, situaciones

problematicas, experiencias discrepantes, etc. Este proceso lleva implicito la
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.
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Se realiza una prueba de conocimiento al iniciar y finalizar la sesion para
determinar qué aprendieron, ademas de entregar a los equipos una ficha donde
evaluaran los desempenios logrados en cada sesion.

4.7 METODOLOGIA

Para el desarrollo de competencias cientificas a través de la estrategia pedagdgica
de aprendizaje cooperativo se debe tener en cuenta una buena plantacion:

Se organizan de tres a cuatro estudiantes por equipo cooperativo, siendo éstos
heterogéneos, para ello se les pide a los estudiantes que escriban en un papelito
con quien se quieren hacer y de acuerdo a ello, se organizan los estudiantes
menos pedidos con los que mas requieren hacer, ademas de ubicar nifios con
nifias y de edades diferentes..

La participacion de cada grupo se estimulara entregandoles a cada equipo un
papelito de color durante la clase si realizan un atarea adecuadamente, al final al
equipo que reuna mas papelitos se le entrega una escarapela que lo acredita
como el grupo mas cooperativo.

El tiempo destinado para mantener los equipos conformados sera el tiempo que
dure el desarrollo de la estrategia, a cada grupo cooperativo se le asignan los
roles asi: un integrante hara de relator, uno de lider y otro de utilitero y vigia del
tiempo estas funciones deben rotarse el desarrollo de cada sesién para que los
miembros del grupo participen en ellas.

La evaluacién se realizara de manera continua durante cada sesion de acuerdo
ala planeacién y una evaluacién en cada sesion de aprendizaje cooperativo en los
equipos y otra de desarrollo de competencias cientificas durante cada sesion

La propuesta se realiza a través de sesiones estructuradas asi:

= Observo y aprendo: En este momento se inquieta al estudiante y lleva a la
pregunta de la clase. El estudiante formula sus hipétesis.

= Saberes previos: En este momento se valora y conoce los presaberes del
estudiante sobre la tematica.

= Amplia tus conocimientos: Los estudiantes en sus equipos cooperativos y
cumpliendo los roles asignados enfrentan sus saberes con los marcos teéricos,
a través de la comprension de textos relacionados con la tematica, aqui se
fortalece el trabajo cooperativo en busqueda de respuestas a la pregunta
planteada.
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Evaluacion: Se valora y critica el trabajo los equipos cooperativos, la
organizacion de éstos para dar solucion a la pregunta de la clase a través de
una produccion final que abarque la tematica general.

Para implementar la estrategia del aprendizaje cooperativo se realiza las
siguientes acciones:

4

Se especifica que se espera que aprendan los estudiantes, qué conceptos se
trabajaran y las estrategias a emplear.

Organizar y tener listo el material a emplear.

Asignar los roles a los integrantes del equipo. Teniendo en cuenta que se
pueden rotar las funciones en cada clase para que todos los miembros
participen en ellas.

Explicar de una manera sencilla y clara la tarea de los estudiantes y de tener
en cuenta la interdependencia positiva.

La evaluacién se realiza a través de la ficha que llenan los equipos
cooperativos sobre las acciones que se dan en el equipo cooperativo durante
la sesion. Ademas se observa y anota los desempefos que los estudiantes
realizan para el desarrollo de competencias cientificas.

Al final los estudiantes realizan una reflexion de manera escrita donde valore
y cuestione el funcionamiento del equipo y su desempefio, ademas de lo que
aprendio en la sesion.

4.8 DESARROLLO DE LAS SESIONES

A continuacion se presenta la organizacion y el desarrollo de las sesiones con sus
respectivos momentos, competencias a desarrollar y el contenido tematico que se
desea apropiar, pretendiendo dar aplicaciéon al aprendizaje cooperativo en las
ciencias naturales y para la formacion de un cientifico natural:
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UNIDAD: 1

APRENDAMOS DE NUESTROS ECOSISTEMAS

SESION: 1
PROBLEMA: ;Por qué no vivimos aislados?
TEMATICA: Factores ambientales, seres vivos, factores abiéticos y bidticos.
COMPETENCIAS:

¢ COGNITIVA: Determinar los principales factores bidticos y abidticos de un
medio natural.

¢ PROCEDIMENTAL: Interpretar y aplicar conocimientos a hechos o
situaciones cotidianas.

¢ ACTITUDINAL: Escuchar atentamente a mis companeros, reconozco puntos
de vista diferentes y los comparo con los mios.

OBSERVO Y APRENDO

¢ Organizados en los equipos de trabajo se distribuiran los roles: Lider, relator,
utilero y vigia del tiempo y en la proxima sesion intercambiar para que asi los
integrantes tengan oportunidad de asumir diferentes compromisos.

¢ Se jugara a los monsters: Tarjetas con imagenes de las partes de la cara
(Narices, ojos, bocas, orejas, cabellos y formas de rostros) cada una
enumeradas y una tarjeta con numeros. Al decir un numero se escoge una
tarjeta al azar y se dibuja la imagen respectiva. Se repite hasta formar un

rostro. Cuando ocurra se pregunta:

- ¢, Por qué no vivimos aislados? Escribirla en un papelito.

SABERES PREVIOS
¢ Responda las siguiente preguntas sobre la tematica:

1. Marca con una x la respuesta adecuada:
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La comunidad bioldgica se caracteriza por:

a) Reunirindividuos de la misma especie.
b) Reunir poblaciones, las cuales se interrelacionan.
c) Las interrelaciones que existen entre seres de la misma especie.

El flujo de energia en los ecosistemas es:
a) Ciclico, porque nada se crea, nada se pierde, todo se transforma.
b) Unidireccional, porque se transmite de un nivel trofico a otro,
existiendo pérdida de calor.
c) Cerrado, ya que no existen pérdidas ni de calor ni de materia.
Una cadena alimenticia muy comun en nuestro ecosistema es:
a) Saltamontes — pasto— conejo
b) Hierba ___, gallinazo__, serpiente
C) Pasto —> conejo—> aguila
Cuando el gato se come al ratdn, se establece una relacion de:
a) Parasitismo
b) Comensalismo

c) Predador-presa

¢, Cuales son los factores abidticos y por qué son importantes para el
ecosistema?

¢, Coémo puedes contribuir a la conservacion de los recursos naturales?

Se les entregard un tangram a cada equipo el cual consiste en un
rompecabezas formado por diversas figuras geomeétricas y cuya imagen
es un multiecosistema, lo armaran y responderan:

- Enumera los seres vivos que alli aparecen. Clasificalos segun sea plantas o
animales.
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- ¢ Que elementos no vivos puedes encontrar?

- ¢, Como es la temperatura de los lugares que se muestran y que diferencia hay
entre los seres de cada lugar?

- ¢, Como influye el agua en la vida de los diferentes lugares que muestra?

- ¢, Como se manifiesta la energia en la grafica?

- ¢,Como influye en tu vida las plantas, animales y el medio en general?

- Explica cinco razones por los cuales necesitamos un lugar para vivir.

- ¢, Qué beneficio nos trae relacionarnos con los seres de nuestro alrededor?

- ¢, Por qué los seres vivos necesitan de los no vivos?

AMPLIA TUS CONOCIMINETOS

¢ Lee atentamente e interpreta el siguiente texto:

LOS FACTORES DEL ECOSISTEMA

Son
BIOTICOS ABIOTICOS
son son
SERES VIVOS SERES VIVOS

como
Animales | - : _
Humanos Suelo Energia Aire Altitud Agua
Plantas .
Bacterias En forma Relacionado
Hongos con

Luz Humedad
Temperatura Lluvia
Presion

El medio es todo aquello que rodea a un organismo. Cada organismo habita un
medio y de este obtiene los elementos indispensables para vivir. En la naturaleza

72



encontramos numerosos factores que interactian entre si y permiten la existencia
de los seres vivos.

El ambiente esta conformado por un conjunto de factores fisicos, quimicos vy
bioldgicos del medio y las interacciones que en forma directa o indirecta inciden en
los organismos.

* A través de un ejemplo menciona la relacidén entre los factores bidticos y
abidticos en un medio natural.

. Observacion de un video llamado “Amazonas: secretos del rio Dorado”
donde se tendra en cuenta la relacion de los factores bidticos y abioticos.

* Se realiza un concurso de preguntas sobre los factores bioticos y abioticos
en relacion con el video. De cada equipo un integrante escogera una pregunta
depositada en la bolsa y en una hoja escribira las respuestas y se la entregara al
docente. El primero que la entregue correctamente gana. Para ello los equipos
elegiran una persona que escoja la pregunta, uno que copie las respuestas, otro
que organice las ideas y uno que entregue la hoja.

- Escribir el mayor numero de factores bidticos y abidticos observados en la
pelicula.

-¢,Como es la relacion entre el hombre, animales y rio?

- ¢,Como es la temperatura del lugar?

- ¢, Qué importancia tiene el agua en el ecosistema?

- ¢, Por qué son importantes los factores abioticos y en el ecosistema?
-¢,Como se manifiesta la energia en el rio Dorado?

- ¢Hay alguna relacion entre los organismos en su apariencia fisica con el lugar
en que habitan?

. En los equipos cooperativos escogeran un ecosistema de Colombia
(Desértico, paramo, selva, zurales, bosques, rio) el cual les llame la atencion
para realizar una indagacién sobre esta.

EVALUACION

¢  Estudio de un ecosistema seminatural (Huerta). Observa los organismos que
viven alli e identifica las caracteristicas del medio inerte tales como
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temperatura, humedad, luz, tipo de suelo. Observa las relaciones de los
seres vivos con su medio ambiente. Registra lo observado.

¢ Teniendo en cuenta lo observado ¢qué factores estan influyendo en el
ecosistema?

¢ Cada equipo socializara la respuesta a la pregunta inicial: Por qué no
vivimos aislados?

INDAGACION

. En casa consultar que factores bioticos y abidticos presenta el ecosistema
escogido.

RECURSOS:

. Papel

. Fotocopias

¢ Tangram

¢ Huerta
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SESION: 2
PREGUNTA: La naturaleza ¢ por qué esta en equilibrio?
TEMATICA: Equilibrio natural.
COMPETENCIAS:

. COGNITIVA: Comprender la importancia del equilibrio en la naturaleza.
Conocer el mecanismo que permite el equilibrio natural.

¢ PROCEDIMENTAL: Interpretar y aplicar conocimientos a hechos o
situaciones cotidianas.

¢ ACTITUDINAL: Escuchar atentamente a mis companeros, reconozco puntos
de vista diferentes y los comparo con los mios.

OBSERVO Y APRENDO

» Analiza la caricatura y responde las siguientes preguntas:

- ¢,Cual es el mensaje de la caricatura?

- ¢ Qué factores bidticos y abidticos identificas?

- ¢ Qué problemas observas en el medio? ;A qué se debe?

SABERES PREVIOS

= En los equipos elaborar una caricatura donde presente un ecosistema
equilibrado y otro en desequilibrio. Para ello debes tener en cuenta :

- Humor

- Tematica

- Ironia o burla

- Claridad de dibujos

» Luego se reparten las caricaturas a los equipos y cada uno las evalua teniendo
en cuenta los aspectos anteriores. Se realizan conclusiones generales de la
actividad.

» Lee atentamente el siguiente documento:
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LAS CIENAGAS DEL MAGDALENA, ECOSISTEMAS EN PELIGRO

Cuando vemos que un ecosistema esta en armonia y que sus seres vivos poseen
los requerimientos necesarios para satisfacer sus necesidades Vvitales
(alimentacién, vivienda y reproduccion) decimos que el ecosistema se halla en
equilibrio. Veamos un caso:

Las ciénagas ubicadas en el bajo Magdalena son la vida de éste rio. En el invierno
se llenan, ayudando a evitar las inundaciones, y en verano, devuelven poco a
poco el agua al rio, regulando su caudal.

Pero su principal funcion es bioldgica. Cuando, por las lluvias, el nivel de las aguas
sube, se descompone la vegetacién de las orillas y se inicia una cadena de vida,
desde microorganismos hasta peces y hombre. Toda la “subienda” del Magdalena
se origina en las ciénagas.

El hombre, sin embargo, esta desecando las ciénagas, para ampliar terrenos para
la ganaderia. Una hectarea de ciénaga, que producia 400 kilos de pescado al afo,
ahora, convertida en pastos, so6lo produce 40 kilos de carne de res, perjudicando a
los miles de riberefios que vivian de la subienda y que ahora deben soportar
continuas inundaciones.

- ¢, Cual es el sentido o mensaje del texto?

- Identifica la idea principal de cada parrafo

- Seleccione las palabras claves que sustentan el texto.

» En los equipos completa el siguiente mapa conceptual teniendo en cuenta que:

- Los conceptos representan las imagenes mentales que tenemos de las
palabras y las palabras enlazantes conectan los conceptos para formar frases.

Suministra energia

Contiene CO2 Son alimentos de L Consumen _
Tiene minerales w
— Com

Com
N

Al motir Aves | Reptiles
Juncos, arbgles y otros

Son factores
abicticos

Regresan

Producen |

Son

p descompugstos |
Son los
Son descomponedores Consumen ﬁ’l_—k_l

Al morir
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» |nterpreta el mapa conceptual.

- El numero de plantas de un lugar no aumenta indefinidamente y la naturaleza
es la que se encarga de dicho trabajo. ; Como lo hace?

- Si el numero de plantas de un lugar aumentara indefinidamente ;qué
sucederia?

- En cualquier lugar la cantidad de animales herbivoros es controlada por la de
animales carnivoros. Si estos ultimos desaparecieran ¢ qué sucederia?

= Analiza el siguiente grafica de la poblacion humana y de algunos animales en
los ultimos afos y apartir de ésta informacion en relacion con el equilibrio en la
naturaleza.

O R, NWbHOUUO N

Poblacién mundial en millones

1930 1950 1970 1990

ARO
- La poblacién mundial en 1930 ¢ cual era?

- La poblaciéon humana para 1990
¢ En cuanto se calcul6?

- En el afio 2000 ¢, Cuantos humanos habian en la tierra?
- ¢ En cuanto aumento la poblacion entre 1930 y 19507
-¢,En cuanto aumento la poblacion entre 1980 y el afio 20007

-Este aumento de poblacion ¢ como afecta la naturaleza? ; Como la afectara en un
futuro?

= Cada equipo realizara una consulta en Internet sobre el equilibrio natural en los
ecosistemas que escogieron. Para ello elegiran los temas claves, imagenes y
ubicacién de éstos en el mundo y situacién actual de éstos. Se distribuyen
responsabilidades.

» En los equipos, organizaran la informacion obtenida elaborando un resumen.
Para ello tienes en cuenta: Palabras claves, ideas principales y secundarias.
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» Imagina que el equilibrio del ecosistema estudiado se afecta. Describe qué
ocurriria si se dieran las siguiente situaciones:

- Llega una plaga como la langosta y acaba con todas las plantas.

- Se organiza una partida de caza y se eliminan los carnivoros.

SALIDA DE CAMPO

» Salida al parque de la Flora y deduce el equilibrio que alli se manifiesta.
Llena el siguiente cuadro:

- Nombre y descripcion del lugar

Factores abi6ticos

Temperatura del lugar:

FACTOR CARACTERISTICA

Factores bidticos

NOMBRE | ABUNDANCIA | ESCACEZ

- El lugar es: Densamente poblado, regularmente poblado o muy poco poblado.

-El lugar: no tiene contaminacion, esta regularmente contaminado o tiene elevada
contaminacion.

- La accion humana en ese lugar ha sido: Positiva, negativa o neutra..

- ¢ Hay igualdad de plantas, herbivoros y carnivoros?
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EVALUACION
» En los equipos de trabajo realicen el dibujo del ecosistema visitado

elaboren unas conclusiones de lo observado y respondan la pregunta
inicial. Socializalo.

EN CASA

= Elaborar individualmente una descripcion del ecosistema a manera de
cuento donde narre el aspecto fisico, caracteristicas del medio, factores
bidticos y abidticos, el equilibrio del ecosistema.

RECURSOS:

» Fotocopias
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SESION: 3
PREGUNTA: ;como se alimenta los seres en un ecosistema?
TEMATICA: Cadena alimenticia.
COMPETENCIAS:
¢ COGNITIVA: Conocer el proceso como ocurre la transferencia de energia.

* PROCEDIMENTAL: Interpretar y aplicar conocimientos a hechos o
situaciones cotidianas.

¢ ACTITUDINAL: Escuchar atentamente a mis companeros, reconozco puntos
de vista diferentes y los comparo con los mios.

OBSERVO Y APRENDO

= Juego en los equipos cooperativos del ecoparqués. Para ello emplear los
dados positivos y negativos y establecer reglas de juego.

SABERES PREVIOS

» Analiza las siguientes imagenes y responde:

= ;Como se alimenta los seres de las imagenes?
= ;Qué sucede con la energia en los ecosistemas?

= ;CAOmo son las relaciones entre los organismos de los ecosistemas?
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AMPLIO TUS CONOCIMIENTOS

» |Lee atentamente el siguiente documento y analizarlo:

TRANSFERENCIA DE ALIMENTO EN LOS SERES DEL ECOSISTEMA

Las plantas toman la energia luminica del sol para producir su alimento a través
de la fotosintesis. Esta energia luminica la transforman en energia quimica, la cual
a su vez, se almacena en forma de alimento (almidones, azucares, grasas).

Las plantas, los frutos, las semillas y los tallos son devorados por los animales, asi
como los animales, asi como los animales pueden servir de alimento a otros.
Estos los transforman en su organismo en materia, para su desarrollo vy
crecimiento. De esta, manera, plantas y animales sirven de alimento a otros
animales.

El alimento produce energia, que los seres vivos utilizan para cumplir todas sus
actividades, como crecer, reproducirse, respirar, etc. Esta energia se transforma
luego en calor, a medida que se utiliza.

Aqui hemos llegado a un punto de suma importancia para la vida sobre la Tierra.
La materia utilizada y reutilizada por los seres vivos, en un proceso en el cual “ni
se gasta ni se pierde, sino que simplemente se transforma”. En cambio la energia
proveniente del Sol entra a través de los seres vivos y retorna a la atmoésfera,
como calor.

Mientras la materia sigue una trayectoria ciclica y es utilizada de nuevo, la energia
sigue una trayectoria en linea recta, en la que ya no puede ser recuperada ni
reutilizada.

De acuerdo con la forma como obtienen su alimento, los seres vivos de un
ecosistema pueden ser:

PRODUCTORES: las plantas verdes tienen la propiedad de producir su propio
alimento mediante la fotosintesis (autotrofos); por esta razon, reciben el nombre
de organismos productores; De ellas depende el alimento para el resto de los
organismos.

CONSUMIDORES: A diario observamos como perros, gatos y otros animales,
ingieren alimentos que provienen de plantas u otros animales. A éstos se les
denomina consumidores.

DESCOMPONEDORES: En la naturaleza existen millones de organismos
microscopicos, los cuales obtienen nutrientes al descomponer la materia organica.
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Cuando muere un arbol, un insecto o un hombre, su materia comienza a
descomponerse por la accién de microorganismos.

CADENA ALIMENTARIA

Cuando los animales herbivoros se alimentan de plantas reciben el nombre de
consumidores primarios o de primer nivel. A su vez, éstos pueden ser devorados
por otros animales, los cuales se denominan consumidores de segundo orden o
predadores, es decir los carnivoros. Por ejemplo el lobo es consumidor de
segundo orden, cuando ingiere conejos que a su vez son consumidores de primer
orden.

Los consumidores de tercer orden son aquellos que se alimentan de los de
segundo orden. Los de cuarto orden son los que se alimentan de los de tercer
orden. Los seres en un ecosistema se alimentan en linea recta donde la
transferencia de energia se realiza en una sola direccion.

Productores — > Herbivoros ~ ”carnivoros de primer orden — carnivoros de
segundo orden y tercer orden.

- ¢, Cual es el sentido o contenido general del texto?
- ¢, Cuales son las ideas principales de cada parrafo?
- ¢, Como se da la transferencia de energia en los seres de un ecosistema?

- ¢Qué significa la frase: “ni se gasta ni se pierde, sino que simplemente se
transforma”?

= Luego en los equipos cooperativos se lee los cuentos elaborados por sus
integrantes. Realizardn una valoracién de éstos en cuanto al manejo de
contenidos tratados y relacionados con los ecosistemas escogidos.

= Se ve un video “Los ecosistemas del mundo”, los estudiantes analizaran en
éstos los temas tratados y recogeran informacion pertinente sobre el
ecosistema que escogieron.

= Se realizara un juego de preguntas, premios y penitencias sobre el video, en el
tablero se encuentra palabras de animales los cuales tienen que relacionar: la
funcidn de éste en el ecosistema segun su alimentacion, ademas de:

-Tematica

- Factores bitticos y abidticos de cada ecosistema

- Equilibrio natural de cada ecosistema
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- Cadena alimenticia de cada ecosistema

En los equipos cooperativos se realiza un escrito que explique como se da
la transferencia de energia segun lo visto en el video en el ecosistema
escogido.

EVALUACION

Elabora un juego de mesa que trate sobre el ecosistema escogido por el
equipo teniendo en cuenta las tematicas tratadas. Este puede llevar
preguntas, curiosidades, imagenes para que de esta manera los
companeros apliquen lo que saben y sinteticen la informacion en
conocimiento.

Se distribuyen los juegos y se realiza la actividad. Cada equipo responde la
pregunta problema.

EN CASA

Los equipos de trabajo realizaran un informe sobre el ecosistema escogido
teniendo en cuenta los temas tratados y la pregunta ¢ por qué es importante
éste ecosistema para la vida y el hombre? Anexar informacion de las
experiencias realizadas en clase y el cuento.

Disefiaran una maqueta donde muestre el ecosistema escogido y sus
caracteristicas.

RECURSOS:

Papel

Cartulina

Fichas de parqués
Videos
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SESION: 4
PREGUNTA: ;Cémo ayudar a preservar el ecosistema escogido?
TEMATICA: Ecosistema.
COMPETENCIAS:
o COGNITIVA: Establecer relaciones entre diferentes temas.

. PROCEDIMENTAL: Interpretar y aplicar conocimientos a hechos o
situaciones cotidianas.

¢ ACTITUDINAL: Escuchar atentamente a mis companeros, reconozco puntos
de vista diferentes y los comparo con los mios.
OBSERVO Y APRENDO
= Por equipos se juega al concéntrese y encontrar las parejas a las siguientes
palabras: Factores bioticos, factores abioticos, equilibrio natural, escuela,
hombre, cadena alimenticia. Relaciona los conceptos con el ecosistema
escogido.
SABERES PREVIOS
= A partir del juego “concéntrese” se responde las siguientes preguntas:

- ¢, Qué dafios le ha ocasionado el hombre a los ecosistemas?

- ¢,Como los nifos desde la escuela pueden ayudar a cuidar el ecosistema donde
viven?

AMPLIO MIS CONOCIMIENTOS

= Cada equipo lee el siguiente texto:

LOS ECOSISTEMAS
Un ecosistema es un sistema dinamico relativamente autonomo formado por una

comunidad natural y su medio ambiente fisico. El concepto tiene en cuenta las
complejas interacciones entre los organismos —plantas, animales, bacterias,
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algas, protozoos y hongos, entre otros— que forman la comunidad y los flujos de
energia y materiales que la atraviesan.

Hay muchas formas de clasificar ecosistemas, y el propio término se ha utilizado
en contextos distintos. Pueden describirse como ecosistemas zonas tan reducidas
como los charcos de marea de las rocas y tan extensas como un bosque
completo. Pero, en general, no es posible determinar con exactitud donde termina
un ecosistema y empieza otro. La idea de ecosistemas claramente separables es,
por tanto, artificiosa.

PRINCIPALES ECOSISTEMAS

No obstante, el concepto de ecosistema ha demostrado su utilidad en ecologia. Se
aplica, por ejemplo, para describir los principales tipos de habitats del planeta.
Ecosistemas terrestres: articos y alpinos, propios de regiones frias y sin arboles;
bosques, que pueden subdividirse en un amplio abanico de tipos, como selva
lluviosa tropical o pluvisilva, bosque mediterraneo perennifolio, bosques
templados, boreales y bosques templados caducifolios; praderas y sabanas; y
desiertos y ecosistemas semiaridos. Ecosistemas de agua dulce: lagos, rios y
pantanos. También hay ecosistemas hibridos, terrestres y de agua dulce, como las
llanuras de inundacion estacionales. La gama de ecosistemas marinos es
amplisima: arrecifes de coral, manglares, lechos de algas y otros ecosistemas
acuaticos litorales y de aguas someras, ecosistemas de mar abierto o los
misteriosos y poco conocidos sistemas de las llanuras y fosas abisales del fondo
oceanico.

El término ecosistema puede también utilizarse para describir areas geograficas
que contienen un espectro amplio de tipos de habitats mutuamente vinculados por
fendmenos ecoldgicos. Asi, la regién del Serengeti-Seronera, en Africa oriental,
una de las regiones salvajes mas espectaculares del mundo, suele considerarse
como un unico ecosistema formado por distintos habitats: llanuras herbaceas,
sabana arbdrea, espesuras, manchas de bosque, afloramientos rocosos
(localmente denominados koppies o kopjes), rios, arroyos y charcas estacionales.
Asimismo, las zonas mas productivas de los océanos se han dividido en una serie
de grandes ecosistemas marinos que contienen habitats muy variados. Son
ejemplos de grandes ecosistemas marinos de caracteristicas muy distintas: el mar
Negro, el sistema formado por la corriente de Benguela, frente a la costa
suroccidental de Africa, o el golfo de México.

= Se organizan y elaboran carteles que responda la pregunta: ;Cémo ayudar a
preservar el ecosistema escogido?

= Elaboraran una pequefia maqueta con plastilina y materiales de su ingenio
donde plasme las caracteristicas del ecosistema escogido.
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EVALUACION

»= Organizar una “ecoexposicién” en un saléon de clase donde se invite a
demas estudiantes de otros grados y maestros y se exponga la indagacion
realizada sobre el ecosistema escogido con la maqueta y explique como se
debe preservar éste.

RECURSOS:
= Papel
= Revistas
» Materiales de reciclaje
» Fichas
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5. CONCLUSIONES

El empleo del aprendizaje cooperativo como estrategia de ensefianza permite al
estudiante aproximarse al conocimiento como cientifico natural pues tiene la
oportunidad de confrontar con otros los conocimientos y de esta manera posibilitar
la reestructuracion de nuevos esquemas de conocimiento y maximizar el propio
aprendizaje y el de los demas.

La propuesta permite homogenizar el grado de dominio de las competencias
cientificas, puesto que los estudiantes son capaces de solucionar un problema o
aplicar un conocimiento a un contexto determinado de manera individual y con la
misma efectividad que sus compafieros de equipo, todos los miembros de cada
equipo son capaces de socializar y sustentar el trabajo realizado por todos.

Los estudiantes de sexto grado del Instituto Santa Barbara mejoraron sus niveles
de dominio de competencias cientificas puesto que ya tienen un reconocimiento
del mundo que les rodea evidenciado en la resolucion de situaciones donde
realizan descripciones, agrupamientos, relaciones directas y secuenciaciones
utilizando su experiencia cotidiana, su capacidad de observacion. También estan
identificando procesos y eventos del mundo donde abordan situaciones
relacionadas con su vida cotidiana aunque se les dificulta contextos novedosos
con caracteristicas particulares que les exigen discriminar, caracterizar y comparar
a partir de las nociones que han construido sobre eventos, fendbmenos y/o
procesos. Por lo anterior falta ejercitar las competencias que exigen realizar
contrastaciones, clasificaciones, inferencias, y relaciones logicas en las que deben
apelar a las nociones que han adquirido en relacién con las interacciones que se
presentan entre algunas de las partes que componen a los seres vivos, a la
materia y los cuerpos y las transformaciones que se pueden presentar.

Es asi como el aprendizaje cooperativo permite mejorar el dominio de las
competencias cientificas basicas, los estudiantes de sexto grado mejoraron sus
acciones como la observacion, formulacion de hipotesis, la busqueda de fuentes,
el registro de los resultados y la comunicacion para aplicarla a una situacion con la
ayuda de los compafieros, se confrontaban muchas acciones y se llegaba a
acuerdos que ayudaban a los estudiantes a optimarla para alcanzar las metas de
aprendizaje propuestas.

A través del aprendizaje cooperativo en el area de ciencias naturales se ejercita
las competencias ciudadanas, los estudiantes aprenden a valorar el trabajo
colectivo, ante las discusiones en los equipos conocieron otros puntos de vista, lo
que ayuda a comprender y respetar las ideas de los demas, los niveles de
ansiedad y agresion disminuyen notoriamente y se mejora la escucha y la
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empatia, ademas se fomenta el respeto por la diversidad y la responsabilidad de
las acciones que se hacen para mejorar la vida propia y el mundo.

La estrategia ayuda a superar el individualismo y competitividad sabiendo que no
es facil lograr que los estudiantes mas competentes ayuden a los menos
capacitados o que requieran de mas colaboracion; por eso a través de la
cooperaciéon se estimulan las competencias emocionales y cognitivas que hacen
entender al estudiante que es mas facil y enriquecedor aprender juntos que
individualmente.

En el area de ciencias naturales es necesario ir mas alla de la simple definicion de
las nociones de la ciencia para pasar a su analisis comparativo, y agudizar la
competencia para transferir y aplicar el conocimiento a otros campos del saber.
Asi mismo, en el manejo de la informacion es conveniente suministrar, por una
parte, textos con datos cuantitativos que permitan elaborar tablas, graficas,
particularmente aquellas que establecen relaciones entre variables y por otra,
realizar actividades practicas que ademas de fortalecer los procesos de medicion y
conceptos asociados, proporcionen datos que sean tabulados para ser
representados graficamente e interpretados para formular conclusiones.

En cuanto al educador que desee implementar la estrategia del aprendizaje
cooperativo es necesario que conozca a sus estudiantes, sus individualidades y
cdmo es su trabajo colectivo pues no se trata de hacer una sintesis de contenidos
para el logro de aprendizajes consignados por el docente, sino de lograr un
compromiso de cooperacion para que los de mayor rendimiento, ayuden a sus
compaferos a avanzar en su zona de desarrollo y asi lograr aprendizajes
significativos permitiendo que el nifio asuma su compromiso de regular su propio
aprendizaje.

Es recomendable implementar la estrategia no soélo en los estudiantes sino
ademas con los maestros por que el aprendizaje cooperativo permite y exige una
mayor colaboracién entre profesores de la que habitualmente se produce con
otros métodos; cuando varios profesores cooperan en su aplicacion mejora su
eficacia y viven la experiencia de forma mas satisfactoria que cuando lo aplican
individualmente.
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FOTOS

MURAL DE LAS IDEAS, AQUIi LOS NINOS ESCRIBIAN LAS IDEAS MAS
IMPORTANTES QUE APRENDIERON EN CADA SESION.

ELABORACION DE MODELOS DE MAQUINAS ELABORADO POR UN EQUIPO
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REALIZACION DE LA MAQUETA POR LOS ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO
DEL INSTITUTO SANTA BARBARA

EQUIPO COOPERATIVO “LOS GENIOS”
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