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RESUMEN

TITULO: PROYECTO DE GRADO EN LA MODALIDAD DE PRACTICA DOCENTE
A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DEL AULA VIRTUAL DE APRENDIZAJE
DE DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO™

AUTOR: RUBIANO BALLESTEROS, José Vicente®".

PALABRAS CLAVE: Aula Virtual de Aprendizaje, Derecho Internacional Puablico,

Docencia Universitaria

DESCRIPCION:

Proyecto de Préactica Docente orientado a la formulacién, disefio e implementacién de un Aula Virtual
para la asignatura de Derecho Internacional Publico, con el objeto de promover estrategias y
metodologias complementarias de ensefianza-aprendizaje para desarrollar conocimientos y
habilidades, de caracter teérico y practico, relacionados con la utilizacion de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién.

La propuesta comprende el desarrollo de dos objetos de estudio ampliamente significativos para la
disciplina: el derecho de los tratados y el funcionamiento de las organizaciones internacionales. El
primero aborda el concepto, la importancia, la clasificacién, el proceso de elaboracion y la
interpretacion de los tratados internacionales; mediante el desarrollo de competencias para la
consulta y el manejo de la informacién disponible en bases de datos especializadas en materia de
tratados. El segundo trata el desarrollo histérico, la estructura, el funcionamiento y los principales
desafios actuales de las organizaciones internacionales al interior de la sociedad internacional.

Los recursos y actividades adaptados a los objetos de estudio buscan fortalecer el interés de los
estudiantes por el aprendizaje de la asignatura y la adopcion de compromisos personales y
profesionales en la solucién de problemas politicos, econémicos, sociales, culturales y ambientales
de alcance global. En este sentido resulta trascendental la reflexiéon en torno a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible como parte de la agenda de la Organizacién de las Naciones Unidas.

* Trabajo de grado.
" Facultad de Ciencias Humanas. Escuela de Derecho y Ciencia Politica. Directora: Aida Elia Fernandez De
Los Campos, Ph.D. en Derechos Humanos y Desarrollo.
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ABSTRACT

TITLE: DISSERTATION UNDER THE SYSTEM OF TEACHER TRAINING BY
MEANS OF IMPLEMENTATION OF THE PUBLIC LAW INTERNATIONAL
VIRTUAL CLASSROOM?..

AUTHOR: RUBIANO BALLESTEROS, José Vicente*”.

KEYWORDS: Virtual Classroom, Public International Law, University Teaching

DESCRIPTION:

Teacher Training project aimed to formulate, design and implement a Virtual Classroom for the
subject of Public International Law, with the objective of promote complementary strategies and
methodologies of teaching-learning to develop theoretical and practical knowledge and abilities,
related to the utilization of the Information and Communication Technologies.

The purpose comprises the development of two widely significant topics for the discipline: law of
treaties and the functioning of the international organizations. The first one broach the concept,
importance, classification, elaboration and interpretation of the treaties, by means of the development
of competences to search and manage information available in specialized databases in matters of
treaties. The second one deals with the history, structure, functioning and main actual challenges of
the international organizations inside of the international society.

The resources and activities adapted to the topics seek to strengthen the interest of the students in
the learning of the subject and the adoption of personal and professional compromises to the solution
of political, economic, social, cultural and environmental problems of global scope. In this sense
results transcendental the reflection around the Sustainable Development Goals as a part of the
United Nations Organization’s agenda.

“ Dissertation.
* Faculty of Humanities. School of Law and Political Science. Director: Aida Elia Fernandez De Los Campos,
Ph.D. in Human Rights and Development.
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INTRODUCCION

La Practica en Docencia es una de las nueve (9) modalidades de Trabajo de Grado
para los estudiantes de la Universidad Industrial de Santander, que promueve la
creacion de proyectos de aula que propongan nuevas metodologias y estrategias
para desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje mediante el uso de las

Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion®.

Para la formulacién e implementacion del proyecto de aula el estudiante cuenta con
el apoyo pedagogico, metodologico y profesional del docente de la asignatura
respectiva y del Centro para el Desarrollo de la Docencia en la UIS (CEDEDUIS).

El presente Proyecto de Aula Virtual de Aprendizaje responde a la necesidad de
complementar el proceso pedagdgico de la asignatura de Derecho Internacional
Puablico de la Escuela de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad Industrial de
Santander, para diversificar las herramientas didacticas que permitan motivar en el
estudiante el desarrollo de conocimientos y habilidades, de caracter tedrico y

practico, que contribuyan a la reflexion y la deliberacion sobre la disciplina.

La consolidacion de espacios virtuales para la ensefianza-aprendizaje del Derecho
emerge como un importante y arduo desafio para las actuales y futuras
generaciones de docentes y estudiantes. El fortalecimiento de las competencias
digitales ofrece a los profesionales del area la posibilidad de obtener una de las
mayores ventajas de la globalizacion: la ampliacion del horizonte de la

comunicacion.

> UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. CONSEJO SUPERIOR. Acuerdo 004 (12, febrero,
2007). Por el cual se modifica el Reglamento Académico Estudiantil de Pregrado, en su Titulo V, Capitulo IX
“Del Trabajo de Grado”.
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La internet es un valioso instrumento para el intercambio de informacion, cuya
utilizacion en los procesos formativos debe adaptarse a las exigencias concretas
del objeto de estudio y propender por la maxima humanizacion de dicho intercambio,
asi como facilitar el aumento de la universalidad, accesibilidad, asequibilidad y
calidad de la educacion.

Esta experiencia particular comprende el desarrollo de dos objetos de estudio
ampliamente significativos para el Derecho Internacional Pablico: el derecho de los
tratados y el funcionamiento de las organizaciones internacionales. La aproximacion
a cada uno de dichos objetos se funda en la comprensién de la educacion como un
proceso colaborativo de construccion de sentido respecto de la realidad, en el cual
el docente y el estudiante interactian para dar a conocer sus concepciones y
percepciones con el proposito de establecer una de muchas posibles

interpretaciones.

El docente asume el compromiso de dar a conocer su interpretacion del objeto de
estudio através de los recursos y actividades en los cuales encuentra el fundamento
tedrico y la expresion practica del mismo. El estudiante acepta la aproximacion al
objeto de estudio a través de los recursos y actividades sugeridos por el docente,
para descubrir y proponer nuevos recursos y actividades que considera mas

acordes con sus capacidades, necesidades e intereses de aprendizaje.

A partir de este modelo de ensefianza-aprendizaje, el autor del proyecto debe
proponer los recursos y actividades luego de explorar, interpretar y convalidar los
objetos de estudio. Para ello el autor del proyecto cuenta con la orientacion de la

profesional docente de la asignatura.

Por otra parte, el disefio y la adaptacion de los objetos virtuales de aprendizaje son
efectuados segun la propia experiencia que el autor del proyecto ha adquirido a lo

largo de su formacién académica y profesional; pero el resultado final se ve
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profundamente enriquecido por los aportes y observaciones de la docente de la

asignatura, el profesional del CEDEDUIS y los mismos comparieros estudiantes.

Expuesto lo anterior, resulta necesario agregar que esta propuesta exploratoria en
la modalidad de Practica en Docencia busca traducir y alentar un sentimiento de

compromiso por la dignificacion y mejoramiento continuos de la educacion juridica.
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en la
formulacion e implementacién de estrategias y metodologias para el desarrollo de
procesos de ensefianza-aprendizaje al interior de la asignatura de Derecho
Internacional Publico, representa una grandiosa oportunidad para incentivar en los
estudiantes de la Escuela de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad Industrial
de Santander el desarrollo de conocimientos y habilidades, de caracter teorico y
practico, que contribuyan a la reflexion y la deliberacion sobre la disciplina y sobre
los estudios sociales y juridicos en general.

Aunque la Universidad Industrial de Santander cuenta con una Plataforma Virtual
para el desarrollo de éste tipo de experiencias educativas, la ejecucion de proyectos
de aula que integren componentes pedagogicos digitales no representa una
tendencia lo suficientemente significativa o visible para la comunidad universitaria;
lo cual vendria a evidenciar simultAdneamente un desaprovechamiento de recursos
técnicos y talento humano, con graves consecuencias para los procesos

académicos y administrativos institucionales.

La asignatura de Derecho Internacional Publico esta particularmente comprometida
con el estudio de los procesos juridicos, politicos y sociales, tanto histéricos como
actuales, del ambito mundial; razén por la cual la adaptacion de sus contenidos a
estrategias y metodologias virtuales de ensefianza-aprendizaje, resulta ser una
oportunidad ineludible para confrontar el ritmo vertiginoso del intercambio de la

informacion y la transmision del conocimiento en la sociedad globalizada.
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo general. Desarrollar un proyecto de aula virtual que complemente el
proceso de ensefianza-aprendizaje de la asignatura de Derecho Internacional
Publico.

2.1.1 Objetivos especificos

e Determinar las unidades tematicas que comprenden el objeto de estudio del
proyecto de aula virtual.

e Consultar y organizar la informacion necesaria para el estudio de las
unidades tematicas.

o Elaborar el material didactico que sustente la exposicion docente y el estudio
individual de las unidades teméticas.

o Establecer las actividades que permitan aplicar y evaluar el contenido de las
unidades tematicas.

e Disefiar o adaptar los recursos y actividades correspondientes de
conformidad con los requerimientos y especificaciones de la plataforma
Moodle.

o Habilitar el Aula Virtual de Aprendizaje de Derecho Internacional Publico en
la plataforma Moodle de acceso institucional de la Universidad Industrial de
Santander.

e Orientar a los estudiantes en la utilizacion de los recursos y el desarrollo de

las actividades propuestas.
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3. DISENO E IMPLEMENTACION DEL AULA VIRTUAL DE APRENDIZAJE

La Préactica en Docencia como modalidad de Trabajo de Grado implica el disefio e
implementacion, por parte del autor, de un Aula Virtual de Aprendizaje en la que
ejecute las estrategias y metodologias empleadas en el Proyecto de Aula propuesto

para el acompafamiento de una asignatura determinada.

Para el disefio de experiencias virtuales de ensefianza-aprendizaje, el CEDEDUIS
ha adoptado un formato en el que el autor del Proyecto de Aula Virtual plantea los
propositos, estrategias, recursos y actividades de cada una de las unidades
tematicas seleccionadas. La formulacion del Proyecto del Aula Virtual de

Aprendizaje de Derecho Internacional puede apreciarse en la Imagen 1.

El proyecto se estructura a partir de recursos y actividades dirigidos al desarrollo de
competencias cognitivas y digitales en torno a dos unidades tematicas de gran

importancia para la asignatura:

e Los tratados como fuente de Derecho Internacional

e Las organizaciones internacionales.

La Unidad Tematica 1 tiene como proposito el estudio del concepto, la importancia,
la clasificacion, el proceso de elaboracion y la interpretacion de los tratados
internacionales a partir de recursos y actividades que fortalezcan las habilidades de
consulta y utilizacion de informacion especializada relacionada con el derecho de
los tratados. La Unidad Tematica 2 esta encauzada hacia el estudio del desarrollo
historico, la estructura, el funcionamiento y la importancia de las organizaciones
internacionales con base en la reflexion y deliberacion sobre los principales desafios

actuales de la sociedad internacional.
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Imagen 1. Formato para el disefio de experiencias en linea

Formato para el Disefio de Experiencias en linea
Facultad de Ciencias Humanas
Escuela de Derecho y Ciencia Politica

Nombre de la asignatura:

Derecho Internacional Publico

Nombre del Docente:

Aida Elia Fernandez De Los Campos

E-mail:

aidaelia@yahoo.com

URL aula virtual

http://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=7037

PROPOSITO DE LA ASIGNATURA

Estudiar el objeto, estructura y funcionamiento de algunas de las principales instituciones
y organizaciones del Derecho Internacional Publico, a partir de la comprension de su
desarrollo histérico y sus principales desafios coyunturales dentro de la dinamica de la

sociedad internacional.

Unidad 1.

Los tratados como fuente del Derecho Internacional Publico

Competencia(s) a
desarrollar

Competencia cognitiva. Conocer el concepto, la importancia, la
clasificacién, el proceso de elaboracion y la interpretacion de los
tratados internacionales.

Competencia digital. Desarrollar habilidades para el manejo de
bases de datos digitales especializadas de acceso publico que
contengan textos de tratados e informacion relevante sobre el
estado de los mismos.

Recursos

Nombre del recurso

Tipo

Disertacion: “Los tratados como fuente del
derecho internacional’. (José Vicente
Rubiano Ballesteros, 2015)

Descripcion: Texto inédito de caracter
expositivo y argumentativo en el cual el autor
del proyecto diserta de manera didactica
acerca de las principales caracteristicas del
derecho de los tratados. La finalidad del
documento es fundamentar conceptual y
metodolégicamente el trabajo individual
propuesto para la unidad tematica.

Tipo: Documento de texto.
Medio: Microsoft Office Word.

Presentacion: “Los tratados como fuente
del derecho internacional” (José Vicente
Rubiano Ballesteros, 2015)

Descripcion: Presentacion de los aspectos
centrales de las referencias abordadas en la
leccién. La finalidad del documento es
presentar una sintesis de la unidad tematica.

Tipo: Presentacion de diapositivas.
Medio: Microsoft Office PowerPoint.
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Imagen 1. (Continuacién)

Articulo de profundizacion: “Reservas
incompatibles con el objeto y fin de la
Convencion para la Eliminacion de Todas
las Formas de Discriminacién contra la
Mujer. El caso de los Estados islamicos”
(José Rafael Marin Ais, 2015)

Referencia: MARIN AIS, José Rafael.
“Reservas incompatibles con el objeto y fin
de la Convencién para la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer. El caso de los Estados
islamicos”. En: Revista Electrénica de
Estudios Internacionales, [en linea], no. 29
(2015), 63 pp. Disponible en internet:
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?c
0digo=5168925

Descripcion: Texto cientifico especializado
para apoyar un debate sobre un aspecto
relevante de la unidad tematica: las reservas
incompatibles con el objeto y el fin de los
tratados.

Tipo: Documento de texto. Articulo de
revista especializada.

Medio: Formato de Documento Portatil
(PDF)

Guia. “Consulta de bases de datos de
tratados” (José Vicente  Rubiano
Ballesteros, 2015)

Descripcion: Guia sobre la forma de
consultar las siguientes bases de datos de
tratados:

1. United Nations Treaty Collection.
Coleccibn de tratados multilaterales
registrados en la Secretaria General de la
Organizacion de las Naciones Unidas.
(Acceso gratuito)

2. Biblioteca virtual de tratados de la
Direccién de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica de Colombia.
(Acceso gratuito)

Tipo: Documento HTML.
Medio: Moodle.

Manual de Tratados. (ONU, 2001)

Referencia: ONU. OFICINA DE
ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE
TRATADOS. Manual de Tratados [en
linea], (2001), 67 pp. Disponible en
internet:
https://treaties.un.org/doc/source/publications/
treatyhandbook/TreatyHandbookSpan.pdf

Descripcion: Guia sobre la practica del
derecho de los tratados desarrollada al
interior de la Secretaria General de las
Naciones Unidas.

Tipo: Documento de texto.
Medio: Formato de Documento Portatil
(PDF)
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Imagen 1. (Continuacién)

Video de profundizacion: “Los Organos
de Tratados de Derechos Humanos de la
ONU”.

Referencia:. ORGANIZACION DE LAS
NACIONES UNIDAS. OFICINA DEL ALTO
COMISIONADO PARA LOS DERECHOS
HUMANOS. Los 6rganos de Tratados de
Derechos Humanos, [video en linea].
YouTube: UN Human Rights (2, agosto,
2015). Disponible en internet:
https://youtu.be/s-N_G1-Vows

Video que expone algunos aspectos
relevantes sobre los principales tratados de
derechos humanos de las Naciones Unidas
y sus 6rganos respectivos.

Tipo: Video.
Medio: YouTube.

Estrategias y Actividades

Estrategias Descripcion Tipo Valoracién
1. Cuestionario El cuestionario | Cuestionario. Calificacién mas alta
permite efectuar un de 2 intentos
control de lectura permitidos.
como forma de
evaluar y revisar la La participacion de
comprension de la los estudiantes
unidad tematica. representa un
porcentaje del
examen final de la
asignatura.
2. Fichas sobre| A partir de Ila | Evidencia: Autoevaluacion.
consulta de bases | informacion Documento de texto. | Valoracion de
de datos de | consultada en las realizacion de
tratados. bases de datos de entrega de la
tratados evidencia. La
internacionales los participacién de los
estudiantes estudiantes
completaran la representa un
informacién de dos porcentaje del
fichas. examen final de la
asignatura.

Compromisos de los participantes

Actividades del profesor
1. El autor del proyecto docente dispondrd de un nimero determinado de horas de
acompafamiento virtual para la realizacion del médulo por parte de los estudiantes

Actividades de los estudiantes
1. Los estudiantes realizaran la lectura del ensayo que desarrolla los temas tratados en la

unidad.

2. Los estudiantes realizaran la lectura de las referencias bibliograficas seleccionadas y
recomendadas para el desarrollo de la unidad.
3. Los estudiantes estudiaran los aspectos de profundizacion a partir de los recursos

recomendados.
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Imagen 1. (Continuacién)

4. Los estudiantes resolveran el cuestionario de la unidad tematica.
5. Los estudiantes realizaran la consulta de las bases de datos de tratados y completaran

las fichas correspondientes

Unidad 2.

Las organizaciones internacionales.

Competencia a
desarrollar

internacional.

Competencia cognitiva. Estudiar el
estructura y funcionamiento y los principales desafios actuales de
las organizaciones internacionales al interior de la sociedad

desarrollo histoérico, la

Recursos

Nombre del recurso

Tipo

Presentacion. Los tratados como fuente
del derecho internacional’.(José Vicente
Rubiano Ballesteros, 2015)

Presentacion de los aspectos centrales de
las referencias abordadas en la lecciéon. La
finalidad del documento es presentar una
sintesis de la unidad tematica.

Presentacion

Tipo de Documento:

PowerPoint

“Las organizaciones internacionales”.

Referencia: RODRIGUEZ CARRION,
Alejandro J. “Lecciones de Derecho
Internacional Publico”. Madrid: Tecnos,

2009, 6° ed., 22 reimpr., pp. 103-124.

Tipo: Documento de texto. Seccién de libro.
Medio: Formato de Documento Portatil
(PDF) — Aula Virtual

“La organizacion de las Naciones Unidas”

Referencia: FERNANDEZ TOMAS,
Antonio F., SANCHEZ LEGIDO, Angel;
ORTEGA TEROL, Juan Miguel vy
FORCADA BARONA, Ignacio. “Lecciones
de Derecho Internacional Publico”.
Valencia: Tirant Lo Blanch, 2011, pp. 285-
311.

Tipo: Documento de texto. Seccion de libro.
Medio: Formato de Documento Portétil
(PDF) — Aula Virtual

“El control del uso de la fuerza”.

Referencia: RODRIGUEZ CARRION,
Alejandro J. “Lecciones de Derecho
Internacional Publico”. Madrid: Tecnos,

2009, 62 ed., 22 reimpr., pp. 534-561.

Tipo: Documento de texto. Seccién de libro.
Medio: Formato de Documento Portétil
(PDF) — Aula Virtual
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Imagen 1. (Continuacién)

“El control del uso de la fuerza en las
relaciones internacionales”.

Referencia: FERNANDEZ TOMAS,
Antonio F., SANCHEZ LEGIDO, Angel;
ORTEGA TEROL, Juan Miguel vy
FORCADA BARONA, Ignacio. “Lecciones
de Derecho Internacional Publico”.
Valencia: Tirant Lo Blanch, 2011, pp. 313-
340.

Tipo: Documento de texto. Seccién de libro.
Medio: Formato de Documento Portatil
(PDF) — Aula Virtual

Recopilacién de documentos histoéricos
de la Organizacion de las Naciones
Unidas (José Vicente Rubiano Ballesteros,
2015)

Descripcion: Traduccion de documentos
historicos relacionados con la creacion de la
Organizacion de las Naciones Unidas. Esta
serie incluye los siguientes recursos:

1. Tratado de Saint James (12 de junio de
1941)

2. Carta del Atlantico (14 de agosto de 1941)
3. Declaracion de las Naciones Unidas (1 de
enero de 1942)

4. Conferencia de Moscu (30 de octubre de
1943)

5. Conferencia de Teheran (1 de diciembre
de 1943)

6. Propuesta para el Establecimiento de una
Organizacion Internacional General -
Conferencia de Dumbarton Oaks (7 de
octubre de 1944)

Video. “El Gran Dictador - Discurso
(Charlie Chaplin, 1940)”

Referencia: El Gran Dictador — Discurso
(Charlie Chaplin, 1940), [video en linea].
YouTube: José Vicente Rubiano
Ballesteros (11, septiembre, 2015).
Disponible en internet:
https://youtu.be/g3Q40-kinvVQ

Descripcion: Fragmento cinematogréafico
de la pelicula El Gran Dictador de Charlie
Chaplin. Sirve como base para la reflexién
sobre el papel de las organizaciones
internacionales para la paz y la seguridad
internacionales.

Tipo: Video.
Medio: YouTube.

Video. “Discurso memorable, Cantinflas en
la ONU, Politicos”.

Referencia: Discurso memorable,
Cantinflas en la ONU, Paliticos, [video en
linea]. YouTube: DarioLQ (10, noviembre,
2013). [Citado 27 septiembre 2015].
Disponible en internet:
https://youtu.be/BUZ58s01TCO]

Descripcion: Fragmento cinematogréafico
de la pelicula “Su Excelencia”. Sirve como
base para la reflexion sobre las
confrontaciones armadas entre los bloques
capitalista y comunista durante la Guerra
Fria.

Tipo: Video.
Medio: YouTube.
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Imagen 1. (Continuacién)

Video. “Discurso completo del Papa
Francisco en la Asamblea General de la
ONU (2015)”

Referencia: Discurso completo del Papa
Francisco en la Asamblea General de la
ONU (2015), [video en linea]. YouTube: RT
en Espaniol (25, septiembre, 2015). [Citado

Descripcion: Discurso.

Este discurso sirve como base para la
reflexion sobre los principales desafios
contemporaneos de la Organizacion de las
Naciones Unidas y de la sociedad
internacional en general.

27 septiembre 2015]. Disponible en | Tipo: Video.
internet: https://youtu.be/MRonfPxF-O8 Medio: YouTube.
Estrategias y Actividades
Estrategias Descripcion Tipo Valoracién
Video-Foro. A partir de los | Foro. La participacion de
recursos de la los estudiantes
unidad los representa un
estudiantes porcentaje del
escribirdn una examen final de la
reflexion  personal asignatura.

sobre el papel de las
organizaciones
internacionales en la
consolidaciéon y el
mantenimiento de la
paz, la seguridad y el
desarrollo mundial.

Compromisos de los participantes

Actividades del profesor
1. El autor del proyecto docente dispondrd de un nimero determinado de horas de
acompafamiento virtual para la realizacién del médulo por parte de los estudiantes.

Actividades de los estudiantes
1. Los estudiantes realizaran la lectura de las referencias bibliograficas seleccionadas y
recomendadas para el desarrollo de la unidad.
2. Los estudiantes participaran del Foro sobre el papel de las organizaciones
internacionales en la consolidacion y el mantenimiento de la paz, la seguridad y el

desarrollo mundial.
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En la Imagen 2 puede apreciarse la pagina de bienvenida del Aula Virtual de

Aprendizaje de Derecho Internacional Publico.

Imagen 2. Aula Virtual de Aprendizaje. Presentacion

Aula Virtual de Aprendizaje

Derecho Internacional Piblico

Universidad Industrial de Santander

iBienvenid@s!

Propdsito de |a asignatura

Estudiar el objeto, estructura y funcionamiento de las principales instituciones y organizaciones
del Derecho Internacional Piblico, a partir de la comprension de su desarrollo historico y sus
principales desafios coyunturales dentro de la dindmica de la sociedad internacional.

Fuente: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho
Internacional Publico. Disponible en: http://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=7037 [citado 25
de Noviembre de 2015]
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3.1 ACTIVIDAD PRELIMINAR. FORO DE BIENVENIDA

Ademés de las unidades tematicas desarrolladas, se seleccion6 un tema de
actualidad para la realizacion de una actividad preliminar con el propdsito de motivar
a los estudiantes a participar en el Aula Virtual.

3.1.1 Caracteristicas de la actividad. El foro de bienvenida es una actividad
preliminar al desarrollo de las unidades tematicas que tiene como propdésito motivar
a los estudiantes a compartir su opinion sobre un tema de actualidad: los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

El disefio completo del foro en el aula virtual se puede observar en la Imagen 3. La
presentacion del foro sugiere a los estudiantes el video introductorio “La leccion mas
grande del mundo”®, publicado el 10 de septiembre de 2015 por el canal
NacionesUnidasVideo del portal YouTube, donde se mencionan algunos de los
principales problemas enfrentados por la sociedad internacional -como
contaminacion ambiental, desigualdad y pobreza extrema- para luego dar a conocer
los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, promoviendo su divulgacion y la reflexion

sobre la forma en que cada persona pueda contribuir a su realizacion.

Dado que el video no explica de forma detallada lo que son los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, se hace necesario efectuar una consulta que permita ampliar
el conocimiento sobre los mismos; para lo cual se conduce a los estudiantes a través
de un enlace a la pagina web oficial en espafiol de la campafa de las Naciones
Unidas para los Objetivos de Desarrollo Sostenible’, donde podran conocer las

metas, datos estadisticos e informacion adicional sobre cada uno de los objetivos.

6 La leccion mas grande del mundo, [video en linea]. YouTube: NacionesUnidasVideo, (10, septiembre, 2015).
[Citado 11 septiembre 2015]. Disponible en internet: https://youtu.be/iLjFg-xUzaQ

" ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS. “Objetivos de Desarrollo Sostenible. 17 Objetivos para
transformar nuestro mundo”, [en linea] [Citado 1 octubre 2015]. Disponible en internet:
http://mww.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
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Imagen 3. Actividad Preliminar. Foro virtual sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible

Hola

Bienvenid@ al Aula Virtual de Aprendizaje de Derecho Internacional Publico, un espacio de interaccion concebido con el propdsito de
compartir nuestras experiencias de formacion personal y profesional en tomo a algunos temas de gran relevancia para ésta interesante
disciplina. Nuestra participacion es vital para generar y sostener una dindmica colectiva de reflexion

Iniciemos con toda nuestra energia este proceso de aprendizaje

1. Miremos atentamente el siguiente video

| Video inroductorio ]

S Laleccién mas grand... @ A

Titulo | La leccion més grande del mundo
Fuente | Youtube / NacionesUnidasVideo

2. Ahora conozcamos un poco mas sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible

3. Desde luego, la finalidad de este foro es expresar nuestra opinion al respecto. Para ello, respondamos estos pequefios interrogantes
y compartamos nuestra respuesta

a. ;Cual considero que es la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible?
b. De los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, ;a cudl(es) y cémo podria y querria contribuir?

Gracias por participar.

Fuente: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho

Internacional Publico. Disponible en: http://tic.uis.edu.co/ava/mod/forum/view.php?id=209160
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Imagen 4. Objetivos de Desarrollo Sostenible

@ OBJETIVE.:SsosteniaLe

EDUCACION 5 IGUALDAD 6 AGUA LIMPIA
DECALIDAD Y SANEAMIENTD

TRABODECENTE REDUCOONDELAS 1 ps
YCRECMENTO DESIGUALDADES YCONS(NO
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES
e
10SQBJETVES g
OBIJETIVQS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

rtunidad de adoptar un conjunto de objetivas globales par
genda de desarrollo sostenible. Cada objetivo tene metas

Fuente: ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS. “Objetivos de Desarrollo Sostenible. 17
Objetivos para transformar nuestro mundo”, [en linea] Disponible en internet:

http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

La exploracion del recurso por parte del estudiante, de acuerdo con sus propias
preferencias, le permitird identificar, describir y analizar los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Su participacion en el foro virtual se estructura a partir de dos
preguntas que lo llevaran a reconocer la importancia que tienen dichos objetivos

para si mismo y a adquirir compromisos personales y profesionales en torno a su

cumplimiento:

a. ¢Cual considero que es la importancia de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible?
b. De los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, ¢a cual(es) y cdmo podria y

guerria contribuir?
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Las preguntas estan formuladas en primera persona con la intencion de dirigir a los
estudiantes a la reflexién desde sus propias experiencias, dando a sus respuestas
un caracter eminentemente subjetivo. Sin embargo, se espera que cada estudiante
explore los contenidos recomendados hasta que considere que tiene una nocién

suficiente del tema para emitir una opinion que le resulte satisfactoria.

3.1.2 Eje tematico: Objetivos de Desarrollo Sostenible. La Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
mediante la Resolucion 70/1 de 25 de septiembre de 20158, es un “plan de accién
en favor de las personas, el planeta y la prosperidad™, que propende esencialmente
por la realizacion de los derechos humanos de todas las personas particularmente
de las mas vulnerables, a partir del cumplimiento de 17 objetivos y 169 metas
integrados e indivisibles que retoman y completan los Objetivos de Desarrollo del
Milenio desde las dimensiones economica, social y ambiental del desarrollo
sostenible, en interés de las generaciones actuales y futuras. Dicho plan expone
una ambiciosa y transformativa vision de futuro que se podria resumirse en el deseo
de un mundo en el que “todas las formas de vida puedan prosperar™®y “en el que
exista igualdad de oportunidades para que pueda realizarse plenamente el potencial

humano™!

Los 17 Objetivos y las 169 Metas de Desarrollo Sostenible pueden agruparse de

acuerdo a su afinidad y a los plazos en que se entienden exigibles.

8 ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS (ONU). ASAMBLEA GENERAL. A/RES/70/1. (25,
septiembre, 2015) Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, [en linea]
Disponible en internet: http://www.un.org/es/comun/docs/?symbol=A/RES/70/1]

% 1bid., Predmbulo.

19 1bid., Parrafo 7.

11 1bid., Parrafo 8.
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A. Metas a corto plazo

e Antes de 2017 (2 metas):

1. Apoyo a la creacion de capacidad en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion para los paises menos adelantados (17.8)

2. Aumento de la utlizacibn de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (17.8)

e Antes de 2020 (24 metas):

1. Mantenimiento de la diversidad genética vegetal y animal, de especies
domeésticas y silvestres (2.5)

2. Promocion del acceso a los beneficios que se deriven de la utilizacion de los
recursos genéticos y los conocimientos tradicionales conexos y su distribucion
justa y equitativa. (2.5)

3.  Reduccidon de muertes y lesiones causadas por accidentes de trafico en el
mundo (3.6)

4. Aumento de becas disponibles en programas de ensefianza superior de
diversa indole para estudiantes de paises en desarrollo (4.b)

5. Proteccion y restablecimiento de los ecosistemas relacionados con el agua
(6.6)

Reduccion de la desocupacion juvenil (8.6)

N o

Desarrollar e implementar una estrategia mundial para el empleo de los

jovenes. (8.b)

8. Acceso a la tecnologia de la informacion y las comunicaciones y al internet en
los paises menos adelantados (9.c)

9. Aumento considerable de ciudades y asentamientos humanos que adoptan e

implementan politicas y planes integrados de gestion (11.b)

10. Gestion integral de riesgos de desastres a todos los niveles (11.b)
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Gestion ecoldgica racional de los productos quimicos y los desechos a lo largo
de sus ciclo de vida (12.4)

Movilizacion de recursos para atender las necesidades de los paises en
desarrollo respecto de adopcion de medidas concretas de mitigacion (13.a)
Capitalizacion y pleno funcionamiento del Fondo Verde para el Clima (13.a)
Gestion y proteccion sostenible de los ecosistemas marinos y costeros (14.2)
Restablecimiento de la salud y la productividad de los océanos (14.2)
Reglamentacion eficaz de la explotacion pesquera y erradicacion de las
practicas pesqueras destructivas (14.4; 14.6)

Conservacion de al menos el 10% de las zonas costeras y marinas (14.5)
Conservacion, restablecimiento y uso sostenible de ecosistemas terrestres de
acuerdo con obligaciones internacionales (15.1)

Aumento de la forestacion y reforestacion a nivel mundial (15.2)

Prevencion de la extincion de las especies amenazadas (15.5)

Reduccion de los efectos de la introduccion de especies exaticas invasoras en
los ecosistemas terrestres y acuaticos (15.8)

Integracion de la biodiversidad en la planificacion y los procesos de desarrollo
nacionales y locales (15.9)

Duplicacion de la participacion de los paises menos adelantados en las
exportaciones mundiales (17.11)

Mejoramiento del apoyo a la creacion de capacidad prestado a los paises en
desarrollo para aumentar significativamente la disponibilidad de datos

oportunos, fiables y de gran calidad (17.18)
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10.
11.

B. Metas a mediano plazo

Antes de 2025 (3 metas):

Superacion del retraso del crecimiento y la emaciacién de los nifios menores
de 5 afios. (2.2)

Erradicacion del trabajo infantil en todas sus formas (8.7)

Prevencién y reduccion significativa de la contaminacién marina de todo tipo
(14.1)

C. Metas a largo plazo

Antes de 2030 (146):

Erradicacion de la pobreza extrema (1.1)

Reduccion de la pobreza segun las definiciones nacionales (1.2)
Implementacion de una amplia cobertura de proteccion social para las
personas pobres y vulnerables (1.3)

Garantia de igualdad de derechos econémicos (1.4)

Reduccion de la exposicion y vulnerabilidad a las perturbaciones y desastres
econdmicos, sociales y ambientales (1.5)

Movilizacion de recursos para la erradicacion de la pobreza (1.a)

Creacién de marcos normativos nacionales, regionales e internacionales para
la erradicacién de la pobreza (1.b)

Erradicacion del hambre y la malnutricién. (2.1; 2.2)

Productividad agricola. (2.3)

Sostenibilidad de los sistemas de produccién de alimentos (2.4)

Aumento de las inversiones para mejorar la capacidad de produccién

agropecuaria en los paises en desarrollo (2.a)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

Correccion y prevenciéon de restricciones y distorsiones comerciales en los
mercados agropecuarios mundiales (2.b)

Adopcién de medidas para asegurar el buen funcionamiento de los mercados
de productos béasicos alimentarios y sus derivados (2.c)

Limitacion de la extrema volatilidad de los precios de los alimentos (2.c)
Reduccion de la mortalidad materna. (3.1)

Erradicacion de muertes evitables de recién nacidos y nifios menores de 5
afos. (3.2)

Erradicacion del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades
tropicales desatendidas. (3.3)

Lucha contra la hepatitis, las enfermedades transmisibles por el agua y otras
enfermedades transmisibles. (3.3)

Reduccion de la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
mediante su prevencion y tratamiento. (3.4)

Promocién de la salud mental y el bienestar. (3.4)

Fortalecimiento de la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias
adictivas. (3.5)

Acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva (3.7)
Cobertura sanitaria universal (3.8)

Reduccion de muertes y enfermedades causadas por productos quimicos
peligrosos y por contaminacion ambiental (3.9)

Fortalecimiento de la aplicacion del Convenio Marco de la Organizacion
Mundial de la Salud para el Control del Tabaco en todos los paises, segun
proceda (3.a)

Investigacion y desarrollo de vacunas y medicamentos contra las
enfermedades transmisibles y no transmisibles (3.b)

Acceso a medicamentos y vacunas esenciales asequibles (3.b)

Aumento de la financiacion de la salud y la contratacion, el perfeccionamiento,
la capacitacion y la retencion del personal sanitario en los paises en desarrollo
(3.0)
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29.

30.
31.

32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.

41.

42.
43.

44,
45.

46.

Refuerzo de la capacidad de todos los paises en materia de alerta temprana,
reduccion de riesgos y gestion de los riesgos para la salud nacional y mundial
(3.d)

Ensefianza primaria y secundaria, gratuita, equitativa y de calidad. (4.1)
Servicios de atencién y desarrollo en la primera infancia y educacion
preescolar de calidad (4.2)

Acceso igualitario de todas las personas a todos los niveles de ensefianza
(4.3; 4.5)

Educacion para el empleo, el trabajo decente y el emprendimiento (4.4)
Alfabetizacion de jovenes y adultos (4.6)

Educar para una cultura de desarrollo sostenible (4.7)

Instalaciones educativas adecuadas, inclusivas y eficaces para todos (4.a)
Docentes calificados (4.c)

Eliminacion de todas las formas de discriminacion y violencia contra las
mujeres y las nifias en todo el mundo, en los ambitos publico y privado, (5.1;
5.2) y de todas las practicas nocivas que las afectan (5.3)

Reconocimiento y valoracién de los cuidados y el trabajo doméstico no
remunerados y la promocién de la responsabilidad compartida en el hogar y
la familia (5.4)

Participacion plena y efectiva de las mujeres en igualdad de oportunidades
(5.5)

Acceso universal a la salud y los derechos sexuales y reproductivos (5.6)
Igualdad de derechos econdémicos (5.a)

Implementacion de politicas, leyes y medidas que promuevan la igualdad de
género y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a todos los
niveles (5.b; 5.c)

Acceso universal, equitativo y asequible al agua potable (6.1)

Acceso universal a servicios de saneamiento e higiene adecuados y
equitativos (6.2)

Mejoramiento de la calidad del agua (6.3)
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47.

48.

49.
50.
51.
52.
53.

54.

55.

56.

57.

58.
59.

60.

61.

62.

63.
64.

65.

Aumento considerable de la gestidén y el uso eficiente y sostenible de los
recursos hidricos (6.4; 6.5)

Ampliacion de la cooperacion y ayuda internacional a los paises en desarrollo
para la creacién de capacidad en actividades y programas relativos al agua y
al saneamiento (6.a)

Participacion local en la mejora de la gestidén del agua y el saneamiento. (6.b)
Acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables y modernos (7.1)
Aumento del acceso a fuentes de energia renovables (7.2; 7.a)

Mejoramiento de la eficiencia energética (7.3)

Modernizacién de la infraestructura y la tecnologia para la prestacion de
servicios energéticos sostenibles en los paises en desarrollo (7.b)
Mantenimiento del crecimiento economico per céapita. (8.1)

Aumento de productividad economica (8.2)

Promocion de politicas orientadas al desarrollo. (8.3)

Mejoramiento progresivo de la produccion y el consumo eficientes de los
recursos mundiales. (8.4)

Empleo pleno, productivo, decente y bien remunerado para todos. (8.5)
Erradicacion del trabajo forzoso, las formas contemporaneas de la esclavitud
y la trata de personas (8.7)

Proteccion de los derechos laborales y promocion de un entorno de trabajo
seguro y sin riesgos para todos los trabajadores (8.8)

Creacién de puestos de trabajo mediante la promocion del turismo sostenible
y la productividad local. (8.9)

Acceso a los servicios bancarios, financieros y de seguros para todos (8.10)
Aumentar la ayuda para el comercio en los paises en desarrollo. (8.a)
Acceso universal asequible y equitativo a infraestructuras fiables, sostenibles,
resilientes y de calidad para el desarrollo econémico y el bienestar humano
(9.1)

Aumento significativo de la contribucién de la industria al empleo y al producto

interno bruto (9.2)

37



66.
67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.
76.

77.

78.
79.

80.

81.

82.

83.

84.
85.

Aumento del acceso a los servicios financieros (9.3)

Modernizacién de la infraestructura y reconversion de las industrias para la
sostenibilidad (9.4)

Aumento de la investigacion y el desarrollo cientifico y tecnoldgico (9.5; 9.b)
Apoyo financiero, tecnoldgico y técnico a los paises en desarrollo (9.a)
Crecimiento de los ingresos del 40% mas pobre de la poblacién a una tasa
superior a la media nacional. (10.1)

Inclusién social, econdémica y politica de todas las personas (10.2)

Adopcion de medidas para la igualdad de oportunidades (10.3; 10.4)
Mejoramiento e implementacion de la reglamentacién y vigilancia de las
instituciones y los mercados financieros mundiales (10.5)

Mayor participacion de los paises en desarrollo en las instituciones
economicas Y financieras internacionales (10.6)

Aplicacion de politicas migratorias adecuadas (10.7)

Aplicacion del principio del trato especial y diferenciado para los paises en
desarrollo (10.a)

Fomento de la asistencia oficial para el desarrollo respecto de los Estados con
mayores necesidades (10.b)

Reduccion de los costos de transaccion de las remesas (10.c)

Acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles. (11.1)

Acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles
(11.2)

Urbanizacion inclusiva y sostenible (11.3)

Proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural y natural del mundo. (11.4)
Reducir el nUumero de muertes y las pérdidas econémicas provocadas por los
desastres (11.5)

Reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades (11.6)

Zonas verdes y espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles (11.7)
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86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

Vinculos econdmicos, sociales y ambientales positivos entre las zonas
urbanas, periurbanas y rurales (11.a)

Apoyo financiero y técnico a los paises menos adelantados para construir
edificios sostenibles y resilientes (11.c)

Aplicacion del Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consumo
y Produccioén Sostenibles (12.1)

Gestion sostenible y uso eficiente de los recursos naturales (12.2)

Reducir las pérdidas y desperdicios de alimentos (12.3)

Reducir considerablemente la generacién de desechos mediante actividades
de prevencidn, reduccion, reciclado y reutilizacion (12.5)

Practicas empresariales sostenibles (12.6)

Practicas de adquisicion publica sostenibles (12.7)

Acceso universal a la informacion y los conocimientos pertinentes para el
desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonia con la naturaleza (12.8)
Fortalecimiento de la capacidad cientifica y tecnolégica de los paises en
desarrollo para avanzar hacia modalidades de consumo y produccion mas
sostenibles (12.a)

Monitorear los efectos del desarrollo sostenible para el turismo sostenible y la
cultura y productos locales. (12.b)

Reducir el consumo antieconémico eliminando las distorsiones del mercado,
teniendo en cuenta las condiciones especificas de los paises en desarrollo y
minimizando los efectos adversos en su desarrollo. (12.c)

Fortalecimiento de la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres naturales en todos los paises (13.1)
Incorporacién de medidas relativas al cambio climatico en las politicas,
estrategias y planes nacionales (13.2)

Mejoramiento de la educacion, la sensibilizacién y la capacidad humana e
institucional respecto del cambio climatico (13.3)

Aumento de la capacidad para la planificacion y gestidn eficaces en relacion

con el cambio climético (13.b)
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102.
103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

115.

116.

117.
118.

Lucha contra la acidificacion de los océanos (14.3)

Aumento de los beneficios econdmicos que los pequefios Estados insulares
en desarrollo y los paises menos adelantados obtienen del uso sostenible de
los recursos marinos (14.7)

Aumento del desarrollo cientifico y tecnoldgico para mejorar la salud de los
océanos y potenciar la contribucién de la biodiversidad marina al desarrollo de
los paises en desarrollo (14.a)

Acceso de los pescadores artesanales a los recursos marinos y los mercados
(14.b)

Mejoramiento de la conservacion y el uso sostenible de los océanos y sus
recursos (14.c)

Lucha contra la degradacion del suelo (15.3)

Conservacion de los ecosistemas montafiosos y mejoramiento de su
capacidad de proporcionar beneficios esenciales para el desarrollo sostenible
(15.4)

Reducir la degradacién de los habitats naturales y detener la pérdida de
biodiversidad (15.5)

Acceso justo y equitativo a los recursos genéticos y sus beneficios (15.6)
Erradicacion de la caza furtiva (15.7; 15.c)

Erradicacion del trafico de especies protegidas de flora y fauna (15.7; 15.c)
Financiacion para la conservacion y uso sostenible de la biodiversidad y los
ecosistemas (15.a)

Financiacion de la gestion forestal sostenible con miras a la conservacion y la
reforestacion (15.b)

Aumento de la capacidad de las comunidades locales para perseguir
oportunidades de subsistencia sostenibles (15.c)

Reduccion de todas las formas de violencia y sus correspondientes tasas de
mortalidad (16.1)

Erradicacion de todas las formas de violencia contra los nifios y nifias (16.2)

Promocién del estado de derecho (16.3)

40



119.

120.

121.

122.

123.

124,

125.

126.

127.

128.

129.

130.

131.

132.

133.

134.
135.

Garantia de igualdad de acceso a la justicia para todos (16.3)

Lucha contra todas las forma de delincuencia organizada (16.4)

Reduccién considerable de la corrupcion y el soborno en todas sus formas
(16.5)

Consolidacion de instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas
(16.6)

Decisiones inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
necesidades (16.7)

Ampliacion y fortalecimiento de la participacion de los paises en desarrollo en
las instituciones de gobernanza mundial (16.8)

Identidad juridica para todos (16.9)

Garantia del acceso publico a la informacion (16.10)

Proteccion de libertades fundamentales (16.10)

Fortalecimiento de las instituciones nacionales pertinentes para la prevencion
de la violencia y la lucha contra el terrorismo y la delincuencia. (16.a)
Promocién y aplicacion de leyes y politicas no discriminatorias en favor del
desarrollo sostenible (16.b)

Fortalecimiento de la movilizacion de recursos internos y la capacidad nacional
para recaudar ingresos (17.1)

Cumplimiento de los compromisos en relacién con la asistencia oficial para el
desarrollo (17.2)

Movilizacion de recursos financieros adicionales de multiples fuentes para los
paises en desarrollo (17.3)

Sostenibilidad de la deuda externa de los paises en desarrollo y reduccion del
endeudamiento excesivo (17.4)

Promocidn de las inversiones en favor de los paises menos adelantados (17.5)
Mejoramiento de la cooperacion regional e internacional en materia de ciencia,

tecnologia e innovacion (17.6)
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136.

137.

138.

139.
140.

141.
142.

143.

144.

145.

146.

Desarrollo, transferencia, divulgacion y difusion de tecnologias
ecolégicamente racionales en condiciones favorables a los paises en
desarrollo (17.7)

Apoyo internacional para la creacion de capacidad en los paises en desarrollo
a fin de respaldar los planes nacionales de implementacion de todos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (17.9)

Promocion de un sistema de comercio multilateral universal, basado en
normas, abierto, no discriminatorio y equitativo (17.10)

Aumento significativo de las exportaciones de los paises en desarrollo (17.11)
Acceso a los mercados libre de derechos y contingentes de manera duradera
para todos los paises menos adelantados (17.12)

Aumento de la estabilidad macroecondémica mundial (17.13)

Mejoramiento de la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible
(17.14)

Respeto del margen normativo y el liderazgo de cada pais para establecer y
aplicar politicas de erradicacion de la pobreza y desarrollo sostenible (17.15)
Mejoramiento de la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible a fin de
apoyar el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los paises
(17.16; 17.17)

Elaboracion de indicadores que permitan medir los progresos en materia de
desarrollo sostenible (17.19)

Apoyar la creacion de capacidad estadistica en los paises en desarrollo
(17.19)

3.1.3 Participacion. Las intervenciones de los estudiantes en el foro virtual nos

permiten identificar ciertas tendencias de opinion sobre los dos aspectos

consultados:

a.

Importancia de los Obijetivos de Desarrollo Sostenible
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b. Objetivos Desarrollo Sostenible de interés para los estudiantes.

3.1.3.1 Importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. En primer lugar,
los estudiantes participantes consideran que la importancia de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible esta relacionado con los siguientes aspectos:

e Promueven el respeto por la integridad y el desarrollo del ser humano y del
planeta

e Garantizan el acceso universal a las condiciones minimas necesarias parala
vida digna

e Reconocen la responsabilidad intergeneracional

e Reconocen la necesidad de cooperacion y solidaridad permanente

e Representan un compromiso internacional respecto de la solucion de
necesidades concretas de la sociedad global para la construccion de un
mundo mejor

e Representan la continuacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

e Propenden por la materializacion universal de los derechos humanos para la
realizacion de la mejor manera posible de vivir

e Articulan metas equivalentes e interrelacionadas y fijan plazos concretos
para su realizacion efectiva

e Promueven la existencia de sociedades planificadas

e Aportan a la transformacion del sistema econémico mediante el uso racional
y sostenible de los recursos

e Buscan restablecer el equilibrio entre los seres humanos y su entorno

e Protegen especialmente a las personas mas vulnerables respecto de
situaciones adversas

e Contribuyen a la prevencion y eliminacién de la violencia como forma de
resolver los conflictos por los recursos

e Crean conciencia y sentido de pertenencia en los ciudadanos del mundo
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3.1.3.2 Objetivos de Desarrollo Sostenible de interés para los estudiantes. Con
base en la opinion de los estudiantes acerca de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible a los cuales consideran que podrian y querrian contribuir, podemos
identificar el nivel de importancia concedido y las propuestas formuladas con

relacion a cada uno de ellos.

En cuanto al grado de interés observamos el siguiente orden. Para su calculo se
tuvieron también en cuenta las opiniones de quienes sefialan que todos los
Objetivos tienen igual importancia y de quienes no presentaron propuestas

concretas en torno a ningun Objetivo en particular.

e Objetivo 6. Agua limpia y saneamiento

e Objetivo 5. Igualdad de género.

e Objetivo 10. Reduccion de las desigualdades

o Objetivo 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

e Objetivo 4. Educacion de calidad

e Objetivo 13. Accion por el clima

e Objetivo 1. Fin de la pobreza

e Objetivo 2. Hambre cero

e Objetivo 11. Ciudades y comunidades sostenibles
e Objetivo 14. Vida submarina

e Objetivo 15. Vida de ecosistemas terrestres

e Objetivo 3. Salud y bienestar

e Objetivo 4. Trabajo decente y crecimiento econémico
e Objetivo 12. Produccion y consumo responsables
e Objetivo 7. Energia asequible y no contaminante
e Objetivo 9. Industria, innovacion e infraestructura

e Objetivo 17. Alianzas para lograr los objetivos
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Por otra parte, respetando el orden de relevancia observado podriamos agrupar las

propuestas del siguiente modo:

e Toma de conciencia individual y colectiva sobre la importancia del consumo
responsable, razonable y adecuado del agua potable, en las actividades
cotidianas, domésticas y productivas, y la preservacion de las fuentes
hidricas.

e Creacion de conciencia individual y colectiva sobre la importancia de
reconocer y promover la igualdad entre los géneros en las actividades
cotidianas, rechazando cualquier forma de violencia y discriminacion contra
las mujeres y las nifias en todos los ambitos privados y publicos.

e Creacion de un grupo interdisciplinario que trabaje de forma coordinada con
los Estados y las organizaciones internacionales, de caracter universal y
regional, en la promocion y proteccion de los derechos de las mujeres y las
nifas, y en la investigacion para la prevencion y la sancion de todas las forma
de violencia contra ellas.

e Toma de conciencia individual y colectiva sobre la importancia de lograr la
reduccion de las desigualdades para la garantia de la mayor parte de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e Promocion de un sistema econdmico basado en la dignidad humana y la
igualdad.

e Realizacion de acciones educativas tendientes a garantizar la igualdad de
oportunidades en el acceso a la educacion superior, comprendiendo a la
educacion como la principal herramienta para la reduccién de las
desigualdades.

e Fortalecimiento, promocién y protecciéon de los derechos humanos en
Colombia, de conformidad con las leyes y tratados en la materia.

e Promocion del acceso a la justicia a las victimas del conflicto armado.
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Realizacion de acciones juridicas encaminadas a la erradicacion de todas las
formas de violencia contra los nifios.

Toma de conciencia, individual y colectiva, sobre la paz y la justicia como
presupuestos para el desarrollo sostenible.

Toma de conciencia individual y colectiva sobre la importancia de una
educacion de calidad.

Creacion de un grupo educativo universitario que promueva la escolarizacion
de los sectores rurales y urbanos regionales mas afectados por la falta de
acceso a la educacion; mediantes acciones pedagodgicas implementadas con
un enfoque que conciba a la educacion de calidad como una herramienta
para la superacion de la pobreza, la desigualdad, la exclusion social y la
violencia.

Creacion de espacios educativos de reflexion y debate sobre los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

Promocidén de una educacion con enfoque ambiental.

Mejoramiento de los planes de manejo y reciclaje de residuos al interior de la
Universidad.

Participacion en organizaciones gubernamentales o no gubernamentales
dedicadas a la proteccion del medio ambiente.

Promocién de politicas publicas orientadas al mejoramiento de la agricultura
y las condiciones de vida de los agricultores.

Apoyo, promocion y difusion del trabajo de las organizaciones de la sociedad
civil en materia de salud y bienestar y lucha contra el hambre.

Creacién de conciencia sobre la importancia de la inversion local,
especialmente en quienes cuentan con mayor capacidad de inversion.
Creaciéon de conciencia sobre la importancia del consumo responsable de
productos y servicios al interior de los hogares, promoviendo la reduccién y
reciclaje de los residuos, evitando la pérdida de alimentos y racionalizando el

consumo de agua y energia.

46



e Creacion de conciencia en el consumidor sobre la necesidad de rechazar el
consumo de productos y servicios que son desarrollados mediante procesos
gue perjudican al planeta.

La anterior sintesis de las propuestas presentadas con ocasién del foro virtual, nos
permite observar lo significativo de la discusion acerca del compromiso personal y
profesional que querrian y podrian asumir los estudiantes para la consecucién de

los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

3.2 UNIDAD TEMATICA 1. LOS TRATADOS COMO FUENTE DE DERECHO
INTERNACIONAL

3.2.1 Propésito. Estudiar el derecho de los tratados mediante la utilizacion de

recursos virtuales y la realizacion de actividades de formacion teorica y practica.

3.2.2 Recursos

3.2.2.1 Disertacion. El autor del proyecto ha preparado un escrito para exponer la
unidad teméatica mediante un comentario sistematico a la Convencion de Viena
sobre el Derecho de los Tratados de 1969 y la Convencion de Viena sobre el
Derecho de los Tratados entre Estados y Organizaciones Internacionales o entre
Organizaciones Internacionales de 1986, con fundamento en diversas referencias

normativas y doctrinales.

El documento tiene una extension de seis mil novecientas cuarenta y ocho (6.948)

palabras -incluyendo identificacion del texto y notas a pie de pagina-, la cual resulta
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ser suficiente para el estricto propdsito de orientar a los estudiantes en los aspectos

fundamentales del derecho de los tratados.

El autor ha intentado lograr una redaccion sencilla sin descuidar el rigor del lenguaje
técnico y juridico de la disciplina; aunque su objetivo no ha sido construir un texto
argumentativo, por lo cual el nivel critico y propositivo que pudiera alcanzar el mismo
derivaria exclusivamente de la calidad de las fuentes estudiadas. El documento
completo se incluye en el Anexo A.

El texto presenta la siguiente estructura:

e Introduccion

e Celebracion y entrada en vigor de los tratados
o Negociacion
o Manifestacion del consentimiento en obligarse por el tratado
o Entrada en vigor

e Dep0sito, registro y publicacion de los tratados

e Interpretacion de los tratados

e Enmienda y modificacion de los tratados

e Los tratados en el derecho interno colombiano

e Nulidad, terminacién y suspension de la aplicacion de los tratados
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Imagen 5. Unidad 1. Recursos

Unidad 1. Los tratados como fuente de Derecho Internacional

e 9
\

® Leccion 1. Los tratados como fuente del Derecho Internacional 1.1M8 Fresentacién FowsrPoint

Presentacion de la Leccion 1.

4 .
* Texto 1.1. Los tratados como fuente del Derecho Internacional 282,548 dozumenta Werd

Autor: José Vicente Rubiano Ballesteros

Descripcion: Sintesis explicativa de la Convencion de Viena sobre el Derecho de los Tratados (23 de mayo de 1969) y la Convencion de
Viena sobre el Derecho de los Tratados entre Estados y Organizaciones Internacionales o entre Organizaciones Internacionales (21 de marzo
de 1986).

B Texto 12 Reservas incompatibles con el objeto y ﬂn cle la Convencion para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la
Mujer. El caso de los Estados islamicos 528.5¢8 documento FD

MARIN 4iS, José Rafael: "Reservas incompatibles con el objeto y fin de la Convencion para la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer. El caso de los Estados islamicos”. En: Revista Electronica de Estudios Internacionales, Nimero 29, Aflo 2015,
63 pp.

® Texto 1.3. Manual de Tratados

ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS. SECCION DE TRATADOS. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. "Manual de Tratados”, 2001, 67
pp.

Fuente: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho

Internacional Publico. Disponible en: http://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=7037

3.2.2.2 Presentacion. Este recurso consiste en una presentacion de diapositivas
mediante la cual se expone una sintesis del contenido de la unidad tematica, con la
finalidad de apoyar tanto el trabajo de acompafiamiento docente como el trabajo
individual de los estudiantes a través del Aula Virtual. Las diapositivas se incluyen

en el Anexo B.
Para su elaboracion se tomé como base principalmente el recurso descrito en el

apartado 3.2.2.1. La presentacion contiene una serie de doce (12) diapositivas

organizadas de la forma que se indica en la Tabla 1.
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Tabla 1. Unidad tematica 1. Recursos. Estructura de la presentacion

Diapositiva Contenido

1 Portada. Identificacion de la unidad tematica, la asignatura, el proyecto de

aula, el autor y la unidad académica correspondiente.

2 Fundamentacion. Conceptualizacién y caracterizacion de la nocion de
“tratado”.
3 Textos juridicos que regulan los tratados. Descripcion de la Convencién

de Viena sobre el Derecho de los Tratados de 1969 y la Convencion de

2 Viena sobre el Derecho de los Tratados entre Estados y Organizaciones

Internacionales o entre Organizaciones Internacionales de 1986.

5 Celebracién de tratados. Tabla que describe las etapas del proceso de

celebracioén de tratados.

6 Manifestacion del consentimiento. Tabla que describe las formas de

internacionales en obligarse por los tratados.

manifestacion del consentimiento de los Estados y las organizaciones

7 Reservas. Tabla que describe la nocién de “reservas” para el derecho de

los tratados y explica sus efectos.

8 Interpretacion de los tratados. Tabla que explica las reglas de

interpretacion de los tratados.

9 Enmienday modificacion. Tabla que describe los procesos de enmienda

y modificacion de los tratados.

10 Impugnacion de vigencia. Tabla que describe los medios de impugnar la
validez y vigencia de los tratados: nulidad, terminacion, suspensién, retiro
y denuncia.

11 Derecho interno. Esquema que describe el proceso de conclusion de

tratados en el derecho interno colombiano.

12 Referencias. Indicacion de las fuentes consultadas.

3.2.2.3 Articulo de profundizacién. Este recurso se propone ampliar informacion

sobre la aplicacién del derecho de los tratados a una situacién concreta para

afianzar los conocimientos adquiridos. Se escogio para estos efectos un texto del

profesor José Rafael Marin Ais, en materia de reservas incompatibles con el objeto
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y fin de la Convencién para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion

contra la Mujer*2.

El texto estudia los efectos juridicos de las reservas de caracter general formuladas
por los Estados isldmicos con el propdsito de subordinar el referido tratado
internacional a la ley islamica o “Sharia”, para lo cual se apoya principalmente en la
Guia de la Practica sobre las Reservas a los Tratados adoptada por la Comision de
Derecho Internacional en 20113, El autor pretende evaluar, desde el caso concreto,
la necesidad de limitar la relevancia del consentimiento estatal en la formulacion de

las reservas a los tratados sobre derechos humanos.

3.2.2.4 Manual de Tratados. El Manual de Tratados de las Naciones Unidas* es
una guia sobre la practica del derecho de los tratados desarrollada al interior de la
Secretaria General de las Naciones Unidas, especialmente referida al depdsito y
registro de tratados multilaterales. Este recurso resulta de gran utilidad pedagogica,
por cuanto presenta un resumen sobre el proceso de celebracion y entrada en vigor
de los tratados, acompafiado de modelos de instrumentos empleados en la practica

de tratados y de un glosario sobre la materia.

3.2.2.5 Video de profundizacion. El estudio de la celebracion y entrada en vigor

de los tratados nos permite contar con elementos para profundizar en un tema de

12 MARIN AIS, José Rafael. “Reservas incompatibles con el objeto y fin de la Convencion para la Eliminacion
de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer. El caso de los Estados islamicos”. En: Revista
Electronica de Estudios Internacionales, [en linea], no. 29 (2015), 63 pp. Disponible en internet:
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5168925

13 ONU. COMISION DE DERECHO INTERNACIONAL. Guia de la Practica sobre las Reservas a los Tratados
[en linea], 63° Periodo de Sesiones (2011), A/66/10/Add.1, 666 pp. Disponible en internet:
http://legal.un.org/docs/?path=../ilc/texts/instruments/english/draft_articles/1_8 2011.pdf&lang=EF

14 ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE TRATADOS. Manual de Tratados [en linea],
(2001), 67 pp. [Citado 1 septiembre 2015]. Disponible en internet:
https://treaties.un.org/doc/source/publications/treatyhandbook/TreatyHandbookSpan. pdf
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gran importancia: los tratados de derechos humanos. Aunque el objeto de nuestro
estudio es el Derecho de los Tratados y no el Derecho Internacional de los Derechos
Humanos, para la facilitacién de la comprension del primero resulta conveniente

aprovechar las ventajas de la interrelacion de ambas areas.

El video seleccionado *, publicado el 2 de agosto de 2015 por el canal
UNHumanRights del portal YouTube, expone los nueve (9) instrumentos principales
de derechos humanos y sus respectivos 6rganos:

a. Convencion Internacional sobre la Eliminacion de todas las formas de
Discriminacion Racial*®* [J Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial

b. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos'’ [J Comité de Derechos
Humanos

c. Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales?®® [
Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

d. Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer®® [1 Comité sobre la Eliminacién de la Discriminacién contra

la Mujer

15 ONU. OFICINA DEL ALTO COMISIONADO PARA LOS DERECHOS HUMANOS. Los drganos de
Tratados de Derechos Humanos, [video en linea]. YouTube: UN Human Rights (2, agosto, 2015). Disponible
en internet: https://youtu.be/s-N_G1-Vows

16 ONU. Convencion Internacional sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Racial. (7,
marzo, 1966), [en linea], United Nations Treaty Collection. Certified True Copies of Multilateral Treaties
Deposited with the Secretary-General. Chapter IV: Human Rights, 2. Disponible en internet:
https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx

17 ONU. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. (16, diciembre, 1966), [en linea], United Nations
Treaty Collection. Certified True Copies of Multilateral Treaties Deposited with the Secretary-General. Chapter
IV: Human Rights, 4. Disponible en internet: https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspXx

18 ONU. Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales. (16, diciembre, 1966), [en linea],
United Nations Treaty Collection. Certified True Copies of Multilateral Treaties Deposited with the Secretary-
General. Chapter IV: Human Rights, 3.Disponible en internet: https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx

19 ONU. Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer. (18,
diciembre, 1979), [en linea], United Nations Treaty Collection. Certified True Copies of Multilateral Treaties
Deposited with the Secretary-General. Chapter IV: Human Rights, 8. Disponible en internet:
https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx
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e. Convencion contra la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes® [J Comité contra la Tortura

f. Convencion sobre los Derechos del Nifio?* [ Comité de los Derechos del
Nifio

g. Convencion sobre la Proteccién de los Derechos de Todos los Trabajadores
Migratorios y de sus Familiares?? [J Comité de proteccion de los derechos de
todos los trabajadores migratorios y de sus familiares

h. Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad?® [
Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad

i. Convencién Internacional para la Proteccién de Todas las Personas contra

las Desapariciones Forzadas® [1 Comité contra la Desaparicién Forzada

Con relacion a los 6rganos de tratados de Derechos Humanos, el video sefiala las

funciones principales que genéricamente les son atribuidas:

e Consideracion de informes
e Adopcion de observaciones generales
e Consideracion de denuncias

¢ Consideracion de comunicaciones entre los Estados

20 ONU. Convencidén contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes. (10,
diciembre, 1984), [en linea], United Nations Treaty Collection. Certified True Copies of Multilateral Treaties
Deposited with the Secretary-General. Chapter IV: Human Rights, 9. Disponible en internet:
https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspX

21 ONU. Convencion sobre los Derechos del Nifio. (20, noviembre, 1989), [en linea], United Nations Treaty
Collection. Certified True Copies of Multilateral Treaties Deposited with the Secretary-General. Chapter 1V:
Human Rights, 11. Disponible en internet: https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx

22 ONU. Convencidn Internacional sobre la Proteccion de los Derechos de Todos los Trabajadores Migratorios
y de sus Familiares. (18, diciembre, 1990), [en linea], United Nations Treaty Collection. Certified True Copies
of Multilateral Treaties Deposited with the Secretary-General. Chapter IV: Human Rights. Disponible en
internet: https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx

23 ONU. Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. (13, diciembre, 2006), [en linea],
United Nations Treaty Collection. Certified True Copies of Multilateral Treaties Deposited with the Secretary-
General. Chapter IV: Human Rights, 15. Disponible en internet: https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx

24 ONU Convencion Internacional para la Proteccion de Todas las Personas contra las Desapariciones Forzadas.
(20, diciembre, 2006), [en linea], United Nations Treaty Collection. Certified True Copies of Multilateral
Treaties Deposited with the Secretary-General. Chapter IV: Human Rights, 16. Disponible en internet:
https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx
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e Realizacién de investigaciones

También explica el proceso de presentacion de informes a los 6rganos de tratados
de Derechos Humanos, indicando la excepcién del Subcomité para Prevencion de
la Tortura:

e Preparacion del informe

e Preparacion del examen
e Consideracion de informe
e Observaciones finales

e Aplicacion y supervision

Asi mismo, en el curso de su exposicion, menciona tangencialmente otros temas de

gran relevancia:

e Declaracion Universal de los Derechos Humanos

e Carta de las Naciones Unidas

« Organos principales de la Organizacion de las Naciones Unidas
o Asamblea General
o Consejo de Seguridad
o Consejo Econdmico y Social
o Secretaria

« Organos subsidiarios de la Organizacién de las Naciones Unidas
o Consejo de Derechos Humanos
o Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los

Derechos Humanos
e Interdependencia de los Derechos Humanos
e Manifestaciéon del consentimiento en obligarse por un tratado

e Reservas a los tratados
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Junto al video se incluyeron cinco (5) preguntas para facilitar a los estudiantes la

comprensioén de los aspectos claves del tema:

e (Cual es la importancia de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos?

e ¢ Cuales son los nueve (9) tratados principales de Derechos Humanos y sus
organos respectivos?

e (Cuales son las fechas de entrada en vigor y el nUmero de partes de cada
uno de dichos tratados?

e ¢ Cuales son las principales funciones de los 6rganos de tratados?

e ¢Cual es la importancia de la presentacion y el examen de informes en

materia de Derechos Humanos?

En las tres primeras preguntas se incluian enlaces con informacion adicional, en

espera de que los estudiantes ampliaran la informacion del video.

El primer enlace conducia a la pagina oficial de las Naciones Unidas con informacion
sobre la Declaracion Universal de los Derechos Humanos. El segundo enlace
conducia a la pagina oficial del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos con informacion sobre los nueve (9) tratados mencionados y el
tercer enlace conducia a el Capitulo IV de la Coleccion de Tratados de las Naciones

Unidas.
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Imagen 6. Unidad 1. Recursos. Video de profundizacion

Profundizacion.

Conoce los organos de los principales tratados de derechos humanos de las Naciones Unidas que se exponen
en el siguiente video.

Video 1.1.

S-losOrganos de Trata... 0.~ [EEGEEL

{0 (

1. ¢Cual es la importancia de la Declaracion Universal de

Derechos Humanos?

2. ;Cuales son los nueve tratados principales de

Derechos Humanos y sus organos respecfivos?

3. ;Cudles son las fechas de entrada en vigor y el nimero

de partes de cada uno de dichos tratados?

4. ;Cuiles son las principales funciones de los organos
de tratados?

Titulo | Los Organos de Tratados de Derechos Humanos de la ONU
Fuente | Youtube / UN Human Rights

5. iCual es la importancia de la presentacion y el examen

de informes en materia de Derechos Humanos?

Fuente: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Aula Virtual de Aprendizaje. Derecho

Internacional Publico. Disponible en: http://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=7037

3.2.3 Actividades

3.2.3.1. Cuestionario. El cuestionario es un instrumento orientado hacia la
evaluacion del contenido de los aspectos fundamentales del derecho de los
tratados, abordados en la unidad tematica. Para su elaboracién se tuvieron en
cuenta especificamente los temas expuestos en la Disertacion (3.2.2.1) y la

Presentacion (3.2.2.2).
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Esta estructurado en siete (7) preguntas de tres tipos: opcion mduiltiple con Unica
respuesta, completar informacion y emparejamiento. El disefio completo de las

preguntas puede observarse en el Anexo C.

3.2.3.2 Consulta de bases de datos de tratados. Esta actividad tiene como
propésito facilitar al estudiante estrategias de aprendizaje que le permitan
desarrollar sus competencias en la utilizacion de herramientas digitales que ofrecen
informacién especializada para el estudio del Derecho Internacional. Con dicho
propésito, se introduce al estudiante en el manejo de dos importantes bases de
datos de tratados: la Coleccion de Tratados de las Naciones Unidas y la Biblioteca

Virtual de Tratados del Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

Imagen 7. Unidad 1. Actividades. Consultas de bases de datos de tratados

Objetivo de la actividad

Aprender a consultar algunas bases de datos especializadas en materia de tratados como
importante herramienta educativa vinculada al uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion al interior de la asignatura de Derecho Internacional Publico.

Ministerio de Relaciones Exteriores
UNITED NATIONS Direccion de Asuntos Juridicos Internacionales

TREATY COLLECTION

Biblioteca Virtual de Tratados

A continuacion encontrara una breve guia para navegar en las paginas de: (1) la Coleccion de Tratados
de las Naciones Unidas y (2) la Biblioteca Virtual de Tratados de la Direcciéon de Asuntos
Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia.

Fuente: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho
Internacional Publico. Disponible en: http://tic.uis.edu.co/ava/mod/page/view.php?id=208617
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La actividad esta dirigida tanto a la consulta como al uso de la informacion. En
consecuencia, se solicité al estudiante diligenciar una ficha a partir de la informacion

consultada en cada una de dichas herramientas.

> Coleccion de Tratados de las Naciones Unidas. La Coleccion de Tratados de
las Naciones Unidas?® es un repositorio digital que reune toda la informacién en
materia de tratados multilaterales depositados y registrados en la Secretaria
General de la Organizacion de las Naciones Unidas, estructurados en 29 capitulos

tematicos:

e Capitulo I. Carta de las Naciones Unidas y Estatuto de la Corte Internacional
de Justicia (7 tratados)

e Capitulo Il. Arreglo pacificos de controversias internacionales (1 tratado)

e Capitulo Ill. Privilegios e inmunidades y relaciones diploméaticas y consulares
(38 tratados)

e Capitulo IV. Derechos Humanos (27 tratados)

e Capitulo V. Refugiados y apatridas (5 tratados)

e Capitulo VI. Drogas narcéticas y sustancias psicotropicas (22 tratados)

e Capitulo VII. Tréafico de personas (12 tratados)

e Capitulo VIII. Publicaciones obscenas (6 tratados)

e Capitulo IX. Salud (13 tratados)

e Capitulo X. Comercio y desarrollo internacionales (29 tratados)

e Capitulo XI. Transporte y comunicaciones (217 tratados)

e Capitulo XIl. Navegacion (16 tratados)

e Capitulo XIll. Estadisticas econémicas (4 tratados)

e Capitulo XIV. Asuntos educativos y culturales (10 tratados)

e Capitulo XV. Declaracion de muerte de personas desaparecidas (3 tratados)

25 ONU. United Nations Treaty Collection. Disponible en internet: https://treaties.un.org/home.aspx
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e Capitulo XVI. Condicion de las mujeres (3 tratados)
e Capitulo XVII. Libertad de informacion (1 tratado)

e Capitulo XVIII. Asuntos penales (22 tratados)

e Capitulo XIX. Materias primas (74 tratados)

e Capitulo XX. Obligaciones alimentarias (1 tratado)
e Capitulo XXI. Derecho del mar (10 tratados)

e Capitulo XXII. Arbitraje comercial (3 tratados)

e Capitulo XXIIl. Derecho de los Tratados (3 tratados)
e Capitulo XXIV. Espacio exterior (2 tratados)

e Capitulo XXV. Telecomunicaciones (8 tratados)

e Capitulo XXVI. Desarme (12 tratados)

e Capitulo XXVII. Medio ambiente (50 tratados)

e Capitulo XXVIII. Asuntos fiscales (2 tratados)

e Capitulo XXIX. Asuntos varios (1 tratado)

Ademas, esta base de datos permite consultar tratados multilaterales de la Sociedad
de Naciones, organizacion internacional antecesora de las Organizacion de las

Naciones Unidas.

La guia para consulta de la Coleccion de Tratados de las Naciones Unidas se
incluye en el Anexo D. Como evidencia de la consulta, se propuso a los estudiantes
registrar en una ficha cierta informacion relevante sobre el estado de los nueve (9)
tratados principales de Derechos Humanos: 6rgano de cada tratado, firma y
ratificacion por parte de Colombia, entrada en vigor y numero de partes. La ficha

diligenciada se incluye en el Anexo E.
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> Biblioteca Virtual de Tratados del Ministerio de Relaciones Exteriores de la
Republica de Colombia?®. Este repositorio digital contiene los textos y la
informacion relevante de los tratados bilaterales y multilaterales celebrados por el
Estado colombiano desde 1823 con otros Estados y con organizaciones

internacionales?’.

La guia para consulta de la Biblioteca Virtual de Tratados se incluye en el Anexo F.
Como evidencia de la consulta, se propuso a los estudiantes seleccionar tres temas
de su interés y consultar un tratado bilateral y un tratado multilateral para cada uno;
a efectos de registrar en una ficha la informacion sobre su denominacion, fechas de
firma y entrada en vigor y nombre o niumero de partes. El formato de la ficha se

incluye en el Anexo G.

3.3 UNIDAD TEMATICA 2. LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES

3.3.1 Propodsito. Estudiar el objeto, estructura y funcionamiento de las
organizaciones internacionales a partir de la comprension de su desarrollo historico
y sus principales desafios coyunturales dentro de la dinamica de la sociedad

internacional.

%6 COLOMBIA. MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES. DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
INTERNACIONALES. Biblioteca Virtual de Tratados, [en linea]. [Citado 22 agosto 2015]. Disponible en
internet: http://apw.cancilleria.gov.co/tratados/sitepages/menu.aspx
27 |bid.,, Guia de Consulta, [en linea], 6 pp. [Citado 22 agosto 2015]. Disponible en internet:
http://apw.cancilleria.gov.co/tratados/SitePages/GuiaConsulta.aspx
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Imagen 8. Unidad 2. Recursos

ahora para debatir como esta puede ayudar a la

Thulo | Homenaje a ka Carta
Fuente | Youtube / NacionesUnidasvideo

EROL, Juan Miguel y FORCADA BARONA, Ignacio. “Lecciones de Derecho Internacional PUblico™. Valencia: Tirant Lo Blanch, 2011, pp. 285-311

s, 2009, 6° ed., 2° reimpr., pp. 534-561

OL, Juan Miguel y FORCADA BARONA, Ignacio. “Lecciones de Derecho Internacional Piblico”™. Valencia: Tirant Lo Blanch, 2011, pp. 313-340.

Fuente: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho

Internacional Publico. Disponible en: http://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=7037

3.3.2 Recursos

3.3.2.1 Presentacion. Este recurso consiste en una presentacion de diapositivas
mediante la cual el autor del proyecto expone una sintesis del contenido de la unidad
tematica, con la finalidad de apoyar tanto el trabajo de acompafiamiento docente
como el trabajo individual de los estudiantes a través del Aula Virtual. Las
diapositivas se incluyen en el Anexo H. Para su elaboracion se tomaron como base
principalmente los recursos descritos en el apartado 3.3.2.4. La presentacion
contiene una serie de nueve (9) diapositivas organizadas de la forma que se indica

en la Tabla 2.
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Tabla 2. Unidad tematica 2. Recursos. Estructura de la presentacion

Diapositiva Contenido

1 Portada. Identificacion de la unidad temética, la asignatura, el proyecto de
aula, el autor y la unidad académica correspondiente.

2 Definicién y ejemplos. Conceptualizacién y ejemplos de la nocion de
“organizaciones internacionales”

3 Clasificacion de las organizaciones internacionales. Tabla que
clasifica las organizaciones internacionales de acuerdo a criterios de
participacion, fines y objetivos, competencias y operatividad.

4 Clasificacion de los 6rganos de las organizaciones internacionales.
Tabla que clasifica los 6rganos de las organizaciones internacionales de
acuerdo a criterios de importancia, integrantes y participacion.

5 Presentacion de la Organizacion de las Naciones Unidas. Dos videos
sobre las Naciones Unidas, referidos al Preambulo de la Carta® y al
septuagésimo (70°) aniversario de la adopcion de ésta®.

6 Formacion de la Organizacion de las Naciones Unidas. Diagrama
sobre el proceso de formacion de las Naciones Unidas, con referencia a
las principales declaraciones y conferencias.

7 Propositos y principios. Comparativo de los propaositos y principios de la
Organizacion de las Naciones Unidas.

8 Organos principales. Enlaces a las paginas oficiales de los 6rganos
principales de la Organizacion de las Naciones Unidas establecidos en la
Carta: Asamblea General, Consejo de Seguridad, Consejo Econémico y
Social, Consejo de Administracién Fiduciaria, Corte Internacional de
Justicia y Secretaria.

9 Referencias. Indicacion de las fuentes consultadas.

28 Fanfarria para todos los pueblos, [video en linea]. YouTube: NacionesUnidasVideo (28, septiembre, 2015).
[Citado 30 septiembre 2015]. Disponible en internet: https://youtu.be/iu11A3n00JY

29 Homenaje a la Carta, [video en linea]. YouTube: NacionesUnidasVideo (7, agosto, 2015). [Citado 11
septiembre 2015]. Disponible en internet: https://youtu.be/Oz4hhM5rgrM
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3.3.2.2 Recopilacion de Documentos Histéricos de la Organizacion de las
Naciones Unidas. Este recurso consiste en una traduccién y recopilacion de seis
documentos histéricos relacionados con la creacion de la Organizacién de las
Naciones Unidas, preparadas con el propdsito de introducir a los estudiantes en el
ambito de las organizaciones internacionales. La recopilacién completa se incluye

en el Anexo I.

Dichos documentos histéricos son:
e Tratado de Saint James (12 de junio de 1941)
e Carta del Atlantico (14 de agosto de 1941)
o Declaracion de las Naciones Unidas (1 de enero de 1942)
e Conferencia de Moscu (30 de octubre de 1943)
e Conferencia de Teheran (1 de diciembre de 1943)
e Propuesta para el Establecimiento de una Organizacion Internacional

General. Conferencia de Dumbarton Oaks. (7 de octubre de 1944)

3.3.2.3 Referencias. Para el estudio de la unidad tematica se seleccionaron cuatro

textos, extraidos de dos obras de Lecciones de Derecho Internacional Publico.

Sobre el tema de organizaciones internacionales:

e “Las organizaciones internacionales”®, texto correspondiente a la Leccion 3
del libro “Lecciones de Derecho Internacional Publico” de Alejandro
Rodriguez Carrion.

e “La organizacion de las Naciones Unidas”3!, texto correspondiente a la

Leccion 12 del libro “Lecciones de Derecho Internacional Publico” de Antonio

30 RODRIGUEZ CARRION, Alejandro J. “Lecciones de Derecho Internacional Publico”. Madrid: Tecnos,
2009, 6° ed., 22 reimpr., pp. 103-124.

31 FERNANDEZ TOMAS, Antonio F. et al. “Lecciones de Derecho Internacional Publico”. Valencia: Tirant
Lo Blanch, 2011, pp. 285-311.
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Fernandez Tomas, Angel Sanchez Legido, Juan Miguel Ortega Terol e

Ignacio Forcada Barona.

Sobre el tema del control del uso de la fuerza en las relaciones internacionales:

e “El control del uso de la fuerza™?, texto correspondiente a la Leccion 21 del
libro “Lecciones de Derecho Internacional Publico” de Alejandro Rodriguez
Carrion.

e “El control del uso de la fuerza en las relaciones internacionales”®, texto
correspondiente a la Lecciéon 13 del libro “Lecciones de Derecho
Internacional Publico” de Antonio Fernandez Tomas, Angel Sanchez Legido,

Juan Miguel Ortega Terol e Ignacio Forcada Barona.

Estas referencias, ademas de estar disponibles en la Biblioteca Central de la
Universidad Industrial de Santander, fueron digitalizadas y cargadas en el Aula
Virtual. No obstante, en respeto de la propiedad intelectual, ninguno de los textos

se incluye como anexo.

3.3.3 Actividad. Video-Foro.

3.3.3.1 Descripcion. Esta actividad consiste en la participacion de los estudiantes
en un foro en el que comparten su opinidbn sobre la importancia de las
organizaciones internacionales en la soluciéon de los problemas politicos,
econdmicos, sociales, culturales y ambientales de alcance mundial. Para ello se
ponen a disposicion de los estudiantes tres videos en los que se exponen criticas
diversas a los principales desafios histéricos y contemporaneos de la sociedad

internacional.

%2 RODRIGUEZ, Op. cit., pp. 534-561.
3 FERNANDEZ et al., Op. cit., pp. 313-340.
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Imagen 9. Unidad 2. Actividad. Video-Foro: Importancia de las Organizaciones

Internacionales en la sociedad internacional

1. A continuacion encontraras algunos videos refendos a los desafios histoncos y coyunturales de la sociedad intamacional.

2. Comparte tu opinion acerca de Ia importancia de Ias organizaciones intemacionales en Ia solucion de los problemss politicos, econdmicos, socisles, cultursles y ambientsles de alcance
mundisl. Puedes apoyar tu opinion en otros racursos.

Video 2.1 Video 2.2 Video 2.3

El Gran Dictador - Discu... @ Discurso Memorable, C... @ Discurso completo del... @
W > I te
} Lpke EN.2J0
B '
[Tuo |1 Gran Dictador - Discurso (Chartie Chagiin, 1940) | [thao |Discurso memorable, Cantinflasena ONU. Poliics. | [Tiwdo | Discuno <o meleto del Papa Francisco en la Asambiea
! General de la ONU (2015)
Fuente | Youtube / José Vicente Rubano Ballesteros [ Fuente | Youtube / DariolQ | [Fesmne [voutube /T en Espaticd

Fuente: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho

Internacional Publico. Disponible en: http://tic.uis.edu.co/ava/mod/forum/view.php?id=208630

En primer lugar, un fragmento de la pelicula “El Gran Dictador’** del cineasta
britanico Charles Spencer Chaplin, rodada en 1940. Esta obra cinematografica
representa una condena contra las expresiones totalitaristas de mediados del siglo
XX en Europa. El discurso final de la pelicula sirve como base para la reflexion sobre
el papel de las organizaciones internacionales en el logro de la paz y la seguridad

internacionales.

El video que se pone a disposicion de los estudiantes fue preparado por el autor del

presente proyecto, quien subtitulé en inglés y en esparfiol una version inglesa no

34 El Gran Dictador — Discurso (Charlie Chaplin, 1940), [video en linea]. YouTube: José Vicente Rubiano
Ballesteros (11, septiembre, 2015). Disponible en internet: https://youtu.be/g3Q40-kjnVQ
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subtitulada, utilizando los textos disponibles en la pagina oficial dedicada a Charlie

Chaplin®y en la p4gina de Amnistia Internacional Catalunya®*.

También se incluyo un fragmento de la pelicula “Su Excelencia”, una comedia de
Mario Moreno Reyes “Cantinflas” y Marco Almazan producida por Posa Films
International S.A en 1966. Se escoge el discurso pronunciado por el Embajador de
la Republica de Los Cocos, por representar con una satira audaz la confrontacion
de los bloques durante la Guerra Fria. El video, titulado “Discurso memorable,

Cantinflas en la ONU, Politicos” esta disponible en YouTube®.

Finalmente, en un contexto mas préximo, presentamos el discurso pronunciado por
el Papa Francisco ante la Asamblea General de las Naciones Unidas el 25 de
septiembre de 2015, sirve como base para la reflexion sobre los principales desafios
contemporaneos de la Organizacion de las Naciones Unidas y de la sociedad

internacional en general®.

De esta forma se espera promover el debate acerca de la importancia y la vigencia
de las organizaciones internacionales, de caracter universal y regional, en la
consolidacion de la paz y la seguridad internacionales, la promocién y protecciéon de

los Derechos Humanos y el desarrollo sostenible.

3.3.3.2 Participacion. Al observar las opiniones de los estudiantes en éste foro,

encontramos que reconocen la importancia de las organizaciones internacionales

3 The Great Dictator’s Speech, [en linea], Charlie Chaplin - Official Website. [Citado 10 septiembre 2015]
Disponible en internet: http://www.charliechaplin.com/en/films/7-the-great-dictator/articles/29-The-Great-
Dictator-s-Speech

3 AMNISTIA INTERNACIONAL. El Gran Dictador. Charles Chaplin. Discurso final, [en linea], Catalunya.
[Citado 10 septiembre 2015]. Disponible en internet: http://www.amnistiacatalunya.org/edu/2/guerra/guerra-
chaplin.html

37 Discurso memorable, Cantinflas en la ONU, Politicos, [video en linea]. YouTube: DarioLQ (10, noviembre,
2013). [Citado 27 septiembre 2015]. Disponible en internet: https://youtu.be/BUZ58s01TCO0]

38 Discurso completo del Papa Francisco en la Asamblea General de la ONU (2015), [video en linea]. YouTube:
RT en Espafiol (25, septiembre, 2015). [Citado 27 septiembre 2015]. Disponible en internet:
https://youtu.be/MRonfPxF-O8
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en la soluciébn de los problemas politicos, econémicos, sociales, culturales y
ambientales de alcance mundial, principalmente con relacion al papel que éstas

desempeian en los siguientes aspectos:

1. Establecimiento y desarrollo de normas y practicas de Derecho Internacional
tendientes a la consolidacién de un orden mundial.

2. Ayuda y cooperacion internacional para la promocion y proteccion de los
Derechos Humanos a todos los niveles.

3. Construccion de relaciones internacionales basadas en la igualdad y la libre
determinacién de los pueblos.

4. Realizacion de la paz y la seguridad internacionales mediante su intervencion
en la solucion pacifica de los conflictos.

5. Desarrollo mundial fundamentado en la dignidad humana, la justicia social y
la sostenibilidad ambiental.
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4. CONCLUSIONES

1. La formulacién, disefio e implementacién de espacios y experiencias
virtuales de ensefianza-aprendizaje podrian contribuir al mejoramiento del
saber y la practica docente mediante estrategias, herramientas y
metodologias pedagdgicas innovadoras que promuevan en los estudiantes
el desarrollo de competencias digitales aplicadas a su formacion y ejercicio

profesional.

2. El Proyecto del Aula Virtual de Derecho Internacional Publico contribuye a la
creacion de espacios y experiencias virtuales de ensefianza-aprendizaje que
propenden por el aprovechamiento y mejoramiento de los recursos técnicos

y el talento humano al servicio de la comunidad universitaria.

3. Las unidades tematicas de la asignatura de Derecho Internacional Publico
adaptadas experimentalmente al Proyecto de Aula Virtual, responden de
forma exitosa a las necesidades de utilizacion de recursos y actividades

complementarios y alternativos a la formacion en el aula de clase.

4. Lareflexion y deliberacion en torno a temas de actualidad de trascendencia
para el Derecho Internacional Publico puede fortalecer el interés de los
estudiantes por el aprendizaje de la disciplina y la adopcion de compromisos
personales y profesionales en la solucion de problemas politicos,

econdmicos, sociales, culturales y ambientales de alcance global.
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ANEXOS

Anexo A. Unidad 1. Recursos. Disertacion

Los tratados como fuente de Derecho Internacional

Introduccidén

El derecho de los tratados se encuentra principalmente contenido en la Convencion
de Viena sobre el Derecho de los Tratados (23 de mayo de 1969)* y en la
Convencion de Viena sobre el Derecho de los Tratados entre Estados y
Organizaciones Internacionales o entre Organizaciones Internacionales (21 de
marzo de 1986)*. Aunque para ambas Convenciones, un tratado es un acuerdo
internacional celebrado por escrito y regido por el derecho internacional, que conste
en un instrumento Unico o en dos 0 mas instrumentos conexos y cualquiera que sea
su denominacion particular*, cada una tiene su propio alcance: mientras la primera
regula los tratados celebrados unicamente entre Estados, la segunda se aplica a los

tratados en los que sean parte una o varias organizaciones intergubernamentales.

El caracter escrito de los tratados, sefialado para efectos de las Convenciones de
Viena, no niega la validez juridica de los acuerdos verbales celebrados por los
Estados o las organizaciones internacionales ni de los acuerdos en los que sean

parte sujetos de derecho internacional distintos de los Estados y las organizaciones

3 CONFERENCIA DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE EL DERECHO DE LOS TRATADOS.

Convencion de Viena sobre el Derecho de los Tratados (23, mayo, 1969), [en linea], United Nations Treaty

Collection. Certified True Copies of Multilateral Treaties Deposited with the Secretary-General. Chapter XXIII:

Law of Treaties, 1. Disponible en internet: https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx

40 CONFERENCIA DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE EL DERECHO DE LOS TRATADOS.
Convencion de Viena sobre el Derecho de los Tratados entre Estados y Organizaciones Internacionales
0 entre Organizaciones Internacionales (21, marzo, 1986), [en linea], United Nations Treaty Collection.
Certified True Copies of Multilateral Treaties Deposited with the Secretary-General. Chapter XXIII:
Law of Treaties, 3. Disponible en internet: https://treaties.un.org/Pages/CTCs.aspx

4 CV-69 y CV-86: articulo 2, parrafo 1, apartado a).

42 CV-86: articulo 2, parrafo 1, apartado i).
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internacionales*®. Asi mismo, tanto la forma como la denominacién que adopte el

tratado carecen de importancia para determinar su calidad de tal.

Las variaciones en la denominacion no guardan relacion alguna con la
importancia del contenido del tratado, ni tampoco con su naturaleza juridica.
Por ello, la denominacion del instrumento es indiferente. Cualquiera que sea
su denominacion, estaremos ante un tratado internacional si el instrumento
considerado es un acuerdo de voluntades entre dos sujetos de DIP,
destinado a producir entre las partes unos efectos juridicos regulados por el
DIP#,

Esto ultimo se evidencia en la practica del registro de los tratados en la Secretaria

General de las Naciones Unidas:

En la Carta de las Naciones Unidas no se definen los términos tratado o
acuerdo internacional. El articulo 1 del Reglamento“ proporciona una
orientacion sobre lo que constituye un tratado o acuerdo internacional
anadiendo la frase “cualesquiera que sean su forma y nombre descriptivo”.
Por consiguiente, el titulo y la forma de un documento presentado a la
Secretaria para su registro son menos importantes que su contenido para
determinar si es un tratado o acuerdo internacional. Un canje de notas o
cartas, un protocolo, un acuerdo, un memorando de entendimiento e incluso

una declaracion unilateral pueden ser registrables con arreglo al Articulo

102,
4 CV-69 y CV-86: articulo 3.
44 FERNANDEZ et al., Op. cit., p. 194.
4 Hace referencia al Reglamento para dar efecto al articulo 102 de la Carta de las Naciones Unidas,

adoptado por la resolucion AJ/RES/97(l) (14, diciembre, 1946), enmendada por las resoluciones
A/RES/364(1V)B (1, diciembre, 1949), A/RES/482(V) (12, diciembre, 1950), A/RES/33/141 (19, diciembre,
1978), y A/RES/52/153 (15, diciembre, 1997).

46 ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE TRATADOS. Manual de Tratados [en
linea], (2001), p. 27 [35]. Disponible en internet:
https://treaties.un.org/doc/source/publications/treatyhandbook/TreatyHandbookSpan. pdf
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Desde luego, no todos los acuerdos internacionales celebrados por los Estados o
por las organizaciones intergubernamentales pueden ser considerados tratados. Se
excluyen los acuerdos y declaraciones internacionales que contienen
manifestaciones y compromisos de caracter politico pero no son exigibles
juridicamente, los acuerdos administrativos que desarrollan las obligaciones
adquiridas en virtud de un tratado previo y aquellos otros instrumentos que los
sujetos de derecho internacional publico celebran con sujetos distintos o cuyo
contenido no se encuentra sometido a las normas del derecho internacional

publico*.

La capacidad que los Estados y las organizaciones internacionales tienen para
celebrar tratados“ es ejercida mediante sus representantes, los cuales estan
autorizados por plenos poderes o0 en razon de sus funciones para participar en la
negociacion, adopcion y autenticacion del texto del tratado, para expresar el
consentimiento del Estado o de la organizacion internacional en obligarse por el

tratado o para ejecutar cualquier otro acto con respecto al tratado.*

Celebracion y entrada en vigor de los tratados

Negociacion

Todo tratado inicia con la negociacion, durante la cual los Estados u organizaciones
internacionales participan en la elaboracion y adopcion del texto. Aunque todos los
Estados y organizaciones intergubernamentales negociadores deben dar su
consentimiento para la adopcion del texto definitivo, en el caso de los tratados

multilaterales exigir la unanimidad de los participantes pondria en riesgo el éxito de

47 FERNANDEZ et al., Op. cit., pp. 195-196.
48 CV-69y CV-86: art. 6.
49 Ibid.: art. 2, parrafo 1, apartado c); y art. 7.

79



la negociacion; por lo tanto las Convenciones contemplan que, salvo acuerdo en
contrario, en los casos de las conferencias internacionales convocadas para la
elaboracion de un tratado, se requiere el voto favorable de los dos tercios de los

Estados u organizaciones internacionales presentes y votantes®.

Los Estados u organizaciones internacionales negociadores pueden acordar la
forma en que el texto del tratado queda establecido como auténtico y definitivo, pero
en caso de no hacerlo se entendera de tal modo cuando conste la firma, la firma ad
referéndum ** o la rdbrica %> de los representantes de dichos Estados u
organizaciones internacionales en el texto del tratado o en el acta final de la

conferencia en la que figure el texto.

Un acta final es un documento que resume el curso de una conferencia
diplomatica. Se trata normalmente de un acta formal mediante la cual las
partes negociadoras dan fin a la conferencia. Habitualmente, forma parte de
la documentacion derivada de la conferencia, incluido el tratado, las
resoluciones y las declaraciones interpretativas formuladas por los Estados
participantes. No hay obligacion de firmar el acta final, pero su firma puede
permitir la participacibn en los mecanismos ulteriores derivados de la
conferencia, como las comisiones preparatorias. Firmar el acta final no crea
normalmente obligaciones juridicas ni obliga al Estado signatario a firmar o

ratificar el tratado adjunto a ella.

Manifestacion del consentimiento en obligarse por el tratado

%0 Ibid.: art. 9.

51 “ad referéndum”. (Loc. lat.; literalmente 'para que se apruebe’) 1. loc. adv. Dicho comlnmente de convenios
diplométicos y de votaciones populares sobre proyectos de ley: A condicion de ser aprobado por el superior o
el mandante. (Real Academia Espafiola, Diccionario de le lengua espafiola, 22% edicion, [en linea:
http://lema.rae.es/drae/])

52 “r{ibrica”. (Del lat. rubrica, der. de ruber, rojo). 1. f. Rasgo o conjunto de rasgos de forma determinada, que
como parte de la firma pone cada cual después de su nombre o titulo, y que a veces va sola, esto es, no precedida
del nombre o titulo de la persona que rubrica. (Real Academia Espafiola, Diccionario de le lengua espafiola, 222
edicion, [en linea: http://lema.rae.es/drae/])
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La manifestacion del consentimiento del Estado o la organizacién internacional en
obligarse por un tratado, podra hacerse mediante la firma, el canje de instrumentos,
la ratificacion, la aceptacién, la aprobacion o la adhesién, o de cualquier otra forma
gue convengan los Estados u organizaciones internacionales contratantes®. En el
caso de las organizaciones internacionales, el equivalente de la ratificacion es el

acto de confirmaciéon formal®*.

La sola firma del tratado implicara la manifestacion de dicho consentimiento, cuando
del texto del tratado, los plenos poderes o de alguna otra forma conste que los
Estados u organizaciones internacionales negociadores quisieron darle dicho
efecto®®. Esta firma definitiva, mas comun en los tratados bilaterales que en los

tratados multilaterales, no esta sujeta a ratificacion, aceptaciéon o aprobacion®®.

En los tratados bilaterales, los sujetos contratantes pueden manifestar su
consentimiento en obligarse por el tratado mediante el canje de instrumentos, cartas

0 notas®’.

Un canje de cartas o0 notas puede incorporar un CoOmpromiso respecto a un
tratado bilateral. La caracteristica basica de este procedimiento es que las
firmas de ambas partes no aparecen en una carta 0 nota, sino en dos cartas
0 notas separadas. Por lo tanto, el acuerdo reside en el canje de esas cartas
0 notas, reteniendo cada una de las partes una carta o nota firmada por el
representante de la otra parte. En la practica, la segunda carta o nota
(usualmente la respuesta a la otra carta o0 nota) reproducira el texto de la

primera. En un tratado bilateral las partes pueden también canjear cartas o

%3 Ibid.: art. 11.

54 CV-86: art. 2, parrafo 1, apartado b-his).

% CV-69y CV-86: art. 12.

5 ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE TRATADOS. Op. cit, pp. 5-6 [13-14].
5" CV-69y CV-86: art. 13.
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notas para indicar que han completado todos los procedimientos internos

necesarios para aplicar el tratado®®.

La ratificacién -o el acto de confirmacion formal-, la aceptacion, la aprobacién y la
adhesion son formas solemnes de manifestacion del consentimiento®. Por medio
de dichos actos, un Estado o una organizacién intergubernamental efecttan el
deposito del instrumento respectivo en el que el jefe de Estado, jefe de Gobierno o
Ministro de Relaciones Exteriores de dicho Estado® o el érgano competente de
dicha organizacion intergubernamental hacen constar en el ambito internacional su

consentimiento en obligarse por el tratado correspondiente.

Historicamente, la ratificacion del tratado tiene su origen en la verificacion por
el monarca de que el contenido del tratado se adecuaba a los plenos poderes
por éste concedidos a sus representantes. Con la aparicion del
constitucionalismo, la ratificacion adquiere una nueva perspectiva, en el
sentido de que ahora sera el legislativo quien confirme los actos realizados
por el ejecutivo antes de que éstos se consideren vinculantes para el Estado.
En la medida en que un tratado podia tener implicaciones politicas o
legislativas, habia de resultar coherente y necesaria la autorizacion del

legislativo®?.

Mientras que en la ratificacion o en el acto de confirmacién formal, en la aceptacion
y en la aprobacion el Estado o la Organizacién Internacional han firmado el tratado
con anterioridad; la adhesion es una forma solemne no precedida de firma que
permite que quienes no han participado en el proceso de negociacion y adopcion

del texto lleguen a ser partes en el tratado®.

5 ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE TRATADOS. Op. cit, p. 51 [59].

% FERNANDEZ et al., Op. cit., pp. 206-207.

8 ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE TRATADOS. Op. cit, p. 57-58 [65-66].
6 RODRIGUEZ, Op. cit., p. 166.

62 FERNANDEZ et al., Op. cit., p. 207.
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Tabla (1). Formas de manifestacion del consentimiento en obligarse por el tratado

Firma definitiva

Firma que no esta sujeta a ratificacion o acto de confirmacién formal,
aceptacion o aprobacién y que implica por si sola una manifestacion
del consentimiento del Estado o la organizacion internacional en
obligarse por el tratado; cuando del tratado, los plenos poderes o de
alguna otra forma conste que los negociadores quisieron darle dicho

efecto.

Canje de

instrumentos

Es el intercambio que las partes efectian de los instrumentos que
contienen el tratado y la manifestacion de su voluntad en obligarse

por él; opera principalmente en tratados bilaterales.

Ratificacion,

aceptacion o

Actos realizados en el plano internacional por los cuales un Estado

manifiesta su consentimiento en obligarse por un tratado; consiste

confirmacion

formal

aprobacion tanto en la ejecucion del instrumento de ratificacién, aceptacion o
aprobacion por parte del jefe de Estado, jefe de Gobierno o ministro
de relaciones exteriores, como en su depdsito (tratados
multilaterales) o su canje (tratados bilaterales).

Acto de Acto realizado en el plano internacional por el cual una organizacion

internacional manifiesta su consentimiento en obligarse por un

tratado. Equivale a la ratificacion efectuada por los Estados.

Adhesion

Acto por el cual un Estado o una organizacion internacional que no
han firmado un tratado, manifiestan su consentimiento en obligarse
por él. Tiene los mismos efectos que la ratificacion o el acto de
confirmacién formal, con la diferencia de que no debe ir precedido

por la firma.

Fuente: Elaboracion propia, con base en: ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE
TRATADQS, Op. cit.; y ONU. CONFERENCIA DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE EL DERECHO DE LOS
TRATADOS, Op. cit., 1969 y 1986.

Al manifestar su consentimiento en obligarse por el tratado, los contratantes podran

hacer una declaracion unilateral con el objeto de excluir o modificar los efectos

juridicos de ciertas disposiciones, siempre que dichas reservas —cualquiera que sea
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su denominacion- no estén expresa o tacitamente prohibidas o que no sean
incompatibles con el objeto o el fin del tratado®. La reserva que se formule en el
momento de la firma simple constituye una mera declaracién y debe confirmarse en
el momento de la ratificacion o el acto de confirmacion formal, la aceptacion o la

aprobacién®,

En la practica se prevé la formulacion de reservas en un momento posterior a la

manifestacion del consentimiento de obligarse por el tratado:

La Unica posibilidad para un Estado parte en un tratado de formular una
reserva a un tratado en un momento posterior al de su ratificacion o adhesion
seria contando con el consentimiento de los demas Estados partes, salvo
gue se recurriera a la técnica fraudulenta de proceder a denunciar el tratado,
si es que ello esta previsto por el mismo para, posteriormente, proceder a

una nueva adhesioén incorporando la reserva pretendida®.

Por otra parte, los demas contratantes podran presentar objeciones a la reserva
dentro de los doce meses siguientes a la fecha de su notificacion o de la
manifestacion de su consentimiento de obligarse por el tratado (respecto de las
reservas que se hubieren presentado antes de dicha manifestacion), si el tratado no
dispone un término distinto. Vencido dicho término sin que se presente una objecion,

la reserva se entiende aceptada.

La reserva presentada por uno de los contratantes surte efecto cuando al menos
otro contratante la acepte, constituyéndose partes en el tratado en sus relaciones
mutuas conforme a los términos de la reserva y desde el momento en que dicho

tratado entre en vigor; sin que tal reserva modifique las disposiciones del tratado

3 CV-69y CV-86: art. 2, parrafo 1, apartado d) y art. 19.
5 ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE TRATADOS, Op. cit, p. 12 [20].
85 RODRIGUEZ, Op. cit, p. 174.
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con relacién a las demas partes entre si. En todo caso, el tratado entrara en vigor

entre el autor de la reserva y el autor de la objecién, a menos que el autor de la

objecion indique inequivocamente lo contrario®®.

De este modo, las reservas tienen distintos efectos segun la posicién asumida por

los contratantes respecto de ellas:

a)

b)

d)

entre el reservante y el aceptante, la reserva modifica o excluye ciertas

disposiciones del tratado en sus relaciones mutuas;

entre el reservante y el objetante que no considera en vigor el tratado, no

existe ningun tipo de relacion con ocasion del mismo;

entre el reservante y el objetante que considera en vigor el tratado, en vista
de que no son aplicables ni las disposiciones originales del tratado ni las
disposiciones modificadas o excluidas en los términos de la reserva, podria
presentarse “un vacio juridico que imposibilite la concreta solucion a la

relacion planteada’™’

entre los demas contratantes, distintos al reservante, aceptante u objetante
de una reserva determinada, la aplicacion de las disposiciones del tratado en

sus relaciones entre si no son afectadas por dicha reserva.

Tanto las reservas como las objeciones a las reservas podran ser retiradas por los

respectivos contratantes autores de las mismas y dicho retiro sera efectivo a partir

de la notificacion a los contratantes interesados y sin que se requiera Su

consentimiento, salvo que el tratado disponga otra cosa. Todas las reservas, las

aceptaciones expresas a las reservas y las objeciones a la reservas deben ser

% CV-69 y CV-86: arts. 20 y 21.
67 RODRIGUEZ, Op. cit., p. 173.
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presentadas por escrito y notificadas a los contratantes y a los demas sujetos

facultados para llegar a ser partes en el tratado®®.

De acuerdo con RODRIGUEZ CARRION, la creciente importancia cuantitativa y
cualitativa de los tratados como fuente del derecho internacional encuentra respaldo

en la transformacion de dos aspectos del derecho convencional:

En primer lugar, frente a la vieja regla de la unanimidad, segun la cual todos
y cada uno de los Estados participantes habian de consentir a todas y cada
una de las normas que se pretendian incluir en el tratado, hoy dia, en el
proceso de conclusion de los tratados, la regla de la unanimidad ha sido

sustituida por la regla de la mayoria.

En segundo lugar, y como correctivo de lo anterior, la oposicion de un Estado
a una norma aprobada por mayoria ha quedado salvaguardada mediante el
procedimiento de las reservas, procedimiento por el que un Estado puede
excluir la aplicacion respecto de si de una disposicion que €l no considera

satisfactoria para sus expectativas e intereses®.

Asi, tanto en el procedimiento de adopcion del texto del tratado como en la
manifestacion del consentimiento en obligarse por el mismo, se garantiza una mayor

participacion de Estados y organizaciones internacionales.

Entrada en vigor

Una vez realizadas la negociacion y la manifestacion del consentimiento en

obligarse por el tratado, los contratantes sélo pueden ser considerados partes hasta

% CV/-69 y CV-86: arts. 22y 23.
8 RODRIGUEZ, Op. cit., p. 162.
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gue aquél haya entrado en vigor respecto de éstos’. No obstante, incluso si no han
expresado su consentimiento en obligarse, deberan abstenerse de actos que
frustren el objeto y el fin del tratado™.

El tratado entrara en vigor en el momento que el mismo determine o, en su defecto,
cuando haya constancia del consentimiento de todos los negociadores en obligarse
por él. Sin embargo, las disposiciones relativas a la autenticacién del texto, la
constancia del consentimiento, la manera o fecha de su entrada en vigor, las
funciones del depositario y otras cuestiones de naturaleza similar, son aplicables
desde la adopcion del texto.

Asi mismo, cuando exista un acuerdo en ese sentido, el tratado —total o
parcialmente- podra ser aplicado de forma provisional antes de su entrada en
vigor’3, y en espera de las condiciones necesarias para ello”, pudiendo concluir ésta

aplicacion provisional en cualquier momento.

La entrada en vigor “es el momento en que el tratado se convierte en juridicamente
vinculante para las partes en éI””® y puede ocurrir cuando cierto nimero, porcentaje,
proporcion o categoria de Estados u organizaciones internacionales hayan puesto
en poder del depositario sus instrumentos de ratificacion o confirmacion formal,
aprobacion, aceptacion o adhesiéon, o en una fecha determinada luego de dicho

deposito™.

Depdésito, registro y publicacion de los tratados

0 CV-69 y CV-86: art. 2, parrafo 1, apartado g).

1 CV-69y CV-86: art. 18.

2 CV-69 y CV-86: art. 24.

3 Ibid.: art. 25.

* RODRIGUEZ, Op. cit.

75 ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE TRATADOS, Op. cit, p. 54 [62].
6 Ibid., p. 20 [28].
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Los negociadores del tratado deben designar a uno o mas Estados, a una
organizacion internacional o al principal funcionario administrativo de dicha
organizacion, para que desempefie imparcialmente la funcion “de garantizar la
ejecucion adecuada de todas las acciones relativas a ese tratado”’’; lo cual
comprende, si el tratado o los contratantes no especifican otra cosa, las funciones
de custodia, certificacion, autenticacion, informacion, publicacion y divulgacion del
tratado y los demas instrumentos, actos y notificaciones relativos al tratado, asi
como el deber de registrar el tratado en la Secretaria General de las Naciones
Unidas’.

Después de su entrada en vigor, los tratados deben ser trasmitidos a la Secretaria
de las Naciones Unidas para su registro o archivo e inscripcion, segun corresponda,
y para su publicacion™. Todos los miembros de las Naciones Unidas estan
obligados a registrar los tratados en los que sean parte y hayan entrado en vigor
entre al menos dos partes, como condicion necesaria para invocar el tratado ante
cualquier 6rgano de la Organizacién®. Dicho registro puede ser efectuado a solicitud
de cualquiera de las partes, pero sera efectuado por la propia Secretaria General
de las Naciones Unidas, ex oficio, cuando ésta Organizacion sea parte en el tratado

o cuando haya sido autorizada por el tratado para efectuar el registro®..

Estaran sometidos a archivo e inscripcion en la Secretaria General de las Naciones
Unidas, ademas de los inicialmente referidos: los tratados concertados por la
Organizacion o sus organismos especializados; los tratados concertados por los
Estados miembros antes de la entrada en vigencia de la Carta y que no hubieren

sido incluidos en la serie de tratados de la Sociedad de Naciones, y; los tratados

™ Ibid., p. 3 [11].

8 CV-69: arts. 76 y 77; y CV-86: arts. 77y 78.

9 CV-69: art. 80 y CV-86: art. 81.

80 Carta de las Naciones Unidas; art. 102.

81 Registro y publicacién de tratados y acuerdos internacionales: Reglamento para la aplicacion del articulo 102
de la Carta de las Naciones Unidas, A/RES/97(l); art. 4.
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concertados por los Estados no miembros que hubieren sido concluidos antes o
después de la entrada en vigencia de la Carta y que no hubieren sido incluidos en

la serie de tratados de la Sociedad de Naciones®.

Tabla (2). Etapas de celebracion de los tratados

Elaboracion Los negociadores debaten entre si para redactar el texto del tratado

Adopcion Los negociadores expresan formalmente su conformidad con el

texto del tratado, mediante consentimiento unanime o mayoritario.

Autenticacion | Los negociadores reconocen el caracter auténtico y definitivo del
texto adoptado. Luego de la autenticacion, las disposiciones sélo

podrian variar mediante enmienda.

Consentimiento | Los contratantes manifiestan su consentimiento en obligarse por el
tratado, mediante la firma definitiva, el canje de instrumentos, la
ratificacion o acto de confirmacion formal, la aceptacion, la

aprobacion o la adhesion.

Entrada en El tratado se convierte en juridicamente vinculante para los

vigor contratantes, quienes desde entonces se denominan partes.
Deposito, El depositario se encargara de garantizar la ejecucién de todos los
registroy actos relativos al tratado, incluyendo su registro y publicacién en la

publicacion Secretaria General de las Naciones Unidas cuando éste haya

entrado en vigor.

Fuente: Elaboracion propia, con base en Elaboracion propia, con base en ONU. CONFERENCIA DE LAS
NACIONES UNIDAS SOBRE EL DERECHO DE LOS TRATADOS, Op. cit., 1969 y 1986.

Interpretacion de los tratados

82 Registro y publicacidon de tratados y acuerdos internacionales: Reglamento para la aplicacion del articulo 102
de la Carta de las Naciones Unidas, A/RES/97(1); art. 10.
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La regla general de interpretacion de los tratados internacionales ® estaria
conformada por tres principios: a) buena fe, b) literalidad contextual y c) apreciacion
del objeto y del fin del tratado.

Las disposiciones del tratado seran interpretadas literalmente, y sus términos
tendran un sentido corriente dentro del contexto del tratado a menos que las partes

hagan constar la intencion darles un sentido especial.

El contexto del tratado esta compuesto por:

a) Eltexto auténtico, incluido el preambulo y los anexos.

b) Los acuerdos referidos al tratado que sean concertados entre todas sus

partes con motivo de la celebracion del mismo.

c) Los instrumentos formulados por algunas de la partes del tratado con motivo
de su celebracion que sean aceptados por todas las partes como referentes

al mismo.

Pero ademas del contexto deben tenerse en cuenta los acuerdos y practicas
ulteriores de las partes acerca de la aplicacion o interpretacion del tratado y las

normas internacionales aplicables a las relaciones entre las partes.

Cuando la interpretacion efectuada conforme a la regla general deje ambiguo u
obscuro el sentido de las disposiciones o conduzca a un resultado manifiestamente
absurdo e irrazonable, o cuando se requiera confirmar el sentido resultante de dicha

interpretacion general; se puede acudir a medios de interpretacion

8 CV-69 y CV-86: art. 31.
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complementarios®, sefialando las Convenciones particularmente como tales a los

trabajos preparatorios del tratado y a las circunstancias de su celebracion.

Enmienda y modificaciéon de los tratados

Luego de la entrada en vigor de un tratado, las partes pueden llegar a acuerdos
sobre el cambio de una o varias de sus disposiciones, sometiéndose por regla

general a las mismas condiciones de su celebracion y entrada en vigor.

La enmienda® esté dirigida a producir efectos en las relaciones entre todas las
partes, razon por la cual para su decision, negociacion y celebracion deberan ser
notificadas y participar todas ellas. Las partes en el tratado original no estan
obligadas a aceptar ser partes en el tratado enmendado; pero una vez entre en vigor
la respectiva enmienda, seran consideradas partes tanto en el tratado original -
respecto de aquellas partes que no hayan aceptado el tratado enmendado- como
en el tratado enmendado -respecto de las partes que lo hayan aceptado- salvo que

sefalen expresamente la intencidén contraria.

La modificacién® es un acuerdo celebrado entre algunas de las partes para variar
el contenido del tratado Unicamente en sus relaciones mutuas, siempre que esté
permitido o que no estando prohibido tampoco afecte el disfrute de los derechos o
el cumplimiento de las obligaciones de las demas partes ni sea incompatible con el
objeto y el fin del tratado, y siempre que sea puesto en conocimiento de las demas

partes -salvo disposicidon en contrario-.

8 CV-69y CV-86: art. 32.
% |bid.: arts. 39 y 40.
% |bid.: art. 41.
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Los tratados en el derecho interno colombiano

La Constitucion Politica de Colombia de 1991 atribuye al Presidente de la Republica,
en cuanto Jefe de Estado, la funcion de dirigir las relaciones internacionales y lo
faculta para “celebrar con otros Estados y entidades de derecho internacional

tratados o convenios que se someteran a la aprobacion del Congreso™’.

A primera vista y desde una interpretacion gramatical, la expresion “tratados o
convenios” que se aprecia en la citada norma constitucional podria tener la intencién
de distinguir o la de equiparar el sentido de las palabras “tratado” y “convenio”,
segun la funcién que le otorguemos a la conjuncién “0” —disyuntiva o equivalente-.
No obstante, teniendo en cuenta que la norma confiere indistintamente a los
“tratados o convenios” la caracteristica de ser celebrados entre Colombia y otros
Estados o entidades internacionales y de requerir aprobacién del Congreso®, es
facil inclinarnos a creer que “tratado” y “convenio” son tomados como sinénimos. En
este sentido la expresion “tratados o convenios” parece no resultar muy apropiada,
porque segun vimos las Convenciones de Viena entienden por tratado al “acuerdo
internacional celebrado por escrito y regido por el derecho internacional, que conste
en un instrumento Unico o en dos 0 Mas instrumentos conexos y cualquiera que sea

su denominacién particular”®®

De acuerdo con GAVIRIA LIEVANO, la celebraciéon y entrada en vigor de los
tratados internacionales en el régimen juridico colombiano se somete a las etapas

de negociacion, firma, aprobacion, ratificacion y promulgacion®.

La negociacion y la manifestacion en el plano internacional del consentimiento en

obligarse por el tratado corresponden al Presidente de la Republica, quien

87 Constitucion Politica de Colombia de 1991; articulo 189, numeral 2.

8 |bid.: art. 150, num. 16, y art. 189, num. 2.

8 CV-69 y CV-86: art. 2, parrafo 1, apartado a).

% GAVIRIA LIEVANO, Enrique. “Derecho Internacional Publico”. Bogota: Temis, 2005, 6* ed., p. 357.
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generalmente delega en otros funcionarios —en razén de su cargo o mediante plenos
poderes- la representacion del Estado en la elaboracion, la adopcién, la
autenticacion y la firma simple del respectivo tratado; pero la manifestacion del
consentimiento en obligarse por el mismo, mediante el canje o el depdsito del
instrumento de ratificacidén, sélo procedera una vez se haya promulgado una ley

aprobatoria.

Sin embargo, el Presidente podra ratificar tratados de paz sin la aprobacién previa
del Congreso siempre que le dé cuenta inmediata de ello®. Asi mismo el Presidente
de la Republica estd autorizado para dar aplicacion provisional a un tratado de
naturaleza econémica y comercial antes de la promulgacion de la ley aprobatoria
gue permita el canje o deposito del instrumento de ratificacion, siempre que se

cumpla con algunas condiciones®:

a) Que el tratado permita la aplicacion provisional

b) Que el tratado haya sido celebrado en el ambito de organismos
internacionales

c) Que una vez entre en vigor provisionalmente se envie al Congreso para su
aprobacion o improbacion —en este Ultimo caso se debe suspender la

aplicacion del tratado-

Cabe observar que la condicion de que el tratado econdmico y comercial sea
celebrado en el ambito de organismos internacionales para su eventual aplicaciéon

provisional, parece restringir esta posibilidad a los tratados multilaterales.

Ademas, la redaccion de dicha norma constitucional podria adolecer de cierta
imprecision técnica al sefialar que se suspendera la aplicacién de un tratado que

haya entrado en vigor provisionalmente cuando éste sea improbado por el

91 Constitucion Politica de Colombia de 1991: art. 189, num. 6.
92 Ibid.: art. 224.
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Congreso. Al tiempo que parece mas apropiado referirnos a una terminacion de la
aplicacion provisional que a una suspension de la aplicacion de un tratado, resulta
l6gico rechazar que a la aplicacion provisional se le denomine entrada en vigor
provisional; justamente porque la aplicacion provisional es una medida que se toma

antes de la entrada en vigor®.

El tramite de la ley aprobatoria tendra caracter ordinario, debiendo reunir los
requisitos generales de aprobacion legislativa®, e iniciara en el Senado por estar
referido a un asunto de relaciones internacionales®; debiéndose darse tramite
prioritario a los proyectos de ley aprobatorios de los tratados sobre derechos

humanos®e,

Luego de que el Presidente de la Republica sancione la ley aprobatoria del tratado,
tendra seis dias para remitirla a la Corte Constitucional a efectos de que ésta decida
definitivamente sobre la exequibilidad del tratado y la ley aprobatoria; y solo
procedera a la manifestacion del consentimiento en obligarse por el tratado -
mediante el canje o el depdsito del instrumento de ratificacion- respecto de las
disposiciones que sean declaradas exequibles, debiendo formular reservas sobre

las inexequibles®’.

Nulidad, terminacion y suspension de la aplicacion de los tratados

La validez de los tratados o del consentimiento de sus partes para obligarse sélo
podra ser impugnada con fundamento en las causales de nulidad taxativamente
sefialadas en las Convenciones de Viena; mientras que la terminacion, la

suspension o la denuncia de un tratado o el retiro de una de sus partes, podran

% CV-69y CV-86: art. 25.

94 Constitucion Politica de Colombia de 1991; art. 157.
% |bid.: art. 154, inciso 4.

% |bid.: art. 164.

9 1bid.: art. 241, num. 10.
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tener lugar a partir tanto de las disposiciones de las Convenciones de Viena como
del respectivo tratado®.

Las causas para que las partes aleguen la nulidad del tratado son las siguientes®:

a) Que el consentimiento en obligarse por el tratado haya sido manifestado en
violacion de una disposicion del derecho interno del Estado o de las reglas
de la organizacién internacional concernientes a la competencia para
celebrar tratados, siempre que dicha violacion afecte una norma de
importancia fundamental para la parte respectiva (caracter fundamental) y
gue resulte objetivamente evidente para cualquier parte que proceda en la

materia conforme a la practica usual y de buena fe (caracter manifiesto).

b) Que no se haya observado una restriccion especifica respecto de los poderes
del representante para manifestar el consentimiento del Estado o la
organizacion internacional en obligarse por el tratado, siempre que dicha
restriccion haya sido notificada a los Estados y organizaciones
internacionales negociadores con anterioridad a la manifestacion del

consentimiento.

c) Que el consentimiento esté viciado por un error referido a un hecho o una
situacion cuya existencia haya sido supuesta por el Estado o la organizacion
internacional en el momento de la celebracion del tratado y constituyera una
base esencial de su consentimiento en obligarse por el tratado; siempre que
la parte respectiva no hubiere contribuido con su conducta al error o no
hubiere quedado advertida de la posibilidad de error, y cuando éste no

concierna so6lo a la redaccion del texto del tratado.

% CV-69 y CV-86: art. 42.
9 Ibid.: arts. 46-53.
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d) Que el Estado u organizacién internacional haya sido inducido a celebrar el
tratado por la conducta fraudulenta de otro Estado u organizacion
internacional. (Dolo)

e) Que la manifestacion del consentimiento del Estado o de la organizacién
internacional en obligarse por el tratado haya sido obtenida mediante

corrupcioén de su representante.

f) Que la manifestacién del consentimiento del Estado o de la organizacién
internacional en obligarse por el tratado haya sido obtenida por coaccion

sobre su representante mediante actos o amenazas dirigidos contra él.

g) Que la celebracion del tratado se haya obtenido por la amenaza o el uso de
la fuerza en violacion de los principios de derecho internacional incorporados

en la Carta de las Naciones Unidas.

h) Que el tratado, en el momento de su celebracion, esté en oposicion con una
norma imperativa de derecho internacional general (ius cogens), es decir,
gue sea “aceptada y reconocida por la comunidad internacional de Estados
en su conjunto como norma que no admite acuerdo en contrario y que sélo
puede ser modificada por una norma ulterior de derecho internacional

general que tenga el mismo caracter™®

Las causas de nulidad sefialadas en los articulos 46 a 50 de las Convenciones de
Viena, -referidas desde el numeral a) hasta el numeral e) del parrafo precedente-,
no podran ser alegadas por las partes si después de haber tenido conocimiento de

los hechos en que se fundamentan han convenido expresamente o0 se han

100 C\/-69 y CV-86: art. 53.
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comportado de tal forma que permita considerar su aquiescencia respecto de la

validez, vigencia o continuidad de la aplicacién del tratado°.

Las disposiciones de un tratado cuya nulidad sea decretada en virtud de las

Convenciones de Viena carecen de fuerza juridica®®.

Pero no solo van a dejar de producir efectos juridicos desde la declaracion
de la nulidad, sino que los efectos de la misma se retrotraen hacia el pasado
(ex tunc), de tal modo que jamas produjo efectos validos'®.

Sin embargo, cuando se han ejecutado actos basandose en tal tratado las partes
pueden exigirse mutuamente el restablecimiento de la situacion que habria existido
si no se hubieran ejecutado tales actos, sin que se afecte la licitud de los actos
ejecutados de buena fe; siempre que, en las causales de nulidad de los articulos 49
a 52 de las Convenciones, no les sean imputables el dolo, el acto de corrupcién o

la coaccionio.

De acuerdo con el principio de divisibilidad de las disposiciones de un tratado, una
causa de nulidad que se refiera solo a determinadas clausulas o disposiciones del
tratado Unicamente podra ser alegada respecto de éstas cuando: a) su aplicacion
sea separable del resto del tratado; b) no constituyen una base del consentimiento
en obligarse por el tratado en su conjunto, y; c) la continuacion del cumplimiento del
resto del tratado no sea injusta. Pero dicha divisibilidad no es procedente en las

causas de nulidad sefaladas en los articulos 51 a 53 de las Convenciones°®.

101 1pid.: art. 45.

102 1pid.: art. 69.

103 FERNANDEZ et al., Op. cit., p. 228.
104 CV-69 y CV-86: art. 69.

105 1bid.: art. 44.
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Al contrario de la nulidad, que produce efectos hacia el pasado (ex tunc), la
terminacion de un tratado finaliza su aplicacién hacia el futuro (ex nunc), por lo cual
exime a las partes de la obligacién de seguirlo cumpliendo sin que se afecte ninguin
derecho, obligacion o situacién juridica de las partes que hayan surgido por la
ejecucion del tratado desde su entrada en vigor hasta que se declara terminado®

por cualquiera de las siguientes circunstancias:

a) Por las causales sefialadas en el tratado;*’

b) Por consentimiento de todas las partes;!°®

c) Por la celebracién de un tratado posterior sobre la misma materia, cuando
las partes han tenido intencion de que dicha materia se rija por dicho tratado
0 cuando dicho tratado sea incompatible de tal modo con el tratado anterior

gue no puedan aplicarse simultaneamente®.

d) Por violacién grave del tratado, es decir, por un rechazo no permitido del
tratado o por la violacion de una disposicion esencial para la consecucién del

objeto o del fin del tratado®®;

e En los tratados bilaterales, cuando una parte cometa una violacion

grave, la otra puede dar por terminado el tratado.

e En los tratados multilaterales, cuando una parte cometa una violacion

grave, las demas partes podran, mediante acuerdo unanime, dar por

106 Ipid.: art. 70.
107 Ibid.: art. 54.
108 |bid.

109 Ipid.: art. 59.
10 Ipid.: art. 60.
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e)

f)

9)

terminado el tratado, ya sea respecto de todas las partes entre si o

respecto de todas las partes con la parte autora de la violacion.

Por imposibilidad permanente de cumplir un tratado, como causa de la
desaparicion o destruccion definitivas de un objeto indispensable para su

cumplimiento®.

Por el imprevisto cambio fundamental de las circunstancias existentes en el
momento del celebracién del tratado que hubieren constituido una base
esencial del consentimiento de las partes en obligarse por el tratado, cuando
dicho cambio modifique radicalmente el alcance de las obligaciones que
todavia deben cumplirse en virtud del tratado. Esta causal no podra alegarse
si el tratado establece una frontera o si el cambio fundamental en las
circunstancias resulta de la violacion de una obligacion de la parte que lo

alega con respecto a otra parte!?,

Por la ruptura de relaciones diplomaticas o consulares cuya existencia sea

indispensable para la ejecucion del tratado*®.

Asi mismo, las Convenciones sefialan que el hecho de que el nimero de partes en

el tratado llegue a ser inferior al que hubiere sido necesario para su entrada en vigor

no implica su terminacién, a menos que el tratado disponga otra cosa'“.

La suspensién de la aplicacion de un tratado podra tener lugar con respecto a todas

las partes o a una parte determinada’'®, eximiéndolas de la obligacion de cumplirlo

durante el término de dicha suspension y sin afectar de ningun otro modo las

111 1bid.:
12 1hid.:
113 1hid.:
114 1bid.:
115 1hid.:

art. 61.
art. 62.
art. 63.
art. 55.
art. 57.
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relaciones juridicas establecidas entre si por virtud del tratado; pero manteniendo
sobre ellas la obligacion de abstenerse de todo acto que estuviere dirigido a
obstaculizar la reanudacion de la aplicacion del tratado*.

Las causales para la suspension son las mismas que para la terminacion, pero
tratAndose de la imposibilidad subsiguiente de cumplimiento!’, la suspension es la

Unica figura que puede alegarse cuando la imposibilidad es de caracter temporal.

Ademas existen otras dos causas de suspension de la aplicacién de un tratado, lo
gue hace que ésta figura sea mas compleja de lo que parece. La primera es que en
caso de una violacion grave del tratado, una parte especialmente perjudicada por
dicha violacion puede suspender su aplicacion total o parcialmente en sus
relaciones entre ella y la parte autora de la violacidon. La segunda es que cualquier
parte distinta de la autora de la violacion puede suspender la aplicacion del tratado
total o parcialmente con respecto a si misma, cuando la violacion ha modificado

radicalmente su situacién frente al cumplimiento ulterior de sus obligaciones?'é,

La suspension de la aplicacion de un tratado Unicamente entre algunas de sus
partes tendra lugar cuando esté permitida o cuando no estando prohibida tampoco
afecte el disfrute de los derechos o el cumplimiento de las obligaciones de las demas
partes ni sea incompatible con el objeto y el fin del tratado, y siempre que se pongan
en conocimiento de las demas partes la intencion y contenido de dicho acuerdo de

suspensioén, salvo disposicién en contrario?®.

En lo que respecta a la denuncia del tratado o al retiro de una de sus partes, cabe
decir que no son figuras idénticas aunque de la redaccion de las Convenciones

pudiera deducirse tal cosa.

116 Ibid.: art. 72.
U7 Ibid.: art. 61.
118 |hid.: art. 60, parrafo 2, apartados b) y c)
119 |bid.: art. 58.
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[S]i se examina con detalle la convencion, puede apreciarse que los articulos
gue mencionan la existencia de causas (de nulidad, terminacion o
suspension y retiro) se refieren siempre al retiro y no a la denuncia. De ahi
podria derivarse que el retiro es el género, siendo alegado en relacion con
una causa prevista en la convencion o en el propio tratado, mientras que la
denuncia seria la especie, diferenciada por el hecho de no ser motivada, o
sea, de no tener base en ninguna causa previamente estipulada entre las
partes, ni recogida en la convencion, sino en la mera discrecionalidad,

siempre y cuando la naturaleza del tratado (...) lo permita*®°.

El retiro de una parte del tratado puede tener lugar por las causales sefaladas en
el tratado o por consentimiento de todas las partes*?*; por imposibilidad permanente
de cumplimiento del tratado —cuando dicha imposibilidad no resulte de una violacién
de la parte que la alega-?? y por un cambio fundamental e imprevisto en las
circunstancias de celebracion que constituyan una base esencial del consentimiento

cuyos efectos modifiquen radicalmente el alcance de las obligaciones%.

Para alegar cualquier causa de nulidad, terminacién, suspension o retiro, respecto
de un tratado, sera necesario notificar de forma motivada a las demas partes acerca
de la medida que se proponga adoptar para que formulen objeciones dentro de un
término no inferior a tres meses —salvo casos de especial urgencia-. Las objeciones
gue se presenten deberan resolverse mediante la negociacion, la investigacion, la
mediacion, la conciliacion, el arbitraje, el arreglo judicial, el recurso a organismos o
acuerdos regionales u otros medios pacificos de su eleccion??*. Si dentro de los doce

meses siguientes no se ha llegado a ninguna solucion por dichos medios, los casos

120 FERNANDEZ et al., Op. cit., p. 230.
121 CV-69 y CV-86: articulo 54.

122 |bid.:art. 61.

123 |bid.: art. 62.

124 |bid.; art. 65, parrafo 3.
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relativos a la aplicacién o interpretacion de una causa de nulidad o terminacion
derivados de una norma de derecho internacional general seran sometidos a la
Corte Internacional de Justicia siempre que las partes no decidan someterlos a
arbitraje y en los demés casos se iniciaré el procedimiento indicado en los Anexos
de las Convenciones previa solicitud presentada al Secretario General de las

Naciones Unidas®?®.

José Vicente Rubiano Ballesteros

Anexo B. Unidad 1. Recursos. Presentacion

125 |hid.; art. 66.
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Diapositiva 1

lLos tratados como fuente
del derecho internacional

UNIDAD 1

José Vicente Rubiano Ballesteros
Escuela de Derecho y Ciencia Politica

Universidad Industrial de Santander

Diapositiva 2

Tratado: Acuerdo celebrado entre sujetos de derecho internacional
(Estados y organizaciones internacionales) con el fin de producir efectos
juridicos, es decir crear, modificar o extinguir derechos y obligaciones.

Caracteristicas

1. Acuerdo internacional
2. E-E / OI-OI /E-OI
3. Regido por el DI

Instrumento tinico / 2+ Instrumentos conexos

Ul A~

Cualquier denominacién
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Diapositiva 3

. los Tratados de 1969. (Vigente)

Textos juridicos que regulan los tratados

* Convencion de Viena sobre el Derecho de

* Convencion de Viena sobre el Derecho de
los Tratados entre Estados y
Organizaciones Internacionales o entre
Organizaciones Internacionales de 1986.
(Entrada en vigor pendiente)

Lae LUES 21

Diapositiva 4

* Convencién de Viena sobre el Derecho de los Tratados (23 de mayo de 1969) [CV-
69]
* Entrada en vigor: 27 de enero de 1980
* Firmas: 45
* Partes: 114 (Ratificaciones, Adhesiones o Sucesiones) [2015]

* Convenciéon de Viena sobre el Derecho de los Tratados entre Estados y
Organizaciones Internacionales o entre Organizaciones Internacionales (21 de marzo

de 1986) [CV-86]
* Entrada en vigor: Pendiente (Numero insuficiente de Estados Contratantes: 31/35 [2013])

* Firmas: 39

© Partes: 43 > [31 E + 12 OI] (Ratificaciones, Confirmaciones formales, Adhesiones o
Sucesiones) [2015]

* NOTA: El estado de las ratificaciones se puede consultar en [lmired Narion:

7 { 17 ¢
Irea Collectior
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Diapositiva 5

Tabla 1. Etapas de celeb.

ion de los tratad.

Elaboracion Los negociadores debaten entre si para redactar el texto del tratado.
Adiacion Los snegociadores expresan formalmente su conformidad con el texto del tratado, mediante

P consentimiento uninime o mayoritario. [Art. 9, CV-69 y CV-86]
‘ Los negociadores reconocen el caricter auténtico y definitivo del texto adoptado. Luego de la
Autenticacién autenticacion, las disposiciones sélo podran variar mediante enmienda. [Art. 10, CV-69 v

CV-8

‘ Los contratantes manifiestan su consentimiento en obligarse por el tratado, mediante la firma
Consentimiento | definitiva, el canje de instrumentos, la ratificacion o acto de confirmacion formal, 1a aceptacion, la

aprobacién o la adhesién. [Arts. 11-18, CV-69 y CV-86]

g

Entrada en vigor

¥

Depésito, registro

El tratado se convierte en jundicamente vinculante para los confratantes, quienes desde
entonces se denominan parter. [Art. 2 parrafo 1 apartado g) y Art. 24, CV-69 y CV-86]

El depositario se encargara de garantizar la ejecucion de todos los actos relativos al tratado,

incluyendo su registro y publicacién en la Secretaria General de las Naciones Unidas

y publicacién

cuando éste haya entrado en vigor. [Arts. 76-77, CV-69; Arts. 77-78, CV-86]

Fuente: Elaboracién propia, con base en CV-69 y CV-86.

Diapositiva 6

Tabla 2. Formas de manifestacion del consentimiento en obligarse por los tratados.

Firma definitiva [Art
12, CV-69 v CV-8

L]

Firma no estd sujeta a ratificacion o acto de confirmacidén formal, aceptacidn o
aprobacion

Implica manifestacion del consentimiento del E u OI en obligarse por el T

Debe constar la intencion de darle dicho efecto

Canje de instrumentos

Art. 13, CV-69 y CN-86]

Intercambio de instrumentos que contienen el T v la manifestacion de su voluntad
T bilateral

Ratificacion o acto de
confirmacién formal,
aceptacion o

aprobacion. [Art. 14,

e e e | el |

Actos realizados en el plano internacional

E u OI maznifiesta su consentimiento en obligarse por un tratado

Ejecucion del instrumento por parte del jefe de Estado, jefe de Gobierno o munistro de
relaciones exteriores

CV-69 v CV-86] <+ Deposito (tratados multlaterales) o canje (tratados bilaterales)
Adhesis _ < E u OI no signatanios
esggon Clgtg 15, C32 <+ Manifestacion del consentimiento en obligarse por el T
SRS <+ Mismos efectos que la ratificacion o el acto de confirmacion formal

Fuente: Elzboracion propia, con base en ONU 2001; CV-69 v CV-86.
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Diapositiva 7

Tabla 3. Las reservas y sus efectos

Fuente: Elaboracién propia, con base en RODRIGUEZ CARRION 2009; CV-69 y CV-86.

Diapositiva 8

Fuente: Elaboracién propia, con base en CV-69 y CV-86.
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Diapositiva 9

Tabla 5. Enmienda y modificacion de los tratados

<+ Efectos entre todas las partes
%+ Participan todas las partes
%+ Partes en el tratado original no estan obligadas a ser partes en el tratado enmendado

Enmienda o i

[Art. 40, CV-69 ++* Luego de entrar en vigor: .

. CV,-8 6) » Partes en el tratado original -respecto de aquellas partes que no hayan aceptado el tratado

enmendado
» Partes en el tratado enmendado -respecto de las partes que lo hayan aceptado- salvo que
- seflalen expresamente la intencion contraria.
[ %+ Participacion y efectos entre algunas de las partes
«+ Procedencia:

Modificacién » Cuando el tratado lo permite; o
[Art. 41, CV-69 » Cuando el tratado no lo prohibe, sélo si:

y CV-86] ® No afecta derechos u obligaciones de otras partes

* No incompatible con objeto y fin del tratado
++ Notificacién a demis partes, salvo disposicion en contrario.

Fuente: Elaboracién propia, con base en CV-69 y CV-86.

Diapositiva 10

Tabla 6. Medios de impugnar Ia validez y terminacion en vigor del tratado
* Las disposiciones carecen de
Proceds Guicamente por L fuerza juridica. Estas paztes no podrén ser alegadas
o P ke Efectos ex func. por ninguna parte que, luego de
Nulidad cansas ““‘hc 5 "en 5 +  Restabl > de la haber tenido conocimiento de los
e .
Viena [Articulos 46.53, CV. 2 a e el hector
69y CV-86 iotado
= * Los actos ejecutados de buena fe * Haya convenido expresamente
no resultan ilicitos. en que el tratado es vildo,
o : P! en vigor o continda
Terminacién * Exime a las partes del en aplicacién, segiin el caso; o
Ma | Procede or las  caueas cumplimiento del tratado. * Se haya comportado de tal
Suspensién et s Ee,n | No afecta las relaciones juridicas manera que debe considerarse
c o o me o previamente establecidas por el que ha dado su aquiescencia a la
Rl [As iy tratado. validez del tratado o 2 su
Retiro 57, 59.64, CV.69 y CV-86] o BN o R aacion en wigor o en
(terminacién o retiro) o temporal aplicacién, seglin el caso.
(suspensi6n)
Denuncia Tiene los mismos efectos que el retiro, pero no requiere ser motivada.
Fuente: Elaboracién prop:z, con base en FERNANDEZ TOMAS et al 2011; CV-69 y CV-86.
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Diapositiva 11

Conclusion de tratados en el derecho colombiano

oy Aprobacién Sancié: )
Presidente de la Repiiblica Congreso de la Repiiblica Corte Constitucional
[Art. 189, numeral 2, CN] [Art. 150, numeral 16, CN] [Art. 241, numeral 10, CN]

* Decidir definitivamente sobre la

exequibilidad de los tratados
internacionales y de las leyes que

Manifestacién
del
consentimiento

¢ Direccibn de las relaciones

internacionales * Aprobar los tratados I spachr
* Nombrar agentes diplomaticos y mtmoﬂes celebrados por el | il Estaio o pucde o
consulares Gobierno. i
o N iacién y firma de tratados su consentimiento respecto de
& disposiciones del tratado
declaradas inexequibles.

s
Fuente: Elzboracién propia, con base en Constitucién Nacional (15 i)

Diapositiva 12

- REFERENCIAS

* FERNANDEZ TOMAS, Antonio E, SANCHEZ LEGIDO, Angel; ORTEGA TEROL, Juan Miguel y FORCADA BARONA, Ignacio.

. “L de Derecho I 1 Psblico”. Valencia: Tirant Lo Blanch, 2011, pp. 285-311.
* ONU. OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS. SECCION DE TRATADOS. “Manual de Tratados”, 2001, [en linea:

af)

* ONU. United Nations Treaty Collection. Certified True Copies of Multilk 1 Treaties Deposited with the S v-General. Chapter XXIII:

Law of Treaties, [en linea: https:/ /teeatics un oeg Pages /CTC: acps].

* RODRIGUEZ CARRION, Alejandso J. “Lecciones de Derecho Internacional Piblico”. Madsid: Tecnos, 2009, 6° ed., 2* reimpr.

Anexo C. Unidad 1. Recursos. Cuestionario
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Pregunta 1. [Opcion multiple con Unica respuesta]

La Convencion de Viena sobre el Derecho de los Tratados (23 de mayo de 1969)

y la Convencién de Viena sobre el Derecho de los Tratados entre Estados y

Organizaciones Internacionales (21 de marzo de 1986), se diferencian

esencialmente por:

Opciones de respuesta

Opcion 1. El ambito de aplicacion

Correcta. Esta es una diferencia
esencial. La Convencion de Viena de
1969 se aplica a los tratados entre
Estados mientras que la Convencion de
Viena de 1986 se aplica a los tratados
entre uno o varios Estados y una o varias
organizaciones internacionales y a los
tratados entre organizaciones
internacionales. (Art. 1, CV-69 y CV-86)

Opcion 2. Los términos empleados

Incorrecta. Las Convenciones de Viena
de 1969 y 1986 son esencialmente
similares en los términos empleados.
(Art. 2, CV-69 y CV-86)

Opcidn 3. El conjunto de criterios de

interpretacion

Incorrecta. La regla general de
interpretacion de los tratados empleadas
por ambas Convenciones es idéntica.
(Art. 31, CV-69 y CV-86)
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Opcién 4. Las formas

manifestacion del consentimiento

de

Incorrecta. Las formas de manifestacion
del consentimiento son esencialmente
las mismas para los Estados y para las
organizaciones internacionales. La Unica
diferencia es que los Estados efectlan
una ‘ratificacion” mientras que las
organizaciones internacionales efectian
un "acto de confirmacion formal". (Art. 11,
CV-69 y CV-86)
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Pregunta 2. [Opcién multiple con Unica respuesta]

De acuerdo con las Convenciones de Viena sobre el Derecho de los Tratados,

una de las siguientes NO es una caracteristica de los tratados.

Opciones de respuesta

Opcidn 1. Deben constar en un Unico

instrumento.

Correcta. Esta NO es una de las
caracteristicas de los tratados; éstos
pueden constar tanto en un instrumento
anico como en dos 0 mas instrumentos

conexos.

Opcion 2. Pueden ser partes los

Estados o las organizaciones

internacionales.

Incorrecta. Esta SI es una de las
caracteristicas de los tratados; en ellos
pueden ser partes tanto los Estados

como las organizaciones internacionales.

Opcion 3. Deben ser celebrados por

escrito.

Incorrecta. Esta SI es una de las
caracteristicas de los tratados; para los
efectos de las Convenciones de Viena,

estos deben ser celebrados por escrito.

Opcidén 4. Pueden recibir cualquier

denominacion.

Incorrecta. Esta Sl es una de las
caracteristicas de los tratados; que
pueden recibir cualquier forma de

denominacion.
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Pregunta 3. [Opcion multiple con Unica respuesta]

De acuerdo con las Convenciones de Viena sobre el Derecho de los Tratados,

se entiende por Estado negociador u organizacion internacional negociadora a

los que:

Opciones de respuesta

Opcion 1. Han participado en la

elaboracion y adopcion del texto del

Correcta. El Estado negociador y la

organizacion internacional negociadora

tratado. son aquellos que han participado en la
elaboracion y adopcion del texto del
tratado.

Opcion 2. Han formulado wuna | Incorrecta. El Estado o la organizacion

reserva al texto del tratado

internacional pueden presentar reservas
al tratado en el momento de manifestar
su consentimiento en obligarse por el
mismo, inclusive si no han participado de

la negociacion.

Opcion 3. Han ratificado el texto del

tratado

Incorrecta. Cuando el Estado o la
organizacion internacional han
manifestado su consentimiento en
obligarse  por un tratado, se

denominan contratantes.

Opcion 4. Han depositado el tratado

en la Secretaria General de las

Naciones Unidas

Incorrecta. El depésito y registro son
actos distintos y posteriores a la

negociacion.
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Pregunta 4. [Opcion multiple con Unica respuesta]

Una de las siguientes NO es una forma de manifestacién del consentimiento en

obligarse por el tratado.

Opciones de respuesta

Opcidn 1. Negociacion

Correcta. La negociacion no es una
forma de manifestacion del
consentimiento, sino la participacion de
los Estados u organizaciones
internacionales en la elaboracion vy

adopcion del texto de un tratado

Opcion 2. Canje de instrumentos

Incorrecta. El canje de instrumentos o
notas Si es una forma de manifestacion
del  consentimiento, principalmente

empleada en los tratados bilaterales.

Opcion 3. Ratificacion o acto de

confirmacion formal

Incorrecta. La ratificacion (Estados) o el
acto de confirmacion formal
(organizaciones internacionales) son
formas equivalentes de manifestacion del
consentimiento en obligarse por un

tratado.

Opcidn 4. Adhesion

Incorrecta. La adhesion es la forma en
que un Estado u organizacion

internacional que no han participado en la

negociacion y firma de un tratado,
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manifiestan su consentimiento en
obligarse por el mismo luego de qué éste
ya ha entrado en vigor.

114




Pregunta 5. [Opcién multiple con Unica respuesta]

Las etapas para la celebracién de un tratado pueden ordenarse de la siguiente

forma.

Opciones de respuesta

Opcidén 1. Negociacién — Firma —

Aprobacion — Manifestacion del

consentimiento — Entrada en vigor —

Registro — Publicacion

Correcta. Estas son las etapas de

celebracién de un tratado.

Opcion 2. Elaboracion — Adopcion —
Firma — Autenticacion — Entrada en

vigor — Ratificaciéon — Denuncia

Incorrecta. La denuncia no es una etapa
de la celebracion de un tratado, sino la
forma en que una parte se retira

unilateralmente del mismo.

Opcion 3. Elaboracion — Adopcién —
Canje de notas — Reservas — Entrada

en vigor — Notificacién — Registro

Incorrecta. Las reservas no constituyen

necesariamente una etapa en la

celebraciéon de un tratado.

4.

Elaboracion — Votacion — Adopcion —

Opcion Plenos poderes

Manifestacion del consentimiento —

Entrada en

vigor — Deposito,

publicacién y registro

Incorrecta. Los plenos poderes no son
una etapa de la celebracion de un
tratado, sino documentos emanados de
la autoridad o el 6Grgano competente para
autorizar a los representantes de un
Estado u organizacién internacional para
ejecutar ciertos actos relativos a un

tratado.
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Pregunta 6. [Completar]

Los (1) son documentos que emanan de la (2) competente de un (3) o del 6rgano
competente de una organizacion internacional y por el que se designa a una o
varias personas para representar al Estado o a la organizacién internacional en
la negociacién, la adopcién o la autenticacién del texto de un tratado, para
expresar (4) del Estado o de la organizacién en obligarse por un tratado, o para

ejecutar cualquier otro acto con respecto a un tratado.

Casilla Opciones Respuesta
e plenos poderes e plenos poderes
(1) « instrumentos de ratificacion

¢ memoriales de entendimiento

e autoridad e autoridad
(2 « personalidad

e entidad

e Estado e Estado
) « gobierno

e pais

e el consentimiento e el consentimiento
(4) « laintencion

e el objetoy elfin
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Los plenos poderes son documentos que emanan de la autoridad competente
de un Estado o del 6rgano competente de una organizacion internacional y por
el que se designa a una o varias personas para representar al Estado o a la
organizacion internacional en la negociacién, la adopcion o la autenticacion del
texto de un tratado, para expresar el consentimiento del Estado o de la
organizacion en obligarse por un tratado, o para ejecutar cualquier otro acto con

respecto a un tratado
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Pregunta 7. [Emparejamiento]

Seleccione el término correspondiente a cada definicién

Definicién

Término

Esta conformado por el texto del
tratado -incluido el preambulo y los
anexos- y los acuerdos referidos al
tratado que sean concertados entre
todas o algunas de sus partes con

motivo de la celebracion del mismo.

Contexto del tratado

Acto por el cual un Estado o una
organizacion internacional que no
han participado en la negociacion de
un tratado, manifiestan su
consentimiento en obligarse por él,

cuando éste se encuentra en vigor.

Adhesioén

A partir de este momento el Estado o
la organizacion internacional debera
abstenerse de actos en virtud de los
cuales se frustren el objeto y el fin de

un tratado

Firma

Intercambio que las partes efectian
de los instrumentos que contienen el
tratado y la manifestacién de su

voluntad en obligarse por él.

Canje de instrumentos

118




Constituye  una  variacion  del
contenido del tratado con respecto
Unicamente a las relaciones de

algunas de sus partes.

Modificacion

Constituye una variacion del
contenido del tratado, luego de su
entrada en vigor, aprobada con la
participacion de todas las partes y
cuyos efectos pueden ser aceptados

o rechazados por las mismas.

Enmienda

Momento en que el tratado se
convierte en juridicamente

vinculante para las partes.

Entrada en vigor

Declaracion unilateral que el Estado
o la organizacion internacional
efectia al momento de manifestar
Su consentimiento en obligarse por
el tratado, con el objeto de excluir o
modificar los efectos juridicos de

ciertas disposiciones del mismo.

Reserva
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Anexo D. Unidad 1. Recursos. Guia. “United Nations Treaty Collection”

United Nations Treaty Collection

1. Ingrese a https://treaties.un.org/

UNITED NATIONS
TREATY COLLECTION
HOME

“Every treaty and every international
agreement entered into by any Meml

of the United Nations after the present

Charter comes into force shall as soon
as possible be registered with the
Secretariat and published by it.”

ARTICLE 102 OF THE CHARTER

OF THE UNITED NATIONS

2. Haga clic sobre [ Status of Treaties (MTDSG) ] para conocer el estado (firmas, ratificaciones, sucesiones
o adhesiones) de un tratado multilateral.

SEARCH EVENTS RECENT PHOTOGRAPH
Go 2015 TREATY Doha Amendment to the Kyoto
" h EVENT: . Protocol
Xy i SEVENTY YEARS O Action :

OF 1 Acceptance
MULTILATERAL TREATY MAKING Date : 01 Oct 2015
AT THE UNITED NATIONS Participant :
(28 September - 1 October 2015, Madagascar
United Nations Headquarters in New More Photos
York)

FREQUENTLY ACCESSED ANNOUNCEMENTS

» Status of Treaties (MTDSG)

> Depositary Notifications (CNs)- The Secretary-General of the United [l Reqistration Check List

Latest CNs Nations, acting in his capacity as 3 Model Instruments

» Depositary Notifications (CNs)- depositary, communicates the

Search CNs following: > ] Im,n.u_uﬁmmmmm

n i

» Treaty Signings (Photos)
UNITED NATIONS CONVENTION ON [ Technical Guidelines on

» Certified T C CTCs) of

iy (il TRANSPARENCY IN TREATY- ission of Treaties f

S i i BASED INVESTOR-STATE Publication

* United Nations Treaty Series ARBITRATION 3 :

(unrs) NEW YORK, a

» UN Office of Legal Affairs (OLA) 10 DECEMBER 2014

» UN Legal Technical Assistance to

States OPENING FOR SIGNATURE

» United Nations website
»» The above Convention was

» International Court of Justice

» United Nations Rule of Law

Website and Document Repository

» Automated Subscription

Services

Learn More
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Alli encontrard un conjunto de 29 capitulos que contienen una serie de tratados multilaterales del
registro de las Naciones Unidas clasificados por teméticas.

UNITED NATIONS

TREATY COLLECTION

CHAPTER [

2 CHAPTER IT

IAPTER [11

Iluman Rights

Refugees and Stateless

Narcatic Drugs and Psychotropic Substances

9 CHAPTER IX

CliA

R X iomal Trade and Development

CHAPTER X1

rt and Communications

Cumulative Indenes

LNTS Datadaze

= ° CHAPTER XV -
MS Dxadaze ® CHAPTER XV1

Automated T CUAPTER XVII

Servioss M |CHAPTER XVIIT

= |CHAPTER XXTU

= |CHAPTER XXIII

23 |CHAPTER XXIV

26 | CHAPTER XXVI

z CHAPTER XXVII

& | CHAPTER XXVIT

3 |CHAPTER XXIX

Al explorar el panel superior podrd también encontrar los tratados de la Sociedad de Naciones [ LON ]
(League of Nations)
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3. Ingrese a [ CHAPTER IV — Human Rights ] para conocer el

derechos humanos del ambito universal.

DATABASES

SEARCH e
Full text Search

Advanced S

ted T

Opening far
Signat

UN Journal
Photographs
Reference-Links

Tiles and Recent

Texts
UNTS ©
UNTS Daxtadbase

Cumuiative Incexes
LNTS Database

Ms ]
MS Datadase
Automated

UNITED NATIONS

TREATY COLLECTION

estado de los tratados multilaterales

the United Nati

Settlement of Int

3 CHAPTER [Tl Privileges and Immaunities, i and Cansular Relations, ete
—
4 CHAPTER IV TTuman Rights
5 TE Refugees and Stateless Persons
6 CIAPTER VI Narcatic Drugs and Psychatropic Substances
CHAPTER VII Traffic in F
" CHAPTER VI Obscene Publications
9 CHAPTER IX Heakth
0 |CHAPTER X International Trade and Development

CHAPTER X1

Tra and Con

nications

CIHAPTER X1T

Navigation

CHAPTER X1

Feanomic Statistics

CHAPTER X1V

Educational and Cultural Matters

TER XV

Declaration of Death of M

g Persons.

APTER XVI

Status of Wamen

CHAPTER XVII

Freedam of Information

Services

CHAPTER XVIII

CHAPTER XIX

IAPTER XX

Maintenance Obligations

IAPTER XXT

Lawof t

Sea

CHAPTER XXTI

Achitration

CUAPTER XXIIT

CHAPTE v

Outer Space

TER XXV

Telecommunications

CHAPTER XXVI

Disasrmament

CHAPTER XXVII

CHAPTER XXVIII

CHAPTER XXIX
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4. Tomaremos como ejemplo la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer [8.] Junto a ella tenemos una Enmienda a su articulo 20 — pardgrafo 1 [8.a.] y su
Protocolo Facultativo. [8.b.]

UNITED NATIONS

TREATY COLL

DATABASES Tuesday, 6 October 2015 16:58:48

Introduction UN LON Historical Information INDEX Full-text Search

CHAPTER IV : Human Rights

SEARCH ©

1. Convention on the Prevention and Punishment of the Crime of Genocide. Paris. o December 1048
Full text Search
A anced Sanch 2, International Convention on the Elimination of All Forms of Racial Discrimination. New York, 7 March 1
Basic Search 22 Amendment to article 8 of the International Convention on the Elimination of All Forms of Racial
MTDSG ® Discrimination. New York. 15 January 1092
Status of Treaties 3. International Covenant on Economic. Social and Cultural Rights. New York. 16 December 1966
nggif;ms 3a Optional Protocol to the International Covenant on Economic. Social and Cultural Rights. New York. 10

December 2008

Certified True Copies

Opening for Signature | |+ International Covenant on Civil and Political Richts. New York. 16 December 1966

UN Journal 5 Optional Protocol to the International Covenant on Civil and Political Rishts. New York. 16 December 1066

Photographs 3

Reference-Links York. 26 November 1968

:‘e‘l‘z and Recent 7 International Convention on the Suppression and Punishment of the Crime of Apartheid. New York. 30
November 1073

UNTS o st

UNTS Datab 8. Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Women. New York. 18 December 1979

Cumulative Indexes 8a Amendment to article 20. h 1 of the Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination

LNTS Database against Women. New York. 22 December 1905

Ms © |8b. Optional Protocol to the Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Women. New'

MS Database York. 6 October 1

123



Alli encontrard informacion sobre la fecha de celebracidon y entrada en vigor del tratado y un listado

actualizado de los signatarios y las partes (participantes) del tratado, con las fechas de los actos
respectivos.

UNITED NATIONS

TREATY COLLECTION

DATABASES Tuesday, 6 October 2015 17:30:51

Introduction UN | LON Historical Information INDEX Full-text Search

@ PRINT =} SEND MAIL

POF E] FULL DETALLS ¢} VIEW CTC <R VIEW XML i BOOKMARK
&)

SEARCH ©

Full text Search CHAPTER IV v| s, = @

Advanced Search

STATUS AS AT : 06-10-2015 05:03:20 EDT

CHAPTER IV
MTDSG © HUMAN RIGHTS

Status of Treaties

Basic Search

8. Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Women

Depo_sitary New York, 18 December 19792
No 20

= Entry into force : 3 September 1981, in accordance with article 27(1).
Certified True Copies

Registration : 3 September 1981, No. 20378

Opening for

Signature Status : Signatories : 99, Parties : 189

UN Journal Text : United Nations, Treaty Series , vol. 1249, p. 13.

Photographs Note : The Convention was opened for signature at the United Nations Headquarters on 1 March 1980.
Reference-Links

Titles and Recent Participant Signature  Ratification, Accession(a), Succession(d)
Texts Afghanistan 144Aug1980 | 5Mar 2003

UNTS ©  Albania 1 May 1004 2

UNTS Database Algeria 2 22 May 1996 a

Cumulative Indexes  Andorra 15Jan 1997

Al final del listado encontrara las declaraciones y reservas al tratado. Mientras que las declaraciones
simplemente manifiestan la interpretacion que hacen las partes de ciertas disposiciones del tratado, las
reservas tiene por objeto excluir o modificar los efectos juridicos del tratado respecto de dichas partes.

Por otra parte, si desea conocer el texto auténtico de un tratado en los idiomas oficiales de las Naciones
Unidas, puede ingresar a [ Certified True Copies ].
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Anexo E. Unidad 1. Actividades

. Ficha. “United Nations Treaty Collection”

Tratado Organo Firma Entrada en vigor Partes
Convencion Comité para la | Colombia Fecha: 4 de enero de | 177
Internacional sobre la | Eliminacién de la| _. 1969

o L . Firma: 23 de marzo de

Eliminacion de Todas | Discriminacion  Racial

las Formas de | [art. 8] 1967

Discriminaciéon Racial Ratificacion: 2 de “La presente

septiembre de 1981 Convencion entrara en

vigor el trigésimo dia a
partir de la fecha en que
haya sido depositado el
vigésimo séptimo
instrumento de
ratificacion o] de
adhesion en poder del
Secretario General de
las Naciones Unidas”
[art. 19.1]

Pacto Internacional de | Comité de Derechos | Colombia Fecha: 3 de enero de| 164

Derechos Econdémicos,
Sociales y Culturales

Econdmicos, Sociales y
Culturales.

[Establecido el 28 de
mayo de 1985 por el
Consejo Econdémico vy

Firma: 21 de diciembre
de 1966

Ratificacion: 29 de

octubre de 1969

1976

“El  presente Pacto
entrara en vigor
transcurridos tres

meses a partir de la
fecha en que haya sido
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http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CERD.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CERD.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CERD.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CERD.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CERD.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx

Social mediante su
Resolucion 1985/17].

depositado el trigésimo
quinto instrumento de
ratificacion 0 de
adhesion en poder del
Secretario General de
las Naciones Unidas”
[art. 27.1]

Pacto Internacional de
Derechos Civiles vy
Politicos

Comité de Derechos
Humanos [art. 28]

Colombia

Firma: 21 de diciembre
de 1966

Ratificacion: 29 de

octubre de 1969

Fecha - Tratado: 23 de
marzo de 1976.

‘El  presente  Pacto
entrara en vigor
transcurridos tres

meses a partir de la
fecha en que haya sido
depositado el trigésimo
quinto instrumento de
ratificacion 0 de
adhesion en poder del
Secretario General de
las Naciones Unidas”
[art. 49.1]

Fecha - Competencia
del Comité de
Derechos Humanos:

168
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http://www.un.org/en/ga/search/view_doc.asp?symbol=E/RES/1985/17&referer=/english/&Lang=S
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CCPR.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CCPR.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CCPR.aspx

28 de marzo de 1979
[art. 41].

Convencién sobre la
Eliminacion de Todas
las Formas de
Discriminacion contra la
Mujer

Comité para la
Eliminacion de la
Discriminaciéon contra la
Mujer [art. 17]

Colombia

Firma: 17 de julio de
1980

Ratificacion: 19 de

enero de 1982

Fecha: 3 de septiembre
de 1981.

“La presente
Convencién entrara en
vigor el trigésimo dia a
partir de la fecha en que
haya sido depositado en
poder del Secretario
General de las
Naciones Unidas el
vigésimo instrumento
de ratificacion o de
adhesion” [art. 27.1]

189

Convencién contra la
Torturay Otros Tratos o

Penas Crueles,
Inhumanos o
Degradantes

Comité contra la Tortura
[art. 17]

Colombia

Firma: 10 de abril de
1985

Ratificacion: 8 de
diciembre de 1987

Fecha: 26 de junio de
1987

“La presente
Convencion entrara en
vigor el trigésimo dia a
partir de la fecha en que
haya sido depositado el
vigésimo instrumento
de ratificacion o de

158
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http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CEDAW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CAT.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CAT.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CAT.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CAT.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CAT.aspx

adhesion en poder del
Secretario General de
las Naciones Unidas”
[art. 27.1]

Convencién sobre los
Derechos del Nifio

Comité de los Derechos
del Nifio [art. 43]

Colombia

Firma: 26 de enero de
1990

Ratificacion: 28 de

enero de 1991

Fecha: 2 de septiembre
de 1990

“La presente
Convencidn entrara en
vigor el trigésimo dia
siguiente a la fecha en
que haya sido
depositado el vigésimo
instrumento de
ratificacion o] de
adhesion en poder del
Secretario General de
las Naciones Unidas”
[art. 49.1]

196

Convencion
Internacional sobre la
Proteccion de los
Derechos de Todos los
Trabajadores
Migratorios y de sus
Familiares

Comité de proteccion de
los derechos de todos
los trabajadores
migratorios y de sus
familiares [art. 72]

Colombia

Adhesién: 24 de mayo
de 1995

Fecha: 1 de julio de
2003

“La presente
Convencion entrara en
vigor el primer dia del
mes siguiente a un

48
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http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CRC.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CRC.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CMW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CMW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CMW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CMW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CMW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CMW.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/CMW.aspx

plazo de tres meses
contado a partir de la
fecha en que haya sido
depositado el vigésimo
instrumento de
ratificacion 0 de
adhesion” [art. 87.1]

Convencién sobre los | Comité sobre los | Colombia Fecha: 3 de mayo de | 160
Derechos de las | Derechos de las | _. ) 2008
Firma: 30 de marzo de
P_ersonas_ con P_ersonas_ con 2007
Discapacidad Discapacidad [art. 34]
Ratificacion: 10 de| “La presente
mayo de 2011 Convencion entrara en
vigor el trigésimo dia a
partir de la fecha en que
haya sido depositado el
vigésimo instrumento
de ratificacion o]
adhesion” [art. 45.1]
Convencion Comité contra la | Colombia Fecha: 23 de diciembre 51
Internacional para la | Desaparicion Forzada Firma: 57 de de 2010
Proteccion de Todas las | [art. 26] )

Personas contra las
Desapariciones

Forzadas

septiembre de 2007

Ratificacion: 11 de julio
de 2012

“La presente
Convencion entrara en
vigor el trigésimo dia a
partir de la fecha en que
haya sido depositado el
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http://www.ohchr.org/SP/HRBodies/CRPD/Pages/Disabilitiesconvention.aspx
http://www.ohchr.org/SP/HRBodies/CRPD/Pages/Disabilitiesconvention.aspx
http://www.ohchr.org/SP/HRBodies/CRPD/Pages/Disabilitiesconvention.aspx
http://www.ohchr.org/SP/HRBodies/CRPD/Pages/Disabilitiesconvention.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/ConventionCED.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/ConventionCED.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/ConventionCED.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/ConventionCED.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/ConventionCED.aspx
http://www.ohchr.org/SP/ProfessionalInterest/Pages/ConventionCED.aspx

vigésimo  instrumento
de ratificacibn o de
adhesion en poder del
Secretario General de
las Naciones Unidas”
[art. 39.1]
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Anexo F. Unidad 1. Recursos. Guia. Biblioteca Virtual de Tratados

Biblioteca Virtual de Tratados
Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

1. Ingrese a http://apw.cancilleria.gov.co/tratados/sitepages/menu.aspx

Inicio de sesion

Ministerio de Relaciones Exteriores
Direccion de Asuntos Juridicos Internacionales

Biblioteca Virtual de Tratados

Tratados =
Biblioteca
Virtual
Tratados Organizaciones =
=i Multilaterales migmacionsies e
Otros criterios de busqueda

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Calle 10 No. 5-51 - Palacio de San Carlos - Bogota - Horario de atencion: Lunes a viernes de 8:00 am. a 5:45 p.m
Conmutador: (57-1) 3814000 - Fax. (57-1) 3814747 - Lineas de quejas y reclamos: 01 8000 911026 - Tramites: 3826999
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2. Alli puede consultar los Tratados Bilaterales y los Tratados Multilaterales celebrados entre
Colombia y otros Estados u Organizaciones Internacionales; clasificados por Temas.

Inicio de sesion

Ministerio de Relaciones Exteriores
Direccion de Asuntos Juridicos Internacionales

Biblioteca Virtual de Tratados

Tratados
Bilaterales

Tratados
Biblioteca
Virtual

A >

Organizaciones =
Tratados Organizaciones :
Multilaterales Estalos Internacionales -

Otros criterios de busqueda

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
Calle 10 No. 5-51 - Palacio de San Carlos - Bogot orario de atencion: Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:45 p.m.
Conmutador: (57-1) 3814000 - Fax. (57-1) 3814747 as de quejas y reclamos: 01 8000 911026 - Tramites: 3826999

Puede consultar, por ejemplo, un tratado bilateral de comercio o extradicion.

Inicio de sesion

Ministerio de Relaciones Exteriores
Direccion de Asuntos Juridicos Internacionales

Biblioteca Virtual de Tratados

ADHESION A
ACUERDOS SEDE ORGANISMOS ADUANAS AGRICULTURA Y AMISTAD
INTERNACIONALES PESCA

MERCH
ASUNTOS ASUNTOS ASUNTOS MILITARES COMERCIO CONVENCIONES DE

INTERNACIONAL Y
ELECTORALES MIGRATORIOS Y DE POLICIA
! Jlaele DESARROLLO IENA

COOPERACION COOPERACION CORRUPCION CORTES Y TRIBUNALES DERECHO DE LOS

INTERNACIONAL JUDICIAL CONTROL FISCAL INTERNACIONALES DE TRATADOS
INTERNACIONAL | | JUSTICIA

DERECHO DERECHO
DERECHO DEL MAR INTERNACIONAL INTERNACIONAL DEQ?%:S g%‘é‘L DERECHOS
HUMANITARIO | PRIVADO . = EUMANCS
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Anexo G. Unidad 1. Actividades. Ficha. Biblioteca Virtual de Tratados

Actividad. Complete la Ficha con la informacion consultada en la Biblioteca Virtual de Tratados:

a) Seleccione tres (3) temas de su interés.

b) Seleccione un tratado bilateral y un tratado multilateral para cada tema.

Tema

Tratado Firma Entrada en Partes
(dd/mm/aa) vigor
(dd/mm/aa)
1 BL
ML
2 BL
ML
3 BL
ML
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Anexo H. Unidad 2. Recursos. Presentacion

Diapositiva 1

Las Organizaciones
Internacionales

Pra D
José Vicente Rubiano Ballesteros

Escuela de Derecho y Ciencia Politica

Universidad Industrial de Santander

Diapositiva 2

Organizacién internacional: Asociacién constituida a partir de la voluntad de varios
Estados y dotada de los érganos permanentes y de las competencias explicita o
implicitamente atribuidas para desempefiar un propésito general de cooperaciéon entre

las partes que la constituyen.

Organizacion de los Estados Americanos
- Organizacao dos Estados Americanos
-/ Organisation des Etats Américains

=" Organization of American States

ASSOCIATION

m% OF SOUTHEAST
ASIAN NATIONS

Las mismas organizaciones internacionales también pueden agruparse entre si o con uno o varios Estados para

formar una nueva organizacién internacional.
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Diapositiva 3

Tabla 1. Clasifi in de las organizaci internacionale
Criterio Tipo de organizaciones internacionales
a. Universales: Participa cualquier E u OI de la SI.
Participacion | b. Restringidas: Participan E u OI que cumplan con determinadas caracteristicas (politicas,
geograficas, economicas, sociales, culturales o religiosas).
Fines u a. Generales: Realizacion de objetivos internacionales de caricter general.
Sy b. Particulares, especiales o especificos: Realizacion de objetivos internacionales de caracter
) especifico.
a. De coordinacién: Hacen a recomendaciones u orientaciones sin caracter vinculante.
Competencias | b. De integracién: Toman decisiones de caracter vinculante.
c. Mixtas: Ejecutan simultineamente actos vinculantes ¥ no vinculantes.
a. De cooperacién: Funcionamiento depende de la iniciativa de cada uno de sus miembros.
b. Operacionales: Funciona por si misma con medios que los miembros voluntariamente le
Operatividad proporcionan.
c. De subordinacién: Funciona por si misma con medios propios, independientemente de la
accién de sus miembros.
Fuente: Elaboracién propia, con base en FERNANDEZ et al. 2011 y RODRIGUEZ CARRION 2009.
Diapositiva 4
Tabla 2. Clasificacion de los organos de las organizaciones internacional
Criterio Clasificacién
«* Organos principales: Creados por el tratado constitutivo
Importancia = %* Organos subsidiarios: Creados por el tratado constitutivo o por los 6rganos
principales competentes
% Organos intergubernamentales: Compuestos por representantes de los
miembros
Integrantes <+ Organos integrados: Compuestos por personas designadas que se encuentran
vinculadas 2 la organizacion y no representan directamente 2 ningtin miembro en
particular
.. .. | * Ozganos plenarios: Todos los miembros se encuentran representados
Participacion

+* Organos restringidos: S6lo algunos miembros se encuentran representados

Fuente: Elzboracién propiz, con base en FERNANDEZ et al. 2011 y RODRIGUEZ CARRION 2009.
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Diapositiva 5

Organizacién de las Naciones Unidas (ONU)

v l'j“ines generales
v" Ambito universal

v Coordina sistema de OI independientes y de fines especificos

A

it

Fuente: YouTube /United Nations

Diapositiva 6

Diagrama 1. Proceso de for

ion de las N:

Unidas.

Sociedad de
Naciones (10 enero
1920 — 18 abnl
1946)

Declaracion del

Palacio de Saint

James (12 junio
9:

Carta del Atlintico
(14 agosto 1941)

Conferencia de
Teherin (1
diciembre 1943)

Conferencia de
Mosci (30 octubre
1943)

Declaraciéon de las
Naciones Unidas.
(1 enero 1942)

Conferencia de
Dumbarton Oaks.
(21 agosto — 7
octubre 1944)

Conferencia de
Yalta. (4— 11
febrero 1945)

Conferencia de San
Francisco. (25 abnl
— 26 junio 1945)

Fuente: Elaboracién propia
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Diapositiva 7

|

Tabla 3 Propdsitos y principios de Ia ONU.

Fuente: Elaboracion propia, con base en la Carta de la ONU.

Diapositiva 8
ORGANOS PRINCIPALES

Asamblea General Consejo de Seguridad Consejo Econémico y Social

© UN Photo/Eskinder Debebe © UN Photo/Devra Berkowitz © UN Photo/Loey Felipe
Corte Internacional de Secretaria
Jusl:icia Ban Ki-moon, Secretario General

— i
|

Consejo de Administra

Fiduciaria

|_owiy

© ICJ-CIJ-UN Photo/Frank van Beek © UN Photo/Rick Bajornas
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Diapositiva 9

REFERENCIAS
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FORCADA BARONA, Ignacio. “Lecciones de Derecho Internacional Péblico”. Valencia: Tirant Lo Blanch,

2011.

ONU . Sitio web oficial. http://wwwun org/es/index html

RODRIGUEZ CARRION, Alejandro J. “Lecciones de Derecho Internacional Piblico”. Madrid: Tecnos,

2009, 6° ed., 2* reimpr.
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Anexo |. Recopilacién de Documentos Histéricos ONU.

TRATADO DE SAINT JAMES?*?¢
(12 de junio de 1941)

Reunién de los aliados.

Llevada a cabo en el Palacio de Saint James de Londres el 12 de junio de 1941,

Resolucion

Los gobiernos del Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, Canada,
Australia, Nueva Zelanda y Sudafrica, el gobierno de Bélgica, el Gobierno
Provisional Checoslovaco, los gobiernos de Grecia, Luxemburgo, los Paises Bajos,
Noruega, Polonia y Yugoslavia, y la representacion del General De Gaulle, lider de

los franceses libres,

Comprometidos conjuntamente en la lucha contra la agresion,

Resuelven

1. Que continuaran la lucha contra la opresion alemana o italiana hasta alcanzar
la victoria, y que se asistirAn mutuamente en esta lucha hasta el maximo de
sus respectivas capacidades;

2. Que no puede haber paz y prosperidad establecida mientras que los pueblos
libres sean coaccionados por la violencia en sometimiento a la dominacién

de Alemania o sus aliados, o vivan bajo la amenaza de tal coercion;

126 5t, James Agreement; June 12, 1941. [en linea] The Avalon Project. Documents in Law, History and
Diplomacy. Lillian Goldman Law Library — Yale Law School. [Citado 21 agosto 2015]. Tr., original disponible
en internet: http://avalon.law.yale.edu/imt/imtjames.asp
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3. Que la Unica base verdadera para una paz duradera es la voluntad de
cooperacion de los pueblos libres en un mundo en el que, liberado de la
amenaza de agresion, todos puedan disfrutar de la seguridad econémica y
social; y su intencién de trabajar unidos, y con otros pueblos libres, tanto en

la guerra como en la paz hasta el fin.
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CARTA DEL ATLANTICOY
(14 de agosto de 1941)

El Presidente de los Estados Unidos de América y el Primer Ministro, sefior
Churchill, en representacion del Gobierno de Su Majestad del Reino Unido, estando
reunidos, juzgan adecuado hacer saber ciertos principios comunes en las politicas
nacionales de sus respectivos paises en los que basan sus esperanzas de un mejor

futuro para el mundo.

Primero, sus paises no buscan el engrandecimiento territorial ni de ningun tipo.

Segundo, no desean visualizar cambios territoriales que no estén acordes con los

deseos libremente expresados de los pueblos interesados.

Tercero, respetan el derecho de todos los pueblos a escoger la forma de gobierno
bajo la cual viviran; y desean ver restaurados los derechos de soberania y

autonomia a aquellos pueblos que han sido privados de ellos por la fuerza;

Cuarto, se esforzaran, con el debido respeto a sus obligaciones existentes, a
impulsar el disfrute por parte de todos los Estados, grandes o pequefios, vencedores
o vencidos, del acceso, de forma equitativa, al comercio y a las materias primas del

mundo que sean necesarias para su prosperidad economica;

Quinto, desean llevar a cabo la mas completa colaboracion entre todas las naciones
en el campo econdmico con el objeto de asegurar para todos, mejores estandares

de trabajo, progreso econémico y seguridad social;

127 Atlantic Charter, [en linea], The Avalon Project. Documents in Law, History and Diplomacy. Lillian
Goldman Law Library — Yale Law School. [Citado 21 agosto 2015]. Tr., original disponible en internet:
http://avalon.law.yale.edu/wwii/atlantic.asp
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Sexto, después de la destruccion final de la tirania nazi, esperan ver establecida
una paz que permita a todas las naciones vivir con seguridad al interior de sus
propias fronteras, y que permitan asegurar que todos los seres humanos en todos
los paises puedan pasar el resto de sus vidas liberados del temor y la necesidad;

Séptimo, dicha permitira a todos los seres humanos atravesar los mares y océanos

sin impedimento;

Octavo, creen que todas las naciones del mundo, por motivos tanto racionales como
espirituales deben llegar al abandono del uso de la fuerza. Dado que ninguna paz
futura puede ser mantenida si los armamentos de tierra, mar o aire continten siendo
empleados por las naciones que amenacen, o puedan amenazar, agresion fuera de
sus fronteras, consideran esencial el desarme de dichas naciones, en espera de un
sistema de seguridad general mas amplio y permanente. Asi mismo ayudaran y
fomentaran todas las demas medidas viables que alivien la carga devastadora de

los armamentos.

Franklin D. Roosevelt
Winston S. Churchill
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DECLARACION DE LAS NACIONES UNIDAS28
(1 de enero de 1942)

Declaracién conjunta de los Estados Unidos, el Reino Unido, la Union de las
Republicas Socialistas Soviéticas, China, Australia, Bélgica, Canad4, Costa Rica,
Cuba, Checoslovaquia, Republica Dominicana, El Salvador, Grecia, Guatemala,
Haiti, Honduras, India, Luxemburgo, Paises Bajos, Nueva Zelanda, Nicaragua,
Noruega, Panama, Polonia, Sudafrica y Yugoslavia.

Los gobiernos aqui firmantes,

Habiendo acordado un programa comun de prop0sitos y principios incorporados en
la Declaracion Conjunta del Presidente de los Estados Unidos de América y el
Primer Ministro del Reino Unidos de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, fechado el

14 de agosto de 1941, conocida como Carta del Atlantico.

Estando convencidos de que la completa victoria sobre sus enemigos es esencial
para defender la vida, la libertad, la independenciay la libertad de culto, y preservar
los derechos humanos y la justicia tanto en sus propios como en otros territorios, y
de que estan ahora organizados en una lucha comudn contra las fuerzas salvajes y

brutales que procuran dominar el mundo,

Declaran:

1. Cada gobierno se compromete a emplear todos sus recursos, militares o
econdmicos, contra aquellos miembros del Pacto Tripartito y sus adeptos con

los que tales gobiernos estan en guerra.

128 A Decade of American Foreign Policy 1941-1949. Declaration by the United Nations, January 1, 1942, [en
linea]. The Avalon Project. Documents in Law, History and Diplomacy. Lillian Goldman Law Library — Yale
Law School. [Citado 21 agosto 2015]. Tr., original disponible en internet:
http://avalon.law.yale.edu/20th_century/decade03.asp
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2. Cada gobierno se compromete a cooperar con los gobiernos aqui firmantes

y no haran ningan armisticio o paz independientes con los enemigos.

La anterior declaracion puede ser acatada por otras naciones que estén prestando
0 pudieren prestar asistencia material y contribuciones en la lucha por la victoria

sobre el hitlerismo.

Hecho en Washington,
1 de enero de 1942.

Los firmantes de las Naciones Unidas estan relacionados arriba.

Los adherentes a la Declaracion de las Naciones Unidas, junto a la fecha de

comunicacion de adhesion, son los siguientes:

México, 5 de junio de 1942;
Filipinas, 10 de junio de 1942;
Etiopia, 28 de julio de 1942;

Irak, 16 de enero de 1943;

Brasil, 8 de febrero de 1943;
Bolivia, 27 de abril de 1943;

Iran, 10 de septiembre de 1943;
Colombia, 22 de diciembre de 1943;
Liberia, 26 de febrero de 1944;
Francia, 26 de diciembre de 1944,
Ecuador, 7 de febrero de 1945;
Perd, 11 de febrero de 1945;
Chile, 12 de febrero de 1945;
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Paraguay, 12 de febrero de 1945;
Venezuela, 16 de febrero de 1945;
Uruguay, 23 de febrero de 1945;
Turquia, 24 de febrero de 1945;
Egipto, 27 de febrero de 1945;
Arabia Saudita, 1 de marzo de 1945;
Libano, 1 de marzo de 1945;

Siria, 1 de marzo de 1945.
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CONFERENCIA DE MOSCU2®
(30 de octubre de 1943)

La Conferencia de Moscu, que tomo lugar desde el 18 de octubre hasta el 11 de
noviembre de 1943 en el Kremlin, fue una serie de reuniones desarrolladas entre
los ministros de asuntos exteriores del Reino Unido, los Estados Unidos, China y la

Unién Soviética.

En su declaracion, los ministros discutieron cuales medidas debian ser tomadas
para poner fin a la guerra con las potencias del Eje y para cooperar pacificamente
a lo largo de este periodo. También fue aprobada una decisién en favor de la

restauracion de la democracia en ltalia.

Declaracion Conjunta de las Cuatro Naciones

Los gobiernos de los Estados Unidos de América, Reino Unido, la Unién Soviética

y China;

Unidos en su determinacion, de acuerdo con la declaracion por las Naciones Unidas
de enero de 1942, y subsiguientes declaraciones, de continuar las hostilidades
contra las potencias del Eje con las que estan respectivamente en guerra hasta que
dichas potencias hayan depuesto las armas de acuerdo a una rendicion

incondicional;

Conscientes de su responsabilidad de asegurar la liberacion suya y de sus pueblos

aliados de la amenaza de agresion;

129 World War 11: The Moscow Conference. (October 30, 1943), [en linea]. Jewish Virtual Library. [Citado 21
agosto 2015]. Tr., original disponible en internet:
http://www.jewishvirtuallibrary.org/jsource/ww2/moscowdec.html
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Reconociendo la necesidad de asegurar una transicién rapida y ordenada de la
guerra ala paz y de establecer y mantener la paz y la seguridad internacionales con
la minima desviacién de los recursos humanos y econémicos del mundo para

armamentos;

Declaran conjuntamente:

1. Que su accién unificada, comprometida con la ejecucién de la guerra contra
Sus respectivos enemigos, serd continuada para la organizacion y

mantenimiento de la paz y la seguridad.

2. Que aquellos de ellos que estén en guerra con un enemigo comun actuaran
juntos en todos los asuntos relacionados con la rendicion y desarme de dicho

enemigo.

3. Que tomaran todas las medidas que estimen necesarias para prevenir

cualquier violacion de los términos impuestos al enemigo.

4. Que reconocen la necesidad de establecer en la fecha viable mas proxima
posible una organizacion internacional general, basada en el principio de la
igualdad soberana de todos los Estados amantes de la paz, y abierta a todos
aquellos Estados, grandes o pequefios, para el mantenimiento de la paz y la

seguridad internacionales.

5. Que con el fin de mantener la paz y la seguridad internacionales a la espera
del restablecimiento de la ley y el orden y la inauguracion de un sistema de
seguridad general, consultaran entre si y si la ocasion lo requiere con otros
miembros de las Naciones Unidas, con miras a actuar conjuntamente en

nombre de la comunidad de naciones.
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6. Que luego de la terminacion de las hostilidades no emplearan sus fuerzas
militares dentro de los territorios de otros Estados excepto con los propésitos

previstos en esta declaracion y después de una consulta conjunta.

7. Que deliberaran y cooperaran entre si y con otros miembros de las Naciones
Unidas para realizar un acuerdo general con respecto a la regulacion de los

armamentos en el periodo posbélico.

Declaracién con respecto a ltalia

Los Secretarios de Asuntos Exteriores de los Estados Unidos, el Reino Unido y la
Unidn Soviética han establecido que sus tres gobiernos estan en completo acuerdo
en que la politica de los Aliados hacia Italia debe estar basada en el principio
fundamental de que el fascismo y toda su nociva influencia y configuracion debe ser
completamente destruida y que al pueblo italiano debe darsele la oportunidad de
establecer instituciones gubernamentales y de otro caracter basadas en principios

democraticos.

Los Secretarios de Asuntos Exteriores de los Estados Unidos y Reino Unido
declaran que la accion de sus gobiernos desde el comienzo de la invasion del
territorio italiano, hasta donde las necesidades militares primordiales lo han

permitido, ha estado basada en esta politica.

En fomento de esta politica en el futuro los Secretarios de Asuntos Exteriores de
los tres gobiernos estan de acuerdo en que las siguientes medidas son importantes

y deben ser puestas en practica:

1. Es esencial que el gobierno italiano se haga mas democratico mediante la
inclusion de representantes de aquellos sectores del pueblo italiano que siempre

se han opuesto al fascismo.
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2. La libertad de expresion, de culto religioso, de creencia politica, de prensay
de reunion publica, seran plenamente restauradas al pueblo italiano, que tendra

derecho a formar grupos politicos anti-fascistas.

3. Todas las instituciones y organizaciones creadas por el régimen fascista

seran suprimidas.

4. Todos los elementos fascistas o pro-fascistas seran removidos de la

administracién y de las instituciones y organizaciones de caracter publico.

5. Todos los prisioneros politicos del régimen fascista seran puestos en libertad

y se les otorgara amnistia total.

6. Seran creados organos democraticos de gobierno local.

7. Los jefes fascistas y generales del ejército de los cuales se sepa o se

sospeche que son criminales de guerra seran arrestados y entregados a la justicia.

En la creacion de esta declaracion los tres Secretarios de Asuntos Exteriores
reconocen que mientras continien las operaciones militares activas en lItalia, el
tiempo en que sea posible efectuar los principios anteriormente establecidos sera
determinado por el Comandante en Jefe con base en las instrucciones que reciba
de los Jefes de Estado. Esta absolutamente claro que nada en esta resolucion

opera contra el derecho del pueblo italiano a escoger su propia forma de gobierno.

Declaracién sobre Austria
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Los gobiernos del Reino Unido, la Union Soviética y los Estados Unidos de América
estan de acuerdo en que Austria, el primer pais que cayo victima de la agresion

hitleriana, debe ser liberada de la dominacién alemana.

Consideran nula la anexion impuesta a Austria por Alemania el 15 de marzo de
1938. No se consideran legalmente obligados de ninguna forma por los cambios
efectuados en Austria desde esa fecha. Declaran que desean ver restablecida una
Austria libre e independiente y de este modo abrir el camino al pueblo austriaco,
asi como a aquellos Estados vecinos que enfrenten problemas similares, para
encontrar esa seguridad politica y econémica que es la Unica base de una paz
duradera. Se recuerda a Austria, sin embargo, que tiene una responsabilidad que
no puede evadir, por su participacion en la guerra al lado de la Alemania hitleriana,
y que en la cuenta de liquidacion final sera inevitablemente tomado de su propia

contribucion para su liberacion.

Declaracion sobre las atrocidades

Suscrita por el Presidente Roosevelt, el Primer Ministro Churchill y el

Premier Stalin

El Reino Unido, los Estados Unidos y la Union Soviética han recibido muchas
evidencias de atrocidades, masacres y ejecuciones en masa a sangre fria que
estan siendo perpetradas por las fuerzas hitlerianas en muchos de los paises que
han invadido y de los cuales estan siendo ahora incesantemente expulsados. Las
brutalidades de la dominacion nazi no son cosa nueva, y todos los pueblos o
territorios bajo su sometimiento han sufrido la peor forma del gobierno del terror.
Lo que si es nuevo es que muchos de sus territorios estan siendo ahora redimidos
por el avance de los ejércitos de las potencias liberadoras, y que en su
desesperacion, los hitlerianos y hunos en retirada, estan redoblando sus

implacables crueldades. Esto es ahora evidenciado con particular claridad por los
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monstruosos crimenes en el territorio de la Union Soviética que esta siendo

liberado de los hitlerianos, y sobre el territorio francés e italiano.

Por lo tanto, las tres potencias Aliadas mencionadas, hablando en interés de la
treinta y dos Naciones Unidas, por medio de la presente declaran solemnemente y
dan aviso del siguiente modo:

En el momento en que se conceda algun armisticio a cualquier gobierno que pueda
estar establecido en Alemania, los oficiales alemanes y hombres y miembros del
partido Nazi que hayan sido responsables o hayan dado su consentimiento para
las atrocidades, masacres y ejecuciones anteriormente descritas seran devueltos
a los paises en que fueron cometidos sus abominables actos con el fin de que sean
juzgados y sancionados de acuerdo con las leyes de esos paises liberados y de
los gobiernos libres que sean erigidos en ellos. Las listas seran compiladas en
todos los detalles posibles de todos estos paises teniendo en cuenta especialmente
las partes invadidas de la Union Soviética, Polonia y Checoslovaquia, Yugoslavia
y Grecia incluyendo Creta y otras islas, Noruega, Dinamarca, los Paises Bajos,

Bélgica, Luxemburgo, Francia e ltalia.

Asi, los alemanes que toman parte en los fusilamientos en masa de oficiales
polacos o en la ejecucion de rehenes franceses, holandeses, belgas o noruegos,
de campesinos cretenses, 0 quienes han participado en matanzas infligidas sobre
la gente de Polonia o en los territorios de la Unidn Soviética que estan siendo ahora
despejados de enemigos, deben saber que seran devueltos a la escena de sus

crimenes y juzgados inmediatamente por los pueblos que han ultrajado.

Aquellos que hasta el momento no han manchado sus manos con la sangre

inocente cuidense de no unirse a las filas de los culpables, pues muy seguramente
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las tres potencias aliadas los perseguiran hasta los ultimos rincones de la Tierra 'y

los entregaran a sus acusadores para que se haga justicia.

La anterior declaracién se hace sin perjuicio de que los criminales alemanes cuyas
ofensas no tengan una localizacién geogréfica particular sean sancionados por

decision conjunta de los gobiernos de los aliados.
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CONFERENCIA DE TEHERAN?
(1 de diciembre de 1943)

Declaracién de las tres potencias

Nosotros, el Presidente de los Estados Unidos, el Primer Ministro de Gran Bretafia,
y el Premier de la Union Soviética, habiéndonos reunidos éstos cuatro ultimos dias,
aqui, la capital de nuestro aliado Iran, hemos formado y confirmado nuestra politica

comun.

Expresamos nuestra determinacion de que nuestras naciones trabajen juntas en la

guerray en la paz que sobrevendra.

Con respecto a la guerra nuestros estados mayores se han unido con nosotros
mesa redonda y hemos coordinado nuestros planes para la destruccion de las
fuerzas alemanas. Hemos alcanzado un acuerdo total con relacion al alcance y

oportunidad de las operaciones que seran adelantadas desde el este, oeste y sur.

El entendimiento mutuo que aqui hemos alcanzado garantiza que la victoria sera

nuestra.

Y con relacion a la paz, estamos seguros que nuestra concordia ganara una paz
duradera. Reconocemos completamente la suprema responsabilidad que descansa
en nosotros y en todas las Naciones Unidas de alcanzar una paz que dirija la buena
voluntad de la arrolladora aglomeracién de los pueblos del mundo y proscriba el

azote y el terror de la guerra por muchas generaciones.

130 World War I1: The Teheran Conference. (December 1, 1943), [en linea]. Jewish Virtual Library. [Citado 22
agosto 2015]. Tr., original disponible en internet:
http://mww.jewishvirtuallibrary.org/jsource/ww2/teheran.html
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Con nuestros consejeros diplomaticos hemos sondeado los problemas del futuro.
Buscaremos la cooperacion y participacion de todas las naciones, grandes o
pequefas, cuyos pueblos en corazén y mente estan dedicados, al igual que
nuestros propios pueblos, a la eliminacion de la tirania y la esclavitud, opresién e
intolerancia. Les daremos la bienvenida, a todos aquellos que escojan entrar en una

familia mundial de naciones democraticas.

Ninguna potencia terrenal puede detener nuestra destruccién de los ejércitos
alemanes por tierra, sus submarinos por mar y su maquinaria de guerra desde el

aire.

Nuestros ataques seran implacables y crecientes.

Desde estas cordiales conferencias miramos con confianza el dia en que todos los
pueblos del mundo puedan vivir libres, fuera del alcance de la tirania, y de acuerdo

a sus diversos deseos y sus propias conciencias.

Llegamos aqui con esperanza y determinacion. Partimos de aqui, amigos en los

hechos, en el espiritu y en el propadsito.

Declaracion de las tres potencias en relacion con Iran

El Presidente de los Estados Unidos, el Premier de la U.R.S.S. y el Primer Ministro
del Reino Unido, habiendo consultado entre si y con el Primer Ministro de Iran,
desean declarar el mutuo acuerdo de sus tres gobiernos respecto de sus relaciones

con lran.

Los gobiernos de los Estados Unidos, la U.R.S.S y el Reino Unido reconocen la

asistencia que Iran ha dado a lo largo de la guerra contra el enemigo comdn,
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particularmente facilitando el transporte de suministros desde ultramar hasta la

Unién Soviética.

Los tres gobiernos reconocen que la guerra ha causado dificultades econdémicas
especiales a Irdn, y estan de acuerdo en que continuaran proporcionando al
gobierno de Iran toda la asistencia econdémica que sea posible, tomando en
consideraciéon las fuertes demandas hechas de sus operaciones militares
mundiales y la falta mundial de transporte, materias primas y suministros para el

consumo civil.

Con respecto al periodo posbélico, los gobiernos de los Estados Unidos, la
U.R.S.S. y el Reino Unido estan de acuerdo con el gobierno de Iran en que
cualquier problema economico que enfrente Iran al cierre de las hostilidades
recibira la completa consideracion, junto con los demas miembros de las Naciones
Unidas, por conferencias o agencias internacionales celebradas o creadas para

ocuparse de los asuntos econémicos internacionales.

Los gobiernos de los Estados Unidos, la U.R.S.S. y el Reino Unido estan de
acuerdo con el gobierno de Iran en su deseo de mantener la independencia,
soberania e integridad territorial de Iran. Ellos cuentan con la participacion de Iran,
junto a todas las demas naciones amantes de la paz, en el establecimiento de la
paz, la seguridad y la prosperidad internacionales posteriores a la guerra, de
acuerdo con los principios de la Carta del Atlantico, que los cuatro gobiernos han

suscrito.
Winston S. Churchill

J. Stalin

Franklin D. Roosevelt
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PROPUESTA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UNA ORGANIZACION
INTERNACIONAL GENERAL®*!
(Dumbarton Oaks, Washington, 7 de octubre de 1944)

Sera establecida una organizacion internacional bajo el titulo de las Naciones
Unidas, cuya Carta contendra las disposiciones necesarias para dar efecto a las

siguientes propuestas:

CAPITULO I. PROPOSITOS.

Los propdsitos de la Organizacién deberan ser:

1. Mantener la paz y la seguridad internacionales; y para tal fin tomar medidas
colectivas efectivas para la prevencion y remocion de amenazas alapazy la
supresion de actos de agresion u otras infracciones a la paz, y dar lugar por
medios pacificos al arreglo o resolucién de las controversias internacionales

gue puedan conducir a un quebrantamiento de la paz;

2. Desarrollar relaciones amigables entre las naciones y tomar otras medidas

apropiadas para fortalecer la paz internacional;

3. Lograr la cooperacion internacional en la solucion de los problemas

internacionales econdmicos y sociales, y de otros problemas humanitarios; y

4. Ofrecer un centro para armonizar de las acciones de las naciones en el logro

de estos fines comunes.

181 World War Il: Dumbarton Oaks — Washington Conversations on International Peace and Security
Organization. (October 7, 1944), [en linea]. Jewish Virtual Library. [Citado 17 agosto 2015]. Tr., original
disponible en internet: http://www.jewishvirtuallibrary.org/jsource/ww2/dumbarton.html
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CAPITULO II. PRINCIPIOS.

En interés de los propdsitos mencionados en el Capitulo I, la Organizacion y sus

miembros deberan actuar de acuerdo con los siguientes principios:

1. La Organizacion esta basada en el principio de igual soberania de todos los

Estados amantes de la paz.

2. Todos los miembros de la Organizacion, con el fin de garantizar sus derechos
y beneficios de membresia, se comprometen a cumplir las obligaciones
asumidas por ellos de acuerdo con la Carta.

3. Todos los miembros de la Organizacion deberan resolver sus controversias
por medios pacificos de forma tal que no se ponga en peligro la paz y la

seguridad internacionales.

4. Todos los miembros de la Organizacion en sus relaciones internacionales
deberan abstenerse de la amenaza o el uso de la fuerza en cualquier forma

incompatible con los propdsitos de la Organizacion.

5. Todos los miembros de la Organizacion deberan brindarle completa
asistencia en cualquier accion emprendida por ésta de acuerdo con las

disposiciones de la Carta.

6. Todos los miembros de la Organizacion deberan abstenerse de brindar
asistencia a cualquier Estado contra el cual esté siendo adelantada una

accion preventiva o coercitiva por parte de la Organizacion.

La Organizacién deberd garantizar que los Estados no miembros de la misma
actien de acuerdo con estos principios hasta donde fuere necesario para el

mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales.
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CAPITULO lil. MIEMBROS

1. La pertenencia a la Organizacion deberd estar abierta a todos los paises

amantes de la paz.

CAPITULO IV. ORGANOS PRINCIPALES

1. La Organizacion tendra como sus érganos principales:

Una Asamblea General;

o o

Un Consejo de Seguridad;
Una Corte Internacional de Justicia; y

13

d. Una Secretaria.

2. La Organizacion tendrad tantas agencias subsidiarias como encuentre

necesario.

CAPITULO V. LA ASAMBLEA GENERAL

Seccion A. Composicion. Todos los miembros de la Organizacion seran miembros
de la Asamblea General y tendran el numero de representantes que sea

especificado en la Carta.

Seccién B. Funciones y poderes.

1. La Asamblea General tendra el derecho de considerar los principios
generales de cooperacion en el mantenimiento de la paz y la seguridad
internacionales, incluyendo los principios que rigen el desarme y la
regulacion de los armamentos; a discutir cualquier cuestion relacionada con

el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales que le sea
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presentada por cualquier miembro o miembros de la Organizacion o por el
Consejo de Seguridad; y a hacer recomendaciones con respecto de tales
principios o cuestiones. Tales cuestiones sobre las cuales sea necesaria
alguna accion Cualquiera de estas cuestiones Toda cuestion sobre la cual se
requiere acciéon seran referidas al Consejo de Seguridad por la Asamblea
General antes o después de su discusién. La Asamblea General no hara
recomendaciones por iniciativa propia respecto de las materias relacionadas
con el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales que estén

siendo tratadas por el Consejo de Seguridad.

La Asamblea General estara autorizada para admitir nuevos miembros a la

Organizacion a recomendacion del Consejo de Seguridad.

La Asamblea General, a recomendacion del Consejo de Seguridad, esta
autorizada para suspender el ejercicio de los derechos y privilegios de
cualquier miembro de la Organizacion contra el cual hayan sido tomadas
acciones preventivas o coercitivas por parte del Consejo de Seguridad. El
ejercicio de los derechos y privilegios asi suspendidos puede ser restablecido
por decision del Consejo de Seguridad. La Asamblea General esta
autorizada, a recomendacion del Consejo de Seguridad, para expulsar de la
Organizacion a cualquier miembro de la Organizacion que persistentemente

viole los principios contenidos en la Carta.

La Asamblea General elegira los miembros no permanentes del Consejo de
Seguridad y los miembros del Consejo Econémico y Social previstos en el
Capitulo 1X. Estara autorizada para elegir, a recomendaciéon del Consejo de
Seguridad, al Secretario General de la Organizacién. Desempefiara cuantas
funciones en relacién con la eleccion de los jueces de la Corte Internacional

de Justicia le sean conferidas por el estatuto de la Corte.
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5. La Asamblea General repartira los gastos entre los miembros de la
Organizacion y estd autorizada para aprobar los presupuestos de la

Organizacion.

6. La Asamblea General iniciara estudios y hara recomendaciones con el
proposito de promover la cooperacion internacional en los campos politico,
econdémico y social y de rectificar las situaciones que pudieran perjudicar el

bienestar general.

7. La Asamblea General hara recomendaciones para la coordinacion de las
politicas de las agencias especializadas econdmicas, sociales y de otra
naturaleza, vinculadas con la Organizacion de acuerdo con los tratados entre

dichas agencias y la Organizacion.

8. La Asamblea General recibira y considerara informes especiales anuales del

Consejo de Seguridad e informes de los otros 6rganos de la organizacion.

Seccion C. Votacion.

1. Cada miembro de la Organizacion tendra un voto en la Asamblea General.

2. Las decisiones importantes de la Asamblea General, incluyendo las
recomendaciones con respecto al mantenimiento de la paz y la seguridad
internacionales; la eleccion de los miembros del Consejo de Seguridad; la
eleccion de los miembros del Consejo Econdémico y Social; la admisién de
miembros, la suspension del ejercicio de los derechos y privilegios de los
miembros, y la expulsion de los miembros; y cuestiones presupuestarias,
deberan ser tomadas por una mayoria de dos tercios de los miembros
presentes y votantes. Sobre otras cuestiones, incluyendo la determinacion

de categorias adicionales de cuestiones que deban ser decididas por una
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mayoria de dos tercios, las decisiones de la Asamblea General deberan ser

tomadas por una mayoria simple de votos.

Seccion D. Procedimiento.

1. La Asamblea General se reunird en sesiones ordinarias anuales y en tantas

sesiones especiales como la ocasion lo requiera.

2. La Asamblea General debera adoptar sus propias reglas de procedimiento y

elegir su presidente para cada sesion.

3. La Asamblea General debera estar autorizada para fundar tantos cuerpos y

agencias como considere necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO VI. EL CONSEJO DE SEGURIDAD

Seccion A. Composicion. ElI Consejo de Seguridad consistira en una
representacion de once miembros de la Organizacion. Los representantes de los
Estados Unidos de América, del Reino Unido de Gran Bretafa e Irlanda del Norte,
la Unién de las Republicas Socialistas Soviéticas, la Republica de China, y, a su
debido tiempo, Francia, tendran asientos permanentes. La Asamblea General
elegira seis estados para llenar los asientos no permanentes. Estos seis estados
seran elegidos por un término de dos afios, tres de los cuales saldran cada afo.
Ellos no tendran derecho a reelegirse inmediatamente. En la primera eleccion de
los miembros no permanentes tres de ellos serdn escogidos por la Asamblea

General para un término de un afio y tres para un término de dos afios.

Seccién B. Principios, Funciones y Poderes.
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1. En orden a garantizar una rapida y efectiva accién por la Organizacion, los
miembros de la Organizacion mediante la Carta conferiran al Consejo de
Seguridad la responsabilidad primordial del mantenimiento de la paz y la
seguridad internacionales y convendran en que actle en nombre de todos

ellos en la realizacion de los deberes que dicha responsabilidad impone.

2. En el cumplimiento de éstos deberes el Consejo de Seguridad actuara de
acuerdo con los propdsitos y principios de la Organizacion.

3. Los poderes especificos conferidos al Consejo de Seguridad para llevar a
cabo estos deberes estan establecidos en el Capitulo VIII.

4. Todos los miembros de la Organizacion se obligaran a aceptar las decisiones
del Consejo de Seguridad y a llevarlas a cabo de acuerdo con las

disposiciones de la Carta.

5. Para promover el establecimiento y mantenimiento de la paz y la seguridad
internacionales con la menor desviacion de los recursos humanos y
economicos del mundo hacia los armamentos, el Consejo de Seguridad, con
la asistencia del Comité del Estado Mayor al que se refiere el Capitulo VIII,
seccion B, paragrafo 9, tendra la responsabilidad de formular planes para el
establecimiento de un sistema de regulacion de armamentos para

presentarlo a los miembros de la Organizacion.

Seccion C. Votacion.

1. Cada miembro del Consejo de Seguridad tendra un voto.

2. Las decisiones del Consejo de Seguridad en materias procedimentales seran

tomadas por el voto afirmativo de siete miembros.

162



3. Las decisiones del Consejo de Seguridad sobre todas las otras materias sera
tomada por el voto afirmativo de siete miembros, incluyendo los votos
afirmativos de los miembros permanentes; siempre y cuando en las
decisiones tomadas en virtud del Capitulo VIII, Seccién A, y de la segunda
frase del Paragrafo 1 del Capitulo VIII, Secciéon C, una parte en disputa se

abstenga de votar.

Seccion D. Procedimiento.

1. El Consejo de Seguridad sera organizado de forma que pueda funcionar
continuamente y cada Estado miembro del Consejo de Seguridad estara
permanentemente representado en la sede de la Organizacion. Podra
celebrar reuniones en cualesquiera lugares distintos a la sede de la
Organizacion que considere que facilitan de mejor forma su trabajo. Habra
reuniones periodicas en las que cada Estado miembro del Consejo de
Seguridad podria ser representando, si asi lo desea, por un miembro del

gobierno o algun otro representante especial.

2. El Consejo de Seguridad estara autorizado para establecer tantos cuerpos o
agencias como considere necesarios para cumplimiento de sus funciones

incluyendo comités subregionales del Comité del Estado Mayor.

3. El Consejo de Seguridad adoptara sus propias reglas de procedimiento,

incluyendo el método de seleccionar su presidente.

4. Cualquier miembro de la Organizacion participara en la discusion de
cualquier cuestion presentada ante el Consejo de Seguridad cuando quiera
gue el Consejo de Seguridad considere que los intereses de dichos miembros

de la Organizacion son especialmente afectados.
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5. Cualquier miembro de la Organizacion que no tenga asiento en el Consejo
de Seguridad y cualquier Estado que no sea miembro de la Organizacion, si
parte en alguna disputa bajo consideracién del Consejo de Seguridad, sera

invitado a participar en la discusion relativa a la misma.

CAPITULO VII. UNA CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA

1. Habra una corte internacional de justicia que constituira el principal érgano

judicial de la Organizacion.

2. La corte estara constituida y funcionara de acuerdo con un estatuto anexo

gue sera parte de la Carta de la Organizacion.

3. El estatuto de la corte de justicia internacional seria (a) el Estatuto de la Corte
Permanente de Justicia Internacional, que continde en vigor con cuantas
modificaciones fueren deseables, o (b) un nuevo estatuto en cuya
preparacion el Estatuto de la Corte Permanente de Justicia Internacional sea

usado como base.

4. Todos los miembros de la Organizacion seran ipso facto partes del estatuto

de la corte internacional de justicia.

5. Las condiciones bajo las cuales los Estados no miembros de la Organizacién
puedan llegar a ser partes en el estatuto de la corte internacional de justicia
seran determinadas en cada caso por la Asamblea General a recomendacion

del Consejo de Seguridad.

CAPITULO VIIl. ACUERDOS PARA EL MANTENIMIENTO DE LA PAZ Y LA
SEGURIDAD INTERNACIONALES INCLUYENDO LA PREVENCION Y
REPRESION DE LA AGRESION
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Seccion A. Arreglo Pacifico de las Controversias.

1.

El Consejo de Seguridad estard autorizado para investigar cualquier
controversia o0 cualquier situacibn que pueda conducir a fricciones
internacionales o dar origen a una controversia, con el fin de determinar si su
continuacién puede poner en peligro el mantenimiento de la paz y la

seguridad internacionales.

Cualquier Estado, ya sea miembro de la Organizacién o no, puede presentar
cualquier controversia o situacion ante la Asamblea General o el Consejo de

Seguridad.

Las partes en cualquier conflicto cuya continuacion pueda poner en peligro
el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales estaran obligadas,
en primer lugar, a buscar una solucion a través de la negociacion, la
mediacion, la conciliacion, el arbitraje o el acuerdo judicial, u otros medios
pacificos de su eleccion. El Consejo de Seguridad llamara a las partes a

arreglar sus controversias por tales medios.

Sin embargo, si las partes en una controversia de las indicadas en el
paragrafo tercero de ésta seccion, no pudieren llegar a un acuerdo por los
mecanismos indicados en dicho paragrafo, estaran obligados a remitirla al
Consejo de Seguridad. El Consejo de Seguridad decidira en cada caso si la
continuacion de la controversia particular es un hecho que puede o no poner
en peligro el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, y, en
consecuencia, si el Consejo de Seguridad se encargara de la controversiay,

de ser asi, si actuara de conformidad con el paragrafo 5.
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5. El Consejo de Seguridad podrd recomendar, en cualquier etapa de una
disputa de las referidas en el paragrafo 3 de esta seccion, los procedimientos
o0 métodos adecuados de solucion.

6. Las controversias judiciales serdn normalmente remitidas a la corte
internacional de justicia. El Consejo de Seguridad podra remitir a la corte,
para su consulta, las cuestiones legales relacionadas con otras

controversias.

7. Las disposiciones del paragrafo 1 a 6 de la seccion A no se aplicaran a
situaciones o controversias que surjan de asuntos que de acuerdo al derecho

internacional se refieran Unicamente al derecho interno del Estado.

Seccion B. Determinacion de amenazas alapaz o actos de agresion y medidas

respectivas.

1. Si el Consejo de Seguridad estimare que el fracaso del arreglo de una
controversia de acuerdo con los procedimientos indicados en el paragrafo 3
de la Seccion A, o de acuerdo con las recomendaciones hechas conforme al
paragrafo 5 de la Seccion A, constituye una amenaza al mantenimiento de la
paz y la seguridad internacionales, tomara cualquier medida necesaria para
el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales de acuerdo con los

propdsitos y principios de la Organizacion.

2. En general el Consejo de Seguridad determinara la existencia de cualquier
amenaza a la paz, quebrantamiento de la paz o acto de agresion, y hara
recomendaciones o decidird qué medidas seran tomadas para mantener o

restaurar la paz y la seguridad.
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3. El Consejo de Seguridad estara autorizado para determinar cuales medidas
diploméaticas, econdmicas o de otro tipo que no impliquen el uso de la fuerza
armada seran empleadas para dar efecto a sus decisiones, e instara a los
miembros de la Organizacion a aplicar tales medidas. Dichas medidas
pueden incluir la interrupcién, completa o parcial, de los medios ferroviarios,
maritimos, aéreos, postales, telegréficos, radioeléctricos y de otros medios

de comunicacién, y la ruptura de las relaciones diplométicas y econdmicas.

4. Si el Consejo de Seguridad considera que tales medidas son inadecuadas,
esta autorizado para actuar por tantas fuerzas de aire, mar o tierra sea
necesario para mantener o restaurar la paz y la seguridad internacionales.
Tales medidas pueden incluir demostraciones, bloqueos u otras operaciones

de las fuerzas de aire, mar o tierra de los miembros de la Organizacion.

5. Para que todos los miembros de la Organizacion contribuyan al
mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales, se comprometen a
proporcionar al Consejo de Seguridad, a su instancia y de conformidad con
uno o varios acuerdos especiales concluidos entre ellos mismos, las fuerzas
armadas, instalaciones y asistencia necesaria para el proposito del mantener
la paz y la seguridad internacionales. Dicho acuerdo o acuerdos regiran el
namero y tipo de fuerzas y la naturaleza de las instalaciones y asistencia a
proveer. El acuerdo o acuerdos especiales seran negociados tan pronto
como sea posible y en cada caso estaran sujetos a la aprobacién del Consejo
de Seguridad y a la ratificacion de los Estados signatarios de acuerdo con

Sus procesos constitucionales.

6. Con el fin de posibilitar medidas militares urgentes que deban ser tomadas
por la Organizacibn se mantendran disponibles inmediatamente por los
miembros de la Organizacion contingentes de las fuerzas aéreas nacionales

para operaciones conjuntas internacionales. La fuerza y grado de
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preparacién de estos contingentes y planes para su accién conjunta sera
determinada por el Consejo de Seguridad con la asistencia del Comité del
Estado Mayor dentro de los limites establecidos por en el acuerdo o acuerdo
especiales sefialados en el paragrafo 5 de esta seccion.

Las medidas requeridas para llevar a cabo las decisiones del Consejo de
Seguridad para el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales
seran tomadas por todos los miembros de la Organizacién en cooperacion o
por aquellos que el Consejo de Seguridad determine. Esta labor sera
realizada por los miembros de la Organizacion bajo su propia accion y a
través de la accion de las organizaciones y agencias especializadas

apropiadas de las que sean miembros.

Los planes para la aplicacion de fuerza armada seran elaborados por el
Consejo de Seguridad con la asistencia del Comité del Estado Mayor

sefalado en el paragrafo 9 de esta seccion.

Sera establecido un Comité del Estado Mayor cuya funcion sera aconsejar y
asistir al Consejo de Seguridad en todas las cuestiones relativas a los
requisitos militares del Consejo de Seguridad para el mantenimiento de la
paz y la seguridad internacionales, el empleo y comando de las fuerzas a su
cargo, la regulacion de los armamentos y el posible desarme. Sera
responsable bajo el Consejo de Seguridad por la direccion estratégica de
cualesquier fuerzas armadas puestas a disposicion del Consejo de
Seguridad. EI Comité estara compuesto por los Jefes de Estado Mayor de
cada uno de los miembros permanentes del Consejo de Seguridad o sus
representantes. Cualquier miembro de la Organizacion que no esté
permanentemente representado en el Comité sera invitado por el Comité a

asociarse cuando el cumplimiento efectivo de las responsabilidades del
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Comité requieran que un Estado participe en su trabajo. Los asuntos de

mando de las fuerzas seran resueltos subsecuentemente.

10. Los miembros de la Organizacién se brindaran asistencia mutua en la

realizacion de las medidas decididas por el Consejo de Seguridad.

11. Cualquier Estado, sea miembro o no de la Organizacion, que se encuentre
en problemas econdémicos especiales provenientes de la realizacion de las
medidas que hayan sido decididas por el Consejo de Seguridad, tendra
derecho a consultar al Consejo de Seguridad en relacion con la solucion de

dichos problemas.

Seccion C. Acuerdos regionales.

1. Ninguna disposicion de la Carta excluye la existencia de acuerdos o agencias
regionales para tratar cuantos asuntos relacionados con el mantenimiento de
la paz y la seguridad internacionales sean susceptibles de acciones
regionales, siempre y cuando dichos acuerdos o agencias y sus actividades
sean compatibles con los propédsitos y principios de la Organizacion. El
Consejo de Seguridad promovera el arreglo de las controversias locales a
través de tales acuerdos o0 agencias regionales, ya sea por iniciativa de los

Estados interesados o del propio Consejo de Seguridad.

2. El Consejo de Seguridad utilizar4, cuando sea apropiado, a los acuerdos y
agencias regionales para realizar acciones coercitivas bajo su autoridad;
pero ninguna accion coercitiva serd tomada por los acuerdos o agencias

regionales sin la autorizacion del Consejo de Seguridad.
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3. El Consejo de Seguridad sera permanente y completamente informado de
las actividades emprendidas o consideradas por los acuerdos 0 agencias

regionales para el mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales.

CAPITULO IX. ACUERDOS PARA LA COOPERACION ECONOMICA Y SOCIAL
INTERNACIONAL.

Seccion A. Finalidad y relaciones.

1. Con miras a la creacion de las condiciones de estabilidad y bienestar que
sean necesarias para las relaciones pacificas y amistosas entre las naciones,
la Organizacion facilitara las soluciones de los problemas internacionales
economicos, sociales y de otro caracter humanitario, y promovera el respeto
de los derechos humanos y las libertades fundamentales. La responsabilidad
por el desempefio de esta funcion sera conferida a la Asamblea General vy,

bajo su autorizacion, a un Consejo Economico y Social.

2. Las diversas organizaciones y agencias especializadas en asuntos
econdmicos, sociales y de otro caracter, tendrian responsabilidades en sus
respectivos campos del modo que definan sus estatutos. Cada una de dichas
organizaciones 0 agencias estara vinculada con la Organizacion en los
términos especificados en los acuerdos celebrados entre el Consejo
Econdmico y Social y las autoridades pertinentes de las respectivas
organizaciones 0 agencias especializadas, que fueren sometidos a la

aprobacion de la Asamblea General.

Seccién B. Composicién y votacion. El Consejo Econdmico y Social estara
conformado por representantes de dieciocho miembros de la Organizacion. Los
Estados que estén representados para este fin, seran elegidos por la Asamblea

General por un término de tres afios. Cada uno de los Estados elegidos tendra un
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representante, el cual tendra un voto. Las decisiones del Consejo Econ6mico y

Social seran tomadas por mayoria simple de los miembros presentes y votantes.

Seccion C. Funciones y poderes del Consejo Econémico y Social.

1. El Consejo Econdmico y Social estara autorizado para:

a. Realizar, dentro del ambito de sus funciones, recomendaciones a la

Asamblea General;

b. Hacer recomendaciones, por su propia iniciativa, con respecto a
asuntos internacionales economicos, sociales y de otro caracter

humanitario;

c. Recibir y considerar informes de organizaciones o agencias
economicas, sociales o de otro caracter, vinculadas a la Organizacion,
y coordinar sus actividades a través de consultas y recomendaciones

a las mismas;

d. Examinar los presupuestos administrativos de tales organizaciones o
agencias especializadas con miras a hacer recomendaciones a las

organizaciones 0 agencias interesadas;

e. Autorizar al Secretario General para proveer informacion al Consejo

de Seguridad;
f. Asistir al Consejo de Seguridad cuando lo requiera; y
g. Desempeiiar todas las otras funciones que, dentro del @mbito general

de su competencia, le sean asignadas por la Asamblea General.
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Seccion D. Organizacién y procedimiento.

1. El Consejo Econdémico y Social establecera una comisiébn econémica, una
comisién social y las demas comisiones que requiera. Estas comisiones
estaran conformadas por expertos. Habra un personal permanente que

constituira una parte de la Secretaria de la Organizacion.

2. El Consejo Econdmico y Social hara los arreglos adecuados para que los
representantes de las organizaciones 0 agencias especializadas participen

sin voto en sus deliberaciones y en las de sus comisiones.

3. El Consejo Econdmico y Social adoptara sus propias reglas de procedimiento

y el método de seleccionar su presidente.

CAPITULO X. LA SECRETARIA.

1. Habra una Secretaria compuestas por un Secretario General y los demas
empleados que sean requeridos. El Secretario General sera el director
administrativo de la Organizacion. Sera elegido por la Asamblea General, a
recomendacion del Consejo de Seguridad, por el término y bajo las

condiciones especificadas en la Carta.

2. El Secretario General actuara, mientras le sea posible, en todas las sesiones
de la Asamblea General, el Consejo de Seguridad y el Consejo Econémico y
Social, y hara un informe anual a la Asamblea General sobre el trabajo de la

Organizacion.
3. El Secretario General tendra el derecho de presentar al Consejo de

Seguridad cualquier asunto que en su opinién pueda amenazar la paz y la

seguridad internacionales.
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CAPITULO XI. ENMIENDAS

Las enmiendas entraran en vigor para todos los miembros de la Organizacion,
cuando hayan sido adoptadas por el voto de las dos terceras partes de los miembros
de la Asamblea General y ratificadas de acuerdo a sus respectivos procedimientos
constitucionales por los miembros de la Organizacion que tengan asiento
permanente en el Consejo de Seguridad y por la mayoria de los demas miembros
de la Organizacion.

CAPITULO XIl. ACUERDOS TRANSITORIOS.

1. En espera de la entrada en vigor del acuerdo o acuerdos espaciales
sefalados en el Capitulo VIII, Seccion B, paragrafo 5, y de acuerdo con las
disposiciones del paragrafo 5 de la Declaracion de las Cuatro Naciones,
suscrita en Moscu el 30 de octubre de 1943, los Estados partes de esa
Declaracion consultaran entre si y, si la ocasion lo permite, con los otros
miembros de la Organizacion, con miras a actuar conjuntamente en nombre
de la Organizacion del modo que resulte necesario para el mantenimiento de

la paz y la seguridad internacionales.

2. Ninguna disposicion de la Carta excluira que los gobiernos tengan
responsabilidades por las acciones tomadas o autorizadas en relacion con

los Estados enemigos como resultado de la presente guerra.

KKk

NOTA: Estos y otros anexos pueden ser consultados en CD-ROM.
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