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ACTA DE Cédigo: FO-MTCL5-AFP-1224

Version: 1

Fecha de emisién: 2023-01-29

Fecha: 18 de enero 2025

Dirigida por:

Ing. Andrea Lizeth Vanegas

Lugar: Instalaciones

Unidad o
Dependencia:

Personal Operativo

Objetivo:

relacionados con el trabajo en altura.

Socializar las propuestas para mitigar los riesgos identificados
en las actividades propias de la empresa, con un enfoque
especifico en los riesgos mecéanicos, ergondmicos y los

Duracién: 2 horas (9:00
AM - 11:00 AM)

Temas tratados:

1.

Introduccion a la identificacion vy
evaluacion de los riesgos mecanicos,
ergondémicos y de alturas presentes en las
actividades de mantenimiento y fontaneria.
Revision detallada de las tareas operativas
que generan estos riesgos y su impacto en
la seguridad del personal.

Presentacion de la propuesta técnica
planteada para mitigar dichos riesgos, con
soluciones précticas y adaptadas a las

necesidades de la empresa.

4.

5.

Exposicion de la propuesta econdmica

correspondiente  a cada necesidad
identificada.

Anélisis costo-beneficio de las medidas
planteadas, destacando el impacto
positivo en la seguridad y salud laboral.
Presentacion  de  conclusiones vy
recomendaciones, resaltando la necesidad
medidas

de  adoptar preventivas

integrales.

Conclusiones y observaciones:

- Se evidencid una respuesta positiva hacia las propuestas planteadas, destacandose la

relevancia del proyecto para reducir los riesgos ergonémicos, mecanicos y de trabajo en

alturas que afectan a los trabajadores.

- Reconocieron lo valioso y fundamental que es la propuesta presentada para garantizar

la salud de los empleados en el &mbito de la empresa.

Se resalto la relevancia de haber abordado los riesgos identificados en la empresa.
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Unidad o .
- - .. | Personal Operativo
Lugar: Instalaciones Multisecol Dependencia:

socializar las propuestas para mitigar los riesgos identificados en las actividades propias de la empresa, con un enfoque especifico en

Objetivo: ) ! o . .
los riesgos mecanicos, ergondémicos vy los relacionados con el trabajo en altura.
N° Grado. Nombres y Apellidos Cargo Firma
——
1 Juan Pérez Técnico en Refrigeracion O U Oﬂ\f\% (e L
2 Carlos Gomez Técnico Eléctrico @CSZQ & é
3 Andres Lopez Ayudante Eléctrico £
o N
4 Maria Fernandez Administrativa )k >,
5 Luis Torres Técnico en Mantenimiento ) m
6 Juan Daniel Gerente de la empresa
7 Jose Villanueva Ayudante Eléctrico — O =@ JK)
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NO

Grado. Nombres y Apellidos

Cargo

Firma

Santiago Gaona

Técnico en Mantenimiento
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