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Resumen

Titulo: Proyecto de grado en la modalidad de practica en docencia a través de la
implementacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el proceso de

aprendizaje de la asignatura de derecho disciplinario.!

Autor: Zarith Isney Garnica Prada?
Palabras clave: Préctica en docencia, TIC, Derecho Disciplinario, Pedagogia.
Descripcion:

En este trabajo se expone el proceso y resultados de la modalidad de grado de practica en
docencia con la asignatura Derecho Disciplinario con el uso de TIC. Se introduce Yy justifica la
razéon de desarrollar esta modalidad de grado como una opcidon en busca de soluciones,
herramientas y estrategias pedagdgicas que permitan brindar calidad a la educaciéon en medio de
la modalidad de presencialidad remota, como consecuencia de la emergencia sanitaria ocasionada
por el virus COVID-19

En la fase de disefio e implementacion se propone desarrollar un proyecto pedagdgico con
la utilizacion de las TIC que optimice el proceso de aprendizaje de los estudiantes y se convierta
en una ayuda para el docente. Lo anterior con el uso de la plataforma Moodle, la cual tiene como
proposito permitir el desarrollo de la asignatura de una forma organizada y también servir como

espacio para el fortalecimiento de los conocimientos adquiridos en las clases sincronicas.

Por ultimo, se presenta el proceso de ejecucion y los resultados obtenidos al llevarlo a la
practica con los dos grupos de estudiantes de Derecho Disciplinario para el semestre 2020-02,
todo desde una perspectiva de técnicas pedagogicas y recursos audiovisuales como una propuesta

por involucrar las herramientas tecnoldgicas en la educacion.

! Trabajo de Grado
2 Facultad de ciencias Humanas. Escuela de Derecho y Ciencia Politica. Director Javier Octavio Trillos Martinez.
Codirectora Maria del Pilar Vargas Daza
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Abstract

Title: Undergraduate project in the modality of teaching practice through the
implementation of information and communication technologies in the learning process of the

subject of disciplinary law.?

Author: Zarith Isney Garnica Prada*
Key words: Practice in teaching, ICT, Disciplinary Law, Pedagogy.
Description:

This work sets out the process and results of the modality of teaching practice with the
subject Disciplinary Law with the use of ICT. The reason for developing this grade modality is
introduced and justified as an option in search of solutions, tools and pedagogical strategies that
allow quality to be provided to education in the midst of the modality of remote presence, as a
result of the health emergency caused by the COVID-19 virus.

In the design and implementation phase it is proposed to develop a pedagogical project
with the use of ICTs that optimizes the learning process of students and becomes an aid for the
teacher. The purpose of this is the use of the Moodle platform, which aims to enable the
development of the subject in an organized way and also to serve as a space for the strengthening

of the knowledge acquired in the synchronous classes.

Finally, the implementation process and the results obtained by implementing it with the
two groups of students of Disciplinary Law for the semester 2020-02 are presented, all from a
perspective of pedagogical techniques and audiovisual resources as a proposal for involving

technological tools in education.

3 Bachelor Thesis.
4 Faculty of Human Sciences. School of Law and Political Science. Director Javier Octavio Trillos Martinez. Co-
director Maria del Pilar Vargas Daza
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Introduccion

La Universidad Industrial de Santander segun el Acuerdo del Consejo Superior 026 de
2018 maneja un modelo pedagdgico innovador que ademas de estar centrado en los estudiantes
procura una formacion integral. Para alcanzar esos objetivos ha hecho especiales esfuerzos por
promover el desarrollo de estrategias pedagogicas y el uso de los medios de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC). Situacion que se vio intensificada desde el afio 2020 a causa
de la emergencia sanitaria mundial por causa del COVID-19 que nos llevé como sociedad a
resguardarnos en los hogares y mantener el distanciamiento social, situacion que condujo a la

suspension de las clases presenciales y una migracion drastica a la virtualidad.

Como una respuesta al modelo pedag6gico y los cambios mundiales, la modalidad de
grado de practica en docencia desarrolla nuevas técnicas pedagdgicas con el uso de TIC. En este
informe se presenta el proceso y resultados del proyecto realizado con la asignatura Derecho

Disciplinario de la Escuela de Derecho y Ciencias Politicas.

La asignatura de Derecho Disciplinario se encuentra dentro de la malla curricular de la
carrera de Derecho y Ciencias Politicas como asignatura obligatoria y destaca de forma positiva
pues en muy pocas Escuelas se puede ver en este nivel. Ademas, es una asignatura que en un solo
semestre conlleva ver la parte dogmatica sustancial y procesal, lo cual requiere un gran esfuerzo
para los estudiantes y el docente. Las anteriores razones motivaron a escogerla con el fin de

facilitar el proceso de aprendizaje y ensefianza.

Por ultimo, en todo este proceso se ha contado con la guia del Centro para el Desarrollo
de la Docencia en la UIS, de ahora en adelante CEDEDUIS, y la Escuela de Derecho y Ciencia

Politica a través del profesor Javier Trillos, por ello este es un proyecto con distintos enfoques y
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propositos. A continuacion, se encuentra el proceso desarrollado, los resultados y beneficios

obtenidos.



PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 14

1. Justificacion

Estamos en el siglo XXI y esto trajo consigo una revolucion tecnoldgica que ha permitido
a la humanidad avanzar a pasos agigantados, pues la virtualidad ha ido permeando todas las
esferas de la interaccion laboral, social y educativa. Aunado al desarrollo tecnoldgico que nos
acompanfa, el afio 2020 presentd una emergencia sanitaria mundial que conllevo a resguardarnos
en nuestros hogares y mantener el distanciamiento social como medida para proteger la salud.
Ante la situacion de no poder asistir presencialmente a los puestos de trabajo y los centros
educativos fue necesario buscar estrategias que permitieran seguir con el cumplimiento de los

deberes y propositos.

En medio de ese contexto surgieron medidas como el trabajo en casa, las ventas por
internet, consultas médicas por remoto, interacciones sociales apoyadas de todo tipo de
aplicaciones tecnolégicas y la educacion virtual en sus distintas modalidades. Por lo anterior la
Universidad Industrial de Santander acogié el modelo de presencialidad remota con clases
sincrénicas como estrategia para continuar con la mision educativa para todos sus estudiantes.
Mantener una educacion de calidad cuando los recursos fisicos y presenciales se ven limitados
puede ser complicado, por eso en busqueda de nuevas estrategias que permitan un proceso de
aprendizaje de calidad desde la virtualidad, se incentivé la modalidad de grado en préctica en

docencia con uso de TIC.

A quienes atendieron al llamado les fue otorgada la mision de prepararse en pedagogia y
uso de medios tecnoldgicos con el fin de disefiar y desarrollar un proceso innovador, pero de
calidad para la adquisicion del aprendizaje por parte de los estudiantes y un apoyo para los

docentes. Ademas, conocer de primera mano la experiencia de ser docentes con el
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acompafiamiento y direccion de profesionales que hacen de esta experiencia un aporte para el

futuro profesional.
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2. Objetivo General

Desarrollar un proyecto pedagdgico que involucre el uso de Tecnologias de la
informacion y Comunicacion (TIC) con el fin de apoyar el proceso de aprendizaje de la

asignatura Derecho Disciplinario.

2.1 Objetivos especificos

Implementar estrategias pedagogicas para el uso de Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion para la asignatura Derecho Disciplinario.

Elaborar una plataforma en Moodle para la asignatura Derecho Disciplinario

Crear contenidos audiovisuales como material complementario de la plataforma
Moodle para la asignatura Derecho Disciplinario.

Incentivar el uso de herramientas tecnoldgicas para el docente y los estudiantes.
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3. Disefio e implementacion de las TIC en la asignatura Derecho Disciplinario en medio

de la préactica docente.

Lo primero para tener en cuenta es, ;Qué es la modalidad en préctica en docencia con uso
de TIC? Es comprender la experiencia y los aportes a la catedra universitaria mediante el
desarrollo de proyectos de aula que contribuyan al mejoramiento del proceso de aprendizaje o el

enriquecimiento de unidades de aprendizaje mediante el uso de las TIC.

Para llegar al cumplimiento de los objetivos propuestos se requiere cumplir una serie de
requisitos en sus respectivas etapas y con el fin de contextualizar el desarrollo de esta practica

docente y sus resultados procedo a explicarlas y como ha sido su ejecucion en el presente caso.

3.1 Preparacion en estrategias didacticas y manejo de Moodle

Para desarrollar esta practica docente se contd con el apoyo de la Escuela de Derecho y
CEDEDUIS. Por ello el primer paso fue la preparacion en técnicas didacticas, ademas del uso y
creacion de herramientas tecnoldgicas en el Moodle de la Universidad Industrial de Santander.
Este proposito se logré a traves de cursar y aprobar el curso “Formacion Docente para la
ensefianza apoyada con TIC” certificado por la Vicerrectoria Academica y el CEDEDUIS, con

una duracion de 60 horas.

Esta preparacion previa jugo un papel vital para el posterior desarrollo satisfactorio del
disefio y ejecucion de toda la practica docente, ademas aporta crecimiento para los estudiantes

que participan de este curso.
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Figura 1.

Pagina principal Curso de formacién docente para la ensefianza apoyada con

Curso de Formacidn Docente para la Ensefianza Apoyada con TIC proyectos de Grado Derecho

Inicia Maodulo 1 m Médulo 3 Modulo 4 Mantaje de la Unidad de la asignatura

Llegadalll Serializacion Docentes TIC

suprogreso (D)

=
CURSO DE FORMACION DOCENTE PARA
LA ENSENANZA APOYADA CONTIC

Inicio

el Aprendizaje
Arciinda

Figura 2.

Certificado en Formacion docente para la ensefianza apoyada con

La Vicerrectoria Académica y el Centro para el Desarrollo de la Docencia
en la UIS, Cededuis,

Certifican que:

ZARITH ISNEY GARNICA PRADA
Documento de identidad n.° 1098773731
Cumplié satisfactoriamente con las actividades propuestas en el curso
Formacién Docente para la Ensenanza Apoyada con TIC,

realizado entre septiembre y octubre de 2020, con una duracién de 60 horas.

Se expide en Bucaramanga a los 20 dias del mes de octubre de 2020.

\
e =i
ORLANDO PARDO MARTINEZ ESPERANZA REVELOYIMENEZ

Vicerrector académico Directora da

Centro para el Desarrollo de la Docendia, Cededuis

\ Ciudad universitaria, carrera 27 calle 9
PBXC(7) 6344000, ext. 2230. Fax: 6351068

X AA. 678 Bucaramanga, Colombia
Www'uls.edu.co Carreo: ceded(@uis.edu.co

i
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3.2 Disefio de las estrategias didacticas y herramientas tecnolégicas

Una vez se adquiri6 el conocimiento en pedagogia y herramientas tecnoldgicas, se
procedié al disefio de la estrategia didactica que se concretd en el Moodle de Derecho
Disciplinario, que desde un inicio busco responder a los propositos de facilitar el proceso de
aprendizaje para los estudiantes, hacer mas amena la experiencia del estudiante y apoyar al

docente en la implementacion de las TIC en su asignatura.

En el presente caso, Derecho Disciplinario es una asignatura que distingue de forma
positiva la malla curricular del pregrado de derecho en la Universidad Industrial de Santander
pues es una de las pocas que cuenta con esta asignatura en este nivel. La mencionada distincion
también requiere el esfuerzo de que en un solo semestre los estudiantes deban ver la parte
dogmatica, sustancial y procesal de la materia, siendo igualmente un gran reto para el docente

lograr transmitir de forma efectiva esa gran cantidad de conocimientos.

Por lo anterior las competencias que se propusieron para el proyecto pedagdgico para

Derecho Disciplinario fueron las siguientes:

Tabla 1.

Datos generales del Curso Derecho Disciplinario

DATOS GENERALES DEL CURSO

Programa Derecho
academico
Asignatura Derecho Disciplinario

Cddigo: 26218

Competencias de la asignatura
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SABER

Comprende las principales instituciones en el ambito del derecho disciplinario a través
de los principios y normas que lo conforman para poder identificarla y diferenciarla de
otras ramas del ius puniendi.

HACER

Formula soluciones juridicas utilizando los conceptos y definiciones de las instituciones
del derecho disciplinario para incentivar la aplicacion del conocimiento en espacios sociales
reales.

SER

Argumenta y razona éticamente desde los distintos roles que se proponen al futuro
abogado para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social y
juridico.

Unidades de aprendizaje

1. Bienvenidos
2. Derecho disciplinario sustancial
a. Fundamentos del Derecho Disciplinario
b. Principios rectores de la Ley Disciplinaria
c. Dogmaética disciplinaria (Falta disciplinaria, tipicidad, ilicitud sustancial y
culpabilidad)
d. Consecuencias juridicas de las faltas
e. Concursos
3. Derecho disciplinario procesal
a. Accion disciplinaria
b. Procedimiento ordinario
c. Procedimiento verbal
d. Actuacién procesal
4. Regimenes especiales y otros ambitos del derecho disciplinario
a. Régimen de particulares y los estudiantes UIS
Ley 1952 de 2019
Meta.

en On

Para el desarrollo de esta asignatura se propuso la estrategia pedagégica de Clase
Invertida, con el fin de generar mayor consciencia en los estudiantes del rol que juegan dentro del
proceso de aprendizaje. Se buscd motivar el desarrollo y fortalecimiento de la autodisciplina,
técnicas de estudio como las fichas de memoria y el ser autodidactas. El rol del docente también

se dejo claro, pues se exigié un mayor aporte al estudiante, pero a cambio se entregaron mas
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herramientas pedagdgicas como videos, resimenes, actividades y juegos. Ademas, se prestd

mayor apoyo para resolver dudas y retroalimentacion.

La estructura del disefio del curso se compone de la siguiente manera, la asignatura se
conforma de unidades, que a su vez se integra por modulos. De la forma que se ilustra a

continuacion:

Tabla 2.

lustracion forma de organizacion del curso

ASIGNATURA

UNIDAD 1 UNIDAD 2 UNIDAD 3

M M M M M M M M M
ODULO ODULO ODULO ODULO ODULO ODULO ODULO ODULO ODULO

1.1 1.2 13 21 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3

Con esta propuesta se aspird a generar mayor interés e interaccion por parte de los
estudiantes en la materia, fortalecer conocimientos y aportar al desarrollo de habilidades que son

de gran beneficio al estudiante.

La forma de cada una de las unidades y mddulos de todo el curso corresponden a una
misma estructura. Por cada unidad se asignaban unos objetivos y los modulos que la
conformarian. Por cada médulo se asignaban competencias a desarrollar, tiempo estimado para el
desarrollo del médulo, estrategias que se implementarian para el aprendizaje y el desarrollo del
modulo, el cual a su vez especifica las actividades a realizar, el tiempo estimado, el recurso o
herramienta tecnologica que utilizaria y el proceso de evaluacion. Todo lo anterior se comprende
de mejor forma en la siguiente tabla, que corresponde a la segunda unidad y el modulo uno, que

hacen parte de la propuesta de disefio real de la planeacion didactica presentada para la asignatura
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derecho disciplinario. Lo que se expone a continuacién es solo un fragmento del documento, que

se encuentra completo en la seccion de anexos.

Tabla 3.

Muestra- planeacion didactica de una unidad y modulo

DATOS GENERALES DE LA SEGUNDA UNIDAD DEL CURSO

Asignatura Derecho Disciplinario
Codigo: 26218

Unidad Derecho  disciplinario
sustancial

Competencias de la unidad

SABER

Comprende los contenidos de las categorias dogmaticas propias del derecho disciplinario
para poder identificarlo y diferenciarlo de otras ramas del ius puniendi.

HACER

Formula soluciones juridicas utilizando los conceptos y definiciones de las instituciones
sustanciales del derecho disciplinario para justificar sus decisiones con el uso de la
dogmatica aprendida.

SER

Participa activamente en las clases, exposiciones, quices y ejercicios de aplicacion
propuestos para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social y
juridico.

Maédulos de aprendizaje

1. Fundamentos del Derecho Disciplinario

Principios rectores de la Ley Disciplinaria

3. Dogmética disciplinaria (Falta disciplinaria, tipicidad, ilicitud sustancial y
culpabilidad)

Consecuencias juridicas de las faltas

Concursos

o

o~

MODULO 2.1
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Fundamentos del derecho disciplinario

Competencia(s) a desarrollar

Comprende el concepto del derecho disciplinario, naturaleza, finalidades, destinatarios y
la estructura de la falta disciplinaria para reconocer las actuaciones que encajan dentro de
esta categoria.

Aplica los conocimientos fundamentales del derecho disciplinario para diferenciarlo de
las otras modalidades del derecho sancionador.

Participa de forma activa en las actividades propuestas para desarrollar sus habilidades
analiticas y argumentativas.

Tiempo estimado para el desarrollo del modulo.

8 horas

Estrategias de enseflanza y de aprendizaje

Aula invertida y método del caso

DESARROLLO DEL MODULO

No Actividad Tiempo Recurso/ Proceso de
Herramienta Evaluacién
tecnoldgica

1 ANTES: Se brindaran las 3 horas Documentos:

herramientas al estudiante Infografia -
para que comprenda los Evolucion del
conceptos béasicos de: derecho

derecho disciplinario, disciplinario
naturaleza, finalidades, Extractos
funciones, modalidades, sentencias de la

Corte
Constitucional C-

estructura de la falta
disciplinaria y sus diferencias

con otras modalidades del
derecho sancionador.

Consulta documental:
Infografia — Evoluciéon del
derecho disciplinario

Ver  video: Derecho
sancionatorio y sus
modalidades

948 de 2002 y C-
030 de 2012

llicito
disciplinario e
injusto penal.

Videos:
Derecho




juego de quien quiere ser
millonario - (Qué es el
derecho disciplinario?
Aprendizaje colaborativo:
Participacion en el foro del
modulo, en la solucion
colectiva de un caso.

Cuestionario:
¢Qué es el derecho
disciplinario?

Foro modulo 1:
Caso colectivo
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Ver video: (Qué es el sancionatorio y sus
derecho disciplinario? modalidades
Conceptos bésicos cQuée es el
Ver video: Diferencias del derecho
derecho disciplinario  vs. disciplinario?
Derecho Penal Conceptos basicos
Consulta documental: Diferencias del
Extractos sentencias de la derecho
Corte Constitucional C-948 disciplinario  vs.
de 2002 y C-030 de 2012 Derecho Penal
Consulta documental:
llicito disciplinario e injusto
penal.
DURANTE: Se usaran los 3 horas Cuestionario: Como
presaberes del estudiante Diferencias del instrumentos de
para la realizacion de derecho evaluacion se usaran:
actividades de consolidacion disciplinario  vs. Una rubrica de
de conocimientos. Derecho penal evaluacion con el fin
Elaborar una infografia o de que los estudiantes
cuadro comparativo acerca tengan conocimientos
de las diferencias entre el de los elementos a
Derecho Disciplinario y el evaluar en la
Derecho Penal. infografia sobre las
Resolver el cuestionario — diferencias entre el
Diferencias  del  derecho derecho disciplinario
disciplinario vs. Derecho y el derecho penal.
penal Un cuestionario de
preguntas  cerradas
para poder verificar
que se realizaron las
lecturas
encomendadas.
DESPUES: 2 horas Como
Resolver el cuestionario o instrumentos de

evaluacién se usaran:
Un cuestionario de
preguntas cerradas
para poder verificar
que se realizaron las
lecturas
encomendadas sobre
los fundamentos del
derecho disciplinario.

Una guia de
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observacion para
analizar las
interacciones del

grupo dentro del foro:
Caso colectivo.

4 ACTIVIDADES TI:

Los estudiantes podran
revisar algunos documentos
con informacion
complementaria, sobre los
conceptos basicos del
derecho disciplinario.

3.3 Implementacién en el Moodle.

Contando con los planos de este proyecto pedagdgico, se inici6 su ejecucion y para ello se
combind la parte de contenido, correspondiente a la planeacion realizada, mas la estructura y la
estetica. La estructura de la plataforma esta organizada en pestafias que permiten la organizacion

de la informacidn y facil acceso a todos los recursos.

Figura 3.

Estructura en pestafias del Aula virtual de Derecho Disciplinario.

Bienvenidos a
Derecho
Disciplinario

-

@ | Bienvenidos a Derecho Disciplinario

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971
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A su vez cada una de las pestafias se subdivide en otras, materializando la idea de

unidades que estan compuestas por modulos.

Figura 4.

Subdivision de pestafias en aula virtual de Derecho Disciplinario

iii Bien

Fundamentos
del Derecho
Disciplinario

El propdsito de esta unidad es iniciar el camino del derecho disciplinaria,
reconocerlo y diferenciarlo de otras ramas del derecho sancionador. Para ello
vamos a abordar preguntas comao, ;Qué es el derecho disciplinario? ;Cuél es su
naturaleza, finalidades y destinatarios?

Competencia{s) a desarrallar

s Comprende el concepto del derecho disciplinario, naturaleza, finalidades, destinatarios v la estructura de
la falta disciplinaria para reconocer las actuaciones que encajan dentro de esta categoria,

e Aplica los conocimientos fundamentales del derecho disciplinario para diferenciarlo de las otras
modalidades del derecho sancionador,

e Partiring de farma artiva en las arbividades nenrectas fara desarenllar <0s hakilidades analiticas w

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&section=2

Por tematica se acogié un tema que fuera atractivo para el publico objetivo de la
plataforma, esto es, estudiantes de derecho jovenes, por ello se buscd que visualmente fuese

atractiva y entretenida. No se buscé seriedad, ni elegancia, sino que se generara empatia por
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medio del humor. También se quiso generar la sensacion de movimiento a través de imégenes

formato “Gif” para romper con la apariencia de estatica de la plataforma.

Figura 5.

Pagina principal Moodle Derecho Disciplinario Grupo A2

< c 0O & ticuis.edu.co P » (-:—)

A Pagina Principal & Mis ca  CEDEDUIS  Pred & A ® [Zrithisneyr
jii Bienvenidos Il s
wbs MAVEGACION 8@ DERECHO DISCIPLINARIO: 2020-2-26218-A2-Presencial & USUARID 8n
#& Pgina Principal IDERTIFIGADD
& Area personal /,_,_,_\\\ Zarith
m Féginas del sitio ‘ ‘ Isne_v
BS Mis cursos : \\-.,_7 //f GS::[I’CEa
ES Presencial

Pais: Colombia
Ciudad: Bucaramanga
zarithisneygarmicaprada@grail.
o

P ESCUELA DE DERECHO
¥ CIENCIA POLITICA ..
& 2020-2

W 2020-2-26236-A2-
Presencial

m 3020-2-26276-A1- 'I:]’ AVISOS REGIENTES 5 [

Presencial Afiadir un nueve tema.,

N\

Im 2020-2-26225-L1- 2D° PREV'O Boletin informativo -25-02-
Presencial 2021- Final de semestre
= 30320-2-26218-A2- 25 defeb, 18:38 Zarith Isney Garnica
Prasencial M 2do Previo - Derecho disciplinario Prads

8 Participantes R Avisos Temas antiguos ..

0 Insignias

Calificaciones L:l Concurso " Te lo resumo asi no mds - Versidn Disciplinario” lera Temporada
=
B General GAMAGORES COMCURSO FICHAS DE RESUMEN - TE L0 RESUMO ASf MO MAS DISCIPLIMARIO ﬁ CALENDARID Bm
P

ES ;i Bienvanidos Il - marzo 2021 »
@ Bienvenidos

a Derecho

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971

3.3.1 Composicion del aula virtual

El aula virtual se compone de varias pestafias, entre ellas destaca la primera, denominada
pagina principal, la cual estd programada para nunca ocultarse por ello en esta seccion se
disponen los aspectos y herramientas mas necesarias para el desarrollo del aula virtual. Se

compone de:
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e Banner principal hecho de un GIF

Figura 6.

Gif portada principal de aula virtual Derecho Disciplinario

e Seccidn de avisos
La seccién de avisos fue usada en gran medida como medio de notificacion de
informacion relevante para el desarrollo de la asignatura, por ejemplo, las reglas de un
previo, esto como consecuencia de que a cada clase no asistia la totalidad de los
estudiantes. Este fue un medio de enviar la informacién directamente a cada uno de los

correos de los estudiantes matriculados en la asignatura.

Figura 7.

Seccion de avisos- vista general

‘VJ 2do Previo - Derecho disciplinario
WM Avisos

‘= Concurso " Te lo resumo asi no mds - Versidn Disciplinario” lera Temporada

GANADORES COMCURSO FICHAS DF RESUMEN - TE LO RESUMO ASS MO MAS DISCIPLIMARIO

Teloresumo, ¥
asino mas,
e "
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Figura 8.
Seccion de avisos - Vista detallada aula virtual Derecho Disciplinario A2

DERECHO DISCIPLINARIO: 2020-2-26218-A2-Presencial

Avisos Volver a General#

Avisos y novedades generales

Afiadir un nuevo tema

Debate Comenzado por Réplicas Ultime mensaje

Boletin informative -25-02-2021- Final de semestre Zarith [sney Garnica o Zarith lsney Garnica Prada

Prada jue, 25 de feb de 2021, 1338

2do Previo - A2 - DERECHO DISCIPLINARIO - Reglas del previo Zarith [sney Garnica o Zarith |sney Garnica Prada

Prada lur, B de feb de 2021, 16:24

Prada jue, 10 de dic de 2020, 17:42

Boletin informative - 27-11-2020 - 1er Parcial Zarith [sney Garnica o Zarith lzney Garnica Prada

Prada wvie, 27 de nov de 2020, 10:3%

i‘ w
i‘ w
Boletin informativo - 10-12-2020 y ;. Zarith [sney Garnica o Zarith |sney Garnica Prada
[ ﬁ '
i‘ w

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/mod/forum/view.php?id=784044

e Elementos importantes como previos, exdmenes y coONcursos
Como ya se ha mencionado, la pestafia principal es la méas visible por ellos se disponen
recursos como previos, concursos y resultados, con el fin de que sean facilmente

identificables por los estudiantes.

Figura 9.

Previos y elementos importantes en el aula virtual de Derecho Disciplinario
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__2DOPREVIO (

/] 2do Previo - Derecho disdiplinario
& Avieos
=] Concurso " Te lo resumo asi no mds - Versisn Disciplinario” Lera Temporada

GANADORES CONCURSO FICHAS DE RESUMEN - TE LO RESUMO ASF MO MAS DISCIPLINARIO

[ ]

e Fechas importantes para el desarrollo de la materia
Con el fin de brindar publicidad y espacio de organizacion a los estudiantes, durante el
semestre estuvieron publicadas las fechas para tener en cuenta.

e Preguntas y expectativas de la asignatura
Esta seccion se cre6 con el fin de conocer la perspectiva de los estudiantes al iniciar el

semestre. Sin embargo, lastimosamente no fue usada por ningln estudiante.

Figura 10.

Fechas importantes y seccion de preguntas y expectativas- aula virtual Derecho Disciplinario A2

Oetubre 19 Inicio de clases

Diciembre 3 Primer previo (20%)

Diciembre 11 dltima fecha para que los profeseres realicen una primera evaluacién de la asignatura
Dic 21 -Enero 13 vacaciones

Febrero 09/2021: Segundo previo [2094)

Ifarze 37 2021 Finalizacién de clases

Ifarzo 4-11  Evaluaciones finales

Warzo 0% Tercer previo (30%)

Marze 12 Eegistro notas en el sistema
Iarze 15-16  Habdlitaciones
Marzo 17 Eegistro en el sistema

L
LL_I FPreguntas y expectativas de La asignatura

Ahora gue han podido conocer un poco de Lo gue trata la asignatura, los invito 2 formular las preguntas que
surjan pero sobre todo los invito 38 que nos cuenten gue expectativas tienen frente al camino gue estamos por
COMEnzar y gue aspiran aprender,

e Seccidon memes



PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 31

Esta actividad fue creada como un espacio para la interaccion y empatia con los
estudiantes, ademas de usar memes relacionados con contenido de la asignatura. A

continuacidn, se muestran algunos de los memes utilizados.

Figura 11.

Seccion memes - vistazo general
lﬁ;_Ll Seccidn memes

Este es un espacio para reflexidn, pero.. un poco, un poguito mds relajado

Este es un espacio de todos, v por eso estdn invitados a participar, todo en el marco del respeto ;)

Figura 12.

Seccién memes -1

4B Re: Seccidn memes

@ de Zarith Isney Garnica Prada - sdbado, 24 de octubre de 2020, 15:42
[

\

Esta es la cruda realidad.

Enlace permanente |

Figura 13.

Seccién memes - 2

4. Re: Seccidnmemes
/@ de Zarith |sney Garnica Prada - martes, 27 de octubre de 2020, 11:14
|

Sin comentarios...

Haciendo el trabajo El dia de la expo
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Ahora que se ha explicado la composicion de la pestafia principal, se procede a detallar
como se componen las demés pestafias, puesto que todas obedecen a una misma estructura y

tienen elementos en comun. Para ello se usard como ejemplo el modulo de “Bienvenidos”

Se compone de los elementos:

e Banner o portada

e Competencias a desarrollar

e Tiempo estimado para el desarrollo del modulo
e Ruta de trabajo

e Recursos

e Actividades

e Recursos complementarios

e Foro-PQRS

En un vistazo panoramico cada uno de los médulos se ve de la siguiente manera, que de
antemano se ofrecen disculpas si no se puede apreciar todos los detalles, pero mas adelante se

mostrara cada seccidén con detenimiento.
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Figura 14.

Vista panoramica modulo Bienvenidos - aula virtual Derecho Disciplinario
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FMapghads pego-Osredio D bopls 2o
14l bxxciy p ch e - o b I rbch

H S ~Praalm = Oimda
& Femea o0 H fore, 30O dd BE e phTarsac, prigePAEC o GhoTRddE dbd P pac eobrdk B aograni
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W P b OurackOt

i ago-Osrmdind
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ACTIVIDADES _

" Prantn chge inkic - 41 (e dle nichrenl

@ Banb maeriich - £ cud cowabil

Iu’ O H T P CH b S RS HEH T S e T B TU O L H OO
3 CORO ERTU O LA CSH PLRSHC W 5| Tare b ade saw din
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FORO - PQRS 5

Ouchay samdabaaa

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=1ivHrsx50a&section=0
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e Banner o portada

Figura 15.

Unidad Bienvenidos- Aula virtual de Derecho Disciplinario A2
BANNER

iii Bienvenidos Il Drerecho Disciplinario Sustancial Drerecho Disciplinario Proce

Regimenes especiales y otros ambitos del derecho disciplinario Lay 1952 de 2019

Bienvenidos a
Derecho

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=1ivHrsx50a&section=0

e Competencias a desarrollar
Responden al propoésito de que el estudiante conozca el objetivo de cada médulo, y lo
que va a aportar a su proceso de aprendizaje.

e Tiempo estimado para el desarrollo del médulo.
Con el fin de que los estudiantes puedan organizar su tiempo de estudio independiente
y realizar las actividades propuestas.

¢ Ruta de trabajo
La ruta de trabajo responde al propoésito de guiar a los estudiantes, evitar confusiones y
permitir que incluso los estudiantes recorran la estrategia pedagogica que creo el

docente.
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Figura 16.
Unidad Bienvenidos- Aula virtual de Derecho Disciplinario A2 - Parte 2
Competencia(s} a desarrollar
+ Conocer el plan de estudios y metodologia de trabajo de forma flmda v en equipo con el docente.

Tiempo estimaco para el desarrollo del madulo

1 hora y 30 mmmutos

RUTA DE TRABAJO

Bierrvenidos a Derecho Disciplinario
Plen de Estudios de la asignatura Derecho Disciplinario
Reglas de juego - Derecho Disciplinaric
Métado pedagdgico - Aula Invertida
5. Resalver el cuestionario “Prueba diagnostica - ;Dénde inicamos?

4. Postea en el foro, acerca de las expectativas, preguntas o solicitudes que tengas sobre la
asignatura v el plan metodoldgico.

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=1ivHrsx50a&section=0

e Recursos
En la seccion de recursos se hallan los materiales necesarios para el desarrollo del
modulo que ya se ha indicado previamente en la ruta de trabajo, ya sean documentos,
videos e imagenes.

e Actividades
En la secciéon de actividades estd la correspondiente forma de evaluacion de ese
modulo. No todos los modulos requieren actividades de evaluacion, pueden ser

opcionales o no disponer actividades.
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Figura 17.

Unidad Bienvenidos- Aula virtual de Derecho Disciplinario A2 - Parte 3

ﬁ_ Plan de Estudios de la asignatura Derecho Disciplinario
ﬁ_ Reglas de juego - Derecho Disciplinario

ﬁ_ Meétodo pedagdgico - Aula Invertida

ACTIVIDADES ( '}

m Prueba diagndstica - ;Odnde iniciamos?

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=1ivHrsx50a&section=0

e Recursos complementarios
Como su nombre lo indica, son recursos que se dejan a disposicion de los estudiantes
para ampliar conceptos o0 adquirir nuevos conocimientos que igualmente
complementaran su proceso de aprendizaje.

e Foro—PQRS
Los foros, cumplen espacios de discusion sobre algin tema o es el espacio para

exponer preguntas, quejas, requerimientos y solicitudes (PQRS).



PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 37

Figura 18.

Unidad Bienvenidos- Aula virtual de Derecho Disciplinario A2 - Parte 4

) | El aula invertida - ;En qué consiste?
COMO HACER FICHAS RESUMEM ¥ SER EFICAZ ESTUDIANDO
COMO ESTUDIAR CON FLASHCARDS | Tarjetas de estudio

’ﬂ DHapositivas - 1era Clase

FORO -PQRS =

| Dudas y expectativas

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=1ivHrsx50a&section=0

Al contar con una misma estructura para todas las pestafias que componian los modulos
del aula virtual, se foment6 orden y un fécil reconocimiento de la herramienta tecnolégica para
los estudiantes, de tal manera que cada vez era mas intuitivo para ellos como funcionaba cada
nuevo modulo que se habilitaba. Se evitd confusion para encontrar materiales bibliograficos o no
conocer en que parte del plan de estudios se encontraban, pues a medida que se habilitaban

nuevos modulos se entendia el avance mismo de la asignatura.

4. Desarrollo de practica docente

Al inicio del semestre la asignatura de Derecho Disciplinario para el semestre 2020-02
tuvo un total de 62 estudiantes organizados en dos grupos denominados Al y A2. El desarrollo
de la practica docente constaba a grandes rasgos de, llevar en paralelo las dos plataformas
correspondientes a los grupos, acompafar los procesos, mantener los materiales y recursos
bibliograficos al dia, habilitar los médulos a medida que avanzaba la materia, calificar talleres y
tareas del Moodle bajo la supervision del profesor Javier Trillos, resolver dudas y requerimientos

para estos dos grupos.



PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 38

4.1 Ejecucion de las actividades propuestas en el Moodle

Durante todo el semestre 2020-02 se ha ido acompafiando y desarrollando cada mddulo
que compone a su vez las unidades de la materia. Con el fin de ilustrar en el presente informe el
desarrollo a detalle del proceso de aprendizaje en Moodle, se procede a analizar el mddulo
“Fundamentos del derecho disciplinario” del aula A2, haciendo la salvedad que las mismas

actividades se hicieron para el aula Al.

Como se habia explicado anteriormente, el disefio corresponde a una misma estructura,
disponiendo un banner caracteristico, competencias a desarrollar, tiempo estimado para el

desarrollo del modulo, ruta de trabajo, recursos, actividades, recursos complementarios y foro.

Este modulo representd un especial reto porque el principal recurso bibliografico para
comprender los fundamentos del derecho disciplinario eran un par de capitulos correspondientes
a un libro del cual la universidad no tenia derechos de autor, y es muy importante resaltar que a la
plataforma no se pueden cargar recursos que infrinjan esta normatividad, por ejemplo, un aparte
de un libro escaneado. Como respuesta a esa dificultad se procedidé a crear tres videos que
contenian los apartes sustanciales de la lectura que no se habia podido compartir, haciendo
claridad que al crear un nuevo recurso basandonos en el libro y citdndolo correctamente al
finalizar el video no estdbamos infringiendo ninguna norma, pero estdbamos rescatando los

conocimientos para poder ser usados de una forma novedosa y llamativa en la plataforma.
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Figura 19.

Modulo Fundamentos del Derecho Disciplinario- Aula virtual A2 - Parte 1

Fundamentos
del Derecho
Disciplinario

El propdsito de esta unidad es iniciar el camino del derecho disciplinario,
reconocerlo y diferenciarlo de otras ramas del derecho sancionador. Para ello
vamos a abordar preguntas como, ;Qué es el derecho disciplinario? ;Cudl es su
naturaleza, finalidades y destinatarios?

Competencia(s) a desarrollar

* Comprende el concepto del derecho disciplinario, naturaleza, finalidades, destinatarios y la estructura de
la falta disciplinaria para reconocer las actuaciones que encajan dentro de esta categoria.

s Aplica los conocimientos fundamentales del derecho disciplinario para diferenciarlo de las otras
modalidades del derecho sancionador,

* Participa de forma activa en las actividades propuestas para desarrollar sus habilidades analiticas y
argumentativas.

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=6Sq0zGnxLK&section=2

Este modulo fue una interaccion entre dar herramientas audiovisuales que facilitaran el
proceso de adquisicion de conocimientos y evaluar el proceso de aprendizaje a través de
actividades. También contaban con recursos documentales que apoyaban lo visto en videos. A

continuacion, se presenta la ruta de trabajo y los videos elaborados para este madulo.
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Figura 20.

Maodulo Fundamentos del Derecho Disciplinario- Aula virtual A2 - Parte 2

Tiempo estimadao para el desarrollo del médule.

8 horas

RUTA DE TRABAJOEN 7

1. Consulta documental: Infografia - Evolucién del derecho disciplinario
2.4er video: Derecho sancionatorio y sus modalidades

3. Wer video: jQué es el derecho discplinario? Conceptos bésicos

4. er video: Diferencias del derecho disciplinario vs. Derecho Penal

£ Consulta documental: Extractos sentencias de la Corte Constitudonal C-948 de 2002 v
C-030de 2012

6 Consulta documental: Ilicite disciplingrio & injusto penal.

7. Elaborar una infografia - Diferencias entre el Derecho Disciplinario y el Derecho Penal.
& Fesolver el cuestionario - Derecho disciplinario vs. Derecho penal

9, Resolver el cusstionario - jQué es el derecho disciplinaric?

10, Aprendizaje colaborativo: Participacion en el foro del mddulo, en la solucidn colectiva
de un caso.

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.

Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=6Sq0zGnxLK&section=2

Figura 21.

Modulo Fundamentos del Derecho Disciplinario- Aula virtual A2 - Parte 3

ﬁ Evolucidn del derecho disciplinario

)
@ | Derecho sancionatorio y sus modalidades

2 =g

%4“**»35—

- g
~ DERECHO SANCIONATORIO Y SUS
% NODALIDADES o
o . o

s

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=6Sq0zGnxLK&section=2
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Como primer recurso se cred una infografia que permite visualizar la evolucion del
derecho disciplinario en Colombia, se compilo de forma breve las leyes mas importantes de esta
rama del derecho, ademds, se agregaron imagenes y gréaficos que permitieran comprender y
asociar de forma clara los conceptos con imagenes que sean mas faciles de recordar. El

documento completo de la infografia puede encontrarse en la seccion de apéndices.

Figura 22.
Infografia Evolucion del derecho disciplinario
DERECHD DISCIFLINARIO: 2020-2-26218-A2-Fresencial

Evolucidn del derecho disciplinario

=  Evolucion del Derecho Disciplinario R...

277 W

o ©

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=1ivHrsx50a&section=0

El segundo recurso fue el video “Derecho sancionatorio y sus modalidades”, en el cual su
propdsito fue exponer todas las ramas que componen el derecho sancionador y de esta forma dar
un planteamiento inicial de la ubicacion y caracteristicas del derecho disciplinario. En este
recurso audio visual se usaron referencias a una serie animada como los “Simpson” como
ejemplos y un toque entretenido al video. Este recurso se encuentra en el canal de YouTube

Derecho Disciplinario Virtual como se explicara a detalle mas adelante.
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Figura 23.

Recurso en video. Derecho sancionatorio y sus modalidades

@ youtube.com fwatch?v=xP

= » Youlube™"

* X
\ $

DERECHO SANCIONATORIO Y SUS

F-

& MODALIDADES  »

> bl ) oosede

B a0

Derecho sancionatorio y sus modalidades

) # COMPARTIR =} GUARDAR

en:

42

Nota: Adaptado de Derecho Disciplinario Virtual. (2020, 24 octubre). Derecho sancionatorio y sus modalidades
[Video]. Disponible

YouTube.
IvZBFQ&feature=youtu.be&ab_channel=DerechoDisciplinarioVirtual

https://www.youtube.com/watch?v=xNS--

El tercer recurso audiovisual es el video “;Qué es derecho disciplinario? Conceptos

basicos”

Figura 24.
Recurso en video. ¢Qué es derecho disciplinario? Conceptos basicos
# youtube.com fwatch?

= » Youlube™

) o003 B & & 0O

LJd

¢Qué es derecho Disciplinario? - Conceptos basicos.
> Qeulto

75 visualizaciones

5 ®io P COMPARTIR =} GUARDAR

Nota: Adaptado de Derecho Disciplinario Virtual. (2020a, octubre 17). ¢Qué es derecho Disciplinario? - Conceptos
basicos. [Video].

YouTube.
8EvMD3jfc&feature=youtu.be&ab_channel=DerechoDisciplinarioVirtual

https://www.youtube.com/watch?v=z-
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El cuarto recurso es el video “Derecho Penal vs Derecho disciplinario”

Figura 25.
Recurso en video. Derecho Penal vs Derecho Disciplinario
& youtube.com /i

= ' » YouTube“"

Derecho Derecho
Penal Disciplinario

}- P ) 002/ 1067 == [N S I []

Derecho penal vs Derecho Disciplinario

=

COMPARTIR — GUARDAR

Nota: Adaptado de Derecho Disciplinario Virtual. (2020b, octubre 19). Derecho penal vs Derecho Disciplinario
[Video]. YouTube. Disponible en:
https://www.youtube.com/watch?v=r7uHYK_mKO0g&feature=youtu.be&ab_channel=DerechoDisciplinarioVirtual

El quinto y sexto recurso de este modulo fueron dos lecturas, la primera correspondiente
al documento extractos de las sentencias C-948 de 2002 y C-030 de 2012 y la lectura ilicito

disciplinario e injusto penal.

Figura 26.

Maodulo Fundamentos del Derecho Disciplinario- Aula virtual A2 - Parte 4

@ | Derecho penal vs Derecho Disciplinario

L
" Extractos sentencias de la Corte Constitucional C-348 de 2002 y C-030de 2012

ﬁ Ilizito disciplinaric & injusto penal.

Fuente: Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario. Disponible en:
https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=1ivHrsx50a&section=0
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Las actividades del modulo estan compuestas de 3 actividades, la primera consiste en una
infografia donde se diferencie 5 aspectos entre el derecho penal y el derecho disciplinario. La

segunda y la tercera en pequefios y sencillos cuestionarios que se practican mas a modo de juego.

Figura 27.

Mddulo Fundamentos del Derecho Disciplinario- Aula virtual A2 - Parte 5

ACTIVIDADES

\g,.. Infografia - Diferencias entre el Derecho Disciplinario y el Derecho Penal.

i Derecho disciplinario vs. Derecho penal

yj :Qué es el derecho disciplinario?

Figura 28.

Infografia Diferencias entre el derecho penal y el derecho disciplinario. Grupo A2

DERECHO DISCIPLINARID: 2020-2-26218-A2-Presencial

Infografia - Diferencias entre el Derecho Disciplinario y el Derecho Penal. Yolyer a: Derecho Discipl... =

La meta de esta actividad es reconocer y diferenciar el derecho disciplinarie del dereche penal. Para elle La misidn es:

1.verelvideo " Derecho Penalvs Deracho Disciplinaric”
2. Elaborar una infografia usando minime 5 diferencias mencicnadas en el video.

Recomendacicnes:

1. Infegrafia de maxime de 2 paginas
2. Enviar en formato POF
3. Tener en cuenta La lista de cotejo para esta actividad.

L W¥ Lista de cotejo - Infografia D Penal Ws D.Discipliaric.docx

Grupos separados | Todos les participantes v

Sumario de calificaciones

Participantes 30
Borradores 8
Envizdos 14
Pendiantes por calificar o

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/mod/assign/view.php?id=784079
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Se obtuvieron resultados de participacion de un 80% con trabajos muy bien realizados,
cumpliendo con las pautas indicadas, como se expone a continuacion con estas pequefias

muestras:

Figura 29.

Muestra. Infografia presentada por el estudiante Daniel Pallares.

DIFERENCIAS:
Derecho Disciplinario y Derecho

m

Es de PRIMERA RATIO, por lo O.I Esde ULTIMA RATIO, es decir,
que es el primer instrumentoe  Momento de  es el recurso final del Estado

que utili.za el Est.ado para aplicacién para perseguir y sancionar a
perseguiry sancionar las ) quienes lesiones los bienes
infracciones sustanciales no : juridicos protegidos. Se acude

a este cuando los demas
mecanismaos no logran
solucionar el conflicto.

justificadas. N T

El Derecho Disciplinario

contempla dentro de su

estructura dogmatica la - o o e e e e o

ilicitud sustancial, que es 0 z

el incumplimiento de los El Derechc? Flet:al conltempla e:
q 6] injusto penal que es e

deberes funcionales para Antuuru:ldad quebrantamiento de la norma

determinar la

responsabilidad. Se revisa m objetiva de valoracion, se tiene en

A oe B ) cuenta el dafoen abstracto a la
sociedad. Se revisa el desvalor de

accién y de resultado.
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Figura 30.

Muestra. Infografia presentada por la estudiante Carolina Montes.
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Figura 31.

Muestra. Infografia presentada por el estudiante Juan Becerra

Haberads per: uon Sebentidn Becsr m Peda

DERECHO DISCIPLINARIO Y
DERECHO PENAL
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Figura 32.

Cuestionario. Derecho disciplinario vs Derecho Penal

JERECHO DISCIPLINARID: 2020-2-26218-A2-Presencial

Derecho disciplinario vs. Derecho penal

Aungue sean cercanos, & incluso algunos digan que son primos, el derecho disciplinario y el penal NO son iguales. Aqul Lo vamos a demostrar.
Intentos permitidos: 3
Método de calificacidn: Calificacidn mds alta

Intentos: 24

Previsualizar el cuestionario ahora

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/mod/quiz/view.php?id=784080

Figura 33.

Cuestionario. ¢Qué es el derecho disciplinario?

DERECHD DISCIPLINARID: 2020-2-26218-A2-Presencial

;Qué es el derecho disciplinario? Volver a: Derecho DiscipL. =8

Este es el paso final.
Recomendamos hacer este cuestionario al haber revisado todos los recursos. También hay muchas claves en los videos de la unidad.

Felicitaciones, con este cuestionario afianzan conocimiento ¥ terminan la primera unidad de derecho disciplinario.
Intentos permitidos: 3
Método de calificacidn: Calificacidn mds alta

Intentos: 34

Previsualizar el cuestionario ahora

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/mod/quiz/view.php?id=789309
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Por ultimo, en el médulo se encuentran los recursos complementarios que en este caso se
compone de material extra sobre como realizar por ejemplo una infografia, ya que esta era una de

las actividades y también las diapositivas usadas en las primeras clases sincronicas.

Figura 34.

Modulo Fundamentos del Derecho Disciplinario- Aula virtual A2 - Parte 4

RECURSOS

COMPLEMENTARIOS

@ | Tuterial Cdmo hacer una infografia efectiva

@ | INFOGRAFIAS en CANVA 2020 2 Tutorial paso a paso en espafiol

@ | LAS MEJORES PAGINAS PARA ESTUDIANTES | INFOGRAFIAS DIGITALES
(| Diapositivas - Clase N? Z - Conceptos bdsicos

=

Diapositivas - Clase N° 3 - Particularidades del Derecho Disciplinario

FORO - PQRS

‘F.V;I Preguntas - Unidad Fundamentos Dereche Disciplinario - Selucién colectiva de un case

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/course/view.php?id=23971&sesskey=6Sq0zGnxLK&section=2

Por ultimo los foros, que lastimosamente no fueron muy usados por los estudiantes,
puesto que ante las dudas que se presentaban preferian comunicarse por mensaje interno de la

plataforma o incluso por aplicativo WhatsApp, pero no las plasmaron en los foros.

Lo que se acaba de mostrar es la metodologia usada en todas las unidades y modulos de la

plataforma, fue el trabajo principal desde su disefio, montaje y su constante mantenimiento para

que funcionara de la forma correcta.

A continuacién, expongo otras labores que se desarrollaron en el marco de la practica

docente, muchas veces usando la plataforma Moodle de una forma diferente a la ya presentada.
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4.2 Disefio y produccion de piezas visuales

Esta tarea fue un reto debido a que se le queria dar un aspecto mas fresco, moderno y con
un toque de humor sin perder la seriedad propia del derecho. En esta tarea comprendio el disefio
y elaboracion de todos los banners, etiquetas y piezas visuales que se han aportado dentro de la
plataforma. Para todo lo anterior el mayor aliado tecnolégico fue la aplicacion “Canva” en su
version gratuita. Se destaca este aspecto porque fue un rol muy usado y me demostrd lo

importante de ser autodidactas y recursivos con las herramientas digitales que se tienen a mano.

Figura 35.

Muestra- Disefio de etiquetas en Canva

< Inicio Archiva W Redimenslonar  Se han guardsdo todos fos cambios Etiquetas * Prueba Canva Pro

| 2D0 PREVIO

Pagina 2
| (]

Pagina3-Agreg.  ~ ~ @ @ &

RECURSOS
COMPLEMENTARIOS
Pagina 4

FORO - PORS
Pagina s
RUTA DE TRABAJOE: F
S % [ 2

Figura 36.

Muestra- Disefio de recursos en Canva

......
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4.3 Produccién de medios audiovisuales

Los medios audiovisuales estdn predominando en el mundo, en un principio se les
consideraba como medios de entretenimiento, pero hoy se ha demostrado que al involucrar méas

sentidos en una sola experiencia el nivel de conocimiento que pueden transmitir es muy valioso,

o1

ademés que partimos de un nivel de aceptacion mayor a estos recursos en comparacién con

escritos, por ejemplo.

Para realizar esta labor se creo el canal de YouTube “Derecho Disciplinario Virtual”, el

canal tiene todos sus videos en oculto, por lo que solo se puede acceder a ellos a través de los

enlaces que se han compartido en el Moodle y el presente informe, pues son exclusivos de la

asignatura derecho disciplinario.

Figura 37.

Vista general del canal de You Tube - Derecho Disciplinario Virtual

C {t @ studioyoutube.com

= D Studio

Tucanal
Derecha Disciplinaria Virtual

B Panel

||_’ Lentenido

Listas ce reproduccidn
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Subkitules

Configuracidn

B 48 08
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A pesar de que el tiempo fue un limitante se logro crear 7 piezas audiovisuales. Con una
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Bienvenidos a Derecho Disciplinario

e ;Qué es derecho Disciplinario? - Conceptos basicos.
e Derecho penal vs Derecho Disciplinario

e Derecho sancionatorio y sus modalidades

e (Qué es dogmatica disciplinaria?

e Tipicidad disciplinaria

e llicitud Sustancial Disciplinaria v )

Todos los enlaces de los videos se encuentran en la bibliografia del presente informe.

4.4 Incentivacion de métodos de estudio con TIC

Como objetivo de este proyecto pedagdgico se encontraba el incentivar métodos de
estudio que aportaran al proceso de aprendizaje del estudiante en todas las asignaturas y vida
profesional. Por ello se motivaron actividades dentro del Moodle como la elaboracion de fichas
resimenes. Pero la mayor muestra de este proposito fue la creacion del concurso “Te lo resumo
asi no mas — Version Disciplinario”

Figura 38.

Poster publicitario- concurso "Te lo resumo asi no mas - Version Disciplinario”

CONCURSO

Teloresumo,
asinomas.

(versién disciplinario)
Concurso voluntario por las mejores fichas de
tinari

SE DARA UN PREMIO EN PUNTOS
REDIMIBLES EN PARCIAL
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Un concurso voluntario por crear las mejores fichas resumen de la signatura derecho

disciplinario. Con las siguientes reglas de juego.

Premiacion:

Puntos redimibles en el parcial (realizados de forma oral)
Primer puesto: 0.4

Segundo puesto:0.3

Tercer puesto:0.2

Reglas:
Es voluntario

Las fichas de resumen pueden ser a mano o en pc.

Tener en cuenta los estandares de la lista de cotejo.

La premiacion se realizara al terminar cada corte.

En las fechas indicadas por el profesor, los estudiantes que quieran participar subiran a la
plataforma Moodle el compilado de las fichas resumen que hayan elaborado en el corte.

Indicadores de premiacion

El cumplimiento de los estdndares mencionados en la lista de cotejo (adjunta)
El nimero de lecturas y/o teméticas resumidas.

Los ganadores seran escogidos por el profesor Javier Trillos.

Figura 39.

Concurso "Te lo resumo asi nomas - Version Disciplinario” - Condiciones del concurso

Concurso * Te lo resumo asf no més - Version Disciplinario” Tera Temporada

Bienvenidos!!!!

Nota: Adaptado de Universidad Industrial de Santander. Aula Virtual de Aprendizaje — Derecho Disciplinario.
Disponible en: https://tic.uis.edu.co/ava/mod/assign/view.php?id=830266
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La lista de cotejo utilizada para este concurso se encuentra en los anexos.

El concurso dio frutos y en el Moodle se publicaron los ganadores.

Figura 40.

Ganadores concurso fichas resumen

r= C {d @ ticuiseduco
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4.5 Elaboracién de examenes con el uso de herramientas tecnolégicas

La elaboracién de exdmenes usando herramientas tecnoldgicas tiene grandes beneficios
como también retos. En este caso se encomendd la tarea de disefiar el previo correspondiente al
segundo corte de derecho disciplinario, para ello el primer paso fue la elaboracién de las
preguntas, en lo cual recibi la ayuda y guia del profesor Javier Trillos. Se cre6 un banco de 60

preguntas que luego de ser aprobadas por el docente, fueron subidas al Moodle.

La parte que toma mas tiempo es la elaboracion de las preguntas y su carga individual al
Moodle para conformar el banco. El previo se elabor6 con 20 preguntas para cada estudiante que

serian seleccionadas al azar del banco de preguntas, reduciendo las oportunidades de plagio en un
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66%. Ademas, las preguntas y las opciones de respuesta también saldrian al azar, creando para

cada estudiante un previo Unico.

Figura 41.
Banco de preguntas "do Previo Derecho Disciplinario.

DERECHO DISCIPLINARID: 2020-2-26218-A2-Presancial
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Cuando ya se tuvo listo el banco de preguntas se procedio a crear el cuestionario, con las
caracteristicas ya mencionadas y una etiqueta que hiciera facilmente identificable el 2do previo.
Figura 42.

Vista general del 2do previo de Derecho Disciplinario
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Ademas, el previo contaba con un tiempo especifico para su presentacion, que en este
caso fue de 30 minutos para 20 preguntas. También, durante la presentacion del examen todos los
estudiantes estaban conectados por Zoom con cdmara activa y siendo monitoreados por el

profesor Javier Trillos y como auxiliar docente Zarith Garnica.

Como beneficios de esta forma de evaluar encuentro los siguientes:

- Reduce tiempos en el proceso de evaluacion y correccion de resultados. Puesto que, al
hacer las preguntas de multiple respuesta, la plataforma las corrige en automatico.
Teniendo las calificaciones listas en 10 minutos al exportarlas en Excel.

- Al realizar un cuestionario con un banco de preguntas y en forma aleatoria se reducen
significativamente los plagios que podrian facilitarse desde la virtualidad.

- Se puede generar una retroalimentacion automatica que permita a los estudiantes conocer

Sus respuesta correctas e incorrectas.

4.6 Impartir clase catedra sincronica con el uso de herramientas tecnologicas

La experiencia de ser docente impartiendo clase catedra es una de las méas exigentes y
retributivas. En medio de la practica docente se me permitio dar las clases de Notificaciones y
recursos disciplinarios para los dos grupos. La responsabilidad de transmitir de forma correcta el
conocimiento, las horas dedicadas a la preparacion de la clase y del material de respaldo que se
usaria solo incrementd mi respeto y admiracién por mis docentes, en especial por aquellos que se

han esforzado por innovar.

En el presente caso imparti las clases del 18 de febrero de 2021 para el grupo A2 y el 19

de febrero de 2021 para el grupo Al.
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Se estructur6 una clase donde se abarcaron los medios de notificacion en materia
disciplinaria comparandose a su vez entre la ley 734 de 2002 y la entrante ley 1952 de 2019.
También se involucraron los recursos usandose la misma dindmica. Durante la clase se realizaron
diversos ejercicios que buscaban involucrar a los estudiantes y consolidar los conocimientos
recién adquiridos. Se resolvieron dudas y se prestd atencion a los aportes. Al final fue una

experiencia sumamente enriquecedora.

Figura 43.

Captura de pantalla - Grabacién clase 18 -02-2021 -1

Notificaciones

y Recursos

Ley 734 de 2002 Vs Ley 1952 de 2019

Figura 44.

Captura de pantalla - Grabacion clase 18 -02-2021 -2

P o) 2415/120m
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Figura 45.

Captura de pantalla - Grabacion clase 18 -02-2021 -3
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Ley 734 de 2002 art 110 y ley
1952 de 2019 art 130.
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Figura 46.
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Figura 47.

Captura de pantalla - Grabacién clase 18 -02-2021 -5
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El enlace de la grabacion de la clase del dia 18 de febrero de 2021 se encuentra en la

bibliografia.



PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 60

5. Conclusiones

Las herramientas Tecnologicas de la Informacion y Comunicacion (TIC) guardan
un gran potencial para desarrollar técnicas pedagogicas novedosas, que permitan mantener
e incrementar la calidad de la educacion.

Las herramientas TIC son un gran soporte para la docencia, pero también requieren
de inversion de tiempo para producir recursos de calidad.

La modalidad de grado préctica en docencia con uso de las TIC son un gran apoyo
para el proceso de aprendizaje de los estudiantes y el docente.

A través de las experiencias positivas se incentiva el uso de herramientas
tecnoldgicas en la comunidad educativa.

Con las herramientas tecnoldgicas que se tienen al alcance se pueden lograr
resultados de gran utilidad para los estudiantes, para ello es muy importante ser

autodidactas.
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6. Recomendaciones

Se recomienda involucrar las TIC como parte fundamental del proyecto
pedagogico de cada asignatura, pueden aportar muchas ventajas que en salén de clase no
se alcanzan a desarrollar.

Se recomienda integrar cada vez mas el uso de herramientas tecnoldgicas para
mantener la calidad de la educacion durante la presencialidad remota y en todo programa
académicos virtual y a distancia.

Se recomienda brindar mayor apoyo a los docentes para integrar este tipo de
herramientas, pues se experimentd que para desarrollar un proyecto pedagogico
tecnoldgico se requiere de gran cantidad de tiempo con la cual el docente no cuenta. Por
ello seguir incentivando esta modalidad de grado o una auxiliatura estudiantil que permitan
al docente desarrollar una labor de calidad.

Se recomienda que cada producto que se realice sea elaborado en favor de su
destinatario, considerar que el material para estudiantes jovenes debe contener
caracteristicas diferentes a las de profesionales de muchos afios, puesto que tiene

perspectivas y gustos diferentes.
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7. Comentarios

7.1 Perspectivas de los estudiantes

Se le pregunt6 a una pequefia muestra de estudiantes sus perspectivas frente al desarrollo
del proyecto pedagdgico en el marco de la modalidad de grado practica en docencia a

continuacién se comparten algunas de sus respuestas:

A la pregunta: ¢La plataforma Moodle aporto algun beneficio al desarrollo de su

aprendizaje durante la asignatura derecho disciplinario? Si su respuesta fue Si, por favor
responda lo siguiente: ¢Cuales son los beneficios que aportd el Moodle en Derecho

Disciplinario?

“La recopilacién organizada de todas las lecturas de clase y complementarias,
me permitieron guiarme con facilidad por las tematicas vistas, y estudiar con
informacion sistematizada. También el uso de recursos gréaficos y de memes,
hicieron agradable el uso del Moodle. ” Kristin Julieth Galindo Barén

“La organizacion de la plataforma moodle me permitio tener claro los ejes
tematicos; asi mismo el material suministrado fue acorde a las clases y al
avance de las mismas, lo cual generé una mayor profundizacion de los temas.
Adicional a ello, se conté con material audiovisual que explicaba de forma
muy sencilla diversos ejes tematicos. En general fue una plataforma dinamica,
con videos, lecturas y ejercicios no convencionales gue hicieron mas ameno el
aprendizaje de la materia.” Laura Daniela Carvajal Monsalve

“Mayor facilidad de estudio en las horas fuera de clase, ademés de permitir la
colaboracion con los compafieros y el estudio en los momentos en que se hacia
imposible asistir a clase.” Brayner Quintero

A la pregunta: ;Qué aspectos considera podrian mejorarse en la plataforma Moodle usada
durante el semestre 2020-02?
“Recordar a los estudiantes que por ser estudiantes uis tienen derecho a canva
premium para que puedan hacer todas las infografias en una de las mejores

plataformas sin restricciones, yo me enteré ya al final. Otro factor que puede
aumentar la eficiencia aun mas puede ser el aporte de un pequefio video, cada
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vez que se realice un parcial por la plataforma, en el que se corrija el parcial
explicando de forma breve cada punto, indicando en qué parte de la ley puede
estar la respuesta o haciendo una breve explicacion de lo que se vio en clase.
Esto podria ayudar a los estudiantes a ver cudles fueron sus errores y aprender
de ellos sin necesidad de acudir al tiempo de la clase para preguntarlo.”
Manuel Alejandro Téllez Mogollon

“Trazabilidad con otras areas de estudio o mayor desarrollo grupal.” Brayner
Quintero

“Seria util la disponibilidad de las clases para verlas de nuevo, el resto me
parecid perfecto. ” Kristin Julieth Galindo Barén

A la pregunta: ;Considera que aporto algin beneficio a su proceso de aprendizaje en la
asignatura Derecho Disciplinario el trabajo realizado por la estudiante Zarith Garnica en el marco
de su modalidad de grado en practica en docencia? si su respuesta es positiva ¢podria indicar

cuales fueron los beneficios?

“Zarith realiz6 un gran aporte a la pedagogia de la materia ya que introdujo
un método bastante creativo y asistencialista de los ejes tematicos trabajados a
lo largo del semestre.” Ménica Isabel Gonzalez Silva

“Los beneficios son mas que evidentes, trasladar toda la carga organizacional
a una persona que auxilia al profesor destaca factores tanto en el docente
como en el practicante. En el docente reduce la carga que implica organizar
una plataforma virtual y le libera tiempo en estructurar nuevas ideas en pro de
su desarrollo pedagogico. Ahora, en este caso, la practicante, considero que
realiz6 un trabajo a conciencia y muy exhaustivo ya que logré fusionar su
experiencia como estudiante con sus conocimientos de la materia en una
plataforma muy préactica, util y eficiente. De igual forma en su intervencion
dentro de la clase explico temas muy comunes en derecho de una forma
practica y entendible, mostrando ejemplos y conceptos sencillos para el
estudiante. En general fue excelente y considero que haber cursado derecho
disciplinario sin Zarith habria cambiado por completo la experiencia en la
materia porque fue un factor muy influyente y diferencial.” Manuel Alejandro
Teéllez Mogollon

“aporto diversos beneficios: 1. siendo Derecho Disciplinario una materia con
un contenido bastante extenso, ella logré organizarnos los temas debidamente
para mi comprension 2. el material audiovisual e infografias fue el mayor plus,
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ya que me permitié entender diversos temas de una forma sencilla y rapida 3.
su guia en la elaboracion de fichas resumen me permitio tener un mejor
control de los conceptos a la hora de los parciales y las clases como tal 4. su
retroalimentacion sobre diversos temas me permitio llenar vacios conceptuales
5. nos informaba periddicamente sobre las modificaciones y actividades de la
plataforma lo cual me permitié un mejor manejo del tiempo con la materia e
interaccion con la misma, ya que también estipulaba tiempos aproximados
para resolver las unidades tematicas. ” Laura Daniela Carvajal Monsalve
Estos son solo algunas de las respuestas brindadas por los estudiantes entrevistados, sin embargo,

el enlace que conduce al compilado de las respuestas se encuentra en la bibliografia.

7.2 Perspectiva del estudiante que realiza la practica en docencia

Desde mi perspectiva como estudiante que realizd la practica en docencia, fue una
experiencia sumamente enriquecedora, es una modalidad que se hace con vocacion y aporta

mucho a quien la desarrolla.

Primero. Permitié adquirir conocimientos en pedagogia y herramientas tecnoldgicas,

saberes que seran de gran utilidad en un futuro en diversidad de proyectos.

Segundo. Es una especializacion practica en la asignatura que se decide desarrollar en el
proyecto, en mi caso ya habia visto la asignatura de derecho disciplinario con el profesor Javier
Trillos, pero volverla a ver estando al pendiente de poder transmitir de forma correcta el
conocimiento a los otros estudiantes, teniendo mucho cuidado de no dar informacion errénea, ni

confundirlos, era una tarea constante. Aprendi muchisimo mas del &rea de derecho disciplinario.

Tercero. Se promueven habilidades de autodisciplina, ser autodidacta, gestionar el tiempo,

la creatividad, la practicidad, y el mejoramiento de las habilidades de expresion escrita y oral.
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Ademas, me hizo valorar grandemente la labor de un docente, porque ahora puedo decir
con conocimiento de causa que no es sencillo y con esto mi admiracion a todos los que son

maestros. De mi parte esta experiencia también me aporta la motivacion de seguir sus pasos.
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Apéndices
Apéndice A Plantilla de planeacién didactica para la asignatura Derecho Disciplinario

DISENO PEDAGOGICO DEL CURSO

DATOS GENERALES DEL CURSO

Programa Derecho
académico
Asignatura Derecho Disciplinario
Cddigo: 26218

Competencias de la asignatura

SABER

Comprende las principales instituciones en el ambito del derecho disciplinario a través de los
principios y normas que lo conforman para poder identificarla y diferenciarla de otras ramas
del ius puniendi.

HACER

Formula soluciones juridicas utilizando los conceptos y definiciones de las instituciones del
derecho disciplinario para incentivar la aplicacion del conocimiento en espacios sociales
reales.

SER

Argumenta y razona éticamente desde los distintos roles que se proponen al futuro
abogado para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social y

juridico.
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Unidades de aprendizaje

7.
8.

9.

10.

11.
12.

Bienvenidos
Derecho disciplinario sustancial
a. Fundamentos del Derecho Disciplinario
b. Principios rectores de la Ley Disciplinaria
c. Dogmaética disciplinaria (Falta disciplinaria, tipicidad, ilicitud sustancial y
culpabilidad)
d. Consecuencias juridicas de las faltas

e. Concursos
Derecho disciplinario procesal
a. Accion disciplinaria
b. Procedimiento ordinario
c. Procedimiento verbal
d. Actuacién procesal
Regimenes especiales y otros &mbitos del derecho disciplinario
a. Régimen de particulares y los estudiantes UIS
Ley 1952 de 2019
Meta.

Modulo 1

Bienvenidos

Competencia(s) a desarrollar

Conocer el plan de estudios y metodologia de trabajo para trabajar de forma fluida y
en equipo con el docente.

Expresa sus inquietudes iniciales frente a la asignatura derecho disciplinario para
incentivar la participacion del grupo y obtener un diagndstico de conocimientos.
Participa activamente en el foro de comentarios y preguntas para motivar el dialogo
constructivo

Tiempo estimado para el desarrollo del modulo

1 hora 'y 30 minutos
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Estrategias de enseflanza y de aprendizaje

Clase invertida

DESARROLLO DEL MODULO

Actividad Ti Recurso/ Proceso de
empo Herramienta Evaluacion
tecnoldgica
ANTES: Se dard Ia 30 Video:
bienvenida a los nuevos estudiantes minutos “Bienvenidos a Derecho
y se establecerd el primer contacto Disciplinario”
con el docente, ademas de conocer
el plan de estudios.
Documento:
1. Video “Bienvenidos a
Derecho Disciplinario” por “Plan de estudios
parte del docente.
2. Consultar documento - asignatura Derecho
Plan de Estudios de la
asignatura Derecho Disciplinario”
Disciplinario-
DURANTE: Se usaran los 40 Documentos: Como
presaberes del estudiante y se minutos e “Reglas de | instrumentos de evaluacidn
juego”
sumardn nuevos conocimientos e “Estrategia se usaran:
pedagdgica”
para realizar una prueba e Una rubrica de
evaluaciéon con el
diagndstica. fin de que los
Cuestionario: estudiantes
e Consultar el documento tengan
“Reglas de juego”. e  “Prueba conocimiento de
e Consultar el documento diagndstica los elementos a
“Estrategia pedagogica” é¢Dénde evaluar en el
e Resolver el cuestionario iniciamos?” cuestionario, y

“Prueba  diagndstica -
éDoénde iniciamos?

dependiendo de
su puntaje en la
prueba conozcan
en que deben
reforzar




DESPUES:

Aprendizaje colaborativo:
Participacion en el foro del
maodulo, “dudas %
expectativas” donde se
invitard a los estudiantes a
exponer sus dudas iniciales
frente a  metodologia,
contenido o la asignatura.
Seccidn de Avisos.

20

minutos

Derecho
Cadigo: 26218

Foro modulo 1:

Dudas y expectativas

Disciplinario
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Como

instrumentos de evaluacion

se usaran:
1. Una guia de
observaciéon para
analizar las

interacciones  del
grupo dentro del
foro: Dudas vy
expectativas.

Competencias de la unidad




PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 72

Comprende los contenidos de las categorias dogmaticas propias del derecho disciplinario para
poder identificarlo y diferenciarlo de otras ramas del ius puniendi.

HACER

Formula soluciones juridicas utilizando los conceptos y definiciones de las instituciones
sustanciales del derecho disciplinario para justificar sus decisiones con el uso de la dogmatica
aprendida.

SER

Participa activamente en las clases, exposiciones, quices y ejercicios de aplicacién
propuestos para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social y

juridico.

Maédulos de aprendizaje

6. Fundamentos del Derecho Disciplinario

7. Principios rectores de la Ley Disciplinaria

8. Dogmatica disciplinaria (Falta disciplinaria, tipicidad, ilicitud sustancial y
culpabilidad)

9. Consecuencias juridicas de las faltas

10. Concursos

MODULO 2.1

Fundamentos del derecho disciplinario

Competencia(s) a desarrollar

e Comprende el concepto del derecho disciplinario, naturaleza, finalidades,
destinatarios y la estructura de la falta disciplinaria para reconocer las actuaciones
gue encajan dentro de esta categoria.

e Aplica los conocimientos fundamentales del derecho disciplinario para diferenciarlo
de las otras modalidades del derecho sancionador.

e Participa de forma activa en las actividades propuestas para desarrollar sus




herramientas al estudiante para

que comprenda los conceptos

basicos de: derecho disciplinario,
naturaleza, finalidades, funciones,
modalidades, estructura de la falta
disciplinaria y sus diferencias con
otras modalidades del derecho
sancionador.

1. Consulta documental:
Infografia — Evolucién del
derecho disciplinario

2. Ver video: Derecho
sancionatorio V% sus
modalidades

3. Ver video: ¢Qué es el
derecho disciplinario?
Conceptos basicos

4. Ver video: Diferencias del
derecho disciplinario vs.
Derecho Penal

horas

e Infografia -
Evolucién del
derecho
disciplinario

e  Extractos
sentencias de la
Corte
Constitucional C-
948 de 2002 y C-
030 de 2012

e llicito
disciplinario e
injusto penal.

Videos:

e Derecho
sancionatorio 'y
sus modalidades

e (Qué es el
derecho
disciplinario?
Conceptos
basicos

e Diferencias  del
derecho
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habilidades analiticas y argumentativas.
Tiempo estimado para el desarrollo del modulo.
8 horas
Estrategias de ensefianza y de aprendizaje
Aula invertida y método del caso
DESARROLLO DEL MODULO
Actividad Ti Recurso/ Proceso de
empo Herramienta tecnoldgica Evaluacién
ANTES: Se brindaran las 3 Documentos:




juego de quien quiere ser
millonario - éQué es el
derecho disciplinario?
Aprendizaje colaborativo:
Participacién en el foro
del médulo, en la solucion
colectiva de un caso.

e  (Cuestionario:
éQué es el
derecho
disciplinario?

e Foro modulo 1:
Caso colectivo
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Consulta documental: disciplinario  vs.

Extractos sentencias de la Derecho Penal

Corte Constitucional C-

948 de 2002 y C-030 de

2012

Consulta documental:

llicito  disciplinario e

injusto penal.

DURANTE: Se usaran los Cuestionario: Como
presaberes del estudiante para la horas Diferencias del derecho | instrumentos de
realizacion de actividades de disciplinario vs. Derecho | evaluacion se usaran:
consolidacion de conocimientos. penal e Una rubrica de

evaluacion con el

Elaborar una infografia o fin de que los

cuadro comparativo estudiantes

acerca de las diferencias tengan

entre el Derecho conocimientos de

Disciplinario y el Derecho los elementos a

Penal. evaluar en la

Resolver el cuestionario — infografia sobre

Diferencias del derecho las diferencias

disciplinario vs. Derecho entre el derecho

penal disciplinario y el
derecho penal.

e Un cuestionario
de preguntas
cerradas para
poder  verificar
que se realizaron
las lecturas
encomendadas.

DESPUES: Como

Resolver el cuestionario o horas instrumentos de

evaluacion se usaran:

2. Un cuestionario
de preguntas
cerradas para
poder  verificar
que se realizaron
las lecturas
encomendadas
sobre los
fundamentos del
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derecho
disciplinario.

3. Una guia de
observacién para
analizar las
interacciones del
grupo dentro del
foro: Caso
colectivo.

ACTIVIDADES TI:

Los estudiantes podran
revisar algunos documentos con
informacion complementaria,
sobre los conceptos basicos del

derecho disciplinario.

MODULO 2.2

Principios Rectores de la Ley disciplinaria

Competencia(s) a desarrollar

e Comprende los principios rectores de la ley disciplinaria para aplicarlos en todas las
actuaciones del derecho disciplinario.

e Analiza las leyes 734 de 2002 y 1952 de 2019 para poder encontrar sus diferencias en
los principios rectores de la ley disciplinaria.

e Desarrolla el autoconocimiento con la elaboracién de fichas de memoria para
desarrollar sus habilidades de redaccion, autodisciplina'y compromiso.
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Tiempo estimado para el desarrollo del modulo
4 horas y 30 minutos
Estrategias de ensefianza y de aprendizaje
Aula invertida
DESARROLLO DEL MODULO
Actividad Ti Recurso/ Proceso de
empo Herramienta Evaluacion
tecnoldgica
ANTES: Se brindaran las 2 Documentos: Como
herramientas al estudiante para que horas e ley 734 de | instrumentos de evaluacién
2002, articulos
comprenda los conceptos basicos 1al 21. se usaran:
e ley 1952 de
de los principios rectores de la ley 2019, articulos 1. Una rubrica de
del 1 al 22. evaluacion con el
disciplinaria. fin de que los
estudiantes
e Consulta documental: Ley tengan
734 de 2002, articulos 1 al conocimientos de
21. los elementos a
e Consulta documental: Ley evaluar en el
1952 de 2019, articulos del cuadro
1al 22. comparativo entre
e Realizar un cuadro los principios
comparativo entre los rectores de la ley
principios rectores de la ley 734 de 2002 vy
disciplinaria, entre la ley 1952 de 2019
734 de 2002 y 1952 de
2019.
DURANTE: Se usardn los 2 Documento: Como
presaberes del estudiante y se horas instrumentos de evaluacion

complementaran con otros recursos

Sentencia C-

721 de 2015

se usaran:

e Una rubrica de
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DESPUES: 30 Foro médulo 2: Como
e Aprendizaje colaborativo: minutos Dudas y preguntas de | instrumentos de evaluacion

Participacién en el foro del

mddulo, Dudas y preguntas los principios rectores | se usaran:

de los principios rectores

de la ley disciplinaria. de la ley disciplinaria. 4. Una guia de
observacion para
analizar las

interacciones  del
grupo dentro del
foro: Dudas vy
preguntas de los
principios rectores
de la ley
disciplinaria.
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MODULO 2.3

Dogmaética disciplinaria

Competencia(s) a desarrollar

e Comprende los contenidos de las categorias dogmaticas propias del derecho
disciplinario para poder aplicarlo de forma practica.

e Formula soluciones juridicas utilizando los conceptos y definiciones de la dogmatica
disciplinaria para consolidar el conocimiento adquirido.

e Argumenta y justifica las decisiones tomadas en medio de los ejercicios para
desarrollar sus habilidades comunicativas.

Tiempo estimado para el desarrollo del médulo

21 horas

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje

Aula invertida y método del caso

DESARROLLO DEL MODULO

Actividad Ti Recurso/ Proceso de
empo Herramienta tecnoldgica Evaluacion
DOGMATICA 4 Documento: Como
DISCIPLINARIA: Se brindaran las horas e sentencia 2013- | instrumentos de
00872 de 1 de
herramientas al estudiante para junio de 2017 | evaluacién se usaran:
Consejo de
que comprenda los conceptos Estado.
e Cuadro resumen
- : L - -
basicos de a dogmitica df)gmétlca. 1 Una rubrica de
disciplinaria luacié
disciplinaria e Resolucion 456 evaluacion  para
’ que los
de 2017 Poder estudiantes
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estudiante para la siguiente etapa
de la dogmatica disciplinaria, la

tipicidad en materia disciplinaria.

Ver video: Tipicidad
disciplinaria
Consulta documental:

sentencia PGN radicado.
161 — 6371 (1US-2012-
426402 IUC-D-2013-
650-593981) (tipicidad-
ilicitud — culpabilidad)

Consulta documental:
Sentencia PGN - omisién
propia e impropia (2012—

426402)

Consulta documental:
Sentencia  Consejo  de
Estado — caso Sabas Pretelt
Consulta documental:
Sentencia Consejo de

Estado Alonso Salazar

Consulta documental:
Reflexiones  sobre los
criterios aplicados para
determinarla gravedad o
levedad de las faltas

radicado. 161 —
6371 (1US-2012-
426402— 1UC-D-
2013-650-
593981)
(tipicidad-
ilicitud =
culpabilidad)
Sentencia PGN -
omision propia e
impropia (2012
426402)
Sentencia
Consejo de
Estado - caso
Sabas Pretelt
Sentencia
Consejo de
Estado  Alonso
Salazar
Reflexiones sobre
los criterios
aplicados  para
determinarla
gravedad o)
levedad de las
faltas
disciplinarias en
el derecho
disciplinario

Ver video: ¢éQué es la Preferente tengan

dogmatica disciplinaria? Video: conocimiento de

Consulta documental: ’ los elementos que

SENTENCIA 2013-00872 DE o deberan contener
¢Qué es la .

01 DE JUNIO DE 2017 - la ficha de
dogmatica .

CONSEJO DE ESTADO L memoria.

. disciplinaria?

Realzar una ficha de

memoria de la sentencia Actividad:

2013-00872 de 1 de junio

de 2017 Consejo de Realizar una ficha

Estado. de memoria de la

Consulta documental: sentencia 2013-

Cuadro resumen 00872 de 1 de

dogmatica disciplinaria junio de 2017

Consulta documental: Consejo de

Resolucién 456 de 2017 Estado.

Poder Preferente

TIPICIDAD DISCIPLINARIA: Documentos: Como

Se usardn los presaberes del horas sentencia  PGN | instrumentos de

evaluacién se usaran:

e Una matriz de
evaluacion  para
establecer los
criterios de
calificacion en el
cuestionario:
Resolucion de
casos — Tipicidad
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disciplinarias en el colombiano.

derecho disciplinario

colombiano.

e Cuestionario: Resoluciéon

de casos - Tipicidad Video:
Tipicidad
disciplinaria
Actividades:
Cuestionario:
Resolucion de
casos — Tipicidad

ANTIJURIDICAD (o) Documentos: Como

ILICITUD SUSTANCIAL: Se usaran horas Justicia instrumentos de

los presaberes del estudiante para
la siguiente etapa de la dogmitica
disciplinaria, la antijuricidad o

ilicitud sustancial.

e Ver video: Antijuricidad o
ilicitud sustancial.

e Consulta documental:
Justicia disciplinaria de
PGN

e Consulta documental:
Sentencia Consejo de

Estado — Deber funcional

e Ver video: Causales de
exclusién de
responsabilidad.

disciplinaria de
PGN

Sentencia
Consejo de
Estado — Deber
funcional

Videos:

Antijuricidad o
ilicitud

sustancial.
Causales de
exclusion de

responsabilidad.

Actividades:

Juego quien
quiere ser
millonario -
Causales de
exclusion de

responsabilidad.

evaluacidén se usaran:

1. Un cuestionario
de preguntas
cerradas
mediante el juego
“Quien quiere ser
millonario” para
poder evaluar la
comprensién  de
las causales de
exclusién de
responsabilidad.




Aprendizaje colaborativo:
Participacion en el foro del médulo,
Dudas y preguntas de la dogmatica

disciplinaria.

dogmatica disciplinaria.
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e Juego: Quien quiere ser
millonario- Causales de
exclusién de
responsabilidad.
CULPABILIDAD Documentos: Como
DISCIPLINARIA: Se usaran los horas e Sentencia instrumentos de
Consejo de
presaberes del estudiante para la Estado — | evaluacion se usaran:
Culpabilidad -
siguiente y Ultima etapa de la inimputabilidad e Una rubrica de
Video: evaluacién con el
dogmatica disciplinaria, ’ fin de que los
estudiantes
N e Culpabilidad o
culpabilidad S tengan
disciplinaria .
conocimientos de
e Ver video: Culpabilidad los elementos a
disciplinaria evaluar en |Ia
. Consultaf documental: Actividad: infografia sobr.e la
Sentencia Consejo de culpa y los tipos
Estado — Culpabilidad - de culpa en
. . e Elaborar una .
inimputabilidad . , materia
. . , infografia sobre L
e Realizar una infografia disciplinaria.
. la culpa y los
sobre la culpa y los tipos .
. tipos de culpa en
de culpa en materia .
o materia
disciplinaria. C
disciplinaria.
DESPUES: Foro mddulo 3: Como
hora Dudas y preguntas de la | instrumentos de

evaluacién se usaran:

5. Una guia de
observacion para
analizar las
interacciones del
grupo dentro del

foro: Dudas vy
preguntas de Ia
dogmitica
disciplinaria.

ACTIVIDADES TI

Los estudiantes podrdn

revisar algunas infografias y videos
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complementarios, para reforzar
conocimientos de la dogmatica
disciplinaria.

e Evolucion dogmatica
alemana

MODULO 2. 4

Consecuencias juridicas de las faltas

Competencia(s) a desarrollar

Comprende las sanciones disciplinarias y su graduacion para poder aplicarlas a

€asos concretos

Aplica las sanciones disciplinarias a los casos propuestos para poder identificar sus

modalidades y graduaciones.

Participa de forma activa en las actividades propuestas para desarrollar sus

habilidades analiticas y argumentativas.

Tiempo estimado para el desarrollo del médulo

4 horas y 30 minutos

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje

Aula invertida y método del caso

DESARROLLO DEL MODULO

Actividad

empo

Ti

Recurso/
Herramienta

tecnoldgica

Proceso de

Evaluacion
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Participacion en el foro del
moddulo, Dudas y preguntas
de las sanciones
disciplinarias

sanciones

disciplinarias.

ANTES: Se brindaran las 3 Documento:
herramientas al estudiante para que horas Sentencia PGN
-Culpa
comprenda los conceptos basicos gravisima -
modalidades
de las sanciones consecuencias .
v Video:
juridicas de las faltas. )
Sanciones en
. . materia
e Ver video: Sanciones en R
o disciplinaria
materia disciplinaria
e Consulta documental:
Sentencia PGN  -Culpa
gravisima — modalidades
DURANTE: Se usaran los 1 Video: Como
presaberes del estudiante para la horas Ejemplo de | instrumentos de evaluacién
resolucion de
revision de los recursos ubicados en caso. se usaran:
Actividad:
la plataforma Moodle. e Una matriz de
. evaluacion ara
Plantilla P
L establecer los
actividad: .
L, criterios de
Resolucion de .
. . calificaciéon en la
e Ver video: Ejemplo de caso .
., actividad de
resolucion de caso. .,
. . ., resolucion de
e Cuestionario: Resolucion .
€asos en equipos
de caso. Para resolver en
. de 2 personas.
equipos de 2 personas.
DESPUES: 30 Foro modulo 4: Como
e Aprendizaje colaborativo: minutos Dudas y preguntas de | instrumentos de evaluacion

se usaran:

e Una guia de
observacién para
analizar las
interacciones del
grupo dentro del
foro: Dudas vy
preguntas de las
sanciones
disciplinarias.

ACTIVIDADES TI:
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Concursos

Tiempo estimado para el desarrollo del médulo

8 horas

DESARROLLO DEL MODULO




PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 85

Actividad Ti Recurso/ Proceso de
empo Herramienta Evaluacion

tecnoldgica

ANTES: Se brindardn las 4 Documento: Como
herramientas al estudiante para que horas e Apoyo instrumentos de evaluacion
conceptual
comprenda los conceptos basicos concurso. se usaran:
e Sentencia PGN
de los concursos en materia Concursos y 2. Actividad: Juego-
regulacidn Crucigrama  para
disciplinaria. e Sentencia PGN poder evaluar que
concurso  en se han
caso militar. comprendido  los
) conceptos bdsicos
. Video: de los concursos
e Ver video: Concursos en .
T en materia
materia disciplinaria. e Concursos en disciplinaria.

e Consulta documental: materia
Apoyo conceptual disciplinaria
concurso. -

e Consulta documental: Actividades
Sentencia PGN Concursos y
regulacion Crucigrama:

e Consulta documental:

Sentencia PGN concurso en Tipos de concursos
caso militar.

e Crucigrama: Tipos de
concursos
DURANTE: Se usaradn los 1 Cuestionario: Como

presaberes del estudiante para la hora Casos de aplicacion de | instrumentos de evaluacion
realizacion de la siguiente actividad concursos en materia se usaran:

e Cuestionario: Casos disciplinaria. e Una matriz de
concursos en  materia evaluaciéon  para
disciplinaria. En equipos de establecer los
2 personas. criterios de

calificacion en el
cuestionario de

preguntas
abiertas, sobre
concursos.
Realizacion en

equipos de 2
personas.
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DESPUES: 30 Foro médulo 4: Como
e Aprendizaje colaborativo: minutos Dudas y preguntas de | instrumentos de evaluacidn
Participacién en el foro del
médulo, Dudas y preguntas los concursos en | se usaran:
de los concursos en
materia disciplinaria. materia disciplinarias.

Una guia de
observacidon para analizar
las interacciones del grupo
dentro del foro: Dudas vy
preguntas de los concursos

en materia disciplinaria

Derecho Disciplinario Cdédigo: 26218

Competencias de la unidad
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SABER

Entender las diferentes clases de procedimientos existentes en materia disciplinaria para
poder reconocer el que se debe aplicar a cada situacidon disciplinaria.

HACER

Formula soluciones juridicas utilizando los conceptos y definiciones de las instituciones
sustanciales y procesales del derecho disciplinario para incentivar la aplicacion del
conocimiento en espacios sociales reales.

SER

Participa activamente en las clases, exposiciones, quices y ejercicios de aplicacion
propuestos para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social y

juridico.

Mddulos de aprendizaje

Accion disciplinaria
Procedimiento ordinario
Procedimiento verbal
Actuacion procesal

W e

MODULO 3.1

Accidn disciplinaria.

Competencia(s) a desarrollar
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Comprende el procedimiento disciplinario, la accion disciplinaria y la para dar
fundamento procesal a los conocimientos dogmaticos aprendidos.

Decide y aplica la forma en que se debe iniciar la accion disciplinaria y su
competencia para poder identificar a sus correspondientes destinatarios.

Argumenta y justifica las decisiones tomadas en medio de los ejercicios para
desarrollar sus habilidades comunicativas.

Tiempo estimado para el desarrollo del modulo

5 horas y 30 minutos

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje

Aula invertida

DESARROLLO DEL MODULO

Actividad Ti Recurso/ Proceso de
empo Herramienta tecnoldgica Evaluacion
ANTES: Se brindaran las 3 Documento: Como
herramientas al estudiante para horas e Llectura y andlisis | instrumentos de

que comprenda los conceptos
basicos del procedimiento
disciplinario

e Ver video: Procedimiento
disciplinario

e Consulta documental:
Lectura y andlisis de los
articulos 66 a 83 de la Ley
734 de 2002

e Consulta documental:
Sentencia C-014 de 2004.

e Cuestionario: Aspectos
basicos del procedimiento
disciplinario

de los articulos 66
a 83 de la Ley 734
de 2002

e Sentencia
de
2004.Dogmética
juridica

C-014

Video:

e Procedimiento
disciplinario

evaluacion se usaran:

3. Un cuestionario
de preguntas
cerradas para
poder  verificar
que se realizaron
las lecturas
encomendadas.




PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 89
DURANTE: Se usaran los 2 Documentos: Como
presaberes del estudiante para la horas e Decreto 262 de | instrumentos de
2000
revision de los recursos ubicados e Cuadros resumen | evaluacién se usaran:
de la competencia
en la plataforma Moodle. disciplinaria en e Un cuestionario
orden  nacional, de preguntas
e Consulta documental: regional y cerradas para
Decreto 262 de 2000 municipal. poder  verificar
e Consulta documental: e Actividad: que se
Cuadros resumen de la Ejemplos de comprendieron
competencia disciplinaria competencia las reglas de
en orden nacional, disciplinaria competencia
regional y municipal. disciplinaria.
e Cuestionario: Ejemplos de
competencia disciplinaria
[ )
DESPUES: 3 Foro unidad 1: Como
e Aprendizaje colaborativo: | O minutos | Dudas y preguntas del | instrumentos de
Participacién en el foro
del moddulo, Dudas vy méddulo procedimiento | evaluacidn se usaran:
preguntas del
procedimiento disciplinario. e Una guia de
disciplinario observacién para
analizar las

interacciones del
grupo dentro del

foro: Dudas vy
preguntas del
mddulo
procedimiento
disciplinario

ACTIVIDADES TI:

Los estudiantes podran

revisar algunas infografias y videos
reforzar

complementarios, para

habilidades de redacciéon vy

expresion oral.
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MODULO 3.2

Procedimiento Ordinario

Competencia(s) a desarrollar

e Comprende el procedimiento ordinario dentro del derecho disciplinario para
reconocer las actuaciones que encajan dentro de esta categoria.

e Aplica la ley disciplinaria para poder identificar a sus correspondientes
destinatarios.

e Argumenta y justifica las decisiones tomadas en medio de los ejercicios para
desarrollar sus habilidades argumentativas.

Tiempo estimado para el desarrollo del modulo

6 horas y 30 minutos

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje

Aula invertida y método del caso

DESARROLLO DEL MODULO

Actividad Ti Recurso/ Proceso de
o empo Herramienta tecnolégica Evaluacion
ANTES: Se brindardn las 3 Documento: Como
herramientas al estudiante para horas instrumentos de
que comprenda los conceptos evaluacion se usaran:
e Cuadro

- . comparativo entre . .
basicos del procedimiento P e Un cuestionario

fase de indagacion
de preguntas
y fase de
. S, cerradas para
investigacion o
poder  verificar

* Sentencia del que se realizaron
Consejo de Estado
las lecturas

— Pliego de cargos-
g & encomendadas.

ordinario en materia disciplinaria.

e Ver video: Procedimiento
ordinario en  materia
disciplinaria — Britto

e Consulta documental: Video:
Cuadro comparativo entre
fase de indagacién y fase e Procedimiento
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de investigacion ordinario en
e Consulta documental: materia
Sentencia del Consejo de disciplinaria -
Estado — Pliego de cargos- Britto.
° Cue.stionario: Cor.m?ptos Actividad:
basicos procedimiento
ordinario e Cuestionario:
Conceptos basicos
procedimiento
ordinario
DURANTE: Se usaran los 3 Actividades en el Como
presaberes del estudiante para la horas Moodle: instrumentos de
revision de los recursos ubicados e Realizar un | evaluacién se usaran:
flujograma del
en la plataforma Moodle. procedimiento e Una rubrica de
ordinario evaluacion con el
e Juego “Quien fin de que los
quiere ser estudiantes
e Realizar un flujograma del millonario” tengarlw .
. . conocimiento de
procedimiento ordinario.
. . los elementos a
e Actividad: Juego “Quien
quiere ser millonario” evr?\luar en el
Procedimiento ordinario fIUJogra?m.a del
procedimiento
ordinario.

e Un cuestionario
de preguntas
cerradas
mediante el juego
“quien quiere ser
millonario” para
poder verificar
que se
comprendieron
los conceptos del
procedimiento
ordinario.

DESPUES: 3 Foro unidad 1: Como
e Aprendizaje colaborativo: | O minutos | Dudas y preguntas del | instrumentos de

Participacién en el foro
del moddulo, Dudas vy
preguntas del

modulo

procedimiento

evaluacion se usaran:
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procedimiento ordinario ordinario disciplinario.

disciplinario Una guia de

observacion para analizar
las interacciones del grupo
dentro del foro: Dudas y
preguntas del maddulo
procedimiento  ordinario

disciplinario

Procedimiento verbal
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e Comprende el procedimiento ordinario dentro del derecho disciplinario para
reconocer las actuaciones que encajan dentro de esta categoria.

e Aplica la ley disciplinaria para poder identificar a sus correspondientes
destinatarios.

e Argumenta y justifica las decisiones tomadas en medio de los ejercicios para
desarrollar sus habilidades comunicativas.

Tiempo estimado para el desarrollo del modulo

6 horas y 30 minutos

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje

Aula invertida y método del caso

DESARROLLO DEL MODULO

Actividad Ti Recurso/ Proceso de
o empo Herramienta tecnoldgica Evaluacion
ANTES: Se brindaran las 3 Documento: Como
herramientas al estudiante para horas e lectura y andlisis | instrumentos de
de los articulos
que comprenda los conceptos 175 a 181 de la | evaluacion se usaran:
Ley 734 de 2002
basicos del procedimiento verbal. Video: e Un cuestionario
’ de preguntas
cerradas ara
e : Procedimiento P
repasar los casos
verbal en en que se aplica el
Ver video: Procedimiento materia d - P
: e procedimiento
verbal en materia disciplinaria -
disciplinaria — Britto- Britto verbal art 48 de |a
P ley 734 de 2002.
Consulta documental: .
s Actividades:
Lectura y analisis de los
articulos 175 a 181 de la e  Cuestionario:
Ley 734 de 2002 ’
. . Juego de
Cuestionario: Juego de N
. emparejamiento
emparejamiento Casos de
L Casos de
aplicacion del L
- aplicaciéon del
procedimiento verbal art procedimiento
48 de la ley 734 de 2002 verbal art 48 de
la ley 734 de
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Participacion en el foro del

modulo, Dudas y
preguntas del
procedimiento verbal
disciplinario

modulo procedimiento

verbal disciplinario.

2002
DURANTE: Se usaran los 3 Documentos: Como
presaberes del estudiante para la horas e  Flujograma instrumentos de
procedimiento
revision de los recursos ubicados en verbal evaluacion se usaran:
la plataforma Moodle. e Un cuestionario
de preguntas
Actividades en el cerradas para
repasar las fases
Moodle: del proceso verbal
Consulta documental: . p .

. . disciplinario.
Flujograma procedimiento . . . .
verbal e Cuestionario: e Un cuestionario

. . Completa el de preguntas
Cuestionario: Completa el L
. procedimiento cerradas
procedimiento verbal. . .

o — verbal. mediante el juego
Actividad: Juego “Quien . .

) . - quien quiere ser
quiere ser millonario . .

. millonario” para
Procedimiento verbal o
U poder verificar
e Juego Quien
. que se
quiere ser .
. - comprendieron
millonario
. los conceptos del
Procedimiento .
procedimiento
verbal .
ordinario.
DESPUES: 3 Foro unidad 1: Como
Aprendizaje colaborativo: | 0 minutos | Dudas y preguntas del | instrumentos de

evaluacidén se usaran:

Una guia de
observacidon para analizar

las interacciones del grupo
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dentro del foro: Dudas y
preguntas del maddulo
procedimiento verbal

disciplinario

ACTIVIDADES TI:

Los estudiantes podran
revisar algunas infografias y videos
complementarios, para reforzar
habilidades de redaccién vy

expresion oral.

MODULO 3.4

La actuacion procesal

Competencia(s) a desarrollar

Comprende el procedimiento en temas como; notificaciones, recursos, pruebas y

nulidades para aplicar de forma correcta la ley disciplinaria.

Decide como aplicar a cada caso en concreto los conocimientos de la actuacion

procesal para reforzar los conocimientos adquiridos.

Participa de forma activa en las actividades propuestas para desarrollar sus

habilidades analiticas y argumentativas.

Tiempo estimado para el desarrollo del médulo




para resolver en equipos
de 2 personas.
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4 horas
Estrategias de enseflanza y de aprendizaje
Aula invertida y método del caso
DESARROLLO DEL MODULO
Actividad Ti Recurso/ Proceso de
empo Herramienta tecnolégica Evaluacion
ANTES: Se brindaran las 1 Video: Como
herramientas al estudiante para | horay 30 e Pruebas y | instrumentos de
nulidades
que comprenda los conceptos | minutos. evaluacion se usaran:
basicos de la actuacion disciplinaria e Un cuestionario
Actividad en de preguntas
en aspectos como, las cerradas para
Moodle: poder  verificar
notificaciones, las pruebas, los que se
e Cuestionario: comprendieron
recursos y las nulidades Aspectos basicos los aspectos
sobre pruebas vy claves sobre las
e \Ver video: Pruebas vy nulidades pruebas y
nulidades nulidades en
e  (Cuestionario: Aspectos materia
basicos sobre pruebas vy disciplinaria.
nulidades
DURANTE: Se usardn los 2 Video: Como
presaberes del estudiante y se horas e Notificaciones y | instrumentos de
recursos
complementaran con los conceptos evaluacion se usaran:
de notificaciones y recursos. e Una matriz de
Actividades: evaluacion para
establecer los
e Taller: Caso de criterios de
o e e e T e notificaciones vy calificacion en el
recursos para taller Caso de
recursos .
resolver en notificaciones vy
e Taller: Caso de .
. equipos de 2 recursos para
notificaciones y recursos
personas resolver en

equipos de 2
personas
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DESPUES: 3 Foro moddulo 4: Como

e Aprendizaje colaborativo: | 0 minutos | Dudas y preguntas del | instrumentos de
Participacién en el foro del
maodulo, Dudas y modulo procedimiento | evaluacion se usardan:
preguntas del
procedimiento verbal verbal disciplinario.

o Una guia de
disciplinario

observacidon para analizar
las interacciones del grupo
dentro del foro: Dudas y
preguntas del moddulo

procedimiento verbal

disciplinario

Derecho Disciplinario Cédigo: 26218




PRACTICA EN DOCENCIA CON TIC DERECHO DISCIPLINARIO 98

Competencias de la unidad

SABER

Comprende las principales instituciones en el ambito del régimen disciplinario para los
particulares y los estudiantes UIS para comprender y apoyar el ejercicio de esta area dentro
de su profesién

HACER

Formula soluciones juridicas utilizando los conceptos y definiciones de las instituciones
sustanciales del régimen disciplinario para los particulares y los estudiantes UIS para
incentivar la aplicacion del conocimiento en espacios sociales reales

SER

Participa activamente en las clases, exposiciones, quices y ejercicios de aplicacion
propuestos para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social y

juridico de su universidad.

Mdédulos de aprendizaje

1. Régimen de particulares y los estudiantes UIS

MODULO 4.1

Régimen de particulares y los estudiantes UIS

Competencia(s) a desarrollar

e Comprende las principales instituciones en el ambito del régimen disciplinario para los
particulares y los estudiantes UIS para comprender y apoyar el ejercicio de esta area
dentro de su profesion.

e Formula soluciones juridicas utilizando los conceptos y definiciones de las instituciones
sustanciales del régimen disciplinario para los particulares y los estudiantes UIS para
incentivar la aplicacion del conocimiento en espacios sociales reales

e Participa activamente en las clases, exposiciones, quices y ejercicios de aplicacion
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propuestos para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social

y juridico de su universidad.

Tiempo estimado para el desarrollo del modulo.

5 horas y 30 minutos

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje

Aula invertida

DESARROLLO DEL MODULO

Actividad Tiempo Recurso/ Proceso de
o Herramienta tecnologica Evaluacion
ANTES: Se brindaran 2 horas. Video: Como
las herramientas al estudiante e Régimen instrumentos de
disciplinario
para que comprenda los aplicable a los | evaluacién se usaran:
particulares
conceptos basicos del régimen e Un cuestionario
de preguntas
disciplinario aplicable a los cerradas para
Actividad: poder verificar
particulares. que se
e Cuestionario de comprendieron
e Ver video: Régimen conceptos los aspectos
disciplinario aplicable basicos del claves sobre el
a los particulares régimen régimen
e Actividad: Cuestionario disciplinario disciplinario
de conceptos basicos aplicable a los aplicable a los
del régimen particulares. particulares.
disciplinario aplicable
a los particulares.
DURANTE: Se B BED Documento: Como
complementaran los e Acuerdo del | instrumentos de
Consejo
conocimientos del estudiante Superior de la | evaluacidn se usaran:
Universidad
con el régimen disciplinario Industrial de e Un cuestionario
Santander No. de preguntas
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aplicable a los estudiantes UIS.

e Consulta documental:
Acuerdo del Consejo
Superior de la
Universidad Industrial
de Santander No. 073
de 2014

e Ver el video: Régimen
disciplinario aplicable

073 de 2014

Video:

Régimen
disciplinario
aplicable a los
estudiantes UIS.

cerradas para
poder verificar
que se
comprendieron
los aspectos
claves sobre el
régimen
disciplinario
aplicable a los
estudiantes

Aprendizaje
colaborativo: Participaciéon en
el foro del médulo, Dudas vy
preguntas del Régimen de

particulares y los estudiantes

uIS

- Régimen de

particulares y los

estudiantes UIS

a los estudiantes UIS uls.
e Actividad: Cuestionario
de conceptos basicos
del régimen Actividad:
disciplinario aplicable
a los estudiantes UIS. Cuestionario de
conceptos
basicos del
régimen
disciplinario
aplicable a los
estudiantes UIS.
DESPUES: 30 Foro modulo 1: Como
minutos Dudas y preguntas de la | instrumentos de

evaluacion se usaran:

Una guia de
observacion para
analizar las
interacciones del grupo
dentro del foro: Dudas y
preguntas del madulo,
Régimen de particulares

y los estudiantes UIS.

ACTIVIDADES TI:

Los estudiantes

podran revisar algunas
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infografias y videos
complementarios, para reforzar
habilidades de redaccion vy

expresion oral.

DATOS GENERALES DE LA QUINTA UNIDAD DEL CURSO

Asignatura Derecho Disciplinario Cddigo: 26218
Unidad Ley 1952
de 2019.

Competencias de la unidad

SABER

Comprende la ley 1952 de 2019 en sus principios, dogmatica, sanciones y procedimientos para
diferenciarla de la ley 734 de 2002.

HACER

Propone soluciones juridicas utilizando la ley 1952 de 2019 para que reconozca su utilidad en
espacios reales.

SER

Participa activamente en las clases, exposiciones, quices y ejercicios de aplicaciéon
propuestos para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social y

juridico.

Maédulos de aprendizaje

5.1 Ley 1952 de 2019
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MODULO 5.1

Ley 1952 de 2019

Competencia(s) a desarrollar

Comprende la ley 1952 de 2019 en sus principios, dogmatica, sanciones y
procedimientos para diferenciarla de la ley 734 de 2002.

Propone soluciones juridicas utilizando la ley 1952 de 2019 para que reconozca su
utilidad en espacios reales.

Participa activamente en las clases, exposiciones, quices y ejercicios de aplicacion
propuestos para reconocer la importancia del derecho disciplinario en el aspecto social
y juridico.

Tiempo estimado para el desarrollo del modulo

6 horas y 30 minutos

Estrategias de ensefianza y de aprendizaje

Aula invertida y teoria del caso

DESARROLLO DEL MODULDO.

Actividad Tiempo Recurso/ Proceso de
Herramienta Evaluacion
tecnoldgica
. . 5 horas.
ANTES: Se brindaran las Documentos: Como
herramientas al estudiante para e ley 1952 de | instrumentos de
2019
que comprenda los conceptos e Resumen de | evaluacion se usaran:
ley 1952 de
basicos de la ley 1952 de 2019. 2019 e Una rubrica de
e Sentencia evaluacion para
e Lectura y andlisis de Ila CIDH — Petro que los
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ley 1952 de 2019 vs Colombia estudiantes
e Consulta  documental. —_— tengan
Plantilla: .
Resumen de ley 1952 de conocimiento
I
2019 e Ficha de de os
e Consulta documental: . elementos que
) memoria de .
Sentencia CIDH — Petro . deberan
. la Sentencia )
vs Colombia contener la ficha
o ] i CIDH — Petro de memoria
° A_ct|V|dad. Rea |z.ar una vs Colombia .
ficha de memoria de la
Sentencia CIDH — Petro
vs Colombia
DURANTE: Se L Como
comprobardn los conocimientos Actividad: instrumentos de
adquiridos por los estudiantes . . evaluacion se usaran:
e (Cuestionario de
conceptos basicos e Un cuestionario
de la ley 1952 de
de preguntas
CAES cerradas ara
e Actividad: Cuestionario p
. poder verificar
de conceptos basicos de e o
la ley 1952 de 2019. < .
comprendieron
los aspectos
claves sobre la
ley 1952 de
2019.
DESPUES: 30 Foro modulo Como
minutos 5.1: Dudas y preguntas | instrumentos de

Aprendizaje
colaborativo: Participaciéon en el
foro del

modulo, Dudas vy

preguntas de la ley 1952 de 2019.

de

la ley 1952 de

2019.

evaluacion se usaran:

Una guia de
observacidn para analizar
las interacciones del
grupo dentro del foro:
Dudas y preguntas de la

ley 1952 de 2019.

ACTIVIDADES TI:

Los estudiantes podran
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revisar algunas infografias vy
videos complementarios, para
reforzar conocimientos sobre ley

1952 de 2019.

DATOS GENERALES DE LA SEXTA UNIDAD DEL CURSO

Asignatura Derecho Disciplinario

Unidad N
ETA

Competencias de la unidad

SABER

Comprende en su totalidad al derecho disciplinario en sus principios, instituciones y
procedimientos para identificarlo como una especie autonoma del ius puniendi.

HACER

Autoevaluar los conocimientos adquiridos en la asignatura derecho disciplinario para
incentivar la aplicacion del conocimiento en espacios sociales reales.

SER

Valora la legitimad social y juridica del derecho disciplinario para participar

activamente desde los diferentes roles que se le presentaran al futuro abogado.

Moddulos de aprendizaje

1. META
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MODULO 6. 1

La falta disciplinaria

Competencia(s) a desarrollar

e Comprende en su totalidad al derecho disciplinario en sus principios, instituciones y
procedimientos para identificarlo como una especie auténoma del ius puniendi.

e Autoevaluar los conocimientos adquiridos en la asignatura derecho disciplinario para
incentivar la aplicacion del conocimiento en espacios sociales reales.

e Valora la legitimad social y juridica del derecho disciplinario para participar
activamente desde los diferentes roles que se le presentaran al futuro abogado.
Tiempo estimado para el desarrollo del médulo
2 horas
Estrategias de ensefianza y de aprendizaje
Aula invertida
DESARROLLO DEL MODULO

Actividad Tiempo Recurso/ Proceso de
Herramienta Evaluacion
tecnoldgica
ANTES: Se invitard a los 1 Hora 6 Juego: Quien Como
quiere ser
estudiantes a realizar un ultimo m|II'oT1ar|o instrumentos de
Actividad de
. . ) autoevaluaci . .
cuestionario con el fin de on evaluacién se usaran:
., 7 Encuesta: . .
autoevaluarse y también evaluar . e Un cuestionario
Curso virtual
de preguntas
Derecho
el curso que para este momento e cerradas para
Disciplinario.
que cada
habra culminado. estudiante
pueda
4  Juego: “Quien quiere ser autoevaluar
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millonario” Actividad de todos los
autoevaluacion. conocimientos

5 Encuesta: Curso virtual adquiridos al
Derecho Disciplinario. terminar la
materia derecho
disciplinario.
DURANTE: Se usard este 30 QO VLR
Mensaje de
. . . despedida-
espacio para dar un mensaje de minutos
Esto fue todo
despedida a los estudiantes. amigos.
2 Ver video: Mensaje de
despedida- Esto fue todo
amigos.
DESPUES: 30 Foro modulo Como
minutos 6.1: Comentarios, | instrumentos de

Aprendizaje colaborativo:
Participacion en el foro del
modulo, Comentarios,
agradecimientos, quejas v

felicitaciones.

agradecimientos,

quejas y felicitaciones.

evaluacion se usaran:

Una guia de
observacion para analizar
las  interacciones del
grupo dentro del foro:
Comentarios,
agradecimientos, quejas y

felicitaciones.
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Apéndice B Recurso visual — infografia Evolucion del Derecho Disciplinario

EVOLUCION DEL
DERECHO

DISCIPLINARIO

- Colombia -

? ETAPA1:

E SIN LEY
Coda instiucidn fenia sus
propios reglos, su propic
régiman disciplinaria.

ETAPA 2:
LEY 200 DE 1995

Ez @l primer cddigoe Gnico de
deracha disciplinaria
Lastimosamanta da quedsd corte al
momants da su aplicscidn, comn
daficiancias frente a la carrupeidn

adminidirativa y viehsc b da
Aufachad hifohod

ETAPA 5:
LEY 754 DE 2002

Estn cidigo o5 o rdgimsan
disciplnario octwal (202007,

S principolis coroclanbilices son:
armpdet il Akt di Pelracoos i

e iplifaria, aslfuciund o venrdodens
O drkpeciol, sanibd ko boses pona W
el prope y Tortaieceh b lushs
Cannibnd b Sormapss it

ETAFA 4:
LEY 1952 DE 2019

5u antroda en vigenda es ol T*
de julio de 2021

Complamaning o ba ey 754 da 2002,
Ciaf) Srieiet Dok EaRd: Pl ITran
prolaterss prapes v s deamdiles
ds dadesrradlada
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Apeéndice C Lista de cotejo para el concurso “Te lo resumo asi no mas — Version Derecho

Disciplinario”

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

DERECHO DISCIPLINARIO
LISTA DE COTEJO PARA

EVIDENCIA: Fichas de resumen en derecho disciplinario.
ORGANIZACION: GRUPAL INDIVIDUAL _ x__
COMPETENCIA EVALUADA:

AUTOR/GRUPO:
FECHA DE EVALUACION:

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:

1. Para cada uno de los aspectos, sefiale con una X si el cuadro analizado lo cumple o no.
Incluya los comentarios que justifiquen su apreciacion.

2. Cuente el nimero de X que cumple y busque en la Tabla de valoraciones la valoracién
cualitativa y el rango en la calificacion.

ASPECTO C N OBSERVACIO
UMPLE O NES
CUMPL
E

1. La ficha resumen cuenta con los conceptos
claves de la lectura o tematica.

2. Dentro de la ficha resumen se resaltan las
frases o datos importantes. Con colores,
subrayado u otra forma.

3. La ficha resumen cuenta con un encabezado.
(Titulo, bibliografia y fecha)

4. La ficha resumen es de facil comprension y
andlisis.
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5. La ficha resumen cuenta con los datos del
estudiante que la elaboro

LORACION FINAL

Aceptable




