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	DATOS DE LA ACTIVIDAD

	Nombre del proyecto:
	Seguridad alimentaria para la defensa y permanencia de los campesinos en sus territorios municipio de San Vicente de Chucurí, departamento de Santander – Colombia, Fase IV

	Actividad:
	Primer Taller sobre diálogos y formación comunitaria. Encuentro e intercambio colectivo

	Vereda:
	Varsovia
	Lugar: casa de doña Lisney (opcional)
	 

	Fecha:
	noviembre 
	Hora: media jornada de 1 a 5 pm
	

	No. Participantes:
	15 (un miembro por familia)
	No. Mujeres: 11
	No. Hombres: 4

	Descripción de participantes:
	Son familias nuevas de la vereda Varsovia que se suman al proyecto en su cuarta fase con el objetivo de conocer y vincularse a las actividades que se desarrollan en el plan de trabajo del proyecto autonomía alimentaria de la Corporación que busca que las personas logren mantenerse en su territorio a partir de las funciones del campo por medio de huertas comunales elaboradas en su mayoría por mujeres. No obstante, la participación y vinculación de hombres en cualquier actividad va en aumento. 

	Código de taller:
	T00…


	

	MOMENTOS DEL TALLER

	1. SOCIALIZACIÓN TALLER N°1 sobre diálogos y formación. Encuentro e intercambio colectivo

	
Saludo y presentación a cargo del practicante de Trabajo Social UIS al grupo de habitantes de la vereda Varsovia el Taller N°1 sobre diálogos y formación. Encuentro e intercambio colectivo: cuál es el objetivo, la proyección, la descripción de las actividades a desarrollarse y la manera en cómo deben colaborar los participantes. (15 minutos)


	2. APRENDIENDO JUNTOS DE NUESTRA VEREDA

	
Actividad: Ciclo de diálogos (economía, territorio, ser campesino, conflicto y proyecciones de desarrollo) Formación en desarrollo rural.
Duración: 2 horas aproximadamente 
Objetivos: 
a) Generar espacios de diálogo y formación en torno a la identidad campesina y la apropiación territorial en la comunidad del sector Varsovia
b) compartir por medio del dialogo, la interacción colectiva y el relato, las cuestiones subjetivas, objetivas, y emocionales que estructuran las percepciones de los habitantes de la vereda Varsovia
c) introducir a los participantes y empezar a crear un clima de confianza.
Desarrollo:
Inicialmente nos ubicamos con el grupo de manera circular de tal manera que podamos estar en una posición adecuada para escuchar a los demás y también ser escuchados, todos hacemos un círculo, sentados en sillas para quedar todos mirándonos de frente. Luego se procede a iniciar los diálogos alrededor de economía, territorio, ser campesino, conflicto y proyecciones de desarrollo, pero antes se pregunta cómo están, si tuvieron dificultades para llegar, cuáles dificultades, que esperan de estos espacios, entre otras cuestiones. Luego si entramos en el tema central de una manera charlada sin perder de vista el objetivo, pero necesariamente que la actividad se dé bajo un clima de confianza y buenas actitudes para que este contexto de tranquilidad brinde la posibilidad a los asistentes de poder expresarse más escuetamente, más ellos, con sus términos, sus conceptos y sus ideas. En un segundo momento, se llevará a cabo una pequeña presentación acompañado de unos videos acerca de desarrollo rural con el fin de contextualizar a esta comunidad de morelia sobre este concepto. 


	3. RECONOCEMOS NUESTRO TERRITORIO CONOCIENDO NUESTRA HISTORIA

	
Actividad:  línea de tiempo junto con una cartografía territorial sobre la historia del sector Morelia y sus habitantes
Duración: 2 horas aproximadamente 
Objetivos: 
a) ubicar en el tiempo y en el espacio tanto a las primeras poblaciones antecesores de quienes están en las veredas ahora como lo que era antes esa tierra y lo que es hoy
b) desarrollar esta actividad para focalizar aspectos simbólicos y culturales que reconocen los habitantes del sector Varsovia sobre la identidad de su territorio y lo que representa esto socialmente. 
c) propiciar momentos que generen discusión sobre lo campesino como categoría que compone los procesos de identificación y reconocimiento territorial. 
Desarrollo:
Para esta actividad el grupo va a permanecer en circulo mirando a la persona que esté en frente desarrollando las actividades. Esta persona explica la actividad y es el encargado de conducirla dando la palabra y ubicando en la línea que esta dibujada sobre carteleras pegadas en la pared la información recibida. Las personas irán narrando la historia de su vereda y de su sector y esta información es ubicada en la línea de tiempo dependiendo la fecha en que se reconozca el aporte. Durante el desarrollo de la actividad, se pregunta sobre cuestiones que ayuden a ir ubicando otras inquietudes que se abordan en talleres posteriores. En un segundo momento se divide el grupo en dos y se reparten materiales para desarrollar un dibujo de lo que era la vereda antes, es decir, localizar gráficamente las cuestiones que se identificaron en la línea del tiempo. Al final del taller se socializará la actividad.


	4. ACTIVIDAD DE CIERRE (REFRIGERIO Y PROCESO REFLEXIVO) 

	

EVALUACIÓN DE ACTIVIDADES

Duración: 45 minutos
Descripción: después de haber concluido las actividades y repartido y consumido el refrigerio, cada uno habla sobre lo realizado y comparte los resultados, complementándose la información recogida. La idea es generar una discusión para retroalimentarnos entre todos/as. 
Integrar los conceptos desarrollados, aprendidos y reforzados durante la actividad y despejar las dudas que surjan en el desarrollo de los temas. 
Desarrollo:
Ubicarnos en circulo para tomar el refrigerio y posteriormente quedar en posición para observarnos mientras damos nuestros puntos de vista acerca de las actividades y así contribuir de una manera amena y contextualizada a la socialización de las reflexiones surgidas en las actividades desde los objetivos del taller. 


	MATERIALES

	
Papel: 5 pliegos 
Marcadores permanentes: colores surtidos 
Crayones: colores surtidos 
Lapiceros
Cinta adhesiva Enmascarar
Cinta adhesiva Transparente: 2 rollos gruesos
Lápices
Materiales para hacer más oscuro el sitio (bolsas plásticas, cobijas, cordón para amarrar)
Video beam
Computador
sonido 
Refrigerio
Transporte
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