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Resumen

Titulo: Apoyo en SEYCA de la CDMB en Seguimiento a Licencias, Planes de Manejo y

Cumplimiento de Guias Minero-Ambientales.

Autor: Karol Dayana Camacho Prieto

Palabras Clave: Estado Joven, CDMB, Control Ambiental, Licencia Ambiental, SINCA,
SEYCA.

Descripcion: El gobierno colombiano por medio del Ministerio de Trabajo creo el programa
Estado Joven el cual permite a estudiantes universitarios acceder a las vacantes ofrecidas por
distintas entidades con el fin de que culminen su carrera con esta modalidad y ademas ofrecerles
experiencia en la hoja de vida para facilitar el inicio en su vida laboral. Dicho lo anterior se accedio
a traves del portal del programa Estado Joven a la préactica disponible en la Corporacion
autonoma regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga donde se adquirié conocimiento
y experiencia en los procesos que se llevan a cabo dentro de la Subdireccion de Evaluacion y
Control Ambiental (SEYCA), ademas se obtuvieron habilidades dentro del grupo de trabajo. En
el transcurso de la practica se apoyo dicha subdireccion, mediante el seguimiento a licencias
ambientales (LA), guias minero-ambientales (GA) y planes de manejo ambiental (PM), por medio
de visitas técnicas, atencién a PQRS, redaccion de radicados, realizacion de informes técnicos y
manejo del sistema remoto SINCA todo esto con la finalidad de llevar un responsable y adecuado
control ambiental para poder minimizar el impacto que genera las actividades mineras tanto en el

medio ambiente como en los habitantes de la zonas aledafias a la explotacion.

* Trabajo de Grado.
“Facultad de Ingenierias Fisico-Quimicas. Escuela de Geologia. Director: Juan Diego Colegial
Gutiérrez. PhD. en Ingenieria Geoldgica.
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Abstract
Title: Support in SEYCA of the CDMB in Monitoring Licenses, Management Plans and
Compliance with Mining-Environmental Guides.
Author: Karol Dayana Camacho Prieto
Keywords: Young State, CDMB, Environmental Control, Environmental License, SINCA,
SEYCA.
Description: The Colombian government through the Ministry of Labor created the Estado Joven
program which allows university students to access the vacancies offered by different entities in
order to complete their career with this modality and also enjoy experience in the resume to
facilitate the start of your working life. Having said the foregoing, access was made through the
website of the Estado Joven program to the practice available in the Regional Autonomous
Corporation for the Defense of the Bucaramanga Plateau, where knowledge and experience was
acquired in the processes carried out within the Evaluation Subdirectorate. and Environmental
Control (SEYCA), in addition, skills were acquired within the work group. During the practice,
said sub-directorate was supported by monitoring environmental licenses (LA), mining-
environmental guides (GA) and environmental management plans (PM), through technical visits,
attention to PQRS, drafting of filings , preparation of technical reports and management of the
SINCA remote system, all of this with the aim of carrying out responsible and adequate
environmental control in order to minimize the impact generated by mining activities both on the

environment and on the inhabitants of the areas surrounding the mine the explotion.

" Degree Work
" " Faculty of Physical-Chemical Engineering. School of Geology. Director: Juan Diego Colegial
Gutiérrez. PhD. in Geological Engineering.
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Introduccion

El Ministerio del Trabajo creo el programa Estado Joven el cual facilita a jovenes
estudiantes, el paso del ciclo de aprendizaje al mercado laboral, en esta convocatoria se accedié a
la plaza de practica laboral ofrecida por la Corporacion Auténoma Regional para la Defensa de la
Meseta de Bucaramanga CDMB, donde se solicitaba “Apoyar en las actividades que se realizan
en las areas como son: Apoyo a los procesos de ingenieria ambiental en las subdirecciones de
SEYCA, SUGOA,SOPIT” (MinTrabajo, 2019). Esta corporacidn es de caracter publico, encargada
de la ejecucidn de las politicas, planes, programas y proyectos en materia de ambiente, recursos
naturales renovables y cambio climatico, aplicando las disposiciones legales vigentes sobre su
disposicion, administracion, manejo y aprovechamiento. El organigrama de la empresa la
direccion general se subdivide en cinco subdirecciones las cuales corresponde a: la subdireccion
de ordenamiento y planificacion integral del territorio, la subdireccion de gestion integral de la
oferta ambiental, la subdireccidn de riesgo y seguridad territorial, la subdireccion administrativa y
financiera y finalmente la subdireccion de evaluacién y control ambiental (SEYCA).

SEYCA es la subdireccién encargada de aplicar el ejercicio de la autoridad ambiental en el
territorio de su jurisdiccién a través del desarrollo de los tramites y/o servicios establecidos por la
ley, esta desarrolla y aplica estrategias de control y seguimiento a las actividades que afecten los
recursos naturales, llevando a cabo operativos para prevenir y controlar el tréfico ilegal de fauna 'y
flora, ademas, atiende al usuario frente a las solicitudes que se presentan inherentes a la
administracion de los recursos naturales renovables finalmente determina y valora las alteraciones
del medio ambiente producidas por las actividades humanas que afectan y deterioran la calidad de

los recursos naturales renovables en el entorno natural.
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Con base en lo anterior el proposito de la practica es apoyar desde la dependencia de
subdireccion de evaluacion y control ambiental (SEYCA) de la CDMB en el seguimiento a
licencias, planes de manejo y cumplimiento de guias minero-ambientales, con el objetivo de hacer
cumplimiento al marco legal establecido y disminuir el impacto ambiental que producen las
distintas actividades mineras. Por tanto, esta practica tiene una pertinencia practica y social, la
primera porque su ejecucion contribuird a un adecuado desarrollo de actividades de explotacion y
la segunda porque este control ambiental permitira a los habitantes aledafios a las zonas de
explotacion tener una mejor calidad, ademas se pretende que el informe final de esta practica
empresarial sirva como guia y referencia a futuras practicas realizadas en la CDMB que tengan el

mismo enfoque ambiental.
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1. Objetivos

1.1  Objetivo General:
Apoyar los procesos de SEYCA en el seguimiento a licencias ambientales, planes de

manejo ambiental y guias minero-ambientales de la corporacion CDMB.

1.2 Objetivos Especificos:

Aplicar técnicas y procedimientos relacionados con la gestion ambiental.

Participar activamente en las actividades propias de la SEYCA y grupo de trabajo.

Adoptar estrategias de aprendizaje para desarrollar las actividades asignadas en la SEYCA.

Desarrollar un pensamiento critico en funcion de realizar una adecuada gestion en la unidad
de trabajo SEYCA.

Emplear software general y especializado (SINCA) para el desenvolvimiento de los
procesos de gestion ambiental de la SEYCA.

Realizar el seguimiento de licencias ambientales y/o control ambiental en el ambito de la

jurisdiccion CDMB.
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2. Justificacion

La préactica empresarial desarrollada en la CDMB tiene una pertinencia practica y social,
la primera porque su ejecucion contribuira a un adecuado desarrollo de actividades de explotacion
en las diferentes licencias ambientales que se encuentran en la tabla 1, ya que en las visitas técnicas
se tiene como guia un programa de plan de manejo ambiental el cual incluye: programa manejo de
grupo de gestion ambiental donde hace parte las capacitaciones de educacion ambiental y
seguridad industrial de la empresa, también un programa de manejo de la morfologia y paisaje, un
programa de manejo de residuos solidos y estériles que sirve para exigir la presencia de puntos
ecologicos en el lugar de explotacion, un programa de manejo de fuentes hidricas en la cual se
tiene en cuenta las concesiones de agua y vertimientos, un programa de manejo de calidad de la
atmosfera donde se inspecciona el permiso de emisiones de la licencia ambiental, un programa de
manejo de flora y fauna para revisar las compensaciones, un programa de manejo de generacion
de empleo, seguimiento y monitoreo ambiental, y finalmente un programa de plan de contingencia.
Por otra parte, la practica cuenta con pertinencia social ya que este control ambiental permite a los
habitantes aledafios a las zonas de explotacion tener una mejor calidad de vida y asegurar que en

el futuro la explotacion se siga ejerciendo de forma consciente y amigable con el medio ambiente.
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3. Marco corporativo de la entidad de la préactica

La préctica se desarrollo en la Subdireccion de Evaluacion y Control Ambiental de la
Corporaciéon Autonoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga.
3.1 Proposito Organizacional

La CDMB ha definido su misién y su visién, en los siguientes términos:
3.1.1 Mision

La Corporacion Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga —
CDMB, es un ente corporativo de caracter pablico, creada por ley, encargada de la ejecucion de
las politicas, planes, programas y proyectos en materia de ambiente, recursos naturales renovables
y cambio climatico, aplicando las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion,

administracion, manejo y aprovechamiento.

3.1.2 Visién

En el afio 2031, la Corporacion Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de
Bucaramanga - CDMB, sera una entidad de referencia por su gestion ambiental eficiente y eficaz
en su jurisdiccién, contribuyendo a la proteccién de la vida de hoy y garantizando la del mafana.
3.2  Organigrama

La Corporacion Autonoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga como
bien se observa en la figura-- esta conformada por cinco subdirecciones todas encaminadas a un
mismo objetivo misional. Dichos departamentos se enumeran a continuacion:
1. Subdireccion de ordenamiento y Planificacion Integral De territorio (SOPIT)
2. Subdireccion De Gestion Integral De La Oferta Ambiental (SUGOA)

3. Subdireccion De Riesgo y Seguridad Territorial (SURYT)
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4. Subdireccion De Evaluacion Y Control Ambiental (SEYCA)

5. Subdireccion Administrativa y Financiera (SAF)

Figura 1.

Estructura Organizacional CDMB. Fuente: (CDMB, 2022).

N
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INTEGRAL DEL LA OFERTA AMBIENTAL TERRITORIAL CONTROL AMBIENTAL FINANCIERA
TERRITORIO
Corporacion Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaromanga

3.3 Areade Jurisdiccion de la CDMB

La jurisdiccién de la CDMB hace parte del nororiente del departamento de Santander, la
cual comprende una superficie de 486.360 hectéreas, las cuales equivalen al 15,9% de la totalidad
del Departamento. El area de influencia de la CDMB esté integrada por los siguientes trece (13)
municipios: Bucaramanga Floridablanca, Girdn, Piedecuesta, Vetas, California, Surata, Matanza,

Charta, Tona, El Playén y Rionegro y Lebrija (CDMB, 2022). Figura 2.
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Figura 2.

Area de influencia de la CDMB. Fuente: (CDMB, 2022).

PROVINCIA DE SOTO

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

4. Marco teérico

4.1  Marco Conceptual
Autoridad Ambiental

Las autoridades ambientales son entes de caracter publico que se encargan de la
administracion dentro del area de su jurisdiccion del medio ambiente y los recursos naturales, y
propenden por su desarrollo sostenible a través del cumplimiento de las regulaciones y
disposiciones legales del ministerio de ambiente, vivienda y desarrollo territorial.
(MINAMBIENTE, s.f.)
Seguimiento ambiental:

El seguimiento ambiental se realiza por parte de las autoridades ambientales a los
proyectos, obras o actividades sujetos a licencia ambiental o Plan de Manejo Ambiental con el

proposito de verificar la implementacion del Plan de Manejo Ambiental, seguimiento y monitoreo,



APOYO EN SEYCA DE LA CDMB 18
y de contingencia, constatar y exigir el cumplimiento de todos los términos, obligaciones y
condiciones que se deriven de la licencia ambiental o Plan de Manejo Ambiental, corroborar cémo
es el comportamiento real del medio ambiente y de los recursos naturales frente al desarrollo del
proyecto, evaluar el desempefio ambiental considerando las medidas de manejo establecidas para
controlar los impactos ambientales. (ANLA, s.f.)

Resolucion:

Orden que pronuncia el responsable de un servicio publico, esta sirve para reforzar las leyes
en el sentido que se dictan para que se cumplan lo establecido en las leyes, también consiste en
una orden escrita dictada por el jefe de un servicio publico que tiene caracter general, obligatorio
y permanente, y se refiere al &mbito de competencia del servicio. Se dictan para cumplir las
funciones que la Ley encomienda a cada servicio publico. En cuanto a su &mbito material, la
Resolucion alcanza a todo aquello que complemente, desarrolle o detalle a la ley en la esfera de
competencia del servicio publico (Alcaldia de Popayéan, 2013).

Guia Minero Ambiental — Ga:

Esta guia pretende orientar de manera técnica la realizacion de un proyecto minero,
teniendo en cuenta las obras de construccion, montajes mineros y los trabajos de explotacion. Esta
orientacion debe estar enmarcada en las buenas précticas y en ejecucion de actividades
técnicamente sostenibles y ambientalmente viables, Asimismo, busca identificar los métodos de
explotacion, fases y etapas de los proyectos, vigilando que estos sean acordes a los marcos
juridicos ambientales. Por ultimo, incluyen los aspectos mas relevantes para el cierre de operacion.

(Minenergia - Minambiente, 2012)

Guia Minero Ambiental Para Beneficio Y Transformacién
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Segun la Guia Minero Ambiental para Beneficio y Exploracion establecida por el
Ministerio de minas y Energia y el Ministerio de Ambiente, el beneficio de los minerales consiste
en el proceso de separacion, molienda, trituracion, mezcla y homogenizacion, lavado y
concentracion y otras operaciones similares a las que es sometido el mineral extraido para su
posterior transformacion, por otra parte se entiende por transformacion a la modificacion
mecanicas o quimica del mineral extraido de socavones en caso del oro y la plata o de lechos o
cauces del rio para el caso de materiales pétreos o materiales de construccién. (Guia Minero
Ambiental, Beneficio y Transformacion). Las guias cuentan con programas de manejo ambiental
a los cuales se les realiza seguimiento semestralmente para verificar el cumplimiento de estos.
(ARM, 2016).
Plan De Manejo Ambiental-PM:

Es el documento que debe elaborar e implementar el Concesionario como parte del Estudio
de Impacto Ambiental, producto de una evaluacién ambiental y social, el cual, entre otros
requerimientos establece de manera detallada las acciones que se implementaran para prevenir,
controlar, mitigar, corregir o compensar los impactos y efectos ambientales negativos que se
causen por la ejecucion de las Intervenciones y las Obras de Mantenimiento y demas actividades.
Este documento incluira los planes de seguimiento, monitoreo, contingencia y abandono aplicables
de acuerdo con la naturaleza del Proyecto. (AN, s.f.).

Licencia Ambiental-LA:

Es un proceso utilizado para la planeacion y administracion de proyectos que asegura que
las actividades humanas y econdmicas se ajusten a las restricciones ecoldgicas y de recursos y de
esta forma se constituye en un mecanismo clave para promover el desarrollo sostenible. (ANLA,

s.f.)
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RCD:

20

Son aquellos residuos provenientes de la construccion, rehabilitacién y demolicion de

cualquier tipo de obra.

4.2 Marco Legal

A continuacion, se encuentra la tabla 2 con la normatividad vigente para las licencias

ambientales que se les realizo seguimiento en el trascurso de la practica empresarial.

Tabla 1.

Marco legal que comprende las diferentes resoluciones leyes y decretos que rigen en la CDMB.

(ANLA, Normatividad Ambiental, s.f.) Fuente: Propia.

Norma

Expedida

Contexto

Ley- Decreto 2811
de 1974

Ley 99 de 1993

Decreto 2820 de
2010

Resolucion 631 de
2015

Ley 133 de 2009

Resolucién 109 del
13 de febrero de
2019

Resolucion 472 de
2017

Presidente de la republica de
Colombia.

Congreso de la repUblica de
Colombia

Presidente de la republica

Ministerio de Ambiente

Congreso de la Republica

Corporaciéon Autbnoma Regional
para la Defensa de la Meseta de
Bucaramanga.

Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

“Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos
Naturales Renovables y de Proteccion al Medio
Ambiente”.

“Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se
reordena el Sector Piblico encargado de la gestién y
conservacion del medio ambiente y los recursos naturales
renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental,
SINA y se dictan otras disposiciones”.

Por el cual se reglamenta el titulo V11 de la ley 99 de
1993 sobre Licencias Ambientales.

Por la cual se establecen los parametros y los valores
limites permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos
de aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado
publico y se dictan otras disposiciones.

Por el cual se establece el procedimiento Sancionatorio
Ambiental y se dictan otras disposiciones.

Por medio de la cual se actualizan las tarifas de los
servicios de evaluacion y seguimiento ambiental y se
establecen los valores a cobrar por concepto de Bienes y
Servicios que ofrece la Corporacion Auténoma Regional
para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga”.

“Por la cual se reglamenta la gestion integral de los
residuos generados en las actividades de construccion y
demolicion RCD vy se dictan otras disposiciones”.
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5. Actividades realizadas en la practica

51 Acompafiamiento y apoyo en las visitas técnicas de seguimiento y control a
instrumentos ambientales relacionados con la mineria.

5.1.1 Primera Visita. La primera visita se realizé el 10 de agosto del 2021, en el titulo minero FIK-
112 (figura 3) donde se explota materiales de construccion, su expediente corresponde a PM
0006-20009.

Figura 3

Localizacion del Contrato de Concesion FIK-112 en el rio de Oro. Fuente: Google Earth.

La empresa manifestd no estar desarrollando actividades de extraccion minera, trituracién
0 comercializacion dado que cuentan con suspension de actividades por parte de la Agencia
Nacional de Mineria y se encuentran en proceso de cesion ante la autoridad minera. Ademas, se

observa lo siguiente:

o Presencia de mineria ilegal en el rio de Oro.
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Figura 4.

Mineria ilegal presente en el titulo minero FIK-112. Fuente: Propia

o Asentamiento informal donde se evidencian construcciones en ladrillo, tabla y lona con
rellenos en llantas sobre el suelo, este cuenta con servicio de energia eléctrica, por otro lado, no
tiene sistema de alcantarillado.

Figura 5.

Asentamiento informal de construcciones en ladrillo en el titulo minero FIK-112. Fuente: Propia

o Descarga de aguas residuales domesticas al rio de Oro, en las coordenadas N=

7°9°55.055”, W=73°8"38.555".
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Figura 6.
Descarga de aguas residuales domesticas al rio de Oro en el titulo minero FIK-112 Fuente:

Propia.

o Disposicién de escombros, residuos solidos, residuos de la quema de basuras y
residuos de construccion y demolicion RCD, en varios puntos del titulo minero.

Figura7

A. Residuos de construccion y demolicién RCD, B. Residuos solidos, C. Residuos de la quema de
basuras en el titulo minero FIK-112. Fuente: Propia.

o Presencia de actividad ganadera en las coordenadas N= 7°9°29.556”, W=
73°8°37.776”.
o Se observo arboles de las especies guayacan amarillo y gualanday que fueron

resultado de la reforestacion, no obstante, solo se observaron 7 individuos.
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5.1.2 Segunda Visita:

Se realizo el 3 de septiembre del 2021 al titulo minero GLT-082 ubicado en el municipio
de Girdn Figura 8, en el cual se extraen materiales de arrastre en el rio de oro, su expediente
corresponde a LA-0002-2007.

Figura 8.

Localizacioén del Titulo Minero GLT-082 Fuente: Informe GLT-082 CDMB.

Se observad lo siguiente:

Una carretera destapada que comunica la via de acceso principal con el Rio de Oro,
evidenciando huellas de vehiculo tipo volqueta que transitan por el carreteable y una balsa con
material en el rio, lo que permite presumir que es utilizado para la extraccion ilegal de minerales
y transporte del mismo, sin embargo, al momento de la inspeccion ocular no se encontraron

vehiculos ni personal en el sitio en mencion.
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Figura 9.

Vias de transporte y balsa con material de rio. Fuente: Propia.

En los frentes de explotacion del titulo minero al momento de la visita no se estaban

Ilevando a cabo actividades de extraccion de minerales por parte del titular minero.

Figura 10.

Frentes de Explotacion Titulo Minero GLT-082 Fuente: Propia.

Se observaron taludes Figura 11 donde su material geoldgico consiste en depdsitos
aluviales inconsolidados clasto-soportados, con armazon de gravas de guijos y guijarros,
cartografiados como la unidad geoldgica Terrazas Bajas (Qall). Estos son susceptibles a procesos

de erosion y movimientos en masa, debido a la escasa cobertura vegetal, naturaleza inconsolidada



APOYO EN SEYCA DE LA CDMB 26
del material geologico, alta pendiente y ausencia de obras de estabilizacion y de control de aguas
de escorrentia.

Figura 11.

Taludes en el Titulo Minero GLT-082. Fuente: Propia.

Z

En virtud de lo anterior, la Corporacion solicito la intervencion urgente a la Administracion
Municipal de Girdn para gque actte dentro de sus competencias, especificamente a la Direccion de
control de Ordenamiento Territorial, Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, Direccion
de Gestion del Riesgo e Inspeccion de Control Urbano, para atender la situacién de riesgo en el
punto con coordenadas N = 7°05°19.5” - W = 73°10°26.1”, causado por la realizacion de un talud
de corte, ubicado muy cerca de la via de acceso, carente de las respectivas obras de estabilizacion
y sistema de control de manejo de aguas de escorrentia. EI eventual retroceso erosivo de dicho

talud de corte podria resultar en la perdida de la via de acceso.

5.1.3 Tercera Visita

Se realizo el 15 de septiembre de 2021 al titulo minero con placa IH8-11141 donde se
explota oro de aluvién, con el fin de dar cumplimiento al auto N° 826 del 2021 que ordend imponer
una medida preventiva de suspension de actividades por incumplimiento a la Licencia Ambiental

LA-0006- 2012.
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Debido a la anterior solamente se estaban Ilevando a cabo actividades de recuperacion
geomorfoldgica y paisajistica tal y como lo muestra la figura 12 y 13.

Figura 12.

Celda de Explotacion en proceso de reconformacion. Fuente: Propia.

Figura 13.

A. Relleno de areas intervenidas, B. Sefializacion de la zona en recuperacion. Fuente: Propia.

En el transcurso del acompafiamiento se tomaron coordenadas con la aplicacion del celular

Ilamada “Mobile Topographer”, en los limites del area que debe ser reconformada con la finalidad
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de garantizar su cumplimiento en una préxima visita ya que eso esta estipulado en el plan de
manejo ambiental de la licencia, en la Figura 14 se muestra la hoja que fue diligenciada al finalizar
el recorrido, evidenciando que el encargado del &rea de explotacion esta al tanto de la situacion y
se compromete a tener recuperado la zona, en las fechas de entrega del informe de cumplimiento
ambiental que tiene como obligacion allegar a la Corporacion.

Figura 14.

Hoja de Visita técnica firmada por los funcionarios de la CDMB y la persona quien atendid la

visita realizada en el titulo minero 1H8-11141. Fuente: propia.
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5.1.4 Cuarta Visita

Se realiz0 la cuarta visita el dia 28 de septiembre de 2021 al titulo minero 14511, para
acompanfar la Agencia Nacional Minera en el seguimiento de la actividad otorgada de explotacion
de un yacimiento de asfaltitas, ubicado en la vereda la tigra en EL MUNICIPIO de Rio Negro, con
expediente LA-0022-1998.
Figura 15.
Ubicacion del titulo minero No 14511 con coordenadas 7°30°23.60” N y 73°20°51.61” O .

Fuente: Google Earth 2021

Msapa de Ublcacion

o Geologia

En la zona del titulo minero, subyace la formacion la luna (Ksl) Figura 16, la cual consta
de lutitas calcéareas de color gris y negro, laminadas, a menudo con concreciones de pirita y
calcareas, con intercalaciones de calizas arcillosas, capas delgadas de chert negro azuloso, en la
parte superior de la unidad, aparecen capas fosfaticas con abundantes fosiles derivados de
fragmentos 0seos, vertebras y dientes de peces. Edad comprendida entre el Turoniano y el

Santoniano.
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Figura 16.

Afloramiento de rocas sedimentarias de la Formacion La Luna en el titulo minero 14511. Fuente:

Propia.

Por otra parte, las actividades del proyecto minero se encontraron suspendidas y ademas se
observo lo siguiente:

o Desprendimientos y caida de escombros

Se presenta en pendientes verticales a subverticales, como en taludes y terrazas escarpadas,
escarpes de falla o de erosion, con caidas y desplomes de materiales con movimiento sin contacto
con la superficie de la ladera.
Figura 17.

Escarpe de falla o de erosién. Fuente: Propia.
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o Amenaza por represamientos
Se identifica que en el sector se encuentra una geoforma fluvial, producto de la ocurrencia
de aguas lluvias y paralelo al proyecto de estudio nos encontramos con la Quebrada La Julia;
aunque esta amenaza no es frecuente, se debe tener en cuenta que las condiciones hidro climaticas
(precipitaciones) pueden abarcar inundaciones locales en margenes de rios. Figura 18 y 19
Figura 18.
Geoforma Fluvial evidenciada en el sitio de estudio, donde aflora la formacion la Luna. Fuente

Propia.

Figura 19.

Quebrada La Julia. Fuente Propia.
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Conclusiones y recomendaciones para el area visitada:

En el informe tecnico elaborado posterior a la visita, se recalco a los duefios del titulo, el
cumplimiento al programa de manejo de taludes del estudio de impacto ambiental y las medidas
para el manejo paisajistico de cobertura vegetal y revestimiento, y conformacion de taludes
establecidas en el Articulo 13 de la Resolucion No 457 de 2002 dictada por el ANLA. También se
les requirio presentar los informes de cumplimiento ambiental, con los respectivos soportes, de
actividades del plan de manejo de la licencia ambiental, dar cumplimiento al programa para cierre,
restauracion y restitucion morfoldgica en los sectores donde finalizaron de manera definitiva las
actividades de explotacion a cielo abierto de la asfaltitas, y finalmente informar a la CDMB el
inicio de las labores de explotacion, donde deben presentar semestralmente los correspondientes

informes de cumplimiento ambiental, una vez iniciadas las actividades del proyecto.

5.1.5 Quinta visita

Se realiz6 visita a los titulos mineros 1J1-08002 con expediente LA-0001-2008 (Figura 20),
AGM-151 perteneciente a LA-0027-2001 y BJ2-152 de LA-0044- 2000, en los cuales las
direcciones y nimeros que salen en los expedientes respectivos ya no estan vinculados con estas,
por tanto, no fue posible hacer un seguimiento adecuado, sin embargo, se realizaron los informes

técnicos con las siguientes conclusiones y recomendaciones:

o En el informe realizado para expediente LA-0001-2008 conocida como Unidon
Temporal Concesién Vial Los Comuneros, se lleg6 a la conclusion de que ya no existe, debido a

que este proyecto tiene mas de 12 afios y no hay evidencias que se estén realizando actividades.
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Figura 20.

Informe técnico LA-0001-2008 (pag-3).

CORPDORACION AUTONDEA REGIONAL PARA LA DEFEN E& DE LA MEBETA DE
-2, BUCARABANGA - COME
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Clue Iy Ley 437 di abeienedre 79 e 2000 fija el sistemer g8 meody G calruls que dabem aplisar i autoridades
wbigmraies, pava la ffiacidn de la verjiy a colrar por comoepto de lrencizs ambientalas ¥ omas motrumenias
de contral v mepgio awibietel, enfre estos, Licansier Amblentales en su establecimigrt o modiloasidn

Que medizts dure raivero $535 del 11 de febrero de 2005, o Corporacitn Autdnomn Regional para io
De_‘h..ﬂ a Lz Mesetx g¢ Bucaramanga, Diicie &l trdmite pava lo aprobocidn 8 wag Licencia Ambigmal o
sombre g ln UNTON TEMPORAL CONCESTON VIAL LOS COMTUNEROS, reprecersmdy | iegalmanre par
iz sedipra LUE WELIDA GAWEE MES S, mayor de edng identifcady con céaula o8 cindadamia aimers
63,332,030 expedidy en Burarammiga o @ guien Raga sus veces, parg i acrividod de expiotaciin de un
Jarimignte & materiales de construccidn, en jurisdiccidn del municipio de Pisdecuesta de confbrmidad con
Iz Autprzacisn Temparal & Farangbrible No L0802, destinados o la Adecuacion parg wi ool adiciona
de la doble calzads existenrs dende Flovideblawa (Papi Quiere Pifla) o Pledecuesta (Extacion de Servicie
Ei Maling), céorpada por el Iectitute Colombione de Geologia y Mineria — INGEOMINAS, por Jar ragonas
EXPUETIAT 67 [T Farie MO
Qe dentro ded mismo Awto e saiicitd af fitulry, cancelar por concepio ge senvcios de evalvacidn del Estudio
de Impocts ¥ Plan de Manejo Ambignta), correspondientes o estas diligendcias, concelar fo same de w mitdn
sedecientos ochento p un mdl ochodfentos achenta  pesos (5 17781880 00) moneda lega! corrente, tupo pogo
for debidamente efectvads segdn o certificado pov fo Oficing o Certers de In Corporacidn Autdnomo
Regional pare ko Defensa de fo Meseto de Bucaramanga, e 7 de mares de 2008,

Guie & equipo onico de b Suhdirecoidn de Mapmalimaniio y Colided Ambiental de b COME, una ver eumoorde
ko informacidn presentods por fo UNMGN TEMPORAL CONCESION VIAL LOS COMUNERDS, representoda
regaimente parka sefiorg LUZ MELIDA GAMBOA MESA, muoyor de edind, identificeds con céduie de ciudedmio
Avmern 61323031 evpedida en Bucoramongr o 0 guien hoga sws vedes, ranirad lo visito correspondiente
af proyedto p emiticas s conceplos complementaros, emitid Concepto Téoniog de Febrero g 2008,

4. HECHO3 OBSERYADOS

Zon alguna informacion gue == tenia en [a resolucion, donde rmencionan el proyecto gue == sieniin
con gente de la zona, no fus posible encontrar informacion, por consiguients, no logramos ser
sfectivos en el trabajo realizado ya que careciamos de datos exactos.

4. CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES

Ze otorge 3 la Union Temporal Concesion Vial Los Comuneros (Luz Belida Gambos Mesa,
representants legal), autorzacion termporal Mo 1I-08002 del Ingenmigas. Con fecha 12 de noviembre
de 2007 por un periodo fijo de temps hasta el 01 dz enero de 2009, Por ko tanto, esta Unidn Temporal
¥a no exisie., ya que este proyecio fiene mas gz 12 afos, por ends, ya no hay evidencias que ==
estén reslizando actividades.

Mamare: Ivan Eorrers iz ?ur.\guk:}:.nlmllshx Fareszal Firma:
Prayecia Srraga.
Firma:
Mauricio Albaerio Pamra Arenas Prafesional Contratista - Gatlogo
Py Wickar Julis Morema Monsalve Cucr.ﬂnad'_'r Baguimients y Control
Armibianial

En los informes del titulo minero AGM-151 perteneciente a LA-0027-2001 (Figura 21) y BJ2-152
del expediente LA-0044-2000 (Figura 22), se llegé a la conclusion y recomendacion de informar

a las autoridades que localicen a los titulares mineros para que se acerquen a la CDMB e informen
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el por qué no han presentado los Informes de Cumplimiento Ambiental y las actividades realizadas
a la corporacion.

Figura 21.

Informe técnico LA-0027-2001.

CORPORACION AUTOHOMA REGIOMAL PARA LA DEFEN EA OE LA MEEETA DE
2, BUCARAMANGA - COME
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explotacion, de ascwerdo con bos parametros del articulo 2° del Decreto 2462 de 1989, Que |s
Honorable Corte Constitucional en Sentencia del 9 de jumio de 1993, declaro inexequible el articulo
245 del Decrato 2655 de 1988, por ko tanto, el tituls minera no lleva implicita |z licencia ambiental,
ni la autorizacian parz utilizar en los trabajos v obras de mineriz los recursos naturales renovables y
del medic ambiente. Que de conformidad con el articulo 1° del Decreto 501 de 1005, modificade por
&l Decreto 1481 de 1056, sefiala qua, para la ejecucion de los trabajos autorizados con |a expedicidn
de |as licencizs de explotacion, v para |z inscripcicn de tales titulos en el Registro Minero Macional,
za requiere de la licencia ambiental respectiva, se procadera a exigir &l cumplimiento de dicho
requisito para tal fin.

4. HECHOS OBSERVADOS

izon alguna informacion que se obtuwe de la licencia armbeental, nos frasladamos a la direccion
senalzds, con el fin de locslizar 3 los sefores Bemardo Parra Bernal y Carlos camillo para ohbiener
informacicn dal titulo minero 3gm-151 v de esta forma concretar el traslado al lugsr donde =2 realiza
la explotacidn de materiales de construccion en el municipio de Rionegro Santander, no se obtuve
ningun tipo de informacion al respecto, por consiguients, no kegramos ser efectivos en el frabajo
realizado ya que carsciamos de datos exactos y concuimos no trasladamsos donde sz localiza dicho
fituln porque 3l no tener datos concretos tendriamcs que ir a la derva con ls positlidad de no
localizarlo y perder iempo en ks programacian para realizar otras wisitas ya programadas para este
dia.

4. CONCLUSIONES YO RECOMEMNDACIONE S !

Informar a |5 aulondades que localicen al ular Minern para que 58 acerue & 13 LB & Infamme
&l por qué na ha presentado los ICA 3 |3 corporacion

Requerir 3 los sehores Bernardo Parra Bamal o el Sehor Carles Carrillo pars informen a la COME
sobre las acividades reslizadas.

&l no ser posible ls ubicacion de los sefiores Bemardo Farma Bernal y &l Sehor Carlos Carrillo v no
cbiener nformacidn evidentz yw al no tensr disponibilidad de wehiculos nos abstwimes de
desplazarnos sl area mencionzda en el acto administrativo.
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Coordinadar Seguimiento y Control

Wickar Julic Moremna Monsalve .
Arrbisrital
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Figura 22.

Informe Técnico LA-0044-2000
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5.2  Colaboracion con la alimentacion del sistema de informacion SINCA, adjuntando
los informes de las visitas técnicas.

En el transcurso de la practica se manejo el Sistema de Informacion de Normatizacion y
Calidad Ambiental SINCA de la CDMB, en el cual se subieron los informes técnicos realizados
posteriormente a las visitas de los titulos mineros, con la finalidad de llevar un control a los planes
de manejo ambiental, licencias y guias minero ambientales respectivas; para lo anterior se
desarrollo el proceso que se muestra en la Figura 23.

Figura 23.

Proceso para subir informes técnicos en el SINCA de la CDMB. Fuente Propia.

4) Ingresar al Registro
de Seguimiento

1) Ingresar al SINCA 2) ingresa en procesos:

Manejo del expediente

5) crear nuevo registro

. 7) Archivar . 6) Elegir archivo

En el transcurso de la practica se registraron en el sistema SINCA los informes de
seguimientos con los expedientes LA-0006- 2008 del titulo minero 0237-68 en el cual se explota
materiales de construccion en la vereda el Bambu del municipio de Rionegro, también para LA-
0095-1998 que consta de la explotacidn técnica de un yacimiento de arcilla para la fabricacion de
ladrillos, localizados en el sector de Malpaso km 6 vereda rio frio, finalmente un informe del
expediente LA-0007- 2013 con el Contrato de Concesion No JJR-14481 donde se benefician de
materiales de construccion extraidos del Rio Surata, ubicado en Bucaramanga en la vereda

Chitota.
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En la figura 24 se muestra la presentacion del sistema SINCA que fue manejado durante la préactica,
esta sefiala el apartado de consulta de manejo del expediente donde se puede consultar informacion
de los titulos mineros o subir informes técnicos.

Figura 24.

Captura de pantalla de la interfase del sistema SINCA de la CDMB.

% Inuvika OVD Enterprise Desktop Client

[ CDMB - Sistema SINCA - [Manejo de Expediente - NCF_PRO50000]

W Accion Editar Bloque Campo Registro Consulta Ventana Ayuda
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Proyecto [

Observaciones |

Tipo Nit [ e Expediente [N | |

Nit [ 890209349 | Facturas

Ind. Tipo Sollutud Estado de Sohcnud

Departamento Municipio |
Etapa Actual Hi

Ultima Etapa o Etapa | [ : | de Ei

Actual

Responsable | [ @
Ultimo D Emitido

Tipo. Dcto

Nro. Dcto. Fecha Dcto. Fecha Vigencia

Referencia I

Acciones principales de Consulta
Da(ns Amhwax l:omml de Ptnsll-o Enlmn Dnc Tramites Etapas
I i por NIT A Cargo

= E RN

Programar  Visita de  Concepto Registio  Emisién Doc. Verificar Proceso
Visita Evaluacion Técnico  Seguimiento Juridica Compensacion Sancionatorio
= = Lel | =2 | -
Ingresar una consulta; presionar FB para ejecutas, Ciil+q para cancelar.
Registro: 11 Ingresar Consulta <0SC> <DBG>

5.3  Apoyo en la respuesta y atencion de PQRS en la jurisdiccion de la CDMB.

En el transcurso de la practica se analizaron los radicados de entrada dirigidos a la
Subdireccién de Evaluacion y Control Ambiental de la CDMB que correspondian a Peticiones,
Quejas, Reclamos y Sugerencias por parte de personas naturales y/o entidades, con el fin de dar
respuesta pertinente a cada una de estos. En la figura 25 se muestra los tipos de radicados que se

redactaron en el transcurso de la practica en SEYCA de la CDMB.
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Figura 25.
Representacion en porcentaje de los tipos de respuestas que se redactaron en la préactica

empresarial. Fuente Propia.

m Notificacion de recepcion de
correspondencia.

M Otorgamiento de poder para
consulta de expedientes.

m Traslado por competencia.

M Solicitud de mesa de trabajo.

m Solicitud de informacion legal a
ciudadanos/ entidades sobre los
titulos mineros.

® Solicitud de informacion de
licencias ambientales vigentes.

5.4  Apoyo en la proyeccion de informes técnicos de seguimiento y control a instrumentos
ambientales.

Durante la practica empresarial se redactaron informes una vez realizadas las visitas
técnicas, con el objetivo de registrarlos en el sistema SINCA para llevar un control organizado y
adecuado a los titulos mineros, estos informes cuentan con varios campos de informacion, los
cuales son:

5.4.1 Generalidades

- Fecha de elaboracion del informe
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- Fecha de la visita
- Tipo de solicitud
- Motivo de la visita
- funcionario de la CDMB que realiz0 la visita
- Lugar de la visita
- Descripcidn del acceso al predio
- Propietario
- Persona quien atendid la visita
- Ubicacion espacial (coordenadas- imagen satelital)
5.4.2 Antecedentes
Contiene fragmentos de la resolucion de aprobacidon del titulo minero, se especifica el tipo
de explotacion que se ejerce en el area, ademas se menciona el nombre del propietario, él NIT
correspondiente de la empresa, entre otros.
5.4.3 Hechos observados
En este apartado se recopila lo observado en campo durante la visita técnica y es la base

para generar las respectivas conclusiones.

5.4.4 Conclusiones y recomendaciones

En esta seccion se sugiere las proximas acciones a ejercer por parte de la autoridad
ambiental CDMB en el titulo minero.
5.4.5 Registro fotografico

Se integran las fotografias tomadas en la visita técnica, las cuales quedan georreferenciadas
por la aplicacion Timestamp camera, donde muestran las coordenadas, hora y fecha de la captura.

Esta parte del informe sirve para evidenciar que la visita técnica se llevé a cabo.
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Con base en lo anterior, donde se presenta las pautas a seguir en la elaboracion de informes
técnicos, se apoyoO en la realizacion de treinta y cuatro de estos para distintas entidades y
propietarios tal y como se muestra en la tabla 2.

Tabla 2.

Informes técnicos elaborados durante la practica empresarial en la CDMB. Fuente: Propia.

P CANTIDAD
TITULO MINERO ENTIDAD/PROPIETARIO ACTIVIDAD INFORMES
FIK-112 Ingobar S.A. Explotacion de material de arrastre en el rio de oro. 1
Ladrillera Gifical Beneficio y transformacion de arcilla ladrillera. 3
JIR-14481 Olga L Celis Bemal Explo.taci(m de un yacimiento de materiales de construccion i
del Rio Surata.
Bloques v Adoquines de Santander "BAS S.A.S."  Planta procesadora de bloques v adoquines. 1
FCC-814 Galway Resource Holdco Ltda - Sucursal Colombia Provecto exploratorio, municipio de California, Santander. 2
95-68 Sociedad Minera de Santander - Minesa Explotacion mineral de oro, cobre v plata. 5
0161-68 Mina Tiguari Explotacion mineral de oro. 1
106-68 Galway Resource Holdco Ltda - Sucursal Colombia Explotacion mineral de oro. 3
99-68 Galway Resource Holdco Ltda - Sucursal Colombia Explotacion mineral de oro. B
111-68 Galway Resource Holdco Ltda - Sucursal Colombia Explotacion mineral de oro. 3
Diana Olarte Quintana Beneficio y transformacion de arcilla ladrillera. 2
1229-68 Jairo Jewai Amaya Laporte Explotacion minera de material de construccion del Rio Suratd. 2
0125-68 Ramiro Rojas Solano Explotacion mineral de oro. 2
0061-68 Surtidora de Materiales el Roble S.A.S Extraccion de material de construccion. 1
144-68 Galway Resource Holdco Ltda - Sucursal Colombia Explotacion mineral de oro. 3
34
6. Resultados obtenidos en el proceso
Durante la realizacion de la Practica Empresarial se obtuvieron logros tales como:
o Eficaz seguimiento a las licencias, guias minero-ambientales y planes de manejo ambiental

a cargo de la dependencia SEYCA, por medio de visitas técnicas, revision de los radicados de

entrada, redaccion de los radicados salida y elaboracién de informes técnicos.

o Desarrollo de un pensamiento critico en la lectura de radicados de entrada de la

dependencia SEYCA para brindar una respuesta adecuada.

o Aprendizaje y manejo del Sistema de Informacion de Normatizacion y Calidad Ambiental

SINCA de la CDMB, para realizar tramites ambientales asignados, tales como buscar y leer la
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correspondencia recibida, investigar datos de los distintos expedientes a cargo de SEYCA y subir
informes técnicos de las visitas realizadas.

o Participacion dinamica en las actividades propias de la SEYCA y grupo de trabajo.

o Interaccion con profesiones de ingenieria ambiental, quimica, civil y forestal con los cuales
se adquirio conocimientos interdisciplinarios claves para un desarrollo de las actividades llevadas

a cabo en la CDMB.

7. Fortalezas demostradas en la préactica empresarial

Las fortalezas demostradas en la Practica, se describen de la siguiente forma:
o Trabajo en equipo, con el cual se llevaban a cabo de manera agil y oportuna cada uno de
las actividades de la Subdireccién de Evaluacion y Control Ambiental de la CDMB.
o Destreza para poder brindar respuestas adecuadas y oportunas a las PQRS de la
Subdireccidn, otorgando eficiencia y certeza en las respuestas para los diferentes tipos de usuarios.
o Conocimiento técnico de las actividades de exploracion y explotacion de minerales, el cual
fue reforzado en las visitas técnicas que se llevaron a cabo en la practica empresarial.
o Adecuada interpretacion de las instrucciones dadas durante la induccién para la préactica
empresarial, incluyendo agilidad para manejar el SINCA de la CDMB.
o Compromiso y responsabilidad en las tareas asignadas, pues fueron realizadas y entregadas

en el plazo estipulado.

8. Limitaciones o debilidades en la practica empresarial

Durante la Practica Empresarial se tomé como limitacion o debilidad:
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o El desconocimiento de los procesos internos que se llevan a cabo dentro de cada una de las
subdirecciones que forman parte de la CDMB, ya que cada una tiene un rol muy importante y es
vital saber las funciones de estas, con la finalidad de solicitarles la informacion que es requerida
para generar respuesta a los radicados que ameriten apoyo.

o El Sistema de Informacion de Normatizacion y Calidad Ambiental SINCA de la CDMB
no cuenta con toda la informacién de los expedientes, debido a que se encuentran en fisico en las
oficinas de Gestiébn Documental, por tanto, fue una limitante a la hora de buscar &gilmente
informacion que era solicitada en su momento para realizar las actividades.

o No haber pertenecido antes a un entorno laboral, por ende, fue un proceso de acoplamiento.

9. Aportes relevantes de aprendizaje como futuros profesionales de geologia

Los aportes que se sugieren para futuros profesionales, se presentan a continuacion:

o Las visitas técnicas son imprescindibles para un adecuado seguimiento de los diferentes
planes de manejo, licencias y guias minero ambientales que se tengan a cargo, pues permiten
corroborar la informacion que contienen los informes de cumplimiento ambiental que envian las
entidades o propietarios a la corporacion.

o El sistema SINCA es una herramienta que contiene la mayor parte de informacion de los
expedientes que estan bajo la supervision de la CDMB, permitiendo asi un idéneo control de estos.
o Con una adecuada interpretacion de una PQRS se genera un mejor control ambiental en el

area de jurisdiccion.
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10.  Propuesta académica para los futuros practicantes y para los profesionales

Al llevar a cabo la practica empresarial en la Subdireccion de Evaluacion y Control
Ambiental de la CDMB, se encontré una falencia en el sistema SINCA donde manejan la
informacidn de los expedientes que se tienen a cargo, ya que gran parte de esta se encuentra en
formato fisico en las oficinas de Gestion Documental de la Corporacién, por tanto, es tedioso hallar
agilmente los datos que se requieren en su momento. Con base en lo anterior se propone a los
futuros practicantes y profesionales gestionar la digitalizacion de los expedientes para que sean
debidamente subidos al Sistema de Informacion de Normatizacion y Calidad Ambiental SINCA
de la CDMB, y a su vez plantear nuevas funciones al personal que forma parte de Gestion
Documental.

Por otra parte, se propone realizar una vinculacién formativa entre la CDMB vy la UIS,
donde cada semestre se cuente con cupos disponible en diferentes carreras, con el fin de que los
estudiantes interesados en realizar practicas empresariales puedan aplicar y conseguir con mayor

facilidad formar parte de la Corporacion.

11. Conclusiones

o Se cumplio el propdsito de apoyar los procesos realizados en la Subdireccion de Evaluacion
y Control Ambiental de la corporacion CDMB, por medio del seguimiento a licencias ambientales,
planes de manejo ambiental y guias minero-ambientales.

o Se aplicaron técnicas y procedimientos de gestion ambiental tales como la realizacion de

visitas técnicas, redaccién de informes, manejo de software SINCA, respuesta a PQRS, entre otros.
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o Se participo activamente en el grupo de trabajo, alcanzando metas individuales y
colectivas.
o Se adoptaron estrategias de aprendizaje para el desarrollo de un pensamiento critico frente

a las PQRS, lo cual genero un buen control ambiental.
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Apéndices

Apéndice A.

Carta Empresa.

N

’ ‘ CDMB

m’ol‘gﬁw ‘L"muml PARA LA
S
Unidos por el ambiente

Que, en mérito de lo expuesto,

J O J 1
21 °JUL 207

RESUELVE:

CAMACHO PRIET®, identificado con Cedula de Ciudadafiia N° 1.007:337.654 de
Bucaramanga, erf la practica laboral N° 1625965960-7

ARTICULO PRIME . - Vincular formativamente al est;gizm’te KA(OL DAYANA
DE

G GIA, ubicada
en el proceso de SEGUIMIENTQ PARA LA SOSTENIBIISIﬁ?%g adscrito a LA
SUBDIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL AMBIENTAL de esta Entidad
Estatal, de conformidad con Io previsto en la parte motiva de la presente Resolucién

ARTICULO SEGUNDO. - Designar como tutor de la prég%a labdral a la que se

refiere la presente Resolucion, al funcionario VICT

LIO MORENO,

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 GRADO 24 q’uien debera cumplir con
fodas las obligaciones que le correspondan, en el marco de lo estipuladopor el
programa “Estado Joven: practicas laborales en el sector publico”.

ARTICULO TERCERO. - La duracién de la practica laboral y por lo tanto de Ia
vinculacién formativa, es de (5) meses, contados 2 partir de la suscripcion del acta
de inicio.

ARTICULO CUARTO. La practica laboral a desarrollar se adelantara de manera

(presencial y/o virtual) y el lugar de ejecucion de las actividades practicas sera en
la Cra 23 # 37-63 Bucaramanga, Santander.

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a los veintitin (21) dias del mes de julio de 2021

JUAN CARLOS REYES NOVA
Director General

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE

BUCARAMANGA
Proyecté: Wilson Gonzalez Porras Contratista Secretaria General - Apoyo Talento Humano- llb()
Reviso: Sergio Andrés Ortega Abogado Contratista Gestion Estratégica de Talento Humano
Aprobé:: Maria Feranda Zafra Vega | Coordinadora Gestién Estratégica Talento Humano
Responsable: | Secretaria General N

Cra.ax!ﬁsasummmga,sanmder/PBX:(57)75461001Um36mm01-8000-917300

govco / gOV.

WWW.cOmb.gov.co 3 U8 Soporcon 7 ecercmns @1

SEEe
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y21 By

Administradora de Riesgos Laborales en Ia cual a entidad, empresa o institucion
obligada a afiliar a los estudiantes, tenga afiliados a sus trabajadores. En. ningdn
caso, las obligaciones de afiliacion y pago al Sistema General de Riesgos Laborales
podrén trasladarse al estudiante. Paragrafo 1°. Para Ia afiliacién al Sistema General
de Riesgos Laborales, los estudiantes deberan estar previamente - afiliados al
Sistema General de Seguridad Social en Salud en cualquiera de sus regimenes, o
a un régimen exceptuado o especial en salud. ok

Que mediante la Resolucion 0452 del 1/de marzo de 2021 del Ministerio del Trabajo

dispuso las medidas para impleméntar el programa Estado Joven: practicas
laborales en el sector publico en el afio 2021. ;

Que conforme los articulos 5° y 6° de la mencionada Resolucion, los estudiantes
beneficiarios del programa: recibiran como incentivo_para adelantar su practica
laboral en entidades estatales, un auxilio de practica mensual, cuyo valor sera
equivalente a un (1) salario minimo mensual legal vigente, el cual sera financiado
con cargo a los recursos de inversion asignados al Ministerio del Trabajo mediante

el Presupuesto General de la Nacion, proyecto de inversion de la Direccion de
Movilidad y Formacién para el Trab jo “Fortalecimiento de la politica de formacion
para el trabajo, aseguramiento de Ja calidad y movilidad laboral de los trabajadores
Nacional”, cédigo BPIN 2018011000109, para la vigencia fiscal 2021.

Que la entidad CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA
DE LA MESETA DE BUCA ANGA cuenta con una plaza de PRACTICA
LABORAL N° 1625965960-70 gon las siguientes actividades principales:

APOYAR EN LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN LAS AREAS COMO
SON: APOYO A LOS PROCESOS DE INGENIER{A AMBIENTAL EN LA
SUBDIRECCIONES DE SEYCA, SUGOA, SOPJf.

Que la entidad CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA
DE LA MESETA DE BUCARAMANGA se presento para participar como escenario
de practica, de! programa Estado Joven, liderado por el Migfisterio del Trabajo y el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, registyando la plaza de practica
antes mencionada. :

de practica N° 1625965960-70 de preseleccion y seleccion del practicante, producto
del cual fue escogido el estudiante KAROL DAYANA CAMACHO PRIETO,
identificado con Cedula de Ciudadania N° 1.007.337.654 de Bucaramar}ga, con
fecha de nacimiento/31/03/2000.

Que en el marco de este programa, se realizé un proceso de publicacion de la plaza
rggga

Que KAR AYANA CAMACHO PRIETO es estudiante del programa
GEOLOGI la Institucion de Educacion UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER conforme a la carta de aceptacion de practica expedida por dicha
institucion. : >

Que conforme al numeral 9° del articulo 16 de Ia Resolucién 3546 de 2018,
modificada por la Resolucion 623 de 2020, la dependencia epicargada de certificar.
al estudiante los asuntos relacionados con la practics laborales sera LA
SUBDIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL AMBIENTAL DE LA CDMB
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N

M CDMB

'CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA
Unidos por el ambiente ’
.

RESOLUCION NUMERO DE 2021

€121 JuL 2021?
Por la cual se hace una vinculacion formativa

EL DIRECTOR GENERAL

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confiere el paragrafo
1° del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, la seccién 7 del capitulo 1° del Titulo 6
de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1072 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 54 de la Constitucién Politica de 1991, dispone que es obligacién del
Estado y de los empleadores ofrecer formacién y habilitacién profesional y técnica
a quienes lo requieran. También sefiala que el Estado debe propiciar la ubicacién
laboral de las personas en edad de trabajar.

Que el articulo 13 de la Ley 1780 de 2016 dispone que “El Gobierno Nacional, a
través del Ministerio del Trabajo y el Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica, desarrollara y reglamentara una politica que incentive, fomente y coordine
los programas de jévenes talentos, orientados a que jévenes sin experiencia puedan
realizar préacticas laborales (...)".

Que el paragrafo 1 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, dicta que “En caso de
realizar en el sector publico la practica laboral, Judicatura o relacién docencia de
servicio en el area de la salud, las entidades estatales podran realizar la vinculacion
formativa del practicante y no sera obligatorio celebrar convenios con la Institucién

Educativa, salvo en los casos en que la Institucién Educativa lo solicite en el marco
de la autonomia universitaria.”

Que el inciso 2 del articulo 15 de la Ley 1780 de 2016, consagra que “por tratarse
de una actividad formativa, la préactica laboral no constituye relacién de trabajo”.

Que el Decreto 55 de 2015, compilado por el Decreto 1072 de 2015 o Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, en el Articulo 4° establece “Afiliacién Y pago de
aportes al Sistema General de Riesgos Laborales. La afiliacion Yy pago de aportes
al Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes de que frata el articulo
2° del presente decreto, procedera de la siguiente manera: (...) d) La entidad,
empresa o entidad estatal o privada donde se realice ia préctica, para el caso de Ia
educacién superior y de ios programas de formacién laboral en la educacién para el
trabajo y el desarrollo humano, sin perjuicio de los acuerdos entre Ia institucion de
educacion y la entidad , empresa o entidad estatal o privada donde se realice la
préctica, sobre quién asumira la afiliacién y el pago de los aportes al Sistema
General de Riesgos Laborales y la coordinacion de las actividades de promocion y
prevencion en seguridad y salud en el trabajo. La afiliacién de los estudiantes de
que trata el presente decreto, debera efectuarse como minimo un (1) dia antes del
inicio de la préctica o actividad correspondiente, y debera realizarse ante Ia

Cra. 23 # 37- 63 Bucaramanga, Santander / PBX: (57) 7 6346100 / Linea. Gratuita 01- 8000 - 917300
E-mail: info@cdmb.gov.co / www.cdmb.gov.co
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