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ACUERDO DE VOLUNTADES PARA LA IMPLEMENTACION DE
LA CAJA DE HERRAMIENTAS
SUB MÓDULO DE MEDIACION ESCOLAR

En el marco del contrato interadministrativo No. 630 -2024 con el liderazgo de la Universidad Industrial de Santander y el Ministerio de Justicia y del Derecho”, con el fin de realizar la implementación del sub módulo de Mediación Escolar para el año 2026, consideramos importante establecer desde la corresponsabilidad algunos aspectos que permitan el adecuado desarrollo del proceso de mediación escolar en la Institución Educativa Madre del Buen Consejo del municipio Floridablanca del departamento de Santander, con el/la estudiante _________________________________(nombre completo) identificado (a) con número de documento __________________ del grado ____.  En tanto relacionamos los siguientes acuerdos:
· Su hijo (a) participará de manera activa en los diferentes escenarios de formación propuestos por la Universidad Industrial de Santander, entidad implementadora de la estrategia. 
· Es esencial que su hijo(a) mantenga una participación constante durante todo el proceso de capacitación para asegurar el aprovechamiento completo del programa.
· Se proporcionarán espacios para la formación y capacitación a través de encuentros periódicos, en los cuales tanto los estudiantes como los docentes tutores deberán involucrarse activamente para apoyar la implementación de la mediación escolar.
· Habrá un horario específico para las reuniones del equipo tutor, destinado a planificar y coordinar la logística y ejecución del proceso de mediación escolar en la institución.
· Se proporcionará el apoyo necesario para que los docentes del equipo tutor puedan implementar las actividades de mediación escolar, conforme a los componentes de la ruta de atención de prevención y promoción establecidos por la Ley 1620 de 2013.
· Se organizarán actividades de sensibilización para docentes, padres de familia y la comunidad educativa en general, con el fin de fomentar una mayor comprensión y apoyo hacia el programa.
· Se permitirá la participación de los docentes en reuniones del Comité de Convivencia y otras áreas relevantes, para formar alianzas estratégicas que favorezcan una mejor convivencia institucional a través de la mediación escolar. 
· Se proporcionarán espacios físicos adecuados, como salones para formación y/o sensibilización y un lugar específico para el funcionamiento de la mesa de Gestión/Mediación Escolar.
· Se promoverá la creación de un ambiente de confianza y diálogo entre todos los actores de la comunidad educativa, fomentando la corresponsabilidad para mejorar los escenarios de convivencia escolar. 

En constancia de lo anterior, se firma en el municipio de __________________ del mes _____ del 2026. 
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                                          ________________________________            
Firma del Padre/madre de familia
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