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RESUMEN

TITULO: NIVEL DE RAZONAMIENTO MORAL DE LOS DOCENTES DE UNA
INSTITUCION PUBLICA DE BUCARAMANGA *

AUTOR: LUIS ANTONIO MORA SOLANO **

PALABRAS CLAVES: Razonamiento moral, investigaciéon cuantitativa, sexo,
edad, estrato, formacioén académica, experiencia laboral

Contenido:

El presente estudio plante6 como objetivo describir el nivel de desarrollo moral de
los docentes de una Institucion publica de Bucaramanga para lo cual se hizo
necesario conocer la teoria del razonamiento moral de Lawrence Kohlberg, los
planteamientos sobre razonamiento moral de Carol Gilligan y los instrumentos
que miden esta variable dependiente. Esta investigacion es de corte cuantitativo
no experimental con un disefo transeccional descriptivo y correlacional

De esta aplicacion se obtuvieron los porcentajes de razonamiento moral para cada
nivel (pre-convencional, convencional y post-convencional) y para los estadios (2-
6) de cada docente. A su vez se identifico la influencia del sexo en el
razonamiento moral y la existencia de otras variables como: edad, estrato,
formacion académica y experiencia laboral que inciden en dicha variable. Se
encontr6 5 docentes (1 hombre y 4 mujeres) en el nivel convencional y 25
docentes (14 hombres y 11 mujeres) en el nivel post-convencional. En cuanto al
razonamiento moral por estadios se organizé cada uno en cuatro (4) clases
encontrando lo siguiente: En el estadio 2 oscila entre el 0 al 20%; lo mismo sucede
en el estadio 3; en el estadio 4 oscila entre 4 al 43%, en el estadio 5 oscila entre
el 1 al 37% y el estadio 6 oscila entre el 25 al 57%. Se aplico el estadistico de
prueba chi-cuadrado que dio como resultado 0.142, con un nivel de confianza del
95%. Esto significa que no hay evidencia estadistica para afirmar que exista
diferencia de razonamiento moral segun el sexo, en la muestra de 30 docentes (15
mujeres y 15 hombres). No existe evidencia estadistica para afirmar que haya
diferencia significativa entre el nivel de razonamiento moral y las variables
estudiadas.

* Tesis
** Universidad Industrial de Santander, Facultad de Ciencias Humanas, Escuela de Educacion,
Maestria en Pedagogia. Directora Yolima Beltran Villamizar



SUMMARY

TITLE: LEVEL OF MORAL REASONING OF TEACHERS OF A PUBLIC
INSTITUTION OF BUCARAMANGA*

AUTHOR: LUIS ANTONIO MORA SOLANO **

KEY WORDS: MORAL REASONING, QUANTITATIVE RESEARCH,
SEX, AGE, STATUS, ACADEMIC FORMATION, WORK EXPERIENCE

Content:

The present study has as a purpose to describe the teachers moral development
of a public institution of Bucaramanga through the moral theory by Laurence
Kohlberg, the moral Knowledge principles by Carol Gilligan and the tolos that
measure this dependent variable. This research contains no experimental features
with a descriptive correlational design which let collect information from 30 High-
School teachers (15 male and 15 female) and the some time.

The BELT test was applied to 30 teachers to measure their knowledge. From this,
me got the porcentajes of moral knowledge for each level (pre-conventional /
conventional and post- conventional) and for the stages ( 2 — 6) of each teacher.
Also it was identified the influence of gente sex in logical moral and the exitence of
other variables as: age, status, academic background, profesional experience that
affect this variable. As a result of that 5 teachers (1 male and 4 females) in were
clase in fied the conventional level and 25 teachers ( 14 male and 11 female ) in
the post- conventional level.

In terms of moral thinking per stages organized each one was organized in 4 types
as follows: stages 1 and 3 vay from 0% to 20%, stage 4 goes from 4 to 43%, en
stage 5 goes from 1% to 37% and the stage 6 goes from 25% to 57%. Moreover ,
the chi-square test was applyed and the result of this was 0.142, with a 95%
confidence level. That means there is no statistics evidence to argue that it exist a
moral thinking difference related with the genre, in the simple of 30 teachers (15
female — 15 male).

* Thesis
** Santander Industrial University, Human Science Faculty, Education School, Pedagogy Master.
Directora Luz Estella Giraldo



INTRODUCCION

La formacion en ciudadania es una exigencia ética del cambio de época al que
estamos asistiendo y de esta depende la justicia y la vitalidad de la comunidad
civica. La escuela es vital en este reto tan antiguo y tan actual, necesariamente
por ella pasa la educacion de la ciudadania. Ya en la antigiedad Mendn le
preguntd a Sécrates: “Dime, Socrates, ¢es la virtud algo que se puede ensefar o
viene dado con la préactica? ¢ O no es ni lo uno ni lo otro sino mas bien una aptitud
natural o instinto? y Socrates respondid: “Debes de creer que soy de lo mas
afortunado porque se bien que la virtud se puede ensefiar o de que forma se
adquiere. El hecho es que, lejos de saber si la virtud se puede ensefiar, mas bien
no tengo ni idea de lo que la virtud en si misma es.” Hoy se habla de formacion en
competencias ciudadanas en la escuela y vuelve a tomar fuerza la pregunta de
Socrates: ¢ Qué es un hombre virtuoso y que son una escuela y sociedad virtuosas
que educan hombres virtuosos?. Ante tal cuestionamiento filosofico y la realidad
escolar y social actual fue pertinente investigar sobre el razonamiento moral de los
docentes en una institucion publica, ya que estos son actores comprometidos en la
educacion de la ciudadania. A partir de la teoria de Kohlberg sobre desarrollo
moral se describié el razonamiento moral de los docentes, ubicandolos en los
niveles propuestos por la teoria y cuantificando el porcentaje de razonamiento
moral para cada estadio. Al realizar el estudio queda abierta la pregunta sobre la
tarea que la pedagogia viene desempefiando en la formacion ciudadana y se hace
un acercamiento al cuestionamiento de Sécrates y de la sociedad, especialmente

para los formadores de ciudadania en la escuela de hoy.
Al investigar sobre el desarrollo moral de los docentes se parti6 de unos

antecedentes investigativos, llegando a las preguntas: ¢ En qué nivel de desarrollo

del juicio moral se encuentran los docentes de una Institucion publica de
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Bucaramanga?, ¢ Influye el sexo en el razonamiento moral del docente? ¢ Existen
otras variables que influyan en el juicio moral?. Ante esta problematica se vio la
pertinencia del estudio y se configuré el marco tedrico a partir del Lawrence
Kohlberg y Carol Gilligan que proponen respectivamente la ética de la justica y la
ética del cuidado. En la teoria de Kohlberg se afirma que el razonamiento moral
sigue una secuencia invariante para los dos sexos, en cambio Gilligan argumenta
gue las mujeres tienen un razonamiento distinto al de los hombres que ella ha
llamado ética del cuidado. Seguidamente se realizé un analisis de los instrumentos
creados para medir el razonamiento moral y se opt6 por la prueba BELT ya que
reune las condiciones para el estudio mencionado porque mide por estadios el
razonamiento moral de adultos y recoge las fortalezas de las demas pruebas. A
continuacion se hizo el disefio y el proceso metodoldgico que partié del trabajo
dispendioso y cuidadoso de motivar a los docentes para que participaran de la
investigacion, la presentacion de la prueba en un cuadernillo hasta llegar a la
aplicacion de la misma. La investigacion fue no experimental con un enfoque
cuantitativo y un disefio transeccional descriptivo y correlacional’ ya que se
recolectaron los datos en un solo momento, en Unico tiempo. Su propdosito fue
describir variables y analizar su incidencia e interrelacion en un momento dado.
Este disefio describi6 el nivel de razonamiento moral de los docentes y
correlacion6 el razonamiento moral y las variables de sexo, edad, estrato,
formacion académica y experiencia laboral. El estudio no se limité a describir, sino
que, ademas, explora algunas correlaciones relacionadas con el desarrollo del
juicio moral. Luego se procedié a la organizacién, sistematizacion e interpretacion
de los resultados con la ayuda del SPSS 15.0 en espafiol; sin este programa no
hubiera sido posible la consecucion de dichos resultados, pues manualmente es

supremamente largo.

' Es un disefio de investigacion no experimental y transversal o transeccional, no existen ni manipulacién
intencional ni asignacion al azar, pues los sujetos estudiados ya pertenecian a un grupo o nivel determinado
(docentes de la sede A), y se investigan datos en un solo momento y en un tiempo Unico, con el objetivo de
describir variables y analizar su incidencia o interrelacion en un momento dado.
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Finalmente se llegd a las conclusiones en las que se ubica a los docentes en el
nivel de razonamiento moral convencional y postconvencional; ademas se
describe por estadios los resultados encontrados. Estos resultados hacen ver la
no influencia del sexo en el juicio moral y la identificacion de otras variables como
edad, estrato socio-econOmico, experiencia laboral y formacion académica que
condujeron a unas recomendaciones e implicaciones para futuros estudios, para

docentes en formacion y en ejercicio y para la pedagogia.
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En la actualidad el tema de formacion en ciudadania esta a la orden del dia y se
ha convertido en un reto para los docentes; pues, las situaciones sociales que
viven los individuos en su cotidianidad les llevan a asumir maneras de enfrentar la
realidad desde sus preconceptos culturales, econémicos, politicos, legales, fisicos,
psicolégicos y religiosos, determinando esto la confrontacion permanente con

dilemas que conducen a una reflexion y decision de cémo actuar.

El cambio de época al que estamos asistiendo ha puesto en crisis la manera de
razonamiento moral de encasillar las acciones dentro de los juicios de bueno y
malo, sin dar posibilidad a un razonamiento moral y al desarrollo de unas
competencias cognitivas que permitan la toma de perspectiva, la interpretacion de
las acciones, la generacién de opciones, la consideracion de las consecuencias, la
metacognicion y el pensamiento critico que favorezcan el ejercicio de la

ciudadania.

La escuela ha dejado de pensarse, de reflejarse en el estudiante e identificarse
con él; los docentes se han limitado a lo que sucede o se hable en el salon de
clase durante su asignatura, ya que a lo largo de su vida y de su parcelada
experiencia han desarrollado su propio juicio moral y de éste parten las reflexiones
que hacen a los estudiantes, razones que en el ambiente institucional generan
conflictos en cuanto al ejercicio educativo de los maestros, el proceso de
ensefianza-aprendizaje Yy la relacion Maestro-Maestro, y Maestro-Estudiante, que
influyen y desencadenan en éstos Ultimos, formas de ver y de actuar;

caracterizadas aun mas cuando los docentes han sido amoldados para emitir unos
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conocimientos que no son significativos en la vida de sus estudiantes, limitandose

a entregar datos, teorias, narraciones u operaciones.

Un ejemplo de ello, se da cuando los docentes de otras areas del conocimiento
tienen que asumir la orientacion del area de ética y valores humanos para
completar su carga académica, situacion en la cual se sienten incompetentes,
porque no cuentan con la formacion suficiente y recurren a buscar un manual que
les permita cumplir con dicha area; frente a este reto los docentes han de asumir
el andlisis de sus razonamientos para comprender que la ciudadania no se impone

sino que se construye.

Los estudiantes ven la ética y valores humanos como una materia de relleno, a
pesar de que sea legalmente obligatoria y fundamental para la formacion del
ciudadano; a su vez, las instituciones y la sociedad valoran su importancia en la
vida del estudiante quien debe practicar los valores y competencias ciudadanas.
El hecho de formalizarla como clase de una hora semanal, no ha permitido que
tenga la trascendencia para incidir directamente en las relaciones humanas de

manera constructiva y lograr una praxis ciudadana.

Existen condiciones y hechos que originan dificultades en cuanto a la formacion
ciudadana y que requieren una explicacion mas profunda tales como el
autoritarismo del docente, la incapacidad para imaginarse creativamente muchas
maneras de resolver un conflicto o problema social debido a que estan avocados
a evaluar las intenciones y los propésitos de las acciones de los estudiantes, los
cuales constantemente expresan la incomprension a que se ven enfrentados pues

los docentes no se ponen mentalmente en su piel.
Por otro lado, los estudiantes no consideran los efectos y consecuencias de sus

acciones y de manera paralela, el docente no se mira a si mismo ni reflexiona

sobre ello, sino que esta sumido en un activismo que lo presiona a emitir juicios
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morales sobre dilemas de la vida real sin preocuparse por su razonamiento, los

cuales pueden estar relacionados entre otros aspectos, con su sexo®.

Frente a estas situaciones se anula la capacidad de cuestionar y evaluar la validez
de cualquier creencia, afirmacion o fuente de informacion, siendo el desarrollo del
juicio moral una realidad muy poco investigada en el ejercicio docente de nuestro
pais y cuya importancia radica en desarrollar las competencias basicas cognitivas,
emocionales y comunicativas; las primeras capacitan a las personas para llevar a
cabo procesos mentales que favorezcan el ejercicio de la ciudadania. Asi pues,

ante esta vision de la realidad escolar se hizo importante hacer un estudio para

Enel anteproyecto se habia propuesto la variable género que fue sustituida por la variable sexo, ya que el
género se refiere mas a lo cultural y el sexo a lo natural. El género hace referencia al tipo de relaciones que se
establecen entre hombres y mujeres de una sociedad particular, con base en las caracteristicas, los roles, y
las oportunidades que el grupo social asigna a cada uno de aquellas y aquellos. En este sentido, la categoria
de género identifica diferencias y relaciones determinadas culturalmente, susceptibles de ser transformadas, y
no particularidades biolégicas determinadas por el sexo (PND 2006-2010). "El sexo es una categoria
bioldgica. Segun ésta los seres humanos, de acuerdo a las diferencias fisiolégicas y morfolégicas, pueden ser
clasificados como hembras y machos. El género es una construccidon socio-cultural que define diferentes
caracteristicas emocionales, intelectuales y de comportamiento entre las personas por el hecho de ser
hembras o machos. Distinguir entre sexo y género es Util para diferenciar lo que es "natural” (lo biolégico) de
aquello que no lo es (lo cultural)." (FAINHOLC, Beatriz. "Hacia una escuela no sexista". Argentina: Aique
grupo editorial. 1994. P. 7). Es el conjunto de caracteristicas psicolégicas, sociales y culturales, socialmente
asignadas a las personas. Estas caracteristicas son histéricas, se van transformando con y en el tiempo y, por
tanto, son modificables.

El género es un elemento constitutivo de las relaciones sociales, es una construccion social que supone un
conjunto de acuerdos tacitos o explicitos elaborados por una comunidad determinada en un momento
histérico determinado y que incluye a los procesos de ensefianza-aprendizaje. El género es una variable de
base sobre la que actian las otras dimensiones generadoras de diferencias (etnia, edad, nivel educativo,
clase social, ingresos, condicion rural o urbana, etc.) por lo que los frenos y transformaciones en el ambito de
género influyen en las otras y viceversa. Como elemento constitutivo de las relaciones sociales, el género se
expresa en: Simbolos culturales: visualizan las representaciones sociales de ambos sexos. Conceptos
normativos: polarizan y reprimen comportamientos y tareas, Instituciones y politicas: reproducen y valorizan la
asignacion de roles y capacidades. Identidad subjetiva: posiciona y determina el proyecto de vida de unos y
otras. Los roles o papeles de género son comportamientos aprendidos en una sociedad, comunidad o grupo
social determinado, que hacen que sus miembros perciban como masculinas o femeninas ciertas actividades,
tareas y responsabilidades y las jerarquicen y valoricen de manera diferenciada. La constante asignacién
social de funciones y actividades a las mujeres y a los hombres naturaliza sus roles. Esta naturalizacion de los
atributos de género es lo que lleva a sostener que existe una relacién determinante entre el sexo de una
persona y su capacidad para realizar una tarea. Considerar como "naturales” los roles y las capacidades es
creer que son inmutables. Reconocer y descubrir que estas caracteristicas, supuestamente fijas e
inamovibles, son asignaciones culturales, es lo que permite transformarlas. Desnaturalizar la percepcion que
se tiene del ser varon o mujer y reconocer que sus roles y capacidades han sido socialmente adjudicados
permite pensar de otro modo los lugares que ambos pueden ocupar en la sociedad.
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conocer ¢En qué nivel de desarrollo del juicio moral se encuentran los
docentes de una Institucion publica de Bucaramanga?, ¢Influye el sexo en el
razonamiento moral del docente? ¢Existen otras variables que influyan en el
juicio moral?. También se hizo pertinente la realizacion de dicha investigacion
porque son los conocimientos y habilidades, los que permiten que él y la

ciudadana actle de manera constructiva en una sociedad democratica.

Frente a esta problemética se tiene la hipotesis nula de que el razonamiento moral
sigue una secuencia invariante de estadios y el sexo no influye en el razonamiento
moral de los individuos; la hipotesis alterna es que el sexo si influye en el
razonamiento moral de los individuos, partiendo de la teoria de Carol Gilligan,
discipula de Kohlberg, muy familiarizada con sus investigaciones; sin dudar de la
importancia de la exposicion sobre el desarrollo moral que hacia su maestro,
realizd un nuevo estudio en el cual los sujetos eran mujeres y los dilemas que se
proponian eran cuestiones reales, como el aborto. El resultado fue el
descubrimiento de un modelo ético diferente al propuesto por Kohlberg. Si éste
propugnaba como modelo de desarrollo moral una ética de la justicia, en los
estudios de Gilligan sali6 a la luz la ética del cuidado. Gilligan plante6é que el
problema fundamental de los estudios de Kohlberg fue su limitacibn a sujetos
masculinos, la cual introdujo una desviacién de los resultados motivada por la
diferencia en la educacion vital y moral que recibimos los hombres y las mujeres
en la sociedad: Los hombres se moverian en lo formal y abstracto, en el respeto a
los derechos formales de los demés, en el ambito individual y en las reglas; las
mujeres se moverian en lo contextual, en la responsabilidad por los demas, en las
relaciones y en una concepcion global y no sdlo normativa de la moral. Carol
Gilligan (1982) sostiene que las mujeres definen la moralidad de manera diferente
como la definen los hombres y que basan sus decisiones morales en hechos
diferentes; las mujeres, dice, ven la moralidad no en términos abstractos de

justicia e imparcialidad, sino en términos especificos de egoismo versus
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responsabilidad, como una obligacion de poner en practica el carifio y evitar herir a

otras personas.

1.2 OBJETIVO

Este trabajo describié el nivel de desarrollo moral de los docentes de una
Institucion publica de Bucaramanga a partir de la posible influencia del sexo en el
razonamiento moral e identificd la existencia de otras variables que incidan en el
razonamiento moral, tales como la edad, el estrato, la formacién académica y la
experiencia laboral. La medicion del razonamiento moral se hizo a partir de la
teoria de Kohlberg utilizando dilemas y para el analisis del influjo del sexo en dicha
variable se tuvo en cuenta la teoria de Gilligan.

1.3 JUSTIFICACION

En la actualidad se propende por la formacién ciudadana integral dentro de una
propuesta de las competencias ciudadanas, de manera particular atendiendo a las
competencias cognitivas, emocionales y comunicativas, cuyo desarrollo evidencie
el logro de la democracia y la convivencia escolar; dicha formacion ciudadana esta
mediada por los docentes que han logrado un nivel de desarrollo del juicio moral
que es significativo estudiar y describir. En consecuencia la reflexién actual,
orientada hacia la democracia y la ciudadania, esta llevando a la necesidad de
investigar sobre el desarrollo del juicio moral para formar en competencias
ciudadanas. Esta situacion ha motivado el proyecto de investigaciéon sobre el
estudio del desarrollo del juicio moral en docentes que son los formadores de la

ciudadania en los y las jovenes.

Ante la problematica actual de convivencia y democracia se encuentra que la
teoria de Kohlberg es pertinente y responde a los objetivos de la linea de

investigacion: Democracia y convivencia escolar- pedagogia y formacion
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ciudadana; a su vez, este proyecto responde a las intenciones del investigador:
lugar de trabajo, curiosidad por el tema, iniciacion en investigacién y preocupacion

por la formacion ciudadana de los estudiantes.

La teoria de razonamiento moral ha tenido un significativo desarrollo y cobra cada
vez mas fuerza, permitiendo contar con un marco tedrico de investigacion, que a
su vez ha creado varios instrumentos para medir el desarrollo moral, entre los
cuales esta la prueba BELT (anexol) que mide razonamiento moral en adultos,

creado por Yolima Beltran.?

Con este estudio se tuvo un aprendizaje en la investigacion a partir de una
metodologia cuantitativa en el campo de la ciudadania, especificamente en lo que
tiene que ver con razonamiento moral; la poblacion objetivo fue treinta docentes
de una institucién publica, a quienes se les inicid6 en la discusion de dilemas
morales en vistas al desarrollo de competencias ciudadanas; a su vez, se le aportd
a la Institucion educativa un estudio sobre razonamiento moral de sus docentes
para integrarlo al Proyecto Educativo Institucional en pro de la formacion de
competencias ciudadanas. También se le brind6é a la Maestria en Pedagogia un
proyecto investigativo predominantemente cuantitativo, ya que en su gran mayoria
son cualitativos; de igual forma, a la autora de la prueba BELT se le contribuy6 a
la validacion de su prueba, que mide razonamiento moral en adultos, en este caso

con docentes formadores de ciudadania.

El punto de partida de la reflexion sobre el desarrollo moral es la interaccién social,
como espacio en el cual ocurren los distintos procesos que dan cuenta de la
constitucion del sujeto humano. Es el estudio de las formas de interaccion social
caracteristicas de cada contexto lo que permite una mejor comprension de los

sujetos que alli se constituyen y de las probleméaticas individuales y sociales que

¥ BELTRAN VILLAMIZAR, Yolima. “Construccion de una prueba para evaluar el desarrollo moral en adultos”.
Tesis de grado. Bogota. 1986
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alli se vivencian. Las peculiaridades de estas interacciones y la calidad de las
relaciones interpersonales, imprimen su huella en una u otra direccién en los

sujetos humanos en su proceso de constitucion.

La investigacion se realizd en una Institucion publica de Bucaramanga, creada
segun las leyes vigentes por la Secretaria de Educacion de Santander. Este
establecimiento oficial presta el servicio publico de educacién formal para nifios y
adolescentes en edad escolar, mediante contrato entre el Estado, representado en

la entidad territorial del municipio de Bucaramanga, y una comunidad religiosa.

El instituto presta el Servicio Publico de Educacion Formal en los niveles de
preescolar, educacion béasica y educacidbn media vocacional, acogiendo a
estudiantes sin ningun tipo de discriminacion o exclusion; orientando los procesos
educativos con principios derivados del Evangelio y, destacando la dimension

estética de la persona, considerada en su integralidad.

1.4 ANTECEDENTES

Existen innumerables investigaciones sobre este ambito, concretamente sobre
desarrollo del juicio moral que llevan mas de medio siglo, las cuales han iniciado
formalmente a partir de Kohlberg, quien ha realizado una cantidad considerable de
trabajos con jovenes. En el presente hay trabajos investigativos a nivel mundial,
nacional y local, especialmente con adolescentes, pero son escasos con adultos y

concretamente con maestros.

A nivel mundial se retomé la investigacion realizada por Angel Retuerto Pastor*
sobre el desarrollo del razonamiento moral, razonamiento moral prosocial y

empatia en la adolescencia; esta investigacion analizé la influencia de las

* RETUERTO PASTOR, Angel. Desarrollo del razonamiento moral, razonamiento moral prosocial y empatia
en la adolescencia. Espafia. 2002
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variables personales sexo, edad y nivel educativo sobre el desarrollo del
razonamiento moral, sobre el razonamiento moral prosocial y sobre la empatia de
adolescentes y jovenes espafioles, utilizando para ello una muestra de 556 sujetos
cuyas edades oscilan entre 13 y 23 afos (en el 98.20% de los casos) y cuyos
niveles educativos son 3 ESO, 2 BUP, 3BUP, COU, 1 Ciclo Univ. Y 2 Ciclo Univ.
También se analiz6 el influjo de las variables contextuales tipo de centro donde se
han cursado los ultimos cursos y tipo de centro donde se estudia en la actualidad
(publico o concertado de orientacion cristiana) sobre el desarrollo del
razonamiento moral de los adolescentes; asi mismo, se relaciond tedricamente y
examino las interrelaciones empiricas entre el desarrollo del razonamiento moral,
el razonamiento moral Prosocial y la empatia de adolecentes y jévenes espafioles.
A la luz de lo anterior se operacionalizé las hipotesis especificas del trabajo.
Seguidamente se mir6 el trabajo de Maria Angeles de la Caba e ltziar Etxebarria®
sobre consistencia entre cognicion y accion moral; es un estudio realizado sobre la
consistencia con adolescentes vascos en el ambito de la solidaridad, centrado en
analizar cémo inciden algunas variables personales y situacionales entre lo que
las y los adolescentes piensan que se debe hacer y lo que realmente hacen en el
ambito especifico de la solidaridad. A su vez se revis6é un estudio cualitativo® de
1998 sobre el nivel de desarrollo del juicio moral en la tercera edad, mediante
dilemas reales de Concepciéon Medrano Samaniego’, en el cual se refiere a la
existencia de una secuencia invariante de estadios que se van integrando
jerarquicamente unos con otros y que se pueden encontrar en diferentes culturas;
su formacion y desarrollo no dependen de un modelo cultural especifico, sino que

corresponde a la interaccion de la actividad estructuradora del sujeto con el medio

® CABA, Maria Angeles de la; ETXEBARRIA, Itziar. Consistencia entre cognicion y accién moral: Conducta
solidaria en adolecentes en el contexto escolar. Infancia y aprendizaje. Ariel. Espafia. 1198.

® Este trabajo trata sobre la técnica de los dilemas morales y su aplicacion en la asignatura de Etica Social y
Medio Ambiente a la tercera edad en la Universidad de Santo Domingo, Republica Dominicana, aplicando
peliculas como ejercicios préacticos.

" MEDRANO SAMANIEGO, Concepcion. El nivel de desarrollo del juicio moral en la tercera edad. Ariel.
Barcelona. 1998.
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ambiente. Este estudio se realiz6 con 50 hombres y 50 mujeres con edades
comprendidas entre los 65 y los 90 afios de comunidades autonomas de Aragoén,
Madrid y el Pais Vasco. A la anterior se sumo el trabajo de J.P. Betancourt, Carlos
Canobra, Domingo Rengifo y Alita Villegas® de la Universidad Central de Chile,
sobre el desarrollo moral en la vida adulta que consiste en una investigacion de
tipo descriptivo sobre el desarrollo moral en adultos de distintos niveles socio-
economicos. En éste se describe el desarrollo moral tanto en forma tedrica (visto
desde la teoria de Kohlberg), como también se hacen entrevistas a distintos
sujetos para evaluar el estadio del desarrollo moral en que se encuentran. Y para
concluir se revisaron dos estudios de Bonifacio Barba Casillas® en la Universidad
Auténoma de Aguascalientes; el primero sobre desarrollo moral en estudiantes de
Licenciatura para evaluar y comparar los niveles de juicio moral de los estudiantes
de primer ingreso y de los que estan terminando su formacion profesional por dos
instituciones de Educacién Superior del estado de Aguascalientes; y el segundo
sobre la influencia de la edad y la escolaridad en el desarrollo del juicio moral, en
el que se presenta la evaluacion del desarrollo moral de 111 profesionales de los
cuales 84 laboran en educacion basica. Se aplicé el Defining Issues Test de J.
Rest y se valoraron las diferencias de medias con la prueba t (alfa=0.05) y se hizo
un andlisis de regresién. Usando las medias aritméticas de los estadios morales y
del indice de moral postconvencional (indice P) se describen los perfiles morales
para el total de sujetos y en relacién con cuatro variables. Se analiza la relacion
del indice P con escolaridad, edad y nivel de trabajo docente y se comparan los
adultos con estudiantes de secundaria y bachillerato. Los profesionales tienen un
perfil de desarrollo moral con preeminencia del estadio 4 de juicio moral, rasgo
compartido con los estudiantes. Los primeros tienen equilibrio en el uso de los
esquemas de juicio moral de Rest asi como un mayor crecimiento moral

postconvencional que los segundos. Entre los profesionales existen diferencias

8 BETANCUR, J. P; CANOBRA, Carlos; RENGIFO, Domingo y VILLEGAS, Alita. Desarrollo moral en la vida
adulta. Chile.

°® BARBA CASILLAS, Bonifacio. Desarrollo moral en estudiantes.

24



significativas en el indice P relacionadas con escolaridad, edad y niveles de
trabajo. La asociacion entre edad y postgrado es el factor de mayor peso en el

crecimiento moral postconvencional.®

A nivel nacional se encontro el estudio sobre el desarrollo sociomoral realizado
por un grupo de investigadores de la Universidad Nacional de Colombia en 1997
cuyo lider es Jaime Yafiez Canal'; este trabajo hace alusién al estudio del
contexto de salon de clases desde el punto de vista del maestro y su significado
para el logro y el desarrollo de la personalidad en nifios de escuela primaria,
investigacion en cognicién y desarrollo humano y razonamiento socio-moral en los
nifios con respecto a las relaciones de inclusion y exclusion. En segundo lugar, el
estudio de Martha L. Salinas y Luz Stella Isaza*? sobre los dilemas morales reales
(DMR), un camino para las representaciones sociales. Este estudio analizé los
DMR a través de un método mixto que recogié tanto las similitudes en la
informacion, como las emanadas de algunas teorias existentes, identificando
categorias ubicadas en los contextos sociales, escolares y familiares, éstas
pusieron a flote la idea en la cual la justicia esta referida al castigo. Fue un estudio
con niflos de transicion hasta grado cuarto de diferentes estratos
socioeconémicos. Y por ultimo, el trabajo de Juan Francisco Aguilar Soto y José
Javier Betancourt Godoy en 1999*° sobre el proceso de construccién de cultura
democratica en instituciones educativas de Santa Fe de Bogota. Fue una
investigacion cualitativa basada en estudios de caso, en la que se propuso indagar
los significados y sentidos atribuidos por los actores escolares a los procesos de

construccion de cultura democratica en instituciones educativas de educacion

10 Revista Electrénica de Investigacion Educativa Vol. 4, No. 2,2002

1 YANEZ CANAL, Jaime. Investigacién en cognicion y desarrollo humano y razonamiento socio-moral en los
nifios con respecto a las relaciones de inclusion y exclusién. 1997

12 SALINAS, Martha e ISAZA, Luz Stella. Para educar en el valor de la justicia: representaciones sociales en
el marco de la escuela. Santafé de Bogota: Cooperativa Editorial Magisterio, 2003

3 INVESTIGACIONES E INNOVACIONES DEL IDEP. EDUCACION EN ETICA Y VALORES. ANALISIS Y
SINTESIS DE INVESTIGACIONES E INNOVACIONES 1998-2000. Magisterio.
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basica y media que vienen realizando experiencias en este campo como
contribucién a la formacion de ciudadania y la transformacion de las practicas

pedagogicas en la escuela.

A nivel local esta el estudio cualitativo de Olga Lucia Celis Salazar'* en el 2004
acerca de Juicios morales sobre justicia en estudiantes de la Universidad Industrial
de Santander. Este estudio realizé una descripcion de la estructura moral
existente en estudiantes universitarios, donde se ubica el estadio moral
predominante y los demas estadios presentes en ellos; se hizo con estudiantes de
6 a 10 semestre de las carreras de Musica, Quimica e Ingenieria de Sistemas. Asi
mismo, el trabajo de Héctor Gabriel Espitia’®, que consiste en el analisis del nivel
de desarrollo del juicio moral, el ethos para la convivencia y las competencias
dialégicas que poseen los joévenes de undécimo grado del Instituto Técnico
Damaso Zapata. Es una investigacion cualitativa enmarcada en la linea de

democracia y convivencia escolar.

Y por ultimo, a nivel mundial, los estudios relacionados con los Instrumentos de
evaluacion del razonamiento moral de V. Mestre Escriva, E. Pérez-Delgado, P.
Samper Garcia y D. Frias Navarro de la Universidad de Valencia'®. En este
estudio comprueban que los instrumentos de medir lo moral utilizados miden
variables cognitivas y, en especial, el juicio de razonamiento moral. Los
instrumentos mas utilizados son el Cuestionario sobre Problemas Sociomorales
(DIT) de Rest'” y la Entrevista sobre el Juicio Moral (MJl) de Kohlberg®®.

14 CELIS SALAZAR, Olga Lucia. Juicios morales sobre justicia en estudiantes de la Universidad Industrial de
Santander. Bucaramanga: Universidad Industrial de Santander, Escuela de Educacion, Maestria en
Pedagogia, 2004.

1> ESPITIA, Héctor Gabriel. Analisis del nivel de desarrollo del juicio moral, el ethos para la convivencia y las
competencias dialdgicas que poseen los jovenes de undécimo grado del Instituto Técnico Damaso Zapata.
2002.

' PEREZ DELGADO, Esteban y MESTRE ESCRIVA, Maria Vicenta. Psicologia Moral y Crecimiento
Personal. Su situacion en el cambio de siglo. Barcelona. ARIEL, S.A, 1999.

" PEREZ DELGADO, Esteban y MESTRE ESCRIVA, Maria Vicenta. Psicologia Moral y Crecimiento
Personal. Op. Cit.
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Posteriormente aparecen otros procedimientos como el Sociomoral Reflection
Objective Measure (SROM) de Gibbs'® et al. (1980). En la Gltima década del siglo
pasado se desarroll6 un instrumento para dar estructura objetiva a la entrevista
semiestructurada de Eisenberg para evaluar el razonamiento prosocial, llamado
PROM, (entrevista semiestructurada de Eisenberg, et al.,, 1987). Y a nivel
nacional la Prueba BELT por Yolima Beltran®® de la Universidad de los Andes,
cuyo objetivo fundamental fue construir un instrumento para evaluar el desarrollo

moral en adultos conformada por ocho dilemas morales y un dilema ejemplo.

8 | dem.
9 |bid.

%2 BELTRAN, Yolima. Prueba BELT. Bogota: Universidad de los Andes, Facultad de Psicologia, 1990.
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2. MARCO TEORICO

El referente tedrico de este estudio partio de la teoria del desarrollo del juicio moral
de Lawrence Kohlberg, especificando lo que es el desarrollo moral; luego se hizo
una descripcion de los estadios de razonamiento moral y la importancia del dilema
moral como técnica utilizada para medir dicho razonamiento; seguidamente se
planted la teoria de la ética del cuidado de Carol Gilligan para interpretar los
resultados del estudio y la prueba de hipédtesis; finalmente se definio los
instrumentos para medir el razonamiento moral, especialmente la prueba BELT

que fue utilizada en esta investigacion.

2.1 TEORIA DEL DESARROLLO DEL JUICIO MORAL DE LAWRENCE
KOHLBERG.

El enfoque cognitivo-evolutivo de Piaget y Kohlberg aborda el estudio del
desarrollo moral, ubicandolo en los aspectos cognitivos, en la conciencia moral, en
términos de los juicios morales, sin negar la existencia e importancia de otros
aspectos, como podrian ser los sentimientos morales o las acciones morales. Se
aplica al estudio de la moral la nocion de etapas del desarrollo. Desde este
enfoque, se piensa el desarrollo moral como un proceso ordenado que no se
puede explicar totalmente por la experiencia particular de cada individuo,
considerada desde fuera. El juicio moral se desarrolla a través de una serie de
transformaciones de las actitudes primitivas, segin mecanismos que son del
mismo tipo de los mecanismos del desarrollo cognitivo. El desarrollo moral implica
una construccion activa del individuo considerado al interior de las interacciones

sociales y a través de procesos de descentracion.
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Piaget desarroll6 diferentes investigaciones, llegando a la conclusion de que se
puede hablar de dos tipos de moral y esta distincibn es uno de sus principales
aportes. La elaboracion teorica, la hace a partir de esta diferenciaciéon que le
permitid construir las bases del andamiaje conceptual que hoy denominamos
enfoque cognitivo-evolutivo del desarrollo moral. A su vez, Kohlberg examiné la
relacion entre etapas de crecimiento y la posibilidad de “ponerse en el pellejo” o en
el lugar de otro y describié en seis etapas el desarrollo del juicio moral, planteando
que éstas siguen una secuencia invariante, aunque las personas pasen por ellas a
ritmos diferentes 0 se queden estancadas en alguna de ellas. El combina tres
recursos diferentes: Una teoria filosofica sobre la justicia con una teoria
psicologica sobre el desarrollo del juicio moral, para elaborar con ellas dos, una
teoria educativa que propone una practica razonable de educacion moral para las

escuelas.

En su libro “La filosofia del desarrollo moral”, Kohlberg comienza por hacerse la
conocida pregunta Socrética: “¢Qué es un hombre virtuoso? Y ¢Qué son una
escuela y una sociedad virtuosas que educan a hombres virtuosos?”. Siguiendo
las respuestas dadas por Socrates mismo, Kant, Dewey, y Piaget, Kohlberg llega
a la conclusion de que la primera y principal virtud de una persona, de una escuela
o de una sociedad es la justicia, interpretada en forma democréatica como igualdad
0 respeto equitativo por todas las personas. Kohlberg asume que el nifio es un
filésofo y que su mente tiene su propia estructura. Esto lo llevo a dos supuestos:
la via cognitivo-evolutiva de la moralidad y el de los estadios morales. El primero,
donde el nifio como filésofo que construye su mundo, y el segundo, que estas
construcciones eran cualitativamente Unicas y avanzaban siguiendo una

secuencia u orden invariante.?*

! KOLBERG, Lawrence. Psicologia del desarrollo moral. Desclée de Brouwer. Bilbao. 1992. p. 34
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Kohlberg demostré en su libro sobre la educacién moral®?

que la moral no
proviene del desarrollo de patrones innatos, ni del aprendizaje directo de valores
sociales transmitidos por los adultos e internalizados por los nifios. El pensamiento
moral maduro surge de un proceso de desarrollo que no es ni la maduracion
biolégica directa ni el aprendizaje directo de los patrones y normas establecidas
por la sociedad. Es la reorganizacion de estructuras psicoldgicas resultantes de la
interaccion del organismo con el ambiente. El desarrollo cognitivo y moral es un
dialogo entre las estructuras cognitivas y morales de la persona y las estructuras

del ambiente tanto fisico como social.

2.2 DESARROLLO MORAL

Inicialmente, Kohlberg hizo lo que casi todos los psicologos hacen: derivar recetas
didacticas a partir de su teoria psicologica basada en sus hallazgos empiricos. Ya
hemos mencionado el descubrimiento de que la aplicacion del método socratico
en el aula de clase hacia que los alumnos avanzaran en sus etapas de
razonamiento moral a diferencia de quienes no estaban expuestos a este método:
¢no era entonces legitimo proponer que todos los maestros aplicaran dicho
método para avanzar a sus alumnos en sus etapas de desarrollo? Muchos
replicaron este experimento y encontraron resultados similares. Estaban tan
contentos con los hallazgos, que el mismo Kohlberg lo replico en una escuela
experimental. Entrenaron a los Maestros para que tuvieran discusiones morales
hipotéticas con los estudiantes en sus clases de ciencias sociales y aplicaran el
sistema de preguntas en profundidad. Y, evidentemente los alumnos aumentaron
su nivel de razonamiento moral, sin haber tenido que entrenar extensamente a los
maestros y sin haber tenido que entrar en discusiones éticas demasiado profundas

con ellos.

2 KOLBERG, Lawrence. Y otros. La educacién moral. Gedisa. Barcelona. 1997. p. 21-47
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Kohlberg distingue tres niveles sucesivos de razonamiento moral con dos estadios
0 etapas en cada nivel que mas adelante se describen. Sus experimentaciones
descubrieron que la educacién moral no podia ser un momento, en una clase. La
escuela toda significa un aprendizaje moral: la forma como estuviera estructurada
administrativamente, la posibilidad o no de participacion de los maestros en las
decisiones, las formas de relacién en el aula de clase entre maestro y estudiante,
la organizacion fisica del aula, etc. Todas eran formas de transmision de valores.
Lo légico era poder reflexionar sobre todo ello, preguntdndose por sus metas
valorativas y por los mecanismos para lograrlas, precisamente dentro de una

discusion moral.

De alli surgio la importancia de analizar el “curriculo encubierto” y de organizar un
sistema de “comunidad justa” en la que los distintos miembros pudieran participar
efectivamente en las decisiones de la comunidad en la que se encontraban. Hace
unos 2500 afios Platon propuso que para que las personas vivieran de acuerdo a
determinadas virtudes se requeria que la institucion en la que vivian reflejara
dichas virtudes. Si tanto desde la Filosofia como desde la Psicologia se ve la
importancia de la justicia, de la igualdad y de la participacion, es entonces légico
buscar que la escuela, la institucion que pretende educar para lograr esas metas,
refleje dichos valores. Esto significa que si deseamos una sociedad democrética,
la escuela debe ser democrética: los alumnos deben tomar decisiones sobre
dilemas y acciones de la vida real, en especial en aquellas situaciones que los
afectan directamente. En primer término deben responsabilizarse de las normas y
del proceso disciplinario tras un proceso de discusion, razonamiento vy
argumentacion sobre lo que consideren justo. En segundo lugar, alumnos y
profesores deben confrontar las discrepancias entre juicios y razonamientos
publicos y las actuaciones reales. Si han acordado alguna regla, la violacién de
dicha regla debe ser confrontada por profesores y estudiantes no por haber faltado
a una norma hecha por la autoridad, sino por mostrar inconsistencia. De esta

manera, aun cuando este sistema también corresponde a una derivacion practica
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de la teoria, implica una participacion verdadera de todos los miembros envueltos
en la educacion moral y no una simple aplicacidén de recetas practicas. A partir de
esta logica, tanto profesores como alumnos se hacen duefios de su destino moral.
Mas auln, no se esta ni adoctrinando en unas reglas preestablecidas, puesto que
ellas son el resultado del acuerdo colectivo, ni tampoco se esta ante una posicion
relativista, puesto que se han aceptado como validos determinados valores como

el de la justicia y el de la democracia.

Como todas las capacidades humanas, la conciencia moral también se desarrolla.
Cada individuo tiene la posibilidad de llegar a comportarse de manera autonoma.
Pero no todos apropian y desarrollan esa posibilidad; al contrario, la mayoria actia
de forma heterébnoma. Tanto social como individualmente el transito de la
heteronomia a la autonomia es un progreso. Siglo tras siglo los pueblos han
venido avanzando en la conquista de su autonomia. Han venido superando las
situaciones de colonialismo y dependencia. Del mismo modo, el ser humano,
como individuo, ha cobrado conciencia de su libertad y ha ido rompiendo todas las
cadenas que podian oprimirle. Esta liberacion o fortalecimiento de la autonomia,
colectiva o individual, que se ha dado en el ambito politico, también se extiende al
ambito moral. La autonomia de la conciencia es una posibilidad que cada individuo
debe conquistar. ¢Como evoluciona la conciencia? Desde la infancia se va
formando en nosotros la conciencia bajo el influyjo de numerosos factores
socioculturales, en particular el modelo de educaciéon, e impulsada por la propia
experiencia emocional. Al respecto, Kohlberg afirma que “para entender los
estadios, o mejor es empezar por entender los tres niveles morales. El nivel
moral preconvencional es el nivel de la mayoria de los nifios menores de nueve
afos, de algunos adolescentes y de muchos adolescentes y adultos delincuentes.
El nivel convencional es el nivel de la mayoria de adolescentes y adultos de
nuestra sociedad y de otras sociedades. El nivel postconvencional se alcanza por
una minoria de adultos y, normalmente, solo después de los veinte afios. El

término convencional, significa conformidad y mantenimiento de las normas y
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expectativas y acuerdos de la sociedad o autoridad por el mero hecho de ser

reglas, expectativas o acuerdos de la sociedad”®. En su estudio sobre la

evolucion de la conciencia moral, distingue tres niveles sucesivos con dos estadios

0 etapas en cada nivel como se puede ver en la tabla 1.

Tabla 1. NIVELES Y ESTADIOS DEL RAZONAMIENTO MORAL

NIVEL PRE-CONVENCIONAL
PREMORAL

El egoismo como criterio

ESTADIO 1: Orientacién al castigoy a la
obediencia
ESTADIO 2: Orientacion instrumental

relativista

NIVEL CONVENCIONAL
Conformismo con las normas

sociales

ESTADIO 3: Orientacion de concordancia
interpersonal, mantenimiento de buenas

relaciones, aprobacion por parte de los otros.

ESTADIO 4: Orientacion a la ley y al orden.

Moralidad del mantenimiento de la autoridad.

NIVEL POSTCONVENCIONAL
De autonomia o de principios
morales auto-aceptados.

ESTADIO 5: Orientacién legalista o de
contrato social. Moralidad de compromiso, de
derechos individuales y de la ley

democraticamente aceptada.

ESTADIO 6: Orientacién por principios éticos
universales, es decir principios individuales de

conciencia.

Fuente: Cuadro elaborado por el autor del presente trabajo con base en el libro Psicologia del

desarrollo moral.

% KOLBERG, Lawrence. Psicologia del desarrollo moral. Op. Cit., p.187
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En el Nivel preconvencional, el egoismo es criterio de justicia y el nifio responde
a rétulos de bueno o malo, que corresponden a su propia conveniencia. En un
primer momento esta conveniencia viene definida por las consecuencias fisicas de
la accion: premio o castigo. Obedece las normas de los adultos para evitar el
castigo. Posteriormente, la norma que establece lo bueno o correcto es lo que
satisface las propias necesidades y, ocasionalmente, las de los demas cuando
coinciden con las propias. Las relaciones humanas y las acciones se valoran en
términos de mercado: lo bueno es lo que me sirve o lo que nos sirve. Comienza a
aparecer el sentido de reciprocidad o igualdad, pero soélo con significado

m

pragmatico-instrumental: “Hoy por ti, mafiana por mi”, “Hoy ayudo para que
mafana me den o me ayuden”. Aunque este primer nivel caracteriza el
razonamiento moral de los nifios, muchos adultos permanecen en él: juzgan lo
bueno y lo justo de acuerdo con su propio provecho; su conciencia moral esta
reducida a la aprobacion de lo que satisface sus intereses. Cuando actuan solo se

frenan ante lo que puede perjudicarles o ante el posible castigo.

El Nivel convencional, es de conformismo con las normas sociales ya que el
individuo hace coincidir su propio interés con el interés del grupo social. Ello
responde a la necesidad que siente de ser aceptado por el grupo. Para
conseguirlo busca adaptarse al grupo. Tiene por justo lo que esta conforme con
las normas y costumbres de la sociedad. También aqui encontramos dos etapas.
En la primera, lo bueno y justo es lo que gusta a los demas, lo que el grupo
considera como justo. Su deber moral consiste en imitar los modelos aprobados
por el grupo. Debe actuar siguiendo las formas de comportamiento de la mayoria.
En la segunda etapa, la conciencia se guia por el respeto a la autoridad
establecida. La autoridad encarna la voluntad del grupo. De ahi que la mejor forma
de adaptarse al grupo es cumplir las normas establecidas por la autoridad. Lo
justo consistira ahora en observar las leyes, porque ellas expresan los deberes
sociales. Este nivel de conformismo con las normas sociales y obediencia a la ley

y la autoridad, sin cuestionamiento, surge en la adolescencia y domina el
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pensamiento de la mayoria de los adultos. Es una actitud conformista,
generalizada en la sociedad, que garantiza la perpetuidad del sistema. Su mayor
peligro consiste en la falta de sentido critico frente a las costumbres tradicionales y
a la voluntad impuesta por los grupos que detentan el poder desconociendo la

vocacion y el derecho de los individuos.

Y por ultimo el Nivel postconvencional, que es de autonomia o de principios; la
persona es capaz de descubrir el valor de principios morales universales, por
encima de las normas establecidas en su sociedad y de la autoridad establecida
en ella. En una primera etapa, la superacion del deber entendido como sumision al
orden social y obediencia a la autoridad, es de caracter juridico y legalista: se
apoya en los valores que el contrato social se ha comprometido a defender para
bien de todos, en los derechos fundamentales que la constitucion politica
garantiza a todos, en la legalidad de todo lo que pueda calcularse racionalmente
como de utilidad social. En una etapa posterior estos calculos contractuales y
utilitarios son superados por la perspectiva de principios éticos aceptados por el
individuo con caracter universal por encima de lo legalmente establecido en
cualquier sociedad. Se trata de principios de justicia universales, como los
derechos humanos, la dignidad de toda persona. El bien y lo justo son definidos
ahora por la propia conciencia del individuo, ajustdndose tan sélo a criterios de
comprension légica, universalidad y consistencia. Es la razon autdbnoma la que se
constituye en supremo juez moral; y juzga de acuerdo con principios universales
de bondad, por encima de las mismas leyes establecidas en la sociedad. Este
nivel es el menos frecuente. Surge en la adolescencia o al comienzo de la edad

adulta y soélo esta presente en el razonamiento de una minoria de adultos.

¢, Cual debe ser entonces el arte de la educacion moral? Miremos primero el papel
del profesor. La experiencia fue convenciendo a Kohlberg y a sus discipulos de
que en la medida en que los docentes se comprometian con el estudio de la teoria
lograban elaborar experiencias de aprendizaje mas efectivas y creativas para sus

alumnos; a pesar de la conciencia que tenian sobre las dificultades de tiempo que
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tiene todo docente y del esfuerzo necesario para emprender una tarea de esta
envergadura, asumieron la posicion de que una comprensiéon basica de la teoria y
la investigacion sobre el desarrollo moral y una actitud seria y critica hacia los
puntos fuertes y hacia las limitaciones de la teoria, eran necesarias para lograr
una practica solida. ElI problema es demasiado complejo para resolverlo de
manera superficial. La participacion de docentes interesados en ensayar y
proponer estrategias experimentales parar profundizar en el conocimiento de la
teoria y mejorar la practica educativa es de vital importancia. A su vez, la
comprension de los principios psicolégicos en que se basa la teoria permiten que
el profesor comprenda bien lo que significa hacerse un educador moral, y le da la
habilidad y la confianza necesarias para aplicar las nociones por su cuenta. Con
base en su investigacion en el aula, los docentes han desarrollado una verdadera
pedagogia, especificamente relacionada con la promocidén moral de los

estudiantes.

Para esto, los profesores deben hacer dos cosas fundamentales: primero,
reexaminar su papel como educadores morales y, segundo, poner en marcha
ciertos modelos de interaccion social. Para reexaminar el papel de educadores
morales se requieren tres aspectos: en primer lugar, tomar conciencia de las
multiples ocasiones en que se encuentra el docente ante situaciones de tipo moral
que casi siempre pasan por alto; en segundo lugar, reconocer que muchas de las
interacciones entre docente y estudiante tienen un caracter moral; y por ultimo,
comprender que algunos tipos de interaccion social llevan al desarrollo social mas

que otros.

2.3 DESCRIPCION DE LOS ESTADIOS DE RAZONAMIENTO MORAL

Kohlberg definié el razonamiento moral como los juicios sobre aceptacién o
desviacion de la norma. Sus estudios de razonamiento moral estan basados en el

uso de dilemas morales o situaciones hipotéticas en las que una persona debe
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tomar una decision. Kohlberg definid el nivel de razonamiento moral a partir de la
solucion de los dilemas. Los estadios morales se caracterizan por ser una
secuencia invariante, una totalidad estructurada o consistencia en situaciones o
trabajos opuestos y una integracion jerarquica o desplazamiento de los estadios
mas bajos hacia los estadios superiores.?* El desarrollo moral se produce siempre
pasando progresivamente por los diferentes estadios, sin ningun tipo de salto
evolutivo, sin volver hacia atras, va vinculado al desarrollo psicoldgico de la
persona. Sin desarrollo psicologico no hay desarrollo moral. Un doble desarrollo
en paralelo que no es exclusivo de las sociedades occidentales sino que,
atendiendo los resultados de la aplicacion de comprometidos dilemas morales a
personas de diferentes lugares del planeta, concluye que son esquemas de
razonamiento universales. Y que los estadios o0 etapas no son acumulativos, ya
gue ninguna persona puede pertenecer a dos estadios a la vez. Por lo tanto, cada

uno de ellos es un todo indivisible.

Los estadios de juicios morales son estructuras de pensamiento sobre la
prescripcion, sobre las reglas o principios que obligan a actuar porque la accion
se considera normalmente correcta. EIl modo de los juicios de nuestra entrevista
de dilema es “deodntico “; no sélo se refieren a las doce normas basicas sino que
acentdan los elementos modales de los derechos, obligaciones y la justicia. Los
derechos y obligaciones en los estadios mas altos son correlativos unos con otros:
las obligaciones llevan consigo un respeto hacia las personas y los derechos.
Estos modos de juicios de la justicia estan a su vez justificados por los elementos
de valor de orden imparcial, maximo bienestar, (cada persona es considerada

como una) armonia social y justicia (como reciprocidad y toma del rol prescriptiva).

Los dilemas morales hacen referencia a tres problemas de justicia que se han
identificado en la Etica a Nicomaco de Aristételes. El primer problema es el de la

justicia distributiva: es decir, la forma en la que la sociedad o un tercero distribuye

 1bid., p. 35
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“el honor, la riqueza, y otros bienes deseables de la comunidad” (Aristoteles, Etica
a NicOmaco); esto se hace en términos de operaciones, tales como la igualdad, el
mérito o el merecimiento, y finalmente, la equidad a la luz de la necesidad o
circunstancia extenuante. El segundo tipo de problema de la justicia es el de la
justicia conmutativa, que se centra en el acuerdo voluntario, contrato, e
intercambio equivalente. Un tercer tipo de problema de la justicia, es el de la
justicia correctiva que administra el principio correctivo en las transacciones
privadas que han sido desiguales o injustas y requieren de la restitucion o
compensacion. Ademas la justicia correctiva trata de los delitos que violan los
derechos de un participante involuntario y en este caso, requiere la retribucion o
restitucion. Existe un cuarto tipo de problema de justicia que no es independiente
de los tres ya mencionados. Es el problema de la justicia procesal, un aspecto de
la justicia que se debe de aplicar en los problemas de justicia distributiva,

conmutativa y correctiva.

Hay cuatro orientaciones a los problemas de la justicia revisados anteriormente,
es decir, las orientaciones de mantener la norma, la utilitaria, la perfeccionista y la
de justicia. Las operaciones de justicia se utilizaban explicitamente en la
orientacion de justicia, donde definian los elementos de justicia tales como la
reciprocidad, la igualdad, la equidad y las perspectivas en equilibrio, etc. Por
contraste, sugeriamos que las operaciones de justicia estaban implicitas en el

uso de elementos de otras tres orientaciones de la justicia.

La operacién de igualdad de la justicia se puede definir como: a) Las cantidades
idénticas de bienes para todas las personas, y/o b) una igual consideracion de
reclamaciones competentes anteriores a la distribucion o adjudicacion y/o c)
afirmacion de que todas las personas son iguales como justificacion para (a) y
(b). La equidad se define como una operacién de la compensacion sobre la
igualdad; es decir, “sombras de desigualdad”. Una tercera operacion de justicia, la

reciprocidad como una operacion de distribucion por intercambio. La cuarta
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operacion de justicia es de toma de rol prescriptiva, una operacion estrechamente

unida al problema de la justicia procesal.

El ejercicio del juicio moral es un proceso cognitivo que nos permite reflexionar
sobre nuestros valores y ordenarlos en una jerarquia l6gica. Esto no se limita a
momentos puntuales o extraordinarios de nuestra vida sino que es integrante del
proceso de pensamiento que empleamos para extraer sentido a los conflictos
morales que surgen en la vida diaria. Cada estadio moral esta revisado mediante
la discusion de las perspectivas sociomorales especifico del estadio sobre normas
en general y sobre las operaciones de justicia de la igualdad, equidad,
reciprocidad, toma de rol prescriptiva, y universalidad. Cada descripcion de estadio
se completa luego con ejemplos de operaciones de justicia aplicadas a los tres

problemas de justicia, la justicia distributiva, conmutativa y correctiva.

Las caracteristicas generales de estos estadios son:

v' Los estadios implican diferencias cualitativas en el modo de pensar: Dos
personas en distinto estadio pueden compartir un valor parecido, pero su
modo de pensar sobre el valor sera distinto en cualidad.

v' Cada estadio forma un todo estructurado: Un cambio de etapa implica
reestructuracion de cémo uno piensa sobre toda una serie de temas
morales (igual que en el desarrollo cognitivo se reestructura todo el modo
de pensar sobre temas como la causalidad, la conservacion,...).

v" Forman una secuencia invariante: La secuencia se define por la
complejidad l6gica de cada etapa. Para que se desarrollen estadios
posteriores se deben dominar operaciones cognitivas previas que permitan
ir desarrollando otras l6gicamente mas complejas.

v' Los estadios son integraciones jerarquicas: Cuando el pensamiento de una
persona se desarrolla de una etapa a la siguiente, el nivel mas alto

reintegra las estructuras que se encuentran a niveles mas bajos.
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ESTADIO 1: La perspectiva de este estadio es la de un realismo moral ingenuo.
Es decir, la significacion moral de una accion, su bondad o maldad se ve como
una cualidad real, inherente e incambiable del acto, lo mismo que el volumen y
color son cualidades inherentes a los objetos. Este realismo se refleja por un
supuesto de que los juicios morales son auto-evidentes, requieren poca 0 ninguna
justificacion mas alla de asignar calificativos o formular reglas. Por ejemplo, contar
cosas de tu hermano estd mal porgue es “cotillear”, entrar por la fuerza en una
farmacia esta mal porque “se supone que no debes robar”. El castigo se ve como
algo importante en el sentido de que se identifica como una mala accion, mas que
porque el actor esté intentando evitar consecuencias negativas para él. Hay
igualmente una ausencia de conceptos tales como el merecimiento o la
intencionalidad, a través de los cuales las circunstancias particulares del caso
alteran su significacion moral. Asi pues, las reglas y atributos morales se aplican
en un sentido literal, absoluto, y tanto la justicia distributiva como la retributiva se
caracterizan por una estricta igualdad mas que una equidad. Las caracteristicas
de las personas que determinan su autoridad, poder o valor moral tienden a ser
categoricas. Por ejemplo, el padre es el jefe porque es mas grande. Tu debes de
robar para salvar una vida si es la de Betsy Ross. La perspectiva de realismo
moral representa un fracaso para diferenciar las multiples perspectivas sobre los
dilemas. Esto significa que la autoridad y el subordinado, uno mismo y otro, y otros
individuos en conflicto o desacuerdo, se supone que comparten una unica
percepcion de la situacibn y de la respuesta moralmente apropiada a esa
situacion. La moralidad en el Estadio 1 es heteronoma en el sentido piagetano; es
decir, lo que hace que algo esté mal esta definido por la autoridad mas que por la

cooperacion entre iguales.

En el estadio 1, las normas son reglas concretas que no estan identificadas con la
perspectiva psicologica o las expectativas de ningun individuo, incluido uno
mismo. Las normas son, en cambio, categorias de conducta buena y mala. La

igualdad en el Estadio 1 es una nocion de distribucion por estricta igualacion a
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aguellos que estan clasificados dentro de cualquier categoria de actor o persona.
La reciprocidad es una nocion de intercambio de bienes o acciones sin tener en
cuenta la valoracién psicoldgica de los bienes o acciones por uno mismo o el otro.
Las operaciones de equidad y toma de rol prescriptiva estdn ausentes en el
Estadio 1 a causa de la naturaleza egocéntrica y heterbnoma de este estadio de
razonamiento. La universalidad en el sentido de que una regla o norma se
generaliza y no admite excepciones, con la posible excepcion de las autoridades

que crean y refuerzan la norma o la regla.

La justicia distributiva se guia por una estricta igualdad y no se tienen en cuenta
consideraciones especiales de necesidad o merecimiento. La justicia correctiva
tiende a ser retributiva y a basarse en la estricta reciprocidad. La justicia
conmutativa, como ya se ha ilustrado, es una cuestion de seguir las reglas

definidas desde fuera.

La orientacion hacia el castigo y la obediencia; las consecuencias fisicas de la
accion determinan su bondad o su maldad, independientemente del significado o
valor humano de estas consecuencias. Se valora por lo que es en si, para evitar el
castigo; hay un diferencia indiscutible para con el poder.”® En este estadio se
respetan las normas por obediencia y por miedo al castigo. No hay autonomia sino
heteronomia: agentes externos determinan qué hay que hacer y qué no. Es el
estadio propio de la infancia, pero hay adultos que siguen toda su vida en este
estadio: asi el delincuente que solo el miedo lo frena. Las consecuencias fisicas
de una accion determinan la bondad o maldad sin considerar el significado
humano o el valor de estas consecuencias. La evitacion del castigo y el respeto
incuestionable al poder son valiosos por su propio derecho, y no en términos del
respeto por un orden moral subyacente que se sustenta por el castigo y la
autoridad (esto ultimo sucede en la Etapa 4). Es decir, las personas obedecen las

% BELTRAN VILLAMIZAR, Yolima. Op.cit. p. 38
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reglas para evitar el castigo. Una accion buena o mala esta determinada por las

consecuencias fisicas.

ESTADIO 2: Este estadio se caracteriza por una perspectiva individualista
concreta. Hay una consciencia de que cada persona tiene sus propios intereses
a perseguir y gue estos intereses pueden entrar en conflicto. Se desarrolla una
relatividad moral mediante el entendimiento de que diferentes personas pueden
tener diferentes, aunque igualmente validas, justificaciones para sus
reclamaciones a la justicia. Es decir, hay un reconocimiento de mas de una
perspectiva sobre una situacion, y un respeto por la legitimidad moral de perseguir
los intereses propios de uno mismo. Lo moralmente correcto es relativo a la
situacién concreta y a la perspectiva que el actor tiene sobre la situacion, puesto
que el objetivo primero de cada persona es perseguir sus propios intereses. La
perspectiva es pragmatica: maximizar la satisfaccion de las necesidades y deseos

propios a la vez que minimizar las consecuencias negativas para uno mismo.

En el Estadio 2, las normas son expectativas psicolégicas del individuo. Las
normas no tienen valores fijos excepto en la medida en que permiten que los
individuos tengan expectativas para con otros, expectativas que mantengan un
equilibrio a través del intercambio. La operacién de igualdad, reconoce la
categoria personas como todos los individuos, incluido el yo, que tienen
necesidades, deseos, etc, que se pueden satisfacer a través de la accion de uno

mismo y a través del intercambio de bienes y acciones con otros.

La operacion de reciprocidad en este contexto define una nocion de intercambio
concreto de valores o bienes iguales para servir a las necesidades del yo y del
otro. La operacion de equidad se centra en las necesidades, no en las
intenciones, de los actores. La operacién de toma del rol prescriptiva reconoce en
este estadio que uno puede tener necesidades como los demas. Aunque las

perspectivas estan equilibradas en este estadio en el sentido de que el yo puede
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entender las necesidades y acciones del otro, no estan equilibradas en el sentido

de tener en cuenta los conflictos entre perspectivas.

La operacion de universalidad se expresa segun el interés por limitar la desviacion
de las normas por personas naturalmente auto — interesadas. Si la desviacion de
las normas se le permite a uno, podria entonces haber desviacién por parte de
muchos y esto podria producir una situacion que interferiria con lo que se

considera el propoésito justo del auto — interés y del intercambio justo.

La justicia distributiva requiere la coordinacion de las consideraciones de igualdad
y reciprocidad, de forma que los juicios tengan en cuenta los intereses de varias
personas y las demandas de la situacion concreta. Operacion de equidad para
considerar las necesidades o intenciones individuales a la luz de circunstancias
especiales o0 extenuantes. Se basa en la consecucion razonable de las
necesidades e intereses del individuo. La justicia correctiva, la referencia a
necesidades o intenciones individuales como la base para la equidad. Esto
significa el comienzo de un reconocimiento de que una persona puede ver el punto
de vista de otra y, en respuesta, modificar su propia accion. La justicia
conmutativa, se basa en el intercambio instrumental que sirve para coordinar de

forma simple las necesidades e intereses de los individuos.

La orientacidn en este estadio es relativista instrumental: La accidon correcta
consiste en lo que satisface instrumentalmente las necesidades propias y en
ocasiones las de los demas. Se ven las relaciones humanas en términos
parecidos a los que reinan en el mercado. Elementos de justicia, reciprocidad y de
equitatividad estan presentes pero se interpelan siempre de manera fisica o
pragmatica. La reciprocidad es asunto de “me rascas la espalda y te la rasco”.
Pero no asunto de lealtad, gratitud ni justicia.?

% |bid., p. 39
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En este estadio se asumen las normas si favorecen los propios intereses. El sujeto
tiene por objetivo hacer aquello que satisface sus intereses, considerando correcto
gue los otros también persigan los suyos. Las normas son como las reglas de los
juegos: se cumplen por egoismo. Se entiende que si uno no las cumple, no le
dejaran jugar. Es un estadio propio del nifio y de las personas adultas que afirman:
«te respeto si me respetas», «haz lo que quieras mientras no me molestes». La
accion correcta consiste en aquello que instrumentalmente satisface las propias
necesidades y ocasionalmente las necesidades de los otros. Las relaciones
humanas son vistas en términos mercantilistas. Los elementos de igualdad, de
reciprocidad y del mutuo compartir estdn presentes, pero siempre son
interpretados en una forma practica. La reciprocidad es un asunto de “me das y te
doy” no de lealtad, gratitud o justicia, con lo cual, las necesidades personales
determinan la aceptacion o desviacion. Se devuelven favores a partir del

intercambio “si te ayudo, me ayudaras”.

ESTADIO 3: En este estadio las diferentes perspectivas de los individuos se
coordinan en la perspectiva de una tercera persona, la perspectiva de las
relaciones mutuamente confiadas entre la gente, que se expresa en un conjunto
de normas morales compartidas, segun las cuales se supone que vivan las
personas. Las normas del Estadio 3 se pueden distinguir de las reglas del Estadio
1, en que las normas representan una integracion de perspectivas que se han

reconocido por separado.

Las operaciones de justicia del Estadio 3 se presentan muy claramente en la regla
de oro de toma del rol “Haz a otros lo que te gustaria que otros te hicieran”. Es
decir, los intercambios reciprocos no son necesariamente justos, sino que deben
de afirmarse o negarse en relacion a estandares de conducta moralmente buena,

que se mantiene fuera del intercambio reciproco.
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Las normas se entienden como expectativas compartidas por personas en
relacion. El fin de las normas es mantener las relaciones y la lealtad, la confianza
y cuidados entre las personas de la relacion o grupo. La operacién de
reciprocidad construye una idea de la obligacion como deuda; el otro ha dado un
valor o algo valioso al otro, y el yo no puede terminar esta desigualdad por un
simple intercambio de uno a uno, sino que siente gratitud, lealtad o deber de
corresponder. Por ejemplo, no se puede poner precio al amor, no hay cantidad de
regalos que expresen el amor. La reciprocidad del Estadio 3 lleva consigo las
ideas de obligacion, deuda y gratitud que permiten que se entienda que la
reciprocidad va mas alla de las ideas concretas de intercambio mutuo para
mantener la relacién, la mutualidad de expectativas y los sentimientos de gratitud y

obligacion.

La reciprocidad del Estadio 3 puede también construir una idea de intercambio por
la que las personas que son buenas o han trabajado duro tienen derecho a sus
justas recompensas. La operacién de igualdad en este estadio construye una
categoria de personas que se trataran de igual forma, basandose en las nociones
de buenos ocupantes del rol y personas con buenas intenciones. La operacion
equidad en el Estadio 3 lleva hacer excepciones para aquellos que se desvian,
basadas en el reconocimiento de circunstancias extenuantes y de empatia con las
buenas intenciones. En este estadio las operaciones de reciprocidad, igualdad y
equidad se pueden expresar en una forma que indica que estan coordinadas y

unidas a una operacion de toma de rol prescriptiva.

La operacion de toma de rol prescriptiva del Estadio 3 o equilibrio de perspectivas
es la Regla de oro. Se expresa como la idea de que algo esta bien o es justo
desde el punto de vista de uno mismo, si uno pudiera aceptarlo como correcto o
justo desde el punto de vista de otro. La operacion de Universalidad en este
estadio se puede ver en la siguiente respuesta: “Todo el mundo deberia de

obedecer a la ley porque sin leyes la gente inmoral causaria un caos”. Asi pues,
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el caos temido en el Estadio 3 es un caos que interrumpiria a una comunidad de

personas con buenas intenciones.

La justicia distributiva en el Estadio 3 se basa en el uso coordinado de las
operaciones de igualdad, reciprocidad y equidad. En el Estadio 3 la estricta
igualdad vy la literal reciprocidad el Estadio 2 esta reemplazada y modificada por
referencia a normas o motivos compartidos. Asi pues, la idea de reciprocidad del
Estadio 2 como “él produjo la medicacion, asi que él puede hacer con ella lo que
quiera”, se niega por referencia a las normas socialmente compartidas de un buen
farmacéutico. La justicia correctiva en el Estadio 3 hace también hincapié en la
relevancia de los motivos y en si el transgresor vive 0 no de acuerdo a una idea
compartida de lo que una buena persona es. La justicia conmutativa requiere
también la modificacion de la reciprocidad por referencia a normas vy
merecimientos compartidos. La justicia de este cambio se negaria con base en
gue el adulto sabe mas y no deberia de abusar de la ignorancia del nifio. Es decir,
en el Estadio 3 el adulto debe de vivir segun una idea socialmente compartida de

su papel protector y benevolente en relacion con el nifio.

La concordancia interpersonal u orientacion de “buen muchacho-buena
muchacha”: la buena conducta es la que agrada o ayuda a otros y al mismo
tiempo es aprobada por ellos. Hay conformidad con imagenes estereotipadas de lo
gue es la conducta de la mayoria o la conducta natural. Frecuentemente se juzga
a la conducta por la intencion: “tiene buenas intenciones”, se convierte por primera
vez en asunto importante. Se obtiene aprobacién siendo “amable”.?’” En este
estadio las expectativas de los que nos rodean ocupan el puesto del miedo al
castigo y de los propios intereses. Nos mueve el deseo de agradar, de ser
aceptados y queridos. Hacer lo correcto significa cumplir las expectativas de las

personas préximas a un mismo.

" bid., p. 40
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Es un estadio que se da en la adolescencia pero son muchos los adultos que se
guedan en él. Son gente que quieren hacerse amar, pero que se dejan llevar por
las otras: los valores del grupo, las modas, lo que dicen los medios de
comunicacién. El buen comportamiento es aquel que complace o ayuda a otros y
es aprobado por ellos. Hay mucha conformidad a imagenes estereotipadas de lo
gue es mayoria o comportamiento “natural”. EI comportamiento frecuentemente es
juzgado por la intencion (“tiene una buena intencién”) se convierte en algo
importante por primera vez. Se gana aprobacion por ser “bueno”. El nifio mantiene

buenas relaciones y busca la aprobacion de los otros.

ESTADIO 4: En este estadio el individuo toma la perspectiva de un miembro de la
sociedad generalizado. Esta perspectiva se basa en una concepcion del sistema
social como un conjunto consistente de codigos y procedimientos que se aplican
imparcialmente a todos los miembros. El perseguir intereses individuales se
considera legitimo s6lo cuando es consistente con el mantenimiento del sistema
sociomoral como un todo. Una estructura social que incluye instituciones formales
y roles sociales sirve para mediar intereses en conflicto y promover el bien coman.
Este reconocimiento hace necesario mantener un sistema de reglas para resolver
tales conflictos. La perspectiva tomada es generalmente la de un sistema legal,
social o religiosos que se ha codificado en leyes y practicas institucionalizadas,

gue se incluye en la conciencia del individuo.

Las normas promueven la cooperacion o la contribucion social y actian como
regulaciones disefiadas para evitar el desacuerdo y el desorden. La igualdad
como operacion construye la idea de igualdad ante la ley; es decir, las personas
son iguales en el sentido de que los derechos y las obligaciones de cada uno se
definen por estandares de la sociedad de tal manera que cada uno cuenta como
un ciudadano. Una ley estd hecha por la mayoria de la gente y tu tienes que

considerar lo que es bueno para la mayoria.
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La equidad en este sentido hace excepciones a la aplicacion general de las
normas con base en la idea de que los estandares sociales pueden no ser
suficientemente sensibles a tener en cuenta ciertas circunstancias o necesidades
del individuo. La operacién de reciprocidad en este estadio se articula como una
norma de reciprocidad que une al individuo con la colectividad. La operacion de
toma de rol prescriptiva en el Estadio 4 alcanza una perspectiva equilibrada entre
las acciones individuales y los estandares de la sociedad, una idea expresada en
la siguiente respuesta. La operacion de universabilidad crea la idea de limitar la
desviacion por respeto al mantenimiento de las actitudes universalizadas de un
respeto a la ley y la integridad de la organizacién social. La justicia distributiva del

Estadio 4 se basa en el uso coordinado de las tres operaciones de justicia.

La justicia correctiva en el Estadio 4 se centra en las ideas de imparcialidad en la
aplicacion de la ley y de la accién correctiva como protectora de la sociedad a
través de la disuasion, mediante la eliminacion de las amenazas de la sociedad
ofreciendo un medio de que el ofensor pague su deuda a la sociedad. La justicia
conmutativa en el Estadio 4 se basa en un reconocimiento de la importancia de los
acuerdos de contrato para mantener un funcionamiento relajado de la sociedad, o
en el valor del mantenimiento del caracter moral, la integridad y el honor de cada
uno. La perspectiva anterior a la sociedad en el Estadio 5 es la de un agente moral
racional, consciente de los valores Yy derechos universalizables que cada uno

escogeria para crear una sociedad moral.

El sistema social se ve, en una forma ideal, como un contrato libremente aceptado
por cada individuo para preservar los derechos y promover el bienestar de todos
los miembros. Es ésta una perspectiva de crear una sociedad mas que mantener
una sociedad. La sociedad esta concebida como basada en la cooperacion y
acuerdo social. Cada persona tiene una obligacion de hacer elecciones morales
que protejan estos derechos, aun cuando estén en conflicto con las leyes o

codigos de la sociedad. Hay una preocupacion por la proteccién de los derechos
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de la minoria que no se pueden derivar de la perspectiva de sistema social del
Estadio 4.

La orientacion hacia la ley y el orden: Hay orientacion hacia la autoridad, las reglas
fijas, y el mantenimiento del orden social. La conducta correcta consiste en
cumplir con el deber propio, en respetar la autoridad y en mantener el orden social
establecido por la convivencia intrinseca y hacerlo asi.?®Es el estadio en el cual el
sujeto es leal con las instituciones sociales vigentes; para €l, hacer lo correcto es
cumplir las normas socialmente establecidas para proporcionar un bien comun.
Aqui comienza la autonomia moral: se cumplen las normas por responsabilidad.
Se tiene conciencia de los intereses generales de la sociedad y éstos despiertan
un compromiso personal. Constituye la edad adulta de la moral y se suele llegar
bien superada la adolescencia. Kohlberg considera que éste es el estadio en el
cual se encuentra la mayoria poblacional. Hay una orientacion hacia la autoridad,
las reglas fijas y el mantenimiento del orden social. EI comportamiento correcto
consiste en hacer el propio deber, mostrar respeto por la autoridad, y mantener un
orden social dado que se justifica en si mismo. Al decidir el castigo para una mala
actuacion, las leyes son absolutas. En todos los casos, debe respetarse la

autoridad y el orden social establecido.

ESTADIO 5: En este estadio las normas se definen como el maximizar y proteger
los derechos y el bienestar del individuo, y se consideran creadas entre personas
libres a través de procedimientos de acuerdo. La operacion de igualdad en este
estadio reconoce los derechos fundamentales iguales y el valor igual de los
individuos, reflejado en los juicios sobre el valor ultimo de la vida y la libertad
humanas. La operaciéon de equidad reafirma los intereses de igualdad cuando
existen procedimientos, leyes 0 normas que son insensibles a, o evitan la
verificacion de, los derechos humanos basicos y el respeto al valor de la vida

humana.

28 dem.
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El Estadio 5, las nociones de igualdad de la vida y la libertad son supuestos
fundamentales del razonamiento y aseguran la fundaciéon de normas, mientras que
en estadios anteriores las nociones de igualdad se derivan de normas, leyes, etc,
y se utilizan para justificarlas. La operacién de reciprocidad en este estadio
construye una idea del intercambio de equivalentes concretos o simbdlicos entre
individuos que contratan libremente. En esta idea, la clave es el acuerdo libre en
el contrato y no simplemente la idea de la equivalencia implicada en el
intercambio. La operacion de toma de rol prescriptiva recalca la necesidad de
tener en cuenta el punto de vista de cada individuo involucrado en una situacion

social; es decir, cada uno es considerado y cuenta como un individuo.

La operacién de universalidad en este estadio expresa una consideracion
universalizada por el valor de la vida y libertad humanas. Las normas o leyes
morales deberian estar generalizadas o universalizadas por los seres humanos
gue viven en una sociedad. Las operaciones de justicia de la justicia distributiva en
el Estadio 5 estan estructuradas alrededor del respeto por los derechos humanos
fundamentales y una jerarquia racional de los derechos y valores o alrededor de

un proceso de cooperacion y acuerdo social.

La justicia correctiva se centra también en los derechos humanos y/o el bienestar
social y las nociones retributivas del castigo se pierden. La justicia procesal, que
incluye una preocupacion por el proceso debido, esta estrechamente ligada a la
justicia correctiva en el Estadio 5. La justicia correctiva puede también orientarse
hacia un cambio social efectivo a través de la discrecion del juez al interpretar la
ley. La justicia conmutativa se centra en el contrato, como una forma necesaria de
acuerdo social, la base de las relaciones humanas. La importancia de mantener
un contrato se considera que deriva del hecho de que la gente garantiza el respeto
en su propio derecho como individuos que tienen una dignidad y una valia
intrinsecas. Romper un acuerdo se considera una violacion de la dignidad y valia

intrinsecas del otro.
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La perspectiva sociomoral del Estadio 6 es la del punto de vista moral, un punto de
vista que de forma ideal todos los seres humanos deberian tomar para con otros
como personas libres y autbnomas. Esto significa una igual consideracion de los
intereses 0 puntos de vista de cada persona afectada por la decision moral a
tomar. Una formalizacion es la postura original de Rawls de escoger bajo un velo
de ignorancia en el que el selector no sabe qué persona de la situacion o de la
sociedad uno va a ser, y debe escoger un principio o politica con la que uno podria
vivir mejorar dentro de una postura que incluye, especialmente, la postura de las
personas que estuvieran en mayor desventaja dentro de la sociedad. Una
segunda formalizacion es la de las sillas musicales morales, una aplicacién de
segundo orden de la Regla de Oro. Una tercera formalizacién se expresa a través
del énfasis en el didlogo, como en lo que Habermas llama una situacion de
comunicacion ideal, el equivalente al dialogo interno descrito por Kohlberg. Una
cuarta formalizacién utilitaria hecha por Harsanyi, es la de considerar las
preferencias bajo la condicién de tener una igual probabilidad de ser cualquiera de

los involucrados en una situacidon o una sociedad.

Los principios generales son diferentes tanto de las reglas como de los derechos,
primero en ser prescripciones positivas mas que prescripciones negativas. El
respeto a la dignidad humana puede implicar a veces el quebrantar las reglas o
violar los derechos socialmente reconocidos. Los principios generales en el
Estadio 6 pueden ser uno o varios. Los principios unicos incluyen el principio de la
justicia o respeto por la personalidad o dignidad humanas y el principio de utilidad
o benevolencia, es decir, actuar como para maximizar el bienestar de todos los
individuos, la actitud de cuidado humano universal o agape. Los mdltiples
principios de justicia incluyen el principio de maxima calidad de vida para cada
uno, la maxima libertad compatible con la libertad de otros, la equidad o justicia en
la distribucion de los bienes y el respeto.
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La orientacién legalista hacia el contrato social: tiende a definirse la accion
concreta en funcion de los derechos generales de los individuos, de las normas
gue han sido examinadas criticamente, con las cuales concuerda toda la sociedad.
Hay una clara conciencia del relativismo de los valores de las opiniones
personales, y, correspondientemente, se hace hincapié en las reglas del
procedimiento para llegar a un consenso. Aparte de aquello en lo que se conviene
como constitucional y democratico, el derecho es asunto de valores y opiniones
personales. De esto resulta que se le concede gran importancia al punto de vista
legal, pero también a la posibilidad de cambiar la ley segun consideraciones
racionales de utilidad social (en lugar de mantenerla rigidamente como ocurre en
el Estadio 4 relativo a la ley y el orden). Fuera del dominio legal, el acuerdo y el
contrato libre, son el elemento obligante de toda relacién.?®

Es el estadio de la apertura al mundo. Se reconoce que ademas de la propia
familia, grupo y pais, todos los seres humanos tienen el derecho a la vida y a la
libertad, derechos que estan por encima de todas las instituciones sociales o
convenciones. La apertura al mundo lleva, en segundo lugar, a reconocer la
relatividad de normas y valores, pero se asume que las leyes legitimas son sélo
aquellas obtenidas por consenso o contrato social. Ahora bien, si una norma va
contra la vida o la libertad, se impone la obligacibn moral de no aceptarla y de
enfrentarse a ella. Generalmente tiene tonalidades utilitaristas. La accion correcta
tiende a ser definida en términos de los derechos generales del individuo, y de los
estandares que han sido criticamente examinados y acordados por la sociedad
entera. Hay una clara conciencia del relativismo de los valores y opiniones
personales y un énfasis correspondiente hacia los procedimientos y reglas para
llegar al consenso. Aparte de lo que es constitucionalmente y democraticamente
acordado, lo correcto es un asunto de “valores” y “opiniones” personales. El
resultado es un énfasis en el “punto de vista legal”, pero con un énfasis sobre la

posibilidad de cambiar la ley en términos de consideraciones racionales de utilidad

% |pid., p. 41
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social (mas que “congelarse” como en los términos de “ley y orden” de la Etapa 4).
Fuera del ambito legal, el contrato libremente acordado, es cumplido como

obligatorio.

ESTADIO 6: En este estadio las operaciones que hemos descrito forman un todo
coordinado que constituye una estructura auto — consciente para tomar decisiones
morales. En el Estadio 5, la ley y las normas morales se basan en las operaciones
de igualdad, equidad, etc. En el Estadio 6 estas operaciones llegan a hacerse

principios autoconscientes.

El Estadio 6 eleva el dialogo a un principio, un principio de procedimiento o sillas
musicales morales. En el Estadio 6 la idea de confianza y comunidad se convierte

en la precondicion para el dialogo, los derechos humanos, etc.

En el Estadio 6 la justicia distributiva utiliza, ademas del principio de igualdad, el
principio de equidad o justicia. En este estadio la equidad no incluye la referencia
a premios especiales por el talento, el mérito o la proeza. Sin embargo, la equidad
del Estadio 6 incluye el reconocimiento de la necesidad diferencial, es decir, la
necesidad de considerar la postura del menos aventajado. La justicia correctiva no
es retributiva; aunque el castigo, bien a través del encarcelamiento o bien por
restitucion, se considera necesario para proteger los derechos o el bienestar de
posibles o reales victimas del delito a través del aislamiento o el desanimo, sin
embargo, no se basa en imponer un sufrimiento o la muerte como pago por
inmoralidad o falta. La justicia conmutativa se basa en el reconocimiento de la
confianza y el respeto mutuo como las bases de las promesas y los contratos. Las
promesas se consideran como la base de los contratos. Las promesas
presuponen y afirman una relacién moral entre las dos partes.

En este estadio la orientacién hacia los principios éticos universales define lo
correcto por la decision de conciencia, de acuerdo con los principios éticos

elegidos por el propio sujeto, los cuales apelan a la amplitud, universalidad y
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consistencia. Estos principios son abstractos y éticos (la regla de oro, el imperativo
categérico) y no son reglas morales como los diez mandamientos. Son principios
universales de justicia, de reciprocidad e igualdad de los derechos humanos, asi
como el respeto por la dignidad de los seres humanos como personas
individuales.*® Esta toma de conciencia lleva a que se han de seguir los principios
éticos universales y tienen prioridad sobre las obligaciones legales e
institucionales convencionales. Se obra con arreglo a estos principios porque,
como ser racional, se ha captado la validez y se siente comprometido a seguirlos.
En este estadio impera la regla de oro de la moralidad: "hacer al otro lo que quiero
para mi". Y se tiene el coraje de enfrentarse a las leyes que atentan contra los
principios éticos universales como el de la dignidad humana o el de la igualdad. Es
el estadio moral supremo, el de Gandhi, de Martin Luther King y el de todas las
personas que viven profundamente la moralidad. Estos principios son abstractos y

éticos y no son reglas morales concretas como los Diez Mandamientos.

Esta descripcion del desarrollo moral en niveles y estadios la logr6 Kohlberg
mediante la aplicacion de dilemas morales que fueron la técnica fundamental que
permiti6 el acercamiento al desarrollo del juicio moral y su medicion. En el
siguiente apartado se hace una delimitacion sobre el dilema moral y su aplicacién

en el contexto de esta investigacion.

2.4 DILEMA MORAL

Un dilema moral se presenta cuando una persona esta enfrentada a una situacion
que le demanda una toma de decision moral o un comportamiento moral
especifico; pondra en escena comportamientos y tomara decisiones que estaran
relacionadas con las caracteristicas propias del desarrollo operatorio alcanzado,
de forma tal que pueda actuar conforme a lo que su estructura cognoscitiva ha

construido a partir de la interaccibn con su medio(esquemas mentales)y le

% Ibid., p. 42
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orientara en la configuracion de la jerarquia de valores que estaran en la base de

su comportamiento.

La discusion de dilemas morales es una de las estrategias pedagogicas que se
utilizan para fomentar el desarrollo del juicio moral y otras habilidades- como la
escucha activa, la argumentacion y la toma de perspectiva, entre otras- de los
estudiantes y esta basada en la discusion respetuosa y ordenada de una situacién

de la vida real o hipotética.

No se trasmiten valores morales para que los docentes y estudiantes los
interioricen, sino que se asume que las personas construyen individualmente y
socialmente su conocimiento sobre lo moral, sus valoraciones sobre lo que es
correcto o justo. Entonces, la honestidad no la aprendemos porque alguien nos
diga que esta bien, o porgue leamos frases poéticas o inspiradoras acerca de este
valor en un cartel. La aprendemos a valorar cuando ésta tiene sentido dentro de
nuestro propio aprendizaje: por ejemplo, cuando reconocemos las consecuencias,
para nosotros mismos y para los demas, de ser deshonesto. Nuestro papel como
maestros no es transmitir conocimiento sino crear las condiciones para que los
estudiantes aprendan. La discusion de dilemas morales es una estrategia

adecuada para ello.

El proceso de Aprendizaje se basa en el conocimiento que ya tenemos. No
partimos de cero, todos tenemos cierto conocimiento sobre lo moral, algunas
veces erroneo, sobre el cual tenemos que partir para continuar el proceso de
aprendizaje. El maestro debe reconocer cuales son los aprendizajes previos de
sus estudiantes para guiar el proceso de aprendizaje, para que los mismos
estudiantes reconozcan sus errores y los corrijan, y para que identifiquen sus

aciertos y los fortalezcan.
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Los desempefios de nuestros estudiantes los llevan al aprendizaje y son estas
mismas acciones las que nos muestran coOmo estd su proceso. La discusion
respetuosa y ordenada es uno de los desempefios mas importantes que se trabaja
con los dilemas morales. Aprendemos en la interaccién con otras personas, en
nuestras relaciones, en las discusiones, en las acciones. Los dilemas morales son
una buena herramienta para construir un ambiente en donde nuestros docentes y
estudiantes interactien entre si de una manera controlada que estimule el

aprendizaje.

Asi como la educacién se ha propuesto formar el pensamiento, también es posible
fomentar el desarrollo moral de los seres humanos y éste es un aspecto
fundamental para la formacion ciudadana. Entendiendo el desarrollo moral como
el avance cognitivo y emocional que permite a cada persona tomar decisiones
cada vez mas autbnomas y realizar acciones que reflejen una mayor preocupacion
por los demas y por el bien comudn, se espera que dichas decisiones y acciones no
impliquen, necesariamente, la renuncia a los intereses personales, sino mas bien,
la construccion de un dialogo y una comunicacién permanente con los demas, que
permita encontrar balances justos y maneras de hacer compatibles los diversos

intereses involucrados.

Las competencias relacionadas con el desarrollo moral no sélo son
imprescindibles, sino también susceptibles de ser trabajadas en un proyecto de
formacion ciudadana. Por ejemplo, la empatia, es decir, la capacidad para
involucrarse emocionalmente con la situacibn de otros (sentir su dolor por
ejemplo), o la capacidad de juicio moral para poder analizar, argumentar y dialogar
sobre dilemas de la vida cotidiana, se encuentran a lo largo de toda la propuesta,
pues todo el tiempo necesitamos estas habilidades para relacionarnos con las

demas personas.
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2.5 ETICA DEL CUIDADO DE CAROL GILLIGAN

Gilligan en su trabajo investigativo afirma que: “Segun Kohlberg hay seis estadios
de desarrollo moral del ser humano: (a) aquel en el cual se cree que lo correcto es
la obediencia para evitar el castigo; (b) el intercambio instrumental individual que
satisface las necesidades de quien solicita y de quien da; (c) el de los intereses,
relaciones y conformidad en las reciprocidad humanas; (d) etapa del cumplimiento
social y de mantenimiento de la conciencia; (e) se acatan derechos primarios y el
contrato social o de la utilidad, (f) y la adquisicién de principios éticos universales.
Kohlberg observé que las nifias de once afios habian alcanzado solamente el nivel
(c), mientras los varones ya habian desarrollado capacidades morales propias de
los niveles (d) o (e). El interpretdé estos resultados como una forma de flaqueza
moral de la mujer’*

Gilligan aduce en su estudio que los menores de diferente sexo piensan de distinto
modo y que esto no significa que ellas tengan menores capacidades para hacer
razonamientos morales. Las mujeres, segun Gilligan, se preocupan por los demas,
tienen mayor capacidad emocional, son mas sensibles y privilegian las
responsabilidades por encima del cumplimiento abstracto de deberes y del
ejercicio de derechos. Ella hace ver que en el nivel post convencional, la teoria de
Kohlberg refleja una perspectiva limitada machista occidental y puede, por
consiguiente, ser tendenciosa contra las mujeres y otros grupos cuyas
perspectivas morales son, de alguna manera, diferentes. Hay dos formas de
pensar sobre el conflicto moral: justicia y cuidado; que estos dos modos de juicio
moral aunque no restringidos a un individuo en virtud de su sexo se refieren al
sexo. Las implicaciones de esta declaracién parece ser que la justicia y cuidado
definen dos vias separadas y diferentes de desarrollo moral. Es decir, Gilligan cree
que existe una orientacion moral diferente, caracteristica de las mujeres, en

comparacion con los hombres. Las mujeres utilizan una orientacion de respuesta

L GILLIGAN, Carol. In a different voice: psychological teory and womens development.
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y cuidado, mientras que los hombres estan fundamentalmente interesados por la
justicia. La mujer en el nivel preconvencional que es fundamentalmente
egocéntrico, esta preocupada por el cuidado propio; en el convencional esta
fundamentalmente preocupada por el cuidado hacia los demas; y finalmente, un
nivel postconvencional que equilibra el cuidado propio y el cuidado por los demas,

como se puede apreciar en la tabla 2.

Tabla 2. NIVELES DE LA ETICA DEL CUIDADO SEGUN CAROL GILLIGAN.

PRIMER Atencidn al Yo para asegurar la supervivencia: El cuidado de si
NIVEL misma.

Transicion Consideracién del planteamiento del primer nivel como egoista.

SEGUNDO | Conexion entre el Yo y los otros por medio del concepto de
NIVEL responsabilidad: la atenciéon a los demés y la relegacion de si

misma a un segundo plano.

Transicion Andlisis del desequilibrio entre autosacrificio y cuidado,

reconsideracion de la relacion entre el yo y los otros.

TERCER Inclusion del Yo y de los otros en la responsabilidad del cuidado.
NIVEL Necesidad de equilibrio entre el poder y el cuidado de si misma,

por una parte, y el cuidado a los demas por otra.

Fuente: Informacién de la tabla extraida de Gloria Marin, “Etica de la justicia y ética del cuidado”.*

Frente a la hipotesis de Gilligan, Kohlberg responde: “El libro de Gilligan no aporta
descubrimientos cuantitativos. Sin embargo, en colaboracion con Nona Lyons,
ella estd en proceso de informar sobre hallazgos cuantitativos en cuanto a las
diferencias de sexo en el uso de la ética de cuidado v, la ética de justicia®®, y que
en su punto final filosofico del razonamiento moral, el sexto estadio hipotético, cree
qgue se da una integracion de la justicia y el cuidado, que forma un principio moral

anico. También hace ver que “la propuesta por la que Gilligan ha tenido una mayor

2 http://www.nodo50.org/doneselx/etica.htm
% KOLBERG, Lawrence. Psicologia del desarrollo moral. Op. Cit., p.331
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atencion popular, y la que mas critica su método y su teoria, es la postura de que
los dilemas morales y el sistema de puntuacion estandar son de tendencia sexista

de antemano, y evalGan por lo bajo las respuestas femeninas”**.

Una segunda hipétesis suscitada por la teoria de Gilligan es que los dilemas
kohlbergianos sobre razonamiento de la justicia y su sistema de puntuacion del
valor, no reproducen los hallazgos de secuencia invariante y de totalidad
estructurada para las mujeres, cosa que ha ocurrido para los hombres, tal y como
se publico en el estudio longitudinal de Colby y Kohlberg (1998). Una implicacion
mas de la teoria de Gilligan es la idea de que es mas probable que las mujeres
utilicen espontaneamente la orientacion de cuidado y respuesta en sus
razonamientos que los hombres. Esta orientacion de cuidado y respuesta estaba
dirigida fundamentalmente a las relaciones de obligacion especial hacia la familia,
los amigos y miembros de un grupo, relaciones que a menudo incluian o

presuponian obligaciones generales de respeto, equidad y contrato.

Los dilemas situados dentro de una comunidad o familia, es mas probable que
imploren cuidado y repuesta, lo mismo que los dilemas de responsabilidad y
cuidados que van mas alla del deber; por ejemplo, dilemas en los que se hace
mas de lo que el dilema requiere, dilemas de obligaciones especiales hacia los
amigos y la familia. Es asi como en el dilema de Heinz*®, el derecho a la vida de la
mujer se une a menudo a la preocupacion de cuidado por su bienestar, y el
derecho de propiedad del farmacéutico estd a menudo relacionado con
preocupaciones por el bienestar de las personas en general y de la sociedad como
un todo. Dicho de otra forma, la decision de ayudar al extrafio viene de una
orientacion de cuidados hacia unas ligaduras universales, a la conexion de todos

los seres de la comunidad humana.

* Ibid., p 334
% |bid., p 339
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Kohlberg hace ver que en general deben reconocer el valor jerarquico del derecho
a la vida humana antes que los derechos a la propiedad. Asi, el sentido de
responsabilidades de cuidado de este sujeto, se apoya e integra con sus juicios
dednticos de justicia y deber. En la discusion de las revisiones a la teoria se hizo
distincion entre estadios estructurales piagetianos duros y niveles o estadios
blandos de reflexién sobre el ego, el mundo social y el cosmos en mayor amplitud.
Dijo que estos estadios blandos podrian caracterizar el desarrollo adulto que se
basa en una reflexiébn personal, una evolucion que los estadios duros fracasarian
en definir. Segun esta interpretacion se esta luchando por formular un principio de
justicia que resuelva la situacién de conflicto entre el derecho del marido a la
verdad y el derecho de la mujer a su salud mental. Asi pues, el relativismo que ha
empezado a erosionar su antiguo reclamo al conocimiento absoluto de lo “correcto
a hacer”, surge de su incipiente consciencia de la posible legitimidad de un punto
de vista diferente. Un ataque mas frontal de la interpretacién que Gilligan y Murphy
(1999) hacen del caso es que representa el desarrollo adulto fuera de una
orientacién de justicia hacia una orientacion contextualmente mas relativa de
responsabilidad y cuidados. Esta orientacion es parte en términos de diferencia
de sexo, como una orientacion preferente en las mujeres. El trabajo de Gilligan y
sus colegas ha dado profundidad a la descripcion del juicio moral centrado en la
responsabilidad y el cuidado, pero Kohlberg no cree que defina una moralidad
alternativa. Parece, pues, que el pensamiento de segundo orden requiere un
pensamiento operativo formal, es decir, la capacidad de reflexionar sobre el

pensamiento.

La teoria del desarrollo moral de Kohlberg es una teoria que se centra en los
procesos de toma de decision moral y en estructuras cognitivo-morales que se
asumen para suscitar esos procesos; estos juicios morales son juicios
“razonados”. La tesis general de este libro Gilligan, con la que Kohlberg esta de
acuerdo en parte, es que las teorias influyentes del desarrollo de la personalidad,

han sido en su mayor parte creadas por hombres y reflejan mayor comprension
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del desarrollo de la personalidad del hombre que el desarrollo de la personalidad
femenina. Gilligan sugiere que la moralidad realmente comprende dos
orientaciones morales: primero, la moralidad de la justicia tal y como Freud y
Piaget apuntaban, y segundo, una ética de cuidado y respuesta que es mas
central a la comprension del juicio y la accion moral femeninos que lo es para
entender el juicio y accion moral de los hombres. La mayor parte del trabajo de
Kohlberg sobre le desarrollo del juicio moral se ha basado en analisis
longitudinales de los datos de su muestra inicial de corte seccional de hombres.

Asi pues, Carol Gilligan apunta hacia la posibilidad de una tendencia sexista en la
teoria y medicién de Kohlberg. Sin embargo, lo que Gilligan pone a consideracion
es una segunda orientaciébn moral diferente de una orientacién de justicia, una
orientacion que ni esta adecuadamente evocada por los dilemas de justicia
kohlbergianos ni adecuadamente identificada por su sistema de puntuacion para
evaluar el estadio moral sobre los dilemas. Dicho de otra manera, Gilligan ve entre
las orientaciones de justicia y responsabilidad segun un aspecto diferente: es
decir, Gilligan cree que el razonamiento postconvencional en la orientacion de
responsabilidad no se apoya en “principios abstractos” sino mas bien en
percepciones contextualmente relativas de la situacion moral real y sus

implicaciones psicolégicas.

Con Kohlberg se puede afirmar: “Dejamos para Gilligan y sus colegas la tares de
definir de manera méas formal y completa los niveles y estadios dentro de la
orientacion de cuidado. Este principio de personas como fines en si mismas es
comun tanto a al ética de cuidados como a la de justicia. Para demostrar como las
orientaciones de cuidados y de justicia van juntas en nuestro nivel
postconvencional, contestaremos al dilema de Higgins y otros con el razonamiento
l6gico de Estadio 6, descrito en el Volumen |, Capitulo 5 “La justicia como
reversibilidad. Este es un ejemplo de razonamiento de justicia de Estadio 6 que

resuelve un dilema del que podria normalmente esperarse sacar una ética de
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cuidado; y debe de entenderse que resuelve el dilema en la misma direccién que

lo haria una ética de cuidado madura”>®.

En el nuevo testamento hay dos declaraciones diferentes de la regla de oro. La
primera puede verse en la orientacion de equidad como “Trata a otros como te
gustaria que te trataran a ti”. La segunda version esta expresada en términos de
la orientacién de cuidado como “Ama a tu préjimo como a ti mismo”. A menudo
integran consideraciones de cuidado y de justicia, presentando, como lo hace la
filosofia moral moderna, un punto de vista de la justicia que esta mas alla o del
estricto contrato, la estricta retribucion, o de la estricta obediencia a las reglas. El
razonamiento de justicia postconvencional, en particular el razonamiento llamado
Estadio 6, hace la vista gorda a muchas de las consideraciones de mérito y
retribucidon que son las connotaciones de justicia de muchos que razonan en

estadios mas bajos.

Lo anteriormente discutido se puede resumir afirmando que el énfasis de Gilligan
en la orientacion de cuidado y respuesta ha ampliado el campo moral mas alla del
enfoque sobre el razonamiento de la justicia. Sin embargo Kohlberg no cree “que
existan dos orientaciones distintas y opuestas, o dos lineas en la ontogénesis de
las estructuras del estadio moral”®*’. A Gilligan y sus colegas les corresponde
determinar si, en realidad, hay estadios “duros” dentro de la orientacion de
cuidados. Si ella quiere proclamar que existen estadios de cuidado en un sentido
piagetiano de la palabra estadio, ella tendr& que demostrar el movimiento
progresivo, la secuencia invariante, la totalidad estructurada, y las relaciones de
pensamiento con la accion para su orientacion, en forma similar a la que nosotros
hemos demostrado tales caracteristicas ontogénicas para la orientacion de

justicia. Es imposible practicar el cuidado todo el tiempo y con todo el mundo.

%6 |dem.
%7 |bid.
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Otro punto de vista lo ofrece Nunner — Winkler que interpretan “la afirmacion de
Gilligan como que las mujeres (1) se sienten mas obligadas que los hombres a
llevar a cabo los deberes imperfectos y (2) que, en caso de conflicto, es mas
probable que opten por el cumplimiento de los deberes imperfectos, mientras que
los hombres optan por el cumplimiento de los deberes perfectos. Puesto que
Nunner — Winkler no encontré estas diferencias de sexo en el juicio moral, en el
sentido estricto del razonamiento de justicia, ella sugiere que a lo que Gilligan

realmente se refiere es a las diferencias de sexo en los ideales de la vid buena”®8,

2.6 INSTRUMENTOS PARA MEDIR EL RAZONAMIENTO MORAL

2.6.1 La entrevista de juicio moral (MJI) de Kohlberg.

Es la medida de produccién del juicio mas importante y consiste en una
conversacion entre entrevistador y entrevistado sobre la solucion de tres dilemas
morales. El entrevistador es el responsable de la evaluacion del estadio moral del
sujeto. La entrevista evalla las decisiones morales (contenido del juicio moral),
solo son estos ultimos los que se utilizan para inferir los estadios kohlbergianos.
La entrevista estd compuesta por tres formas paralelas: Formas A, By C. Cada
forma incluye tres historias o dilemas, y cada una de las historias propone un
conflicto entre dos cuetiones morales. Por ejemplo, la historia de Heinz (Dilema
[Il) plantea un conflicto entre los problemas de la vida y la ley: los argumentos en
favor de robar apoyan soluciones vitales, mientras que los argumentos en contra

favorecen soluciones legales.

El objetivo de la entrevista es la obtencion de respuestas cuantificables en cada
una de las cuestiones. Para aumentar la probabilidad de que el sujeto dé
respuestas cuantificables se proponen preguntas especificas para cada problema.
En cuanto al método de asignacion de estadio, para incluir en la puntuacién global

% KOLBERG, Lawrence. Psicologia del desarrollo moral. Op. Cit.
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de un sujeto un estadio especifico, se requiere que, como minimo, el 25% de sus

razonamientos sean propios de este.

2.6.2 Cuestionario de problemas sociomorales (DIT) de Rest.

El DIT de Rest se basa en la teoria evolutiva de Kohlberg y la caracterizacion de
los estadios que asume es basicamente la misma. El DIT es una tarea de
reconocimiento mas que de produccién y, en consecuencia, los sujetos tienden a
aparecer en estadios mas avanzados. El DIT hace que el sujeto mismo clasifique
sSus propias respuestas, siendo asi posible una puntuacion objetiva. El DIT, al ser
un test objetivo de papel y lapiz sus items mantienen intocable la carga cultural de
su procedencia y una estructura distante del sujeto que debe contestar y, por
tanto, se da una fuerte influencia de los condicionamientos culturales. El DIT, se
describe en los estadios 2, 3,4, 5A, 5B y 6. En lo relacionado con su estructura el
Cuestionario de Problemas Sociomorales o DIT, consta de seis dilemas
sociomorales (Enrique y el medicamento, “La ocupacién de los estudiantes”, “El
preso evadido”, “El dilema del doctor”, “El sefior Gomez” y “El periddico”). En
primer lugar, después de leer cada historia, el sujeto debe emitir un juicio general
sobre lo que el protagonista de la historia deberia hacer, que coincide con lo que
él haria en esa situacion y constituye el contenido del razonamiento moral. En un
segundo momento, el sujeto evalla doce opciones por dilema en una escala de
cinco grados de importancia (desde muchisima a ninguna importancia) para la
resolucién del problema planteado. Finalmente, los sujetos seleccionan las cuatro
alternativas que consideran mas importantes (jerarquizandolas por orden de
importancia de la 12 a la 4% mas importante) para la solucién del dilema. Los dos

ultimos pasos definen la estructura del razonamiento moral.

El sujeto obtiene una puntuacién en porcentaje en cada estadio y escala de
control, sumando todas ellas 100. Ademas, el DIT permite obtener un indice P o
porcentaje de razonamiento moral postconvencional obtenido mediante el

sumatorio de las puntuaciones en los estadios 5% 5B Y 6, y un indice D o de
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madurez moral integrado por las puntuaciones ponderadas de los seis estadios,
que son totalidades estructuradas o sistemas organizados de pensamiento,
forman una secuencia fija o invariante, universal a todos los sujetos y culturas,
ascendente o progresiva, consecutiva o sin saltos e irreversible o sin retrocesos-
salvo situaciones andmalas-, y son integraciones jerarquicas, de modo que el tipo

de razonamiento de un estadio superior incluye el del estadio inferior.

La puntuacion P o porcentaje de razonamiento moral postconvencional es el
indice de desarrollo moral de los sujetos mas utilizado y significa “la importancia
relativa que un sujeto da a las consideraciones morales fundamentadas al tomar
una decisién sobre dilemas morales. La puntuacion D o indice de madurez moral
es la suma empirica ponderada de la importancia concedida a cada uno de los
elementos de los distintos estadios, y no solamente de los postconvencionales.
Es decir, mientras que | indice P soOlo considera las cuatro opciones mas
importantes en cada dilema para el sujeto, el indice D utiliza las doce respuestas a
cada uno de los seis dilemas. La escala A intenta tipificar una orientacion contra lo
establecido, de disconformidad con el orden existente. La escala M es una escala
de control que permite verificar si el sujeto ha comprendido las cuestiones y
contesta en funcién del significado de las mismas y no en razén de las apariencias

o de la sonoridad de las frases.

El tiempo para completarlo has oscilado entre 45 y 90 minutos. Los sujetos de
mayor edad y formacion suelen emplear mas tiempo en su cumplimentacion. El
tiempo no es un factor decisivo, no se valora la rapidez y, por tanto, debe buscarse
que cada sujeto cumplimente el cuestionario entero. La fiabilidad indica la
consistencia de las puntuaciones de un sujeto a lo largo de una serie de
mediciones. Los resultados de los estudios sefalan que el instrumento posee un
nivel adecuado de fiabilidad test-retest situandose los valores entre .70 y .80,
siendo el valor alpha de Cronbach generalmente superior a .70 (Davison y

Robbins, 1978). En cuanto a la validez se parte de la definiciobn basica de un
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indice de validez es el grado en que el instrumento mide lo que dice medir. La
adecuada medicién de este constructo supone operacionalizar su fundamento
tedrico, asi como medirlo de forma consistente y valida. ElI grado en que una
prueba o variable correlaciona con otras permite conocer mejor su naturaleza y
caracteristicas. El instrumento utilizado fue el Tennessee Self Concept Scale
(Fitts, 1965, 1972), que incluye tres factores internos de autoconcepto
(Autoconcepto, Autoestima y Autocomportamiento) y cinco factores externos
(Autoconcepto Familiar, Fisico, Moral-Etico, Personal y Social).

2.6.3 Medida Objetiva de Razonamiento Moral Prosocial. (PROM)

El razonamiento moral Prosocial se evalla de dos formas: mediante un medida de
entrevista o de produccion (entrevista semiestructurada de Eisenberg, et al.,
1987) y mediante una medida objetiva, de autoinforme, de preferencia o de
reconocimiento (PROM; Carlo et al., 1992). La primera esta constituida por
preguntas de respuesta semiabierta y posteriormente el entrevistador adscribe las
respuestas a determinadas categorias. La segunda esta compuesta por
preguntas con respuestas fijadas de antemano, de modo que el entrevistado
Unicamente tiene que elegir alguna de ellas o valorar su importancia. Las medidas
de reconocimiento de razonamiento moral (p. ej.,, DIT y PROM) ofrecen ciertas
ventajas practicas: pueden ser administradas en grupo, pueden ser puntuadas
rapidamente dado que el evaluador necesita s6lo un codigo mas que analizar
inferencialmente las respuestas y no hay que aprender a realizar tal analisis

Inferencial.

El PROM (Prosocial Reasoning Objective Measure; Carlo, Eisenberg y Knight,
1992) esta basado en la entrevista de razonamiento moral Prosocial de Eisenberg
(Eisenberg et al., 1987). Las diferentes historias del PROM son adaptaciones
ligeramente modificadas de las historias utilizadas por Eisenberg (Eisenberg,
1979?%; Eisenberg et al., 1987). De las siete historias que contiene el PROM,
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cuatro se tomaron de la entrevista Prosocial para nifios pequefios (La
inundacién”, “El accidente”, “La historia de David- Ana” y “La historia de la
natacion”), una se tomé de la entrevista Prosocial para nifios mayores (“Historia
de la donacién de sangre”) y dos se construyeron en colaboracibn con N.
Eisenberg y G.P.Knight “(La historia de Tomas- Begofia” y “La historia de las

matematicas”.

La estructura del PROM, contiene siete historias (y una historia como ejemplo en
la version para nifios), disefiadas para invocar un conflicto entre las necesidades o
deseos del protagonista de la historia y las necesidades o deseos de otra u otras
personas. Las siete historias o dilemas del PROM versan sobre escoger entre:

e Donar sangre a uno que lo necesita versus no perder el lugar en el equipo y
asistencia al colegio.

e Ayudar a un compafiero que esta siendo molestado versus no arriesgarse al
rechazo de los compafieros.

e Ir a buscar a los padres de un nifio herido versus ir a una fiesta en casa de un
amigo.

e Continuar jugando en el jardin versus intentar parar a un valentén que esta
persiguiendo a un compafero.

e Ir a la playa con los amigos versus ayudar a un comparfiero a estudiar para
aprobar su examen de matematicas.

e Ayudar a nifios minusvalidos fisicos a fortalecer sus piernas ensefiandolos a
nadar versus practicar para un campeonato de natacibn con un premio en
metalico.

e Acudir a una comida después de una inundacién versus dar comida a otros de

forma que estos tengan algo.

Cada una de las historias del PROM incluye un item de razonamiento hedonista
simple (también llamado beneficio hedonista para uno mismo) o de reciprocidad

directa.
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La codificacion se realiza partir de la valoracion por parte del sujeto de la
importancia de las seis (0 nueve) razones por las que el protagonista de la historia
deberia ayudar o no se obtiene un valor PROM en cada uno de los cinco tipos de
razonamiento moral Prosocial en cada una de las historias. Para eliminar a los
sujetos que eligen respuestas al azar o0 que no estan concentrados y antes de
posteriores analisis estadisticos, se llevan a cabo dos procedimientos de

screening o de control de las respuestas.

Y en cuanto a la validez diversos investigadores argumentan que una medida de
preferencia de razonamiento moral, si es valida, debe producir un patron de
diferencias de edad similar al encontrado usando una medida de produccion de

razonamiento moral y consistente con la teoria.

2.6.4indice de Reactividad Interpersonal. (IRI)

El indice de Reactividad Interpersonal, figura como uno de los cuestionarios mas
utilizados para evaluar la empatia en nifios adolescentes (Eisenberg y Miller,
1987); evallua la empatia desde una perspectiva multidimensional, incluyendo
factores cognitivos y afectivos; ha sido ampliamente utilizado para investigar la
relacion entre la disposicion empética, el razonamiento moral Prosocial y la

conducta Prosocial.

El indice de Reactividad Interpersonal de Davis (1980) es un instrumento que
permite medir las diferencias individuales en las tendencias empéticas desde un
punto de vista multidimensional. Consta de 28 items distribuidos en cuatro
subescalas que miden cuatro dimensiones separadas del concepto global de
empatia: Toma de perspectiva (PT), Fantasia (FS), Preocupacion empética (EC)
y Malestar personal (PD) con siete items de cada una de ellas. EI formato de
respuesta es de tipo likert con cinco opciones de respuesta (No me describe bien,

Me describe un poco, Me describe bien, Me describe bastante bien y Me describe
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muy bien) puntuables de 0 a 4, donde a mayor puntuacién, mayor presencia del
constructo medido. La caracteristica mas destacada de este instrumento es que
permite medir tanto el aspecto cognitivo como la reaccion emocional del individuo

al adoptar una actitud empética.

Los hallazgos encontrados por el autor del instrumento respecto a la variable
personal sexo, replican los obtenidos por la literatura especializada en la tematica
de las diferencias de género y el constructo de empatia. El resultado de la
variable género es unanime: las mujeres punttdan significativamente mas alto que
los varones. Los resultados del trabajo de Davis (1980) sefialan que las cuatro
subescalas permiten diferenciar significativamente las puntuaciones del grupo de
varones y mujeres, siendo siempre las mujeres las que alcanzan las puntuaciones
mas altas. Desde un punto de vista teérico la dimensién toma de perspectiva
correlacionara positivamente con areas como el funcionamiento social y
autoestima, no manteniendo una relacion destacada con el nivel de
emocionabilidad de los sujetos. Los resultados del trabajo de Davis (1983)
apoyaron la validez del IRI en relacion a los otros constructos psicoldgicos
mencionados, validando ademas la perspectiva multidimensional de la empatia ya
gue en cada subescala se perfild6 un patron correlacional. El patrén correlacional
es muy similar entre varones y mujeres, no destacando por una gran magnitud,
apoyando asi la ortogonalidad de las dimensiones medidas. Las correlaciones
mas altas y positivas se encuentran entre las subescalas Toma de perspectiva
(area cognitiva) y Preocupacién empatica (area emocional) y entre las subescalas
Fantasia (&rea cognitiva) y Preocupacion empética (area emocional).

El estudio de las intercorrelaciones entre las subescalas del IRl permite, explorar
si existe 0 no un patron correlacional diferente para varones y mujeres, asi como
analizar las conexiones entre las diferentes dimensiones que el instrumento de
empatia mide. Cuando se tiene en cuenta la variable sexo de los sujetos la

correlacion de mayor magnitud y positiva se encuentra entre la subescala Toma
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de perspectiva y la subescala Preocupacion empatica tanto para los varones como

para las mujeres.

2.6.5 Prueba BELT.

La prueba de desarrollo del juicio moral utilizada (BELT), pretende evaluar el
desarrollo moral en adultos y tiene las siguientes caracteristicas: Es un test de
escogencia multiple, de lapiz y papel, de ejecucién tipica, de administracion en
grupo y estructurado y objetivo. Esta basada en los estadios de desarrollo moral
de Kohlberg al igual que de Rest. Inicialmente, se crearon 46 dilemas de los
cuales se fueron descartando aquellos que no mostraban situaciones relevantes
para el medio en el cual se desenvuelven los sujetos objeto de este estudio, y que
no eran suficientemente sensibles para medir todos los estadios de desarrollo
moral en los sujetos, dado su contenido. La prueba incluye personajes masculinos
y femeninos, presentan contenido sexual con la finalidad de ampliar la gama de
situaciones a las que se enfrentan los sujetos e incluir un tema como el rol sexual
que puede afectar su razonamiento moral y muestran situaciones relevantes para
el medio en el cual se desenvuelven los sujetos. Finalmente, la prueba quedd
constituida por ocho dilemas; en tres historias la protagonista es una mujer, en las
tres siguientes el protagonista es un hombre y en las dos restantes los
protagonistas son una pareja. Los temas cubiertos por los dilemas comprenden los
siguientes contenidos: respeto por la vida, por el trabajo, por la propiedad privada,
por la libertad de expresion, por la amistad y la lealtad. En orden de presentacion
de los dilemas fue inicialmente un dilema protagonizado por una mujer, luego otro
protagonizado por un hombre, y finalmente uno protagonizado por una pareja.

En general, cada dilema se acompafioé de 12 items donde cada 2 items evaltuan un
estadio de desarrollo moral de los planteados por Kohlberg. Se excluye en ella el
estadio 1 (Nivel preconvencional) porque se parte del supuesto de que este
estadio es muy primitivo y poco frecuente en la poblacion objeto de este estudio.

Por tal razén el numero total de items que evallan los estadios es de 10. Para
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evaluar la equivalencia de la prueba BELT con la de Rest, la prueba construida
consta de dos partes; en la primera el sujeto debe sefialar la importancia que da a
cada consideracion, para la cual tiene cinco opciones: Gran, Mucha, Alguna, Poca
o Ninguna importancia. En la segunda parte, el sujeto debe escoger las cuatro
consideraciones mas importantes y establecer una jerarquia en términos de la
“Mas importante”, “la segunda mas importante” y asi sucesivamente. Ademas la
prueba incluye una historia ejemplo para ilustrar la forma de contestar el test; para
obtener tal indice se suman los “pesos” dados a las proposiciones que reflejan los

estadios 5y 6.

Los datos obtenidos fueron sometidos a analisis estadisticos de validez y
confiabilidad: Validez de contenido por intermedio de jueces, ya que este tipo de
validez esta destinada a medir el grado de dominio del individuo en un aspecto
especifico, en este caso, sobre el desarrollo moral; y validez correlacional (validez
convergente- divergente o validez con criterio externo), mediante el estadistico
correlacional de Pearson, con el fin de determinar el grado de relacion existente
entre las pruebas DIT y BELT. Este analisis se hizo por subescalas de estadios
del desarrollo moral; igualmente, se tuvieron en cuenta las variables edad y
educacién para determinar su convergencia o divergencia con el desarrollo moral.
El analisis de confiabilidad se realiz6 mediante el estadistico Alpha de Cronbach
que permite establecer el indice de confiabilidad de cada item, su relacién con el
puntaje total obtenido en la prueba y la consistencia interna de los puntajes.

En general, la prueba construida mostr6 ser valida y confiable, confirmando
algunos de los supuestos teéricos planteados desde la perspectiva del desarrollo
cognitivo. Es ideal que la prueba sea aplicada en un sitio comodo, amplio, con
condiciones de luz y ventilaciébn adecuadas. En cuanto a la poblacion a la que va
dirigida la prueba: Personas mayores de 17 afios que sepan leer, escribir y tengan
un nivel adecuado de comprensién de lectura y del idioma. Por tanto, va dirigida a
sujetos con un nivel educativo no inferior a educacion secundaria de por lo menos

tres afnos.
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La prueba permite obtener un porcentaje B, que es la suma de los rangos pesados
dados a los items de los estadios 5 y 6 de desarrollo moral. Este puntaje es
interpretado como “la importancia relativa que un sujeto da a las consideraciones
morales basadas en principios, al tomar una decisién acerca de dilemas morales.
Igualmente, la prueba no ubica al sujeto en un solo estadio de razonamiento
moral — dados los supuestos teoricos que la sustentan — razon por la cual, al hacer
un analisis cualitativo del protocolo de respuestas se puede observar la proporcién
de razonamiento del sujeto en los niveles preconvencionales y convencionales de

razonamiento moral.

La prueba fue sometida a dos tipos de analisis de validez: Validez de contenido
por intermedio de jueces a quienes se dio cuestionario de preguntas abiertas. Se
hall6 alto grado de acuerdo entre los jueces acerca del tépico general que evalla
la prueba y de los contenidos parciales que la componen y validez correlacional
por comparaciéon con el DIT hallando correlaciones estadisticamente significativas
para las subescalas que componen la prueba. Se tuvieron en cuenta ademas las
variables edad y educacion con las cuales se hallé alto grado de asociacion. El
analisis de confiabilidad se hizo mediante el Alpha de Cronbach obteniéndose

para todas las subescalas, indices significativos de consistencia interna.
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3. DISENO Y PROCESO METODOLOGICO

3.1 ENFOQUE

El presente estudio fue predominantemente cuantitativo, de tipo descriptivo porque
buscd especificar las propiedades, caracteristicas y perfiles de un grupo de
docentes a partir de la medicién de una variable que fue descrita y correlacionada
con otras. Este tipo de estudio permitié recoger informacién sobre el variable
razonamiento moral, de gran importancia para la educaciéon y ademas se

formularon hipotesis que pueden dar origen a estudios analiticos y experimentales.

3.2 DESCRIPCION DEL ESCENARIO Y PARTICIPANTES

EL escenario fue una institucién publica que esta organizada en tres sedes: A, B
Y C. En las sedes B y C funciona la primaria de pre-escolar a cuarto y en la sede
A funciona: Quinto primaria y el Bachillerato de Sexto a Undécimo grado. Los
participantes fueron los docentes de la sede A, a quienes se les realizé un estudio
sobre su nivel del razonamiento moral. Se les aplicé individualmente la prueba
BELT para medir por niveles y estadios dicho razonamiento y se hizo una
descripcion y correlacion entre razonamiento moral y género. Ademas el estudio
permiti6 ver otras variables como: edad, estrato socio-econdmico, formacion

académica y experiencia laboral.
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3.3 POBLACION®®

La poblacién estuvo conformada por los docentes de la sede A que laboraron en la
Institucion durante el segundo semestre del afio 2008 y orientaron las areas
académicas de quinto primaria hasta undécimo grado. El tamafio de la poblacién
fue de treinta (30) docentes (15 varones*® y 15*' mujeres) que laboraron durante
el afio académico 2008. La investigacion que se realizé fue de tipo exhaustivo, lo

que quiere decir que la poblacién y la muestra son iguales*?.

3.4 DISENO

1** con un disefio transeccional descriptivo y

La investigacion fue no experimenta
correlacional* ya que se recolectaron los datos en un solo momento, en (nico
tiempo. Su proposito fue describir variables y analizar su incidencia e interrelacion
en un momento dado. Este disefio describid el nivel de razonamiento moral de los
docentes y correlaciond el razonamiento moral y las variables de sexo, edad,

estrato, formacion académica y experiencia laboral. El estudio no se limitd a

%9 Cualquier elemento de la poblacion puede pertenecer a la muestra.
“* Tres (3) docentes también dan clase en quinto primaria.

“I Tres (3) docentes son directivos.

“2 Se trabajo con un margen de error de 0.

43 uLa investigacion no experimental es sistematica y empirica; en ella, las variables independientes no se
manipulan, porque ya han sucedido; las inferencias de las relaciones entre las variables se realizan sin
intervencion o influencia directa, y se observan tal y como se han dado en su contexto natural” (Hernandez et
al., 1998). En estas investigaciones el disefio se caracteriza por identificar, observar y describir las variables,
sin posibilidad de manipularlas. La locucion latina significa “a partir de lo ya sucedido” (Tena, 1996). Esta
investigacion es no experimental porque con el instrumento aplicado identificamos, observamos y describimos
el razonamiento moral de los docentes.

* Es un disefio de investigacion no experimental y transversal o transeccional, no existen ni manipulacion
intencional ni asignacion al azar, pues los sujetos estudiados ya pertenecian a un grupo o nivel determinado
(docentes de la sede A), y se investigan datos en un solo momento y en un tiempo Unico, con el objetivo de
describir variables y analizar su incidencia o interrelaciéon en un momento dado.
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describir, sino que, ademas, explora algunas correlaciones relacionadas con el

desarrollo del juicio moral.

3.5 VARIABLES Y DEFINICION DE TERMINOS

RAZONAMIENTO MORAL.: Es la capacidad individual para emitir juicios de forma
argumentada sobre lo que esta bien y lo que esta mal en las conductas humanas,
en la propia y en la de los demas. El razonamiento moral pasa por niveles y
estadios. Los tres niveles son: pre-convencional (estadios 1 y 2), convencional
(estadios 3y 4) y post-convencional (estadios 5y 6) o de principios que definen un

tipo moral heterénoma, sociénoma y auténoma respectivamente.*

SEXO: Es el conjunto de caracteristicas fisicas, biologicas y corporales con las
que nacen los hombres y las mujeres, son naturales y esencialmente

inmodificables.

EDAD: Tiempo transcurrido a partir del nacimiento de un individuo. Una persona,
segun su edad, puede ser un bebé, nifio, puber, adolescente, joven, adulto, estar

en la mediana edad o en la tercera edad.

% Razonamiento moral: No justificamos todas nuestras decisiones del mismo modo, ni uno mismo —a lo
largo de su vida— argumenta con razones idénticas: nuestra conciencia moral sigue un proceso de
crecimiento o de madurez. Una de las funciones de la conciencia moral es la de formular juicios sobre lo
gque debemos hacer o tenemos que rechazar. Lawrence Kohlberg, psicélogo contemporaneo discipulo de
Jean Piaget, ha estudiado el desarrollo de la conciencia partiendo del andlisis de los juicios morales,
especialmente a partir de los razonamientos que todos formulamos ante dilemas morales. Kohlberg llega a la
conclusion que si bien las normas morales o los valores de una cultura pueden ser diferentes de los de otra,
los razonamientos que los fundamentan siguen estructuras o pautas parecidos. Todas las personas
seguimos —defiende— unos esquemas universales de razonamiento y, vinculados a la propia psicoldgica,
evolucionamos de esquemas mas infantiles y egocéntricos a esquemas mas maduros y altruistas. El
desarrollo moral se produce siempre pasando progresivamente por los diferentes estadios, sin ningun tipo
de salto evolutivo, sin volver hacia atras. Es un desarrollo —ésta es una de los grandes tesis que defensa
Kohlberg— que va vinculado al desarrollo psicoldgico de la persona. Sin desarrollo psicolégico no hay
desarrollo moral. Un doble desarrollo en paralelo que no es exclusivo de las sociedades occidentales sino
que, atendiendo los resultados de la aplicacién de comprometidos dilemas morales a personas de diferentes
lugares del planeta, concluye que son esquemas de razonamiento universales.
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ESTRATO: Es una herramienta que utiliza el Estado colombiano (Ley 142 de
1994, Articulo 102 ) para clasificar los inmuebles residenciales de acuerdo con los
lineamientos del DANE, el cual tiene en cuenta el nivel de ingresos de los
propietarios, la dotacion de servicios publicos domiciliarios, la ubicacion (urbana,

rural), asentamientos indigenas, entre otros.*®

FORMACION ACADEMICA: Es el nivel académico logrado en la educacion formal
como: universitario, licenciado, especialista 0 magister. EIl profesional no posee
una educacion formal de pedagogia; el licenciado posee la formacion pedagdgica
de su area; el especialista es el profesional o docente que ha realizado un
posgrado y el magister es el licenciado o profesional que ha realizado una

maestria en cualquier area del conocimiento.

EXPERIENCIA LABORAL: Es el tiempo de trabajo en afios como docentes ya sea
en instituciones publicas o privadas que es posible certificar.

46 Legalmente existen seis estratos socioeconémicos. El estrato mas bajo es 1 y el mas alto es 6, de acuerdo
al DANE en la encuesta de Calidad de Vida de 2003 citado en el documento CONPES 3386. La clasificacion
por estratos que obtenga una persona determina los impuestos que debe pagar, las tarifas de los servicios
publicos domiciliarios, el acceso a los servicios de salud, las matriculas a pagar en las universidades
estatales, entre otros. Los estratos 1 y 2 y algunas veces el 3 son subsidiados por los estratos 4, 5y 6 y
obtienen varios beneficios del estado, sobre todo en el tema de salud, tarifas de servicios publicos,
masificacion del uso de los servicios publicos domiciliarios, fondos de solidaridad e inversion social. El estrato
socio-ocupacional es una variable que pretende clasificar a los hogares (y por tanto, a la poblacion que
convive en dichos hogares) de acuerdo a criterios razonablemente homogéneos en cuanto a las
caracteristicas sociales, econémicas y culturales de la persona de referencia de dicho hogar.

La informacion de mayor peso en la determinacion del estrato es la ocupacién-profesion y los estudios
realizados (titulacién de mas alto nivel alcanzado) de las personas principales de los hogares, dado que son
estas las variables que aportan mayor identidad socio-econdmico respecto a la posicién en la jerarquia de la
sociedad actual. Para la asignacion de estrato, la persona principal o su conyuge/pareja tiene un papel central,
porque sera a partir de su status como adquieren el resto de miembros del hogar el estrato social. Es decir, el
estrato no se adquiere como consecuencia del sumatorio de status socio-econémicos individuales, sino por el
status alcanzado por las personas principales o sus conyuges/parejas en el caso de que estén ocupadas. De
esta manera, se fortalece el caracter familiar (grupal) del estrato social, en el sentido de distinguirlo
conceptualmente de una simple acumulacion de condiciones individuales. Por tanto, el estrato intenta reunir
en un mismo grupo a aquellos hogares que presentan un status similar, aunque las personas de referencia
tengan diferentes ocupaciones o se trate de hogares con diferentes condiciones respecto al resto de sus
miembros.
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3.6 HIPOTESIS

Las hipotesis que orientan el presente trabajo son:
v' Hal: Hay diferencia en el razonamiento moral de hombres y mujeres.

v" Ho: No hay diferencia en el razonamiento moral de hombres y mujeres.

Ha2: El sexo influye en el razonamiento moral.
Ho: El sexo no influye en el razonamiento moral.

Ha3: La edad influye en el razonamiento moral.

ASENEENEEN

Ho: La edad no influye en el razonamiento moral.

(\

Ha4: El estrato socio-econdmico influye en el razonamiento moral.

v" Ho: El estrato socio-econémico no influye en el razonamiento moral.

v' Hab: La formacion académica influye en el razonamiento moral.

v" Ho: La formacién académica no influye en el razonamiento moral.

v' Ha6: La experiencia laboral influye en el razonamiento moral.

v' Ho: La experiencia laboral no influye en el razonamiento moral.

3.7 PROCEDIMIENTO

La investigacion se organizé en tres fases: Induccion y motivacion, aplicacion de la
prueba, sistematizacion y analisis. En la primera fase se desarrollaron dos talleres
para inducir y motivar sobre la importancia del desarrollo moral. En la segunda
fase se aplico la prueba BELT de acuerdo a las instrucciones de la autora; la
tltima fase se sistematiz6 y concluyod los resultados de la prueba, haciendo la
descripcion y el andlisis correlativo; a su vez se analizé las implicaciones de los

resultados, asi como las recomendaciones correspondientes.
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En la primera fase se indujo a los docentes en el conocimiento del desarrollo del
juicio moral en vistas a la realizacion del estudio sobre la medicion del
razonamiento moral segun la teoria del Kohlberg. Se desarrollaron actividades
como: Revision bibliografica, conocimiento institucional, presentacion del proyecto
a la institucion, seleccion y caracterizacion de la poblacion, entrevista semi-
estructurada a cada uno de los docentes, aplicacion de la prueba piloto para
adaptar la prueba BELT, entrevista con la autora del instrumento y autorizacion de
aplicacion, compilacion de la informacion de los docentes, talleres de induccién y
sensibilizacion a los docentes. Las técnicas utilizadas como la revision
documental, permitid recopilar la informacién y enunciar las teorias que sustentan
el estudio y sus procesos. Se hizo uso de libros, monografias, tesis, revistas,
informes y bases de datos; definidos segun la fuente documental a que hacen

referencia.

En la segunda fase se midi6 el nivel de desarrollo del juicio moral de cada uno de
los docentes mediante la aplicacion de la prueba BELT y se conoci6é asi en que
estadio se encontraban. Las actividades desarrolladas fueron: Preparacion del
material, preparacion y adaptacion del lugar y fechas correspondientes, aplicacion
de la prueba y puntuacion. La técnica de campo utilizada permitio la observacion
en contacto directo con los docentes, y el acopio de testimonios mediante ficha de
campo, registros, diagramas, entrevistas, cuestionarios, formas estadisticas, y
filmaciones; lo que permitié confrontar la teoria con la practica en la blusqueda de

la verdad objetiva.

Y en la ultima fase se sistematizd la informacion obtenida a partir de registros
estadisticos, que facilitaron la observacion de los resultados. Se descubrieron los
resultados obtenidos, fundamentandolos en la teoria de Kohlberg para mirar la
influencia del sexo en su razonamiento moral. Se identifico la posible incidencia de
otras variables como: Edad, estratificacion socioecondmica, formacion académica

y experiencia laboral en los resultados del estudio investigativo. Las actividades
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desarrolladas fueron: Recoleccion la informacion, tabulacion la informacion,
presentacion en graficas, sistematizacion de la informacion recibida a partir de la
estadistica descriptiva, andlisis de la informacion para describir los hallazgos del
trabajo, presentar las implicaciones de los resultados y sus respectivas

recomendaciones y elaboracion el informe.

3.8 INSTRUMENTO

La PRUEBA BELT fue el test seleccionado para la medicion del juicio moral de los
docentes, de escogencia multiple, de lapiz y papel, de ejecucién tipica, de
administracion en grupo, objetivo y estructurado. Su proposito es evaluar el
desarrollo moral del individuo adulto, es decir, apreciar la estructura de los
conceptos basicos mediante los cuales un sujeto analiza un problema social moral
y decide un curso de accion particular. Dicha prueba estd basada en los estadios
de desarrollo moral planteados por Kohlberg. Consta de ocho dilemas; en tres
historias, la protagonista es una mujer, en los tres siguientes el protagonista es un
hombre y en los dos restantes los protagonistas son una pareja (hombre y muijer).
Los temas tratados por los dilemas comprenden los siguientes contenidos: respeto
por la vida, por el trabajo, por la propiedad privada, por la libertad de expresion,
por la amistad y la lealtad.

El orden de presentacion de los dilemas es el siguiente: La enfermera, Jorge y el
ladron, Mercedes y Camilo, Marina, Jaime y la Anciana, Rafael y Sandra, El
periddico, y Carlos y la finca. Cada dilema se acompafia de doce items, donde
cada dos items evaltan un estadio del desarrollo moral de los planteados por
Kohlberg. Se excluye en ellos el estadio 1 (nivel pre-convencional) porque se
parte del supuesto de que este estadio es muy primitivo y poco frecuente en la
poblacién objetivo de este estudio. Por tal razén el nimero total de items que
evallan los estadios es de diez.
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La prueba consta de dos partes: En la primera, el sujeto debe sefalar la
importancia que da a cada consideracion, para lo cual tiene cinco opciones: Gran,
Mucha, Alguna, Poca o Ninguna importancia. En la segunda parte, el sujeto debe
escoger las cuatro consideraciones mas importantes, y establecer una jerarquia
en término de la mas importante, la segunda mas importante y asi sucesivamente.
Este proceso lleva a la puntuacién de la prueba que sigue los pasos que propone
la Autora.

En cuanto a las instrucciones se les dijo a los docentes: “A continuacion, ustedes
recibiran una serie de historias que indagan acerca de sus opiniones sobre
algunos aspectos sociales. Por favor sea lo mas sincero posible. En la primera
hoja, hay una historia que ejemplifica como debe ser respondido el cuestionario.
Si tiene alguna duda sobre como contestarlo o sobre las historias y preguntas que
conforman el cuestionario, por favor indiquenos con la mano. Disponen de tres
horas para responderlo. Si algun docente pregunta como debe contestar la prueba
el investigador debe dar la explicacion en voz alta. Si algin sujeto indaga por

palabras desconocidas, debe ser remitido al diccionario”.*’

3.9 RECOLECCION DE DATOS

La revision de literatura se realiz6 a lo largo de todo el proceso de la investigacion
que inicio en junio del 2007. En junio de 2008 fue aprobado y sustentado el
anteproyecto de investigacion. Seguidamente se obtuvo todos los permisos
pertinentes en la institucion, el consentimiento informado de cada uno de los
docentes y la inclusion de las actividades investigativas en el cronograma general
del instituto. En agosto de 2008 se aplic6 una prueba piloto del instrumento a los
docentes de la instituciéon con el fin de observar el ambiente, la comprension del
desarrollo, la adaptacion y el tiempo necesario para su diligenciamiento. De esta
actividad se concluy6 la necesidad de destinar tres horas para diligenciar la

prueba, que el lugar fuera muy tranquilo y silencioso, que cada uno de los

“" BELTRAN VILLAMIZAR, Yolima. Op.cit. p. 93
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docentes asumiera con mucha responsabilidad el desarrollo de la prueba en forma
individual, que se aclararan el significado de algunas palabras, que se respondiera
todo el test para poder cuantificar con mas precision, que se diagramara un folleto
agil y bien presentado del instrumento, y por dltimo que se explicara muy bien la
metodologia de responder con el dilema ejemplo que traia la prueba. Atendiendo a
las indicaciones anteriores en octubre del 2008 se aplico la prueba a cuarenta (40)
docentes de la Institucién dejando evidencias fotograficas y de cortos videos sobre
esta realizacion. A su vez se elabord cuadernillos practicos que permitieron una

mejor presentacion y organizacion.

3.10 ANALISIS DE DATOS

Una vez recogidos los datos se elabor6 una tabla de resumen de datos para cada
docente, se puntud la prueba y se hallo el porcentaje de razonamiento moral por
docente para cada nivel y estadio*®, luego se seleccioné el SPSS Versién 15.0

en espafiol*

para analizar los datos; seguidamente se ejecutd el programa y se
exploré los datos. Este paso dio confiabilidad y validez a los resultados. Luego
mediante la metodologia® de Chi cuadrado® se obtuvieron los valores
probabilisticos requeridos del andlisis Inferencial; y por dltimo se realizaron
andlisis adicionales y se prepararon los resultados que a continuacion se

presentan.

“8 para realizar estos calculos se elaboré tablas en Excel.

49 Este programa fue desarrollado por la Universidad de Chicago y contiene la vista de variables y la vista de

datos. Esta herramienta fue de gran importancia para este estudio, sin la cual hubiera sido muy dispendioso

los célculos realizados; especialmente el chi cuadrado que fue utlizado para hacer las correlaciones
ertinentes.

b HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto y otros. Metodologia de la Investigacion. Cuarta edicion. Mc Graw-Hill.

México. 2008. p 471-476.

* HERNANDEZ ARROYO, Emil. Manual de estadistica. Handbook of statistics. Educc. Bogota. 2006. p 185-

196.
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4. RESULTADOS

4.1 DATOS DE LA APLICACION DEL INSTRUMENTO

Los participantes se caracterizan por tener una edad que oscila entre 24 y 65
afnos; 5 docentes se encuentran en el nivel de razonamiento convencional y 25 en
le post-convencional. 17 de los docentes pertenecen al estrato 3 y 13 al estrato 4;
5 docentes estuvieron en el nivel convencional (2 del estrato 3 y 3 del estrato 4) y
25 en el nivel pos-convencional (15 de estrato 3 y 10 de estrato 4). En cuanto a la
formacion académica se encuentran 14 universitarios, 7 licenciados, 8
especialistas y 1 magister; 5 docentes se encuentran en un nivel de razonamiento
convencional (2 universitarios, 2 licenciados y 1 especialista) y 25 docentes se
encuentran en un nivel de razonamiento post-convencional (12 universitarios, 5
licenciados, 7 especialistas y 1 magister). Y por ultimo la experiencia laboral oscila
entre 1 y 42 aflos de edad; 5 docentes obtuvieron un nivel de razonamiento

convencional y 25 un nivel de razonamiento post-convencional.
Estos datos se obtuvieron de una tabla elaborada para cada docente como la No.3

donde se resumio los datos recogidos en el test y su respectiva codificacion en la

tabla 4. En el apéndice A se encuentran los datos de los treinta docentes.
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Tabla 3. RESUMEN DE DATOS PARA CADA DOCENTE.

DOC: 01 ED ES FA EL
5 3 1 5
PRE IMPORTANCIA/JERARQUIZACION
ITEMS
DIL
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
—— DX | NP | ND
P LI I I jrfafrpadll HRAEERAREREN
1 1] X 0 0 0 0 0 0[2]0 4 4 0 41410
2 2| X 0 0 4 41210 413]|0 4 4 4110 0
3 3 X |0 0 0 413]0 0 41210 0 0 411144
4 1 X 0 411 |4 0 0[3]|4 4124 4 4 4 414
5 2| X 4 4 41410 4 413|0 0 0 0 4114
6 3 X |4]14]0 0 0 0 0 0 41210 411]4(3]0
7 1 X |4 412 |4 414141110 0 0 0 0 0 413
8 2 X |0 41114141412 ]4 0 0 0 41310 4 0

Tabla 4. CODIGOS DE INTERPRETACION DE LA TABLA DE DATOS DE CADA

DOCENTE

DEL DOC 01 AL 15 SON MUJERES Y DEL DOC 16 AL 30 SON HOMBRES

DOC: DOCENTE

P: PROTAGONISTA

1: MUJER
2: HOMBRE
3: PAREJA

PRE: PREGUNTA

DX: DEBE HACERLO

NP: NO PUEDE DECIDIR
ND: NO DEBE HACERLO

I:IMPORTANCIA
GRAN: 4
MUCHA: 3
ALGUNA: 2
POCA: 1
NINGUNA: 0

J:JERARQUIZACION
PRIMERO: 4
SEGUNDO: 3
TERCERO: 2
CUARTO: 1

4.2 PORCENTAJE DEL RAZONAMIENTO MORAL DE CADA DOCENTE POR

ESTADIOS

Al aplicar la prueba y hacer la puntuacion y medicién se encontraron resultados

como los que siguen en la tabla 5; detallado por cada docente se encuentra en el

apéndice D.
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Tabla 5. PORCENTAJE DE RAZONAMIENTO MORAL DE LOS DOCENTES

ESTADIOS |
DOC 2 3 4 5 6 NR B
01 0 5 213 | 26,3 | 425 5 68,8
02 11,3 | 16,3 30 1,25 | 31,3 10 325
03 6,25 10 10 238 | 488 | 1,25 | 338
04 17,5 | 18,8 20 8,75 25 10 33,8
05 3,75 | 13,8 35 10 33,8 | 3,75 | 43,8
06 125 | 3,75 | 26,3 | 175 | 51,3 0 68,8
07 5 3,75 25 25 375 | 3,75 | 625
08 0 15 16,3 | 16,3 | 52,5 0 68,8
09 5 15 23,8 25 425 | 11,3 45
10 3,75 | 125 | 16,3 | 125 55 0 28,8
11 125 | 11,3 | 175 | 16,3 35 7.5 51,3
12 10 10 15 275 | 338 | 3,75 | 61,3
13 125 | 3,75 | 275 | 188 45 3,75 | 63,8
14 5 16,3 | 23,8 2,5 40 12,5 | 425
15 5 11,3 | 17,5 25 325 | 8,75 | 57,5
16 1,25 | 125 | 23,8 25 36,3 | 1,25 | 61,3
17 6,25 10 213 | 175 | 41,3 | 3,75 | 588
18 2,5 8,75 | 375 | 138 | 26,3 | 11,3 40
19 10 1,25 | 275 | 23,8 | 37,5 0 61,3
20 7.5 125 | 13,8 | 21,3 | 375 7.5 58,8
21 2,5 3,75 | 425 20 28,8 2,5 48,8
22 125 | 875 | 238 | 288 | 26,3 0 55
23 10 12,5 15 15 37,5 10 52,5
24 18,8 | 13,8 15 3,75 | 375 | 11,3 | 41,3
25 6,25 7.5 35 16,3 | 28,8 2,5 45
26 10 6,25 | 12,5 | 275 | 43,8 0 71,3
27 3,75 0 275 | 225 40 6,25 | 62,5
28 7.5 6,25 | 21,3 | 33,8 | 288 2,5 62,5
29 11,3 | 11,3 20 25 27.5 0 52,5
30 16,3 | 8,75 | 188 | 175 | 36,3 2,5 53,8

4.3 RESULTADOS ESTADISTICOS ENTRE EL NIVEL DE RAZONAMIENTO
MORAL Y EL SEXO

Segun la variable sexo, la muestra de los 30 docentes se encuentra con mayor
porcentaje en los niveles de razonamiento moral convencional y postconvencional.

EL 16.66% de los docentes, es decir 5 de 30, se ubica con mayor porcentaje en el
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nivel convencional y el 83.34%, es decir 25 de 30, estd en el nivel
postconvencional. El 13.33% del nivel convencional esta conformado por mujeres
(4 de 30) y el 3.33% (1 de 30) corresponde a hombres. Al nivel postconvencional
pertenece el 36.67% de las mujeres (11 de 30) y el 46.67% (14 de 30) de los
hombres. El 26.67% de la mujeres (4 de 15) pertenece al nivel convencional y el
73.33% (11 de 15) al nivel postconvencional. El 6.67% de los hombres (1 de 15)
se ubica en el nivel convencional y el 93.33% (14 de 15) al nivel postconvencional.

Esto se infiri6 de la tabla 6.

Tabla 6. RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE RAZONAMIENTO MORAL Y EL
SEXO.

NIVEL DE
RAZONAMIENTO
POST-
CONVEN CONVEN
CIONAL CIONAL Total
SEXO MASCULINO 1 14 15
FEMENINO 11 15
Total 5 25 30

Como se puede ver en la grafica 1 que sigue el mayor porcentaje de la muestra
de los 30 docentes, estda en el nivel de razonamiento moral postconvencional,
observandose una diferencia del 10% méas alto en el sexo masculino en
comparacion con el femenino. Al nivel de razonamiento moral convencional,
pertenece un menor porcentaje de la muestra de los 30 docentes, con una

diferencia del 10% del sexo femenino por encima del sexo masculino.
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Grafica 1. REPRESENTACION DE RESULTADOS
RAZONAMIENTO MORAL Y EL SEXO.
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4.4 RESULTADOS ESTADISTICOS ENTRE LOS ESTADIOS Y EL SEXO

DE

En el estadio 2, segun el sexo, los porcentajes de la muestra de los 30 docentes

con un nivel de razonamiento preconvencional en el estadio 2 oscilan entre O y

20%. EIl porcentaje del nivel de razonamiento en el estadio 2 desciende en la

escala de intervalos, siendo mayor el porcentaje en la clase 0-4,9 %(10 de 30

docentes: 4 hombres y 6 mujeres) y menor en la clase 15- 20% (3 de 30 docentes:

2 hombres y 1 mujer). Se infirié de la tabla 7.

Tabla 7. RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE RAZONAMIENTO MORAL
PRECONVENCIONAL EN EL ESTADIO 2 Y EL SEXO

ESTADIO RECODIFICADO

0-4,9

5-9,9

10-14,9

15-20

Total

SEXO

Total

MASCULINO
FEMENINO

10

4
5
9

5
3
8

15
15
30

Al representar los resultados en la grafica 2 se observdé que en muestra de

estudio que un menor porcentaje de razonamiento moral (entre el 0% y el 4.9%)

correspondiente al estadio 2 en las mujeres (6 de 30) y en los hombres se
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evidencia un porcentaje mas alto de razonamiento moral (entre 10% y 20%) que

en las mujeres, 7 hombres y 4 mujeres, respectivamente.

Grafica 2. REPRESENTACION DE RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE
RAZONAMIENTO MORAL PRECONVENCIONAL EN EL ESTADIO 2 Y EL SEXO
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En estadio 3, segun el sexo, los porcentajes de la muestra de los 30 docentes
con un nivel de razonamiento convencional en el estadio 3 oscilan entre 0 y 20%.
El porcentaje del nivel de razonamiento en el estadio 3 de toda la muestra es
mayor en 10-14,9 %(12 de 30 docentes: 6 hombres y 6 mujeres) y menor en 15-
20% (5 de 30 docentes: 0 hombres y 5 mujeres). En la clase correspondiente a un
nivel de razonamiento entre el 5% y el 9.9% hay mas hombres que mujeres (6
contra 1) y en un porcentaje de razonamiento entre el 15% y el 20% hay mas
mujeres que hombres (5 contra 0). Esto se infirié de la tabla8.

Tabla 8. RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE RAZONAMIENTO MORAL
CONVENCIONAL EN EL ESTADIO 3 Y EL SEXO

ESTADIO3REC

0-4,9

5-9,9

10-14,9

15-20

Total

SEXO

Total

MASCULINO
FEMENINO

6
1 6
12

15
15
30

Se representaron los resultados en la grafica 3 y se observé que para el total de

la muestra, en el nivel convencional correspondiente al estadio 3 el menor
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porcentaje de razonamiento moral, entre 0% y 9.9%, lo poseen los hombres (9 de
30) y el mayor porcentaje entre el 10% y el 20% de razonamiento lo poseen las
mujeres (11 contra 6).

Grafica 3. REPRESENTACION DE RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE
RAZONAMIENTO MORAL CONVENCIONAL EN EL ESTADIO 3 Y EL SEXO
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En el estadio 4, el 57% del total de la muestra de docentes posee un nivel de
razonamiento moral correspondiente al estadio 4 entre el 14 y el 23.9% vy el
porcentaje mas alto del nivel de razonamiento en el estadio 4 lo poseen los
hombres con relacion a las mujeres en una proporcion 3 a 1. Lo anterior se infirid
de la tabla 9.

Tabla 9. RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE RAZONAMIENTO MORAL
CONVENCIONAL EN EL ESTADIO 4 Y EL SEXO

ESTADIO4REC

4-13,9

14-23,9

24-33,9

34-43

Total

SEXO

Total

MASCULINO
FEMENINO

17

15
15
30
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Se representaron los resultados en la grafica 4 y no se observaron diferencias
significativas en la distribucion de porcentajes correspondientes al nivel de

razonamiento moral en el estadio 4, segun el sexo.

Grafica 4. REPRESENTACION DE RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE
RAZONAMIENTO MORAL CONVENCIONAL EN EL ESTADIO 4 Y EL SEXO
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En el estadio 5, el 6% del total de la muestra correspondiente al sexo masculino
posee la concentracion porcentual de nivel de razonamiento mas alta (entre el 28
y el 37%) en el estadio 5y el 13.3 % del total de la muestra perteneciente al sexo
femenino tiene el porcentaje mas bajo de razonamiento (entre el 1y el 9.9%). Esto

se infiri6 de la tabla 10.

Tabla 10. RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE RAZONAMIENTO MORAL
POSTCONVENCIONAL EN EL ESTADIO 5 Y EL SEXO

ESTADIOSREC

1-9,9

10-18,9

19-27,9

28-37

Total

SEXO

Total

MASCULINO
FEMENINO

11

12

15
15
30
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Se representaron los resultados en la grafica 5 y se observé que el porcentaje
correspondiente al nivel de razonamiento moral en el estadio 5 para el sexo
femenino oscila entre el 1 y el 27.9%, mientras que en los hombres esta distribuido
entre el 1y el 37%.

Grafica 5. REPRESENTACION DE RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE
RAZONAMIENTO MORAL POSTCONVENCIONAL EN EL ESTADIO 5 Y EL
SEXO
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En el estadio 6, hay una mayor concentracion de docentes (12 de 30) en la clase
porcentual entre el 33 y el 49.9% de nivel de razonamiento correspondiente al
estadio 6.El menor numero de docentes se encuentra en la clase 49 — 57% de
nivel de razonamiento del estadio 6 y corresponde a tres mujeres y ningln

hombre. Lo anterior se infirié de la tabla 11.

Tabla 11. RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE RAZONAMIENTO MORAL
POSTCONVENCIONAL EN EL ESTADIO 6 Y EL SEXO

ESTADIO6REC
25-32,9 33-49,9 41-48,9 49-57 Total
SEXO MASCULINO 6 7 2 0 15
FEMENINO 3 5 4 3 15
Total 9 12 6 3 30
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Se represento en la grafica 6 el porcentaje correspondiente al nivel de
razonamiento moral en el estadio 6 para el sexo femenino oscila entre el 25 y el

57%, mientras que en los hombres est4 distribuido entre el 25 y el 48.9%.

Grafica 6. REPRESENTACION DE RESULTADOS ENTRE EL NIVEL DE
RAZONAMIENTO MORAL POSTCONVENCIONAL EN EL ESTADIO 6 Y EL
SEXO.
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4.5 RESULTADOS DEL ANALISIS CORRELACIONAL ENTRE NIVEL DE
RAZONAMIENTO MORAL Y SEXO

Con un nivel de confianza del 95%, no hay evidencia estadistica para afirmar que
exista diferencia de razonamiento moral segun el sexo, en la muestra de 30
docentes (15 mujeres y 15 hombres). Con un nivel de confianza del 95%, no hay
evidencia estadistica para afirmar que en la muestra de 30 docentes (15 mujeres y
15 hombres) exista diferencia de razonamiento moral en el estadio 2, segun el
sexo. El estadistico de prueba, permite determinar que en la muestra de 30
docentes (15 mujeres y 15 hombres) existe diferencia significativa de
razonamiento moral en el estadio 3, segun el sexo, con un nivel de confianza del
95%. No existe evidencia estadistica para determinar que en la muestra de 30

docentes (15 mujeres y 15 hombres) haya diferencia de razonamiento moral en el
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estadio 4 segun el sexo, con un nivel de confianza del 95%. Con un nivel de
confianza del 95%, no existe evidencia estadistica que permita determinar
diferencias entre el nivel de razonamiento moral masculino y femenino. Desde el
punto de vista correlacional no hay diferencia significativa, en la muestra de
estudio, entre el nivel de razonamiento moral de hombres y mujeres
correspondiente al estadio 6, con una confianza del 95%. Lo anterior se dedujo de
la tabla 12.

Tabla 12. ANALISIS CORRELACIONAL ENTRE NIVEL DE RAZONAMIENTO
MORAL Y SEXO.

VARIABLES CHI-CUADRADO
NIVEL DE RAZONAMIENTO 0.142
ESTADIO 2 0.719
ESTADIO 3 0.036
ESTADIO 4 0.739
ESTADIO 5 0.238
ESTADIO 6 0.172

4.6 RESULTADOS DEL ANALISIS CORRELACIONAL ENTRE NIVEL DE
RAZONAMIENTO MORAL Y OTRAS VARIABLES

Con un nivel de confianza del 95% para la muestra de 30 docentes no existe
evidencia estadistica para afirmar que haya diferencia significativa entre el nivel de
razonamiento moral y las variables: Edad, estrato, formacion académica y

experiencia laboral. Los resultados estan en la tabla 13.

Tabla 13. ANALISIS CORRELACIONAL ENTRE EL NIVEL DE RAZONAMIENTO
MORAL Y OTRAS VARIABLES.

VARIABLES CHI-CUADRADO
EDAD 0,852
ESTRATO 0,410
FORMACION ACADEMICA 0,784
EXPERIENCIA LABORAL 0,852
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5. CONCLUSIONES

El razonamiento moral de los docentes segun el sexo se encuentra en los niveles

convencional y postconvencional,>?

cuyos resultados estan descritos en la pagina
82. En el nivel convencional se hallan cinco (5) docentes (cuatro mujeres y un
hombre) que se caracterizan por ser conformistas con las normas sociales y con
buscar que su propio interés coincida con el interés del grupo social. Ello
responde a la necesidad que sienten de ser aceptados por el grupo. Para
conseguirlo buscan adaptasen al grupo. Tienen por justo lo que esta conforme con
las normas y costumbres de la sociedad. En este nivel se encuentran dos etapas:
En la primera, para los docentes, lo bueno y justo es lo que gusta a los demas,
lo que el grupo considera como justo y su deber moral consiste en imitar los
modelos aprobados por el grupo, siguiendo las formas de comportamiento de la
mayoria; en la segunda etapa, la conciencia de los docentes se guia por el
respeto a la autoridad establecida porque ella encarna la voluntad del grupo y
piensan que la mejor forma de adaptarse al grupo es cumplir las normas
establecidas por la autoridad, es decir, lo justo consistird en observar las leyes
porque ellas expresan los deberes sociales. Este nivel de conformismo con las
normas sociales, obediencia a la ley y la autoridad sin cuestionamiento surge en la
adolescencia y domina el pensamiento de la mayoria de los adultos. Es una
actitud conformista, generalizada en la sociedad, que garantiza la perpetuidad del
sistema. Su mayor peligro consiste en la falta de sentido critico frente a las
costumbres tradicionales y a la voluntad impuesta por los grupos que detentan el
poder desconociendo la vocacién y el derecho de los individuos. En cuanto a los
veinticinco (25) docentes (14 hombres y 11 mujeres) que estan en el nivel

postconvencional son personas que han descubierto el valor de principios morales

%2 La prueba BELT mide el razonamiento moral del sujeto dando un porcentaje por cada estadio; al
hacer la estadistica, el SPSS ubica al docente en el nivel donde esta el mas alto porcentaje de su
razonamiento.
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universales por encima de las normas establecidas en la sociedad y de la
autoridad establecida en ella; lo cual significa que en un primer momento han
superado el deber entendido como sumisién al orden social y obediencia a la
autoridad; y en segundo lugar han superado los célculos contractuales y
utilitarios por la perspectiva de principios éticos aceptados por el individuo con
caracter universal y por encima de lo legalmente establecido en la sociedad. Se
trata de principios de justicia universales, como los derechos humanos y la
dignidad de toda persona; para estos docentes el bien y lo justo son definidos por
la propia conciencia del individuo, ajustandose a criterios de comprension logica,
universalidad y consistencia; por tanto, es la razon autbnoma la que se constituye
en supremo juez moral y juzga de acuerdo con principios universales de bondad,

superando las mismas leyes establecidas en la sociedad.

Al describir el razonamiento moral de los docentes por estadios segun el sexo se

puede inferir lo siguiente:

En el estadio 2, el razonamiento moral de los treinta (30) docentes oscilan entre O
y 20%; y en la escala de intervalos el mayor porcentaje esta en 0-4,9 %(4
hombres y 6 mujeres) y el menor en 15- 20% (2 hombres y 1 mujer); esto significa
que la orientacion moral de estos docentes es relativista e instrumental; es decir
la accidon correcta consiste para ellos satisfacer instrumentalmente sus
necesidades propias y en ocasiones las de los demas. Asi, los elementos de
justicia, reciprocidad y de equitatividad estan presentes pero se interpretan
siempre de manera fisica o pragmatica. En este estadio los docentes asumen las
normas si favorecen sus propios intereses; tienen por objetivo hacer aquello que
satisface sus intereses, considerando correcto que los otros también persigan los
suyos y las normas son como las reglas de los juegos: «te respecto si me

respetas», «haz lo que quieras mientras no me molestes».
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En estadio 3, el razonamiento moral de los treinta (30) docentes oscilan entre 0 y
20%; y en la escala de intervalos el mayor porcentaje esta en 10-14,9 %(6
hombres y 6 mujeres) y menor en 15- 20%(0 hombres y 5 mujeres); esto significa
que para estos docentes, la buena conducta es la que agrada o ayuda a otros y al
mismo tiempo es aprobada por ellos; es decir, el docente juzga la conducta por la
intencion: “tiene buenas intenciones” y se convierte por primera vez en asunto
importante. La aprobacién se obtiene siendo “amable”,**lo cual mueve al docente
a agradar, a ser aceptado y querido; por tanto, lo correcto significa cumplir las
expectativas de las personas proximas a él mismo. En dltimas para estos
docentes el buen comportamiento es aquél que complace o ayuda a otros y es
aprobado por ellos, se juzga por la intencidén y asi el estudiante gana aprobacién

siendo “bueno”.

En el estadio 4, el razonamiento moral de los treinta (30) docentes oscilan entre 4
y 43%; y en la escala de intervalos el mayor porcentaje esta en 14-23,9 %(8
hombres y 9 mujeres) y menor en 4- 13,9%(2 hombres y 2 mujeres); esto significa
que los docentes en este estadio tienen un orientacion hacia la autoridad, las
reglas fijas, y el mantenimiento del orden social. Es asi como la conducta correcta
consiste en cumplir con el deber propio, en respetar la autoridad y en mantener el
orden social establecido por la convivencia intrinseca.>*Los docentes cumplen las
normas por responsabilidad y tienen conciencia de los intereses generales de la
sociedad y del compromiso a nivel personal. Por tanto, el comportamiento
correcto consiste en hacer el propio deber, mostrar respeto por la autoridad,
mantener un orden social dado que se justifica en si mismo y al decidir el castigo

para una mala actuacion, las leyes son absolutas.

En el estadio 5, el razonamiento moral de los treinta (30) docentes oscilan entre 1
y 37%; y en la escala de intervalos el mayor porcentaje estd en 19-27,9 %(7

° BELTRAN VILLAMIZAR, Yolima. Op.cit. p. 40
* BELTRAN VILLAMIZAR, Yolima. Op.cit. p. 40
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hombres y 5 mujeres) y menor en 28- 37%(2 hombres y 0 mujeres); esto significa
que los docentes definen la accidn concreta en funcion de los derechos generales
de los individuos, de las normas que han sido examinadas criticamente, con las
cuales concuerda toda la sociedad; asi el docente en este estadio tiene una clara
conciencia del relativismo de las opiniones personales y hace hincapié en las
reglas del procedimiento para llegar a un consenso; por eso le concede gran
importancia al punto de vista legal, pero también a la posibilidad de cambiar la ley
segun consideraciones racionales de utilidad social; de este razonamiento el
docente comprende que el acuerdo y el contrato libre son el elementos obligantes
de toda relacién, por encima del dominio legal. > Por tanto asume que las leyes
legitimas son s6lo aquéllas obtenidas por consenso o contrato social, y que si una
norma va contra la vida o la libertad, se impone la obligacién moral de no aceptarla
y de enfrentarse a ella. En ultimas los docentes tienen una clara conciencia del
relativismo de los valores, de las opiniones personales y su énfasis moral esta en

los procedimientos y reglas para llegar al consenso.

En el estadio 6, el razonamiento moral de los treinta (30) docentes oscilan entre
25y 57%; y en la escala de intervalos el mayor porcentaje esta en 33-49,9 %(7
hombres y 5 mujeres) y menor en 49- 57%(0 hombres y 3 mujeres); esto significa
que los docentes definen lo correcto por la decisién de conciencia, de acuerdo con
principios éticos elegidos por el propio sujeto; estos principios apelan a la
amplitud, universalidad y consistencia. A su vez dichos principios son abstractos
(la regla de oro, el imperativo categérico) y no son reglas morales como los diez
mandamientos; pues son principios universales de justicia, de reciprocidad, de
igualdad de los derechos humanos y del respeto por la dignidad de los seres
humanos como personas individuales.*® Por tanto para estos docentes impera la

regla de oro de la moralidad: "hacer al otro lo que quiero para mi".

°> BELTRAN VILLAMIZAR, Yolima. Op.cit. p. 41
¢ BELTRAN VILLAMIZAR, Yolima. Op.cit. p. 42
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En cuanto a la influencia del sexo en el razonamiento moral de los docentes se
rechaza la hipotesis alternativa de que el sexo influye en el razonamiento moral de
los docentes, ya que con un nivel de confianza del 95%, no hay evidencia
estadistica para afirmar que exista diferencia de razonamiento moral segun el
sexo, en la muestra de 30 docentes (15 mujeres y 15 hombres). Con un nivel de
confianza del 95%, no hay evidencia estadistica para afirmar que en la muestra de
30 docentes (15 mujeres y 15 hombres) exista diferencia de razonamiento moral
en el estadio 2, segun el sexo. El estadistico de prueba, permite determinar que en
la muestra de 30 docentes (15 mujeres y 15 hombres) existe diferencia
significativa de razonamiento moral en el estadio 3, segun el sexo, con un nivel de
confianza del 95%. No existe evidencia estadistica para determinar que en la
muestra de 30 docentes (15 mujeres y 15 hombres) haya diferencia de
razonamiento moral en el estadio 4 segun el sexo, con un nivel de confianza del
95%. Con un nivel de confianza del 95%, no existe evidencia estadistica que
permita determinar diferencias entre el nivel de razonamiento moral masculino y
femenino. Desde el punto de vista correlacional no hay diferencia significativa, en
la muestra de estudio, entre el nivel de razonamiento moral de hombres y mujeres

correspondiente al estadio 6, con una confianza del 95%.

El analisis correlacional del estadio 3 de 0.036 permiti6 determinar que en la
muestra de 30 docentes (15 mujeres y 15 hombres) existe diferencia significativa
de razonamiento moral segun el sexo, con un nivel de confianza del 95%. Este
resultado se puede describir atendiendo a Kohlberg que realizé “tres estudios
examinado la teoria sobre el efecto del sexo del protagonista; uno encontré un
razonamiento mas avanzado con protagonistas del mismo sexo, otro descubrio un
razonamiento mas avanzado con protagonistas de sexo contrario y el tercero no
consiguié evidencia de respuesta diferencial cuando variaba el sexo del
protagonista. El modelo revelado por estos estudios es que las diferencias de sexo

en el razonamiento moral en la nifiez y primera adolescencia son infrecuentes;
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"7 Para

para las 34 muestras, solo se dieron cuatro diferencias significativas
resumir, esta claro que las diferencias de sexo en el razonamiento moral en la
edad adulta se revelan sélo en un minoria de estudios, y entonces se da cuando
las diferencias de sexo se confunden con las diferencias en el nivel de educacion y
ocupacion. Y para concluir, estos estudios que comparan lo sexos en un estadio
de razonamiento de la justicia dicen o que no hay diferencias de sexo o que hay
diferencias que se atribuyen a una educacion superior y a diferencias de

oportunidad de toma de rol relacionadas con el trabajo.

En cuanto a la incidencia de otras variables en el razonamiento moral de los
docentes se analiz0 la edad, el estrato, la formacion académica y la experiencia
laboral, rechazando las hipétesis alternativas de estas variables que formulaban la
influencia de dichas variables en el razonamiento moral ya que con un con un nivel
de confianza del 95% para la muestra de 30 docentes no existe evidencia
estadistica para afirmar que haya diferencia significativa entre el nivel de
razonamiento moral y las variables: Edad, estrato, formacion académica y

experiencia laboral.

Los participantes se caracterizan por tener una edad que oscila entre 24 y 65
anos; 5 docentes se encuentran en el nivel de razonamiento convencional y 25 en
le post-convencional. ElI Valor probabilistico del analisis correlacional con chi
cuadrado fue de 0.852, es decir con un nivel de confianza del 95% para la muestra
de 30 docentes no existe evidencia estadistica para afirmar que haya diferencia
significativa entre el nivel de razonamiento moral y la edad. No hay nada mas
crucial para una explicacion evolutivo-cognitiva del desarrollo moral que evidencia
el cambio que se produce con el tiempo hacia mas avanzados modos de

pensamiento.

" KOLBERG, Lawrence. Psicologia del desarrollo moral. Op. Cit.
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Los docentes pertenecen al estrato 3 (17) y 4 (13): 5 de ellos estuvieron en el nivel
convencional (2 del estrato 3 y 3 del estrato 4) y 25 en el nivel pos-convencional
(15 de estrato 3 y 10 de estrato 4). El Valor probabilistico del analisis correlacional
con chi cuadrado fue de 0.410, es decir, con un nivel de confianza del 95% para la
muestra de 30 docentes no existe evidencia estadistica para afirmar que haya

diferencia significativa entre el nivel de razonamiento moral y el estrato.

En cuanto a la formacion académica se encuentran 14 universitarios, 7
licenciados, 8 especialistas y 1 magister; 5 docentes se encuentran en un nivel de
razonamiento convencional (2 universitarios, 2 licenciados y 1 especialista) y 25
docentes se encuentran en un nivel de razonamiento post-convencional (12
universitarios, 5 licenciados, 7 especialistas y 1 magister). El Valor probabilistico
del analisis correlacional con chi cuadrado fue de 0.784, es decir, con un nivel de
confianza del 95% para la muestra de 30 docentes no existe evidencia estadistica
para afirmar que haya diferencia significativa entre el nivel de razonamiento moral

y la formacion académica.

Y por ultimo la experiencia laboral oscila entre 1 y 42 afios de edad; 5 docentes
obtuvieron un nivel de razonamiento convencional y 25 un nivel de razonamiento
post-convencional. El Valor probabilistico del analisis correlacional con chi
cuadrado fue de 0.852, es decir, con un nivel de confianza del 95% para la
muestra de 30 docentes no existe evidencia estadistica para afirmar que haya
diferencia significativa entre el nivel de razonamiento moral y la experiencia

laboral.
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6. RECOMENDACIONES E IMPLICACIONES

Los resultados del estudio sobre el razonamiento moral de los docentes, la no
influencia del sexo en el juicio moral y la identificaciébn de otras variables como
edad, estrato socio-econdmico, experiencia laboral y formacion académica
conducen a unas recomendaciones e implicaciones para futuros estudios, para

docentes en formacion y en ejercicio y para la pedagogia.

Durkheim reconoci6 que “la justicia y la vitalidad de la comunidad civica
dependian de la educacion de la ciudadania que solo la escuela podia
proporcionar”®; los docentes, entre los actores de la escuela educan en
ciudadania cuando hacen algo mas que ensefiar sobre ciudadania democratica y
conviertan las escuelas en si mismas en sociedades democraticas. Ante este
sentir actual de la sociedad es importante seguir investigando sobre el
razonamiento moral de los docentes. En futuros estudios sera muy enriquecedor
utilizar un enfoque mixto de investigacion, pues en la aplicacion de la prueba BELT
se observo el interés de discutir sobre cada uno de los dilemas y los items en

cuestion.

La educacion de la ciudadania conlleva un acercamiento y conocimiento del
desarrollo moral de los docentes y de la pedagogia que implica la educacion moral
y la enseflanza democratica. Es importante formar a los docentes para la
discusion moral en el aula que conlleve a la posibilidad de un enfoque de
educacibn moral centrado en las cuestiones morales que surgen de las
preocupaciones cotidianas de docentes y estudiantes, regido por la democracia y
motivado por el bien comdn. Este proceso ha de jalonar a que estudiantes y

docentes en conjunto puedan deliberar y cambiar para que se refleje

% KOLBERG, Lawrence. Y otros. La educacién moral. Gedisa. Barcelona. 1997. p.15

100



adecuadamente los principios de justicia y cuidado; y para que se estudie las
normas y los valores que regulan la disciplina y las relaciones sociales en las

escuelas.

Los docentes estan llamados con mayor urgencia a promover el desarrollo moral
estudiantil, pues parece que la sociedad actual ha puesto esta tarea a la escuela.
En antafio se creia que era de la familia; hoy la escuela dice que deberia ser la
familia, pero lo evidente es que la mayoria de los docentes estan realizando esta
tarea para la cual no han sido formados. Muchos de los estudiantes no tienen
familia, pero todos tienen escuela. La teoria del desarrollo moral puede aplicarse a
la practica educativa (en el aula) segun Blatt porque el desarrollo del juicio moral
responde a la intervencion educacional, el desarrollo estimulado no es efecto
temporal de aprender respuestas correctas y se produce cuando la intervencion
establece las condiciones que promueven el paso a otra etapa, entre ellas:
proporcionar oportunidades para el conflicto cognitivo, la conciencia moral, la
asuncion de roles y el acceso a una forma de razonamiento moral que esta por

encima de la propia etapa.®®

En cuanto a las implicaciones pedagogicas se retoman las preguntas basicas que
Kohlberg sefiala en sus escritos: ¢ Como debemos pensar acerca de los valores y
de la ensefianza de los valores? ¢ Con que derecho los docentes ensefan valores
a sus estudiantes? Si por valores un docente entiende aquello que es relativo a
cada persona —aquello que cada persona estima como resultado de su propia
individualidad, ¢con que derecho pueden ensefiarse a otros tales valores?.
Entonces, ensefar valores implicaria ensefiar los propios valores del docente a los
estudiantes que han desarrollado o deberian estar desarrollando valores propios.
Si por valores un docente entiende aquello que es transmitido por la sociedad a
todos sus miembros, entonces ¢como decide legitimamente el docente que los

valores transmitidos por la sociedad son los que se deben ensefiar a los

% KOLBERG, Lawrence. Y otros. La educacién moral. Op. Cit. p. 26
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estudiantes? Dada la diversidad de valores existentes en la sociedad moderna,
¢,.como deciden los docentes cudles son los valores basicos que deben ensefiarse

en la escuela?.®°

Al promover el desarrollo de su sentido innato de justicia, el docente no le impone
ningun contenido de valor a sus estudiantes, sino que los prepara para que
comprendan mejor y luego se apropien del principio de justicia. Es decir, cuando
un programa apunta a promover el desarrollo del juicio moral del estudiante, su
objetivo es cambiar no solo un conjunto de conductas, sino su capacidad
estructural. Por tanto la meta del desarrollo de la educacion moral deber ser un

cambio en la vida de la escuela asi como el desarrollo de cada estudiante.

La nocion de democracia educacional es aquella en que la justicia entre el docente
y el alumno significa participar de una comunidad en que se toman decisiones
axiolégicas en forma compartida y equitativa. Basicamente, hay dos clases de
argumentos que se pueden presentar: uno pedagoégico y practico, segun el cual el
proceso democratico es un medio valioso para promover el desarrollo, ensefar
sobre el sistema politico y asegurar el orden y la armonia en la escuela; y otro
filosofico y moral, segun el cual la inclusién de los estudiantes en la toma de
decisiones democraticas respeta su autonomia como personas morales. Las
anteriores son razones pedagdgicas para elegir la democracia como medio para el
desarrollo moral, s6lo se resume el argumento practico y se prestara mayor
atencion al filoséfico. La primera de las consideraciones practicas es que, dado
que las reuniones democraticas se ocupan de problemas y soluciones de la vida
real, pueden promover de manera mas eficaz el desarrollo moral que las
discusiones sobre dilemas hipotéticos. Segundo, la democracia, al equiparar las
relaciones de poder, estimula a los estudiantes a pensar por si mismos y a no
depender de autoridades externas para que piensen por ellos. Tercero, si se

acepta el principio de Dewey de aprender haciendo, entonces el modo mas eficaz

% KOLBERG, Lawrence. Y otros. La educacién moral. Op. Cit. p.29
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de ensefar a los estudiantes los valores democraticos de nuestra sociedad es
darles la oportunidad de practicarlos. Cuarto, como observé Mill, es mas probable
qgue los errores se corrijan en una sociedad democratica, que aliente la libre
expresion y el andlisis de las opiniones, que en una sociedad cerrada y autoritaria.
Esto significa que es mas probable que directivos y docentes tomen decisiones
mas prudentes si incluyen a los estudiantes en el proceso. Quinto, la democracia
puede ayudar a superar la brecha entre la cultura de los docentes y la de los
estudiantes en la escuela al crear un sentimiento compartido de propiedad de las
reglas escolares y de responsabilidad por ellas. Finalmente, la democracia
estimula a los estudiantes a seguir las normas de la escuela. Tras votar
publicamente las reglas, los individuos experimentan presiones personales y

sociales para mantener la coherencia en sus acciones.

Por ultimo, para que la educacion en el aula no se convierta en adoctrinamiento,
debe ser un proceso interactivo que cuente con la cooperaciéon de los estudiantes.
Los profesores tienen la responsabilidad moral no solo de ayudar a los estudiantes
a entender la base légica que subyace en lo que se ensefa, sino también de
desarrollar su capacidad para evaluarla criticamente. Esto implica que los
docentes y directivos dejen de lado la seguridad de estar en una posicion de
autoridad incuestionada y se abran a las vicisitudes de la toma de decisiones
democraticas. Se pueden esperar temores de “un gobierno de la muchedumbre”,
o de una “tirania de la mayoria estudiantil” cuando estan bien asentados los
modelos de gobierno autoritario y de una manera de respetar y fomentar la
condicion de personas auténomas de los estudiantes, de ningin modo se
comparte la premisa romantica de que todo estard bien una vez que los
estudiantes se libren de la esclavitud del control docente. La clase de democracia
en la escuela que se contempla exige coraje, inteligencia y paciencia tanto del
personal docente como de los estudiantes. Democracia significa mucho méas que

darle un voto a cada uno. Es un proceso de “comunicaciéon moral’ que implica
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evaluar los propios intereses y necesidades, escuchar y tratar de entender a los

demas y conciliar puntos de vista conflictivos de manera justa y cooperativa.
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APENDICE A: Datos de cada uno de los treinta (30) docentes.
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APENDICE B: Collage 1: Fotografias Aplicacion Prueba BELT

118



Apéndice D: Collage 2: Fotografias Aplicacion Prueba BELT
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APENDICE D: Puntuacion y medicion de cada uno de los docentes.

DOC: | ED | ES | FA | EL
M ls|3|1]s

Inc.
EST| 2 | 3 | 4 | 5| 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 1 2 7 10
2 2 5 | 3 10
3 1 2 3 4 10
4 1 3 2 4 10
5 3 3 4 10
6 1 2 7 10
7 4 6 10
8 1 7 2 10
PBr| O | 4 |17 | 21 | 3 | 4 | 55 80
% | 0| 5 |21,3|263|425| 5 |688] 16875
DOC: | ED | ES | FA | EL
21 44| 2]s

Inc.
EST| 2 | 3| 4 | 5| 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 2 7 1 10
2 1|2 4 3 10
3 2 4 4 10
4 1 4 5 10
5 7 1 2 10
6 2 4 4 10
7 4 |3 1 2 10
8 2 | 3 4 1 10
PBr| 9 |13 | 24| 1 |25 8 | 26 80
% |11,3]163| 30 |1,25|31,3| 10 | 325 1325
DOC: | ED | ES | FA | EL
B s | 4| 1] 4

Inc.
EST| 2 | 3| 4 | 5 | 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 113 6 10
2 4 | 2 1 3 10
3 2 3 4 1 10
4 1 4 5 10
5 4 2 4 10
6 1] 2 7 10
7 1 3 6 10
8 1 2 3 4 10
PBr| 5|8 | 8 |19 |3 |1]2 80
% |625| 10 | 10 | 238|488 | 1,25 338 | 133,75

120

DOC:| ED | ES | FA | EL
“ I3 [1]3
Inc.
EST | 2 3 4 5 6 [ NR| B [ Punt
Rango.
1 1 3 2 4 10
2 1 3 10
3 7 1 10
4 4 3 1 2 10
5 5 5 10
6 2 1 4 3 10
7 2 4 1 10
8 1 4 3 2 10
P.Br|{ 14 | 15 | 16 7 20 8 27 107
% |175(188 | 20 (875 25 | 10 | 33,8 | 133,75
DOC:| ED | ES | FA | EL
® s 3 [z2]s
Inc.
EST| 2 3 4 5 6 [ NR| B [ Punt
Rango.
1 1 5 4 10
2 2 7 1 10
3 2 4 4 10
4 2 3 1 4 10
5 3 4 3 10
6 2 1 4 3 10
7 1 3 6 10
8 3 4 1 2 10
P.Br| 3 11 | 28 8 27 3 35 115
% |375(138] 35 | 10 | 33,8 3,75 | 43,8 | 143,75
DOC:| ED | ES | FA | EL
% 71311
Inc.
EST| 2 3 4 5 6 [ NR| B [ Punt
Rango.
1 1 3 6 10
2 3 4 3 10
3 4 2 4 10
4 1 3 6 10
5 5 1 4 10
6 3 1 6 10
7 3 7 10
8 3 2 5 10
P.Br| 1 3 21 ] 14 | 41 0 55 135
% |125(375]263(175|513| O |[688 168,75




DOC: | ED | ES | FA | EL
7 17| 4| 4]

Inc.
EST| 2 | 3 4 5 6 | NR | B | Punt

Rango.
1 1 2 7 10
2 10 10
3 1 4 5 10
4 4 2 4 10
5 1 6 3 10
6 2 4 4 10
7 2 7 1 10
8 2 5 | 3 10
P.Br| 4| 3 |20 |2 |3 | 3 |5 | 130
% | 5 |375| 25 | 25 | 375375625 1625
DOC: | ED | ES | FA | EL
B 13| 4|31

Inc.
EST| 2 | 3 4 5 6 | NR | B | Punt

Rango.
1 2 1 7 10
2 3 1 6 10
3 2 4 4 10
4 1 3 6 10
5 2 4 4 10
6 1 3 6 10
7 1 2 7 10
8 1 4 3 2 10
PBr| O |12 | 13| 13 | 42 | 0 | 55 | 135
% | 0| 15 | 163|163 |525| 0 | 688 | 168,75
DOC: | ED | ES | FA | EL
© 14325

Inc.
EST| 2 | 3 4 5 6 | NR | B | Punt

Rango.
1 2 1 7 10
2 1 7 2 10
3 3 3 4 10
4 1 4 5 10
5 7 2 1 10
6 4 | 4 2 10
7 2 7 1 10
8 3] 2 5 10
PBr| 4 | 12|19 | 2 | 34| 9 | 36 | 116
% 15 | 238 | 25 | 425|113 | 45 | 145

121

DOC: | ED | ES | FA | EL
W ils|a]2]s

Inc.
EST| 2 | 3| 4 | 5| 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 2 1 7 10
2 3] 2 5 10
3 3 13| 4 10
4 1 2 7 10
5 3 3 | 4 10
6 2 1 7 10
7 1 3 6 10
8 2 | 3 1| 4 10
PBr| 3 |10 | 13 | 10 | 44 | 0 | 23 | 103
% |3,75]125|163|125| 55 | 0 |288 | 128,75
DOC: | ED | ES | FA | EL
LWile|3]1]s

Inc.
EST| 2 | 3| 4 | 5 | 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 2 1|7 10
2 1] 2 4 10
3 3 3 | 4 10
4 5 | 1 4 10
5 3] 2 1| 4 10
6 1] 3 6 10
7 2 4 4 10
8 |3 5 2 10
PBr|10 | 9 | 14 | 13 | 28 | 6 | 41 | 121
% |125]11,3 (175|163 | 35 | 75 | 51,3 | 151,25
DOC: | ED | ES | FA | EL
12153 ]3]3

Inc.
EST| 2 | 3| 4 | 5 | 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 2 1 7 10
2 1 5 | 4 10
3 2 7 1 10
4 4 4 2 10
5 4 2 4 10
6 3 | 4] 3 10
7 2 | 4 1 3 10
8 4 | 4 2 10
PBr| 8 | 8 |12 |22 | 27| 3 | 49| 129
% | 10 | 10 | 15 | 275|338 375|613 | 161,25




DOC: | ED | ES | FA | EL
Bl 4] 1]s

Inc.
EST| 2 | 3 | 4 5 6 | NR | B | Punt

Rango.
1 1 2 7 10
2 4 3 3 10
3 1 4 5 10
4 4 6 10
5 4 4 | 2 10
6 3 2 5 10
7 2 4 3 1 10
8 1 4 2 3 10
PBr| 1| 3 |22 |15]3 | 3 |51 | 13
% |1,25|375|275|188 | 45 | 3,75 6338 | 163,75
DOC: | ED | ES | FA | EL
15| 4]3]|s

Inc.
EST| 2 | 3 | 4 5 6 | NR | B | Punt

Rango.
1 2 7 1 10
2 113 4 | 2 10
3 2 4 4 10
4 1 4 5 10
5 7 2 1 10
6 3 4 3 10
7 2 7 1 10
8 5 5 10
PBr| 4 |13 |19 | 2 | 32| 10| 34 | 114
% | 5 [163|238| 25 | 40 | 125|425 | 1425
DOC: | ED | ES | FA | EL
516 4]3]3

Inc.
EST| 2 | 3 | 4 5 6 | NR | B | Punt

Rango.
1 1 3 6 10
2 6 1 3 10
3 1 2 3 | 4 10
4 1| 4 3 2 10
5 4 3| 3 10
6 3| 2 4 1 10
7 2 1 7 10
8 4 | 4| 2 10
PBr| 4| 9 | 14| 20| 26| 7 | 46 | 126
% | 5 [11,3|175| 25 | 325 (875|575 1575

122

DOC:| ED | ES | FA | EL
¥ T3 t]1
2 3 4 6 NR B Inc.
EST Punt.
Rango.
1 1 2 7 10
2 2 7 1 10
3 3 3 4 10
4 2 4 1 3 10
5 1 2 7 10
6 2 4 3 1 10
7 4 3 3 10
8 3 4 2 1 10
P.Br| 1 10 | 19 | 20 | 29 1 49 80
% |125(125)238( 25 |363|125(61,3| 100
DOC:| ED | ES | FA | EL
Y327
EST| 2 3 4 5 6 [ NR| B Inc.
Punt.
Rango.
1 1 2 7 10
2 3 5 2 10
3 4 1 2 3 10
4 1 2 3 4 10
5 3 2 4 1 10
6 3 4 3 10
7 1 4 3 2 10
8 5 5 10
P.Br| 5 8 17 | 14 | 33 3 47 80
% 625 10 | 21,3 (175|413 | 3,75 | 58,8 | 158,75
DOC:| ED | ES | FA | EL
B T14]1]3
EST| 2 3 4 6 NR B Inc.
Punt.
Rango.
1 2 1 7 10
2 7 1 2 10
3 7 1 2 10
4 1 4 5 10
5 1 3 10
6 1 4 2 3 10
7 2 1 7 10
8 3 4 3 10
P.Br| 2 7 30|11 |22 9 32 80
% |25 (875]375(138]263|113 | 40 140




DOC:| ED | ES | FA | EL
Bil4g]3]1]s

Inc.
EST| 2 | 3| 4 | 5 | 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 3 | 7 10
2 3 13| 4 10
3 1 2 | 4] 3 10
4 5 3 2 10
5 1 5 4 10
6 | 2 3 11| 4 10
7 3 7 10
8 6 | 3 |1 10
PBr| 8 | 1 | 22|19 |3 | 0 | 49 | 129
% | 10 |1,25|275|238[375| 0 |61,3] 161,25
DOC:| ED | ES | FA | EL
D1 44|13

Inc.
EST| 2 | 3| 4 | 5 | 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 112 7 10
2 6 | 1] 3 10
3 2 314 |1 10
4 1 5 4 10
5 |2 1 3| 4 10
6 3 | 2 5 10
7 2 4 4 10
8 2 4 1 10
P.Br 10 | 12 | 17 | 30 | 6 | 47 | 127
% | 75 |125] 138|213 |375]| 7,5 | 588 | 158,75
DOC:| ED | ES | FA | EL
A1 9| 4|38

Inc.
EST| 2 | 3| 4 | 5 | 6 | NR| B | Punt

Rango.
1 2 1 7 10
2 7 1 2 10
3 711 2 10
4 1 4 | 5 10
5 1 6 3 10
6 114213 10
7 2 | 4] 1|3 10
8 4 | 3| 3 10
PBr| 2 | 3 |3 |16 |23 | 2 |39 | 119
% | 25 [375|425| 20 | 288 | 25 | 488 | 148,75

DOC:| ED | ES | FA | EL
2 T334
Inc.
EST| 2 3 4 5 6 [ NR | B [ Punt
Rango.
1 1 6 3 10
2 7 1 2 10
3 4 4 2 10
4 2 3 4 1 10
5 5 1 4 10
6 4 1 3 2 10
7 3 7 10
8 4 3 2 1 10
P.Br| 10 7 19 [ 23 | 21 0 44 124
% 125875238288 |263| 0 55 155
DOC:| ED | ES | FA | EL
B9 33 s
Inc.
EST | 2 3 4 5 6 | NR | B | Punt
Rango.
1 1 6 3 10
2 3 6 1 10
3 3 5 2 10
4 1 6 3 10
5 1 5 4 10
6 3 1 6 10
7 2 4 1 3 10
8 3 2 1 4 10
P.Br| 8 10 | 12 | 12 | 30 8 42 122
% 10 (125 15 | 15 | 375| 10 | 525 1525
DOC:| ED | ES | FA | EL
X715 3]s
Inc.
EST| 2 3 4 5 6 [ NR | B [ Punt
Rango.
1 3 7 10
2 3 3 10
3 4 1 3 2 10
4 5 1 4 10
5 5 1 4 10
6 1 3 6 10
7 2 1 3 4 10
8 3 1 2 4 10
P.Br| 15 | 11 | 12 3 30 9 33 113
% 188 (138 15 [3,75|375| 11,3 | 41,3 | 141,25




DOC:| ED | ES | FA | EL
XT3 3209
Inc.
EST 2 3 4 5 6 NR B Punt.
Rango.
1 4 6 10
2 7 3 10
3 7 3 10
4 1 4 2 3 10
5 3 5 2 10
6 1 3 4 2 10
7 1 2 7 10
8 3 4 3 7
P.Br| 5 6 28 13 23 2 36 113
% [625] 75| 35 |163 (288 | 25 | 45 | 141,25
DOC:| ED | ES | FA | EL
% 34 1]1
Inc.
EST | 2 3 4 5 6 | NR| B | Punt
Rango.
1 3 7 10
2 1 5 4 10
3 3 3 4 10
4 3 1 4 2 10
5 3 2 5 10
6 2 1 3 4 10
7 1 2 7 10
8 5 3 2 10
P.Br| 8 5 10 22 35 0 57 137
% 10 (625|125 (275(438( 0 71317125
DOC:| ED | ES | FA | EL
5 3 [ 2| 2
Inc.
EST 2 3 4 5 6 NR B Punt.
Rango.
1 2 1 7 10
2 2 5 3 10
3 3 2 4 1 10
4 4 2 3 1 10
5 3 3 4 10
6 3 2 5 10
7 2 4 4 10
8 1 7 2 10
P.Br| 3 0 22 | 18 | 32 5 50 130
% |375| 0 | 275|225 40 | 625|625 | 1625

124

DOC:| ED | ES | FA | EL
B3 s 11
Inc.
EST| 2 3 4 5 6 [ NR | B [ Punt
Rango.
1 3 6 1 10
2 3 1 2 4 10
3 2 3 4 1 10
4 2 4 4 10
5 4 2 4 10
6 1 2 3 4 10
7 1 7 2 10
8 3 2 4 1 10
P.Br| 6 5 17 | 27 | 23 2 50 130
% | 75 (625]213(338|288| 25 [625] 1625
DOC:| ED | ES | FA | EL
B 713 [1]3
Inc.
EST | 2 3 4 5 6 | NR | B | Punt
Rango.
1 3 10
2 1 2 3 4 10
3 1 3 6 10
4 1 3 4 2 10
5 2 5 10
6 2 1 3 4 10
7 2 4 |31 6
8 1 4 3 2 10
P.Br|{ 9 9 16 | 20 | 22 0 42 118
% 113113 20 | 25 |275| O [525] 1475
DOC:| ED | ES | FA | EL
S T R T
Inc.
EST| 2 3 4 5 6 [ NR | B [ Punt
Rango.
1 3 1 2 4 10
2 3 3 4 10
3 2 1 3 4 10
4 3 1 4 2 10
5 2 3 4 1 10
6 4 5 1 10
7 3 4 3 10
8 4 2 1 3 10
P.Br| 13 7 15 | 14 | 29 2 43 123
% 16,3 (875]188 (175|363 | 25 | 538 | 153,75
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